JUDETUL TELEOR”M:AN““
PRIMARUL COMUNEI SACENI

PROIECT DE HOTARARE

Priveste nominalizarea de citre Consiliul Local al Comunei Siceni a doi consilieri
locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Siceni

Consiliul Local al comunei Saceni, judetul Teleorman intrunit in sedin{d ordinara in
conformitate cu prevederile art.133 alin.1 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,
avand in vedere:

- referatul de aprobare nr. 905 din 11.03.2022, intocmit de catre primarul comunei
Saceni;

- raportul compartimentului de resort din cadrul Aparatului de specialitate al primarului
comunei Saceni, nr. 906 din 11.03.2022;

- adresa Institutiei Prefectului — Judetul Teleorman nr.II/3370 din data de 28.02.2022,
referitoare la procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al UAT;

- avizul consultativ al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Sacenti,

- prevederile art.485 alin.1 — alin.5, art.621, precum si prevederile art.11 alin.4 lit.e si
alin.6, art.12 alin.5 din Anexa nr.6 — Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a
performantelor prcfesionale individuale ale functionarilor publici, din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ;

- prevederile art.129 alin.1, alin.2 lit.a, alin.14 si art.139 alin.1 din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul adm:inistrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare;

In temeiul art.139 alin.1 si al art. 196 alin.1 lit. ”a” din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. — in vedsrea constituirii prin dispozitia primarului a comisiei de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Saceni, Consiliul
Local 1i nominalizeaza pe urmatorii doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori:

- dl. Urlet Sorin-Anton, membru al Comisiei de specialitate pentru
probleme de invatimant, sanatate, culturd, proteciie sociald, activitati sportive gi de agrement;

- dl. Dragoi Florinel, membru al Comisiei de specialitate pentru probleme
de administratie publica locald, juridice, apdrarea ordinii si linigtii publice, a drepturilor
cetatenilor.

Art.2. - Evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al comunei Saceni va fi efectuatd de catre comisia stabilitd prin dispozitia primarului
comunei Saceni, fara a fi necesara contrasemnarea acesteia.



&7
Art.3. — Primarul comunei Siceni, prin intermediul Compartimentului resurse umane,
va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
Art.4. — Secretarul general al Comunei Saceni va comunica prezenta hotarare:
- Prefectului Judetului Teleorman;
- Primarului Comunei Saceni;
- prin afisare la sediul si pe pagina de internet a Primariei Saceni:

www.primariasaceni.ro.

INITIATOR Avizat pentru legalitate
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,

Ing. VISANOIU MARI




ROMANIA

MII;I-iSTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL TELEORMAN

Nr.I1/3370
din 28 februarie 2022

Catre,
PRIMARIA MUNICIPIULUI/ORASULUI/COMUNEI

,. (toate)
- In atentia d-nei./d-lui.Primar si a d-nei./d-lul.Secretar general al UA.T. -

V4 comunicim atasat, in copie, adresa nr.790961 din data de 21.02.2022, a
Ministerului Afacerilor Interne, referitoare la procedura de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unitatii administrativ - teritoriale.

in continuare, v& solicitdm s3 dispuneti masurile necesare pentru analizarea
dispozitiilor legale si a precizérilor cuprinse in adresa mai sus mentionatd, de catre
personalul cu responsabilitdti in aplicarea acestora, urmand sa acordati deplina atentie
normelor si procedurilor specifice la care facem referire.

Cu stima,

PREFECT T .".?,im

Haralambie Eﬁmﬁ{% AN SECRETAR GENERAL
Eﬁ@ PR Jr. Nicoleta Maril%a;\loicu

SEF SERVICIU
Jr. Lungoci Paul Stelian

adresa: ﬁe;(and;:iéﬁ,ﬂgr. Dunéri‘i',"nr. 178, cod pastal 14(5047;
nr. de telefon: 0247.311.150, 0247.317.436, nr. de fax: 0247.312.973, 0247.317.436,
adresa de e-mail: office@prefectura-teleorman.ro, adresa website: tr.prefectura.mai.gov.ro
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Stimatd doamnd / Stimate domnule prefect,

In urma activititilor specifice desfdsurate la nivelul Directiei Generale pentru
Relatiile cu Institutiile Prefectului s-a constatat un mod diferit de abordare de citre
autoritdile administratiei publice locale, in ceea ce priveste evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unitétii administrativ-teritoriale.

In acest context, raportat la atributiile de indrumare ce vi revin, previzute la
art. 256 din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr.57/2019", pentru o interpretare
unitard la nivel national a cadrului normativ cu privire la aceasts problematici, tinem
sa facem urmitoarele preciziri:

Cadrul legal cu privire la activitatea de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al unititii administrativ-teritoriale este previizut in
Codul administrativ la art. 485 - Evaluarea performantelor individuale ale
Junctionarilor publici, articol ce face trimitere la anexa nr.6 a actului normativ de
referintd, unde este stabilitd metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici.

Astfel, n conformitate cu alin.(5) al acestui articol, evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unititii administrativ-teritoriale/
subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaz de citre o comisie de evaluare
formati din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri locali,
respectiv judefeni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpl3, prin hotérire a
consiliului local sau judetean, dupai caz.

De asemenea, in conformitate cu prevederile art.11 alin.(4) lit.e) din anexa nr.6
la Codul administrativ, in realizarea evaludrii, calitatea de evaluator este exercitati de
catre membrii comisiei pentru evaluarea secretarilor generali ai unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, iar potrivit alin.(6) al aceluiasi
articol, comisia in cauzd se constituie prin dispozitia primarului pe baza
propunerilor/nominalizirii consiliului local.

! privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare

- mm
Telefon: 021 316.36.76 / Fax: 021 316.36.54, e-mail: darip@mai.gov.ro
Bucuresti, Plata Revolutiei Nr. 1A, Sector 1, Cod postal 010086
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Subliniem c&, patrivit art.12 alin.(5) din anexa in discutie, raportul de evaluare
a performangelor profesionale individuale ole secretorulsi general ol umitdfii
administrativ-teritoriale/subdiviziumii administrativ-teritoriale n se
contrasemneazd.

Totodatd, mentiondm si faptul c&, potrivit art.22 alin(2) din aceeasi anexi,
evaluarea  activitdfii  sccretarului  general al  unititi  administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeazi prin notarea, pentru
fiecare dintre elementele previéizute la art. 485 alin. (3} lit. a) si b) din cod, de citre
fiecare membru al Comisiei, cn aplicarea corespunzitoare a prevederilor art, 17-
19 dip anexa nr.6 la cod.

Agadar, prin raportare la dispozitiile legale sus-mentionate, vd adresim
rugimintea de a va asigura ci activitatea de evaluare a secretarului general al unitatii
administrativ-teritoriale se desfigoard In conformitate cu prevedetile incidente din
actul normativ de referinti, in domeniul vizat.

Cu stima,

P., PIRECTO

Teodor Tulian GHEFRY ).
biecaon Qgneliad Ab

Clredpne iihiher 3
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Telefon: 021 316.36.767‘/ Fax: 021 316.36.5;1, e-mail; dgr np @- mal.gov.ro
Bucurest, Piata Revolutiei Nr. 1A, Sector 1, Cod postal 010086
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