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ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 618 alin.(1) lit.b din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, art. 22 alin.1 din H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificérile si completirile ulterioare. se organizeaza in
baza art. Il din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, va

aducem la cunostiinta organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei
publice vacante de conducere de SECRETAR GENERAL AL UAT UNIREA, judetul
Calarasi

-Dosarele se pot depune la sediul Primariei comunei Unirea, incepand cu data de
26.02.2021 pana in data de 19.03.2021 ora 16:00; -

-selectia dosarelor se va face in termen max 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, iar rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se
afiseaza la sediul Primariei comunei Unirea si pe pagina de internet a institutiei;

- sustinere proba scrisa in data de 30.03.2021, ora 10:00;

- data si ora sustinerii interviului se va afisa odata cu rezultatele la proba scrisa;

Conditii de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante de
conducere de SECRETAR GENERAL AL UAT UNIREA
- Candidatii trebuie si indeplineascd conditiile generale prevazute de art.465
raportat la 613 din nr.57/2019, privind Codul Administrativ
Conditiile specifice de participare:
-studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in stiinte juridice, administrative sau politice
- studii universitare de master in domeniul administratiei publice,
maragement sau in specialitatea studiilor necesare ocupérii functiei publice sau cu
diploma echivalentd conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
- vechime in specialitatea studiilor minimum 5 ani
In cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de
conducere de secretar general al comunei nu se prezintd persoane care au studii
universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd
durati absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd, in specialitate juridicd,
administrativi sau stiinte politice, si care indeplinesc conditiile prevézute la art. 465
alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. a) din Codul Administrativ pot candida si persoane care
nu indeplinesc aceste conditii, in urmatoarea ordine:
a) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd duratd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalentd, in
specialitate juridici, administrativd sau stiinfe politice si indeplinesc condifia



prevazuta la art. 468 alin. (2) lit. a) din Codul Administrativ;
b) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd duratd absolvite cu diplomid de licentd sau echivalentd, in
specialitate juridica, administrativa sau stiinte politice;
c) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in alti
specialitate.
Atributiile secretarului general:

a) avizeazd proiectele de hotdrdri §i contrasemneazi pentru legalitate dispozitiile
primarului, , hotararile consiliului local;
b) participa la sedintele consiliului local;
c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local
si primar, precum si intre acestia si prefect;
d) coordoneaza organizarea arhivei $i evidenta statistica a hotérarilor consiliului local
si a dispozitiilor primarului;
€) asigurd transparenta §i comunicarea catre autoritdtile, institutiile publice si
persoanele interesate a actelor prevazute la lit. a);
f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local, si efectuarea lucrérilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului — verbal al sedintelor
consiliului local si redactarea hotararilor consiliului local;
g) asigura pregitirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local, i comisiilor de
specialitate ale acestuia;
h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificdri gi completdri prin Legea nr.
246/2005, cu modificdrile §i completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul
asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ —
teritoriald in cadrul careia functioneaza;
i) poate propune primarului Inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului local ;
j) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local, a
consilierilor locali;
k) numara voturile si consemneaza rezultatul votérii, pe care il prezintd presedintelui
de sedint3, sau, dupi caz, inlocuitorului de drept al acestuia;
1) informeaza presedintele de sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia,
cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdrei hotéréri a
consiliului local,
m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea
si stampilarea acestora;
n) urmireste ca la deliberarea si adoptarea unor hotéarari ale consiliului local s nu ia
parte consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza
presedintele de sedinta, sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la
asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;
0) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii administrativ —
teritoriale;
p) alte atributii previzute de lege sau insarcindri date prin acte administrative de
consiliul local, de primar.

Dosarul de inscriere va cuprinde:



a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 din HG nr.611/2(1':8 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei fur :tionarilor
publici;formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre ecrtetarul
comisiei de concurs.
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente «.re atesti
efectuarea unor specializiri si perfectioniri;
e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul ad: inistratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitirii funct i publice,
dupi caz;
f) copia carnetului de muncd si dupa caz, a adeverintei eliberate de angaj: or pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si, dupd caz, in s :>cialitatea
studiilor necesare ocupdrii functiei publice;
g) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, elibei:'ta cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al cand latului;
h) cazierul judiciar;
i) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care si ateste calitate sau lipsa
calitatii de lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate - :u insotite
de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu origina | de cétre
secretarul comisiei de concurs.
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