Anexanr. 1
la Hotararea consiliului local nr. 25/24.06.2022

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE $SI FUNCTIONARE
AL CLUBULUI SPORTIV DE DREPT PUBLIC
ASOCIATIA CLUB SPORTIV "VIITORUL” ILEANA

CAPITOLUL I.
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Clubul sportiv de drept public Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana,
din subordinea Consiliului Local al comunei lleana, are statut de persoana juridica de
drept public, polisportiv, apolitic, fara scop patrimonial si functioneaza in subordinea
Consiliului Local lleana si conform prevederilor Legii nr. 69/2000 — Legea educatiei
fizice si sportului, a prezentului regulament de organizare si functionare, sub autoritatea
Consiliului Local lleana.

(2) Prin inregistrarea sa in Registrul Sportiv organizat la Ministerul
Tineretului si Sportului, A.C.S. "VIITORUL” ILEANA va dobandi calitatea de structura
sportiva legal constituita si cunoscuta oficial prin eliberarea Certificatului de Identitate
Sportiva (CIS), potrivit legii.

Art. 2. Clubul sportiv de drept public Asociatia Club Sportiv ” Viitorul” lleana, fsi
desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cu prezentul
regulament.

Art. 3. Asociatia Club Sportiv ” Viitorul” lleana, se organizeaza si functioneaza
dupa regulamentul de organizare si functionare propriu, aprobat de Consiliul Local al
comunei lleana si se bucura de drepturile conferite de legile specifice domeniului de
activitate.

Art. 4.

(1) Denumirea persoanei juridice de drept public este Asociatia Club Sportiv

”Viitorul” lleana,

(2) Sediul clubului este in Romaénia, judetul Calarasi, localitatea lleana, sat

lleana, str. Stadionului, nr. 2.

(3) Insemnele si culorile clubului:

a) Emblema clubului este reprezentata de o stema in culorile rosu, alb si galben, avand
inscris in partea superioara "ACS Viitorul lleana” cu o minge de fotbal in centru, flancata
de doua ramuri de maslini, cu inscriptia ” 2022” sub minge,

b) Culorile clubului sunt rosu si galben.

(4) Schimbarea denumirii Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana, poate fi facuta
numai de Consiliul Local lleana, cu avizul Ministerului Tineretului si Sportului.

(5) Denumirea clubului sportiv va fi scrisa pe antetul fiecarui act, publicatie,
comunicari sau corespondenta si anunturi, transmise catre persoanele fizice sau
juridice, instantele judecatoresti, organe administrative si institutii publice.

Art. 5. Clubul Sportiv este infiintat pe o perioada de timp nelimitata, incepand cu
data Tnscrierii la Ministerul Tineretului si Sportului.



CAPITOLUL I1.
STRUCTURA ORGANIZATORICA S| FUNCTIONAREA CLUBULUI SPORTIV
ASOCIATIA CLUB SPORTIV ” VIITORUL” ILEANA.

Art. 6. Clubul Sportiv Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana este finantat din
alocatii de la bugetul local si din venituri extrabugetare si sponsorizari, in conditiile legii.

Art. 7.

(1) Organele de conducere si control al clubului sportiv Club Sportiv Asociatia
Club Sportiv ” Viitorul” lleana, sunt Consiliul local al comunei lleana si Consiliul de
Administratie al Clubului.

(2) Consiliul Local al comunei lleana are urmatoarele atributii:
a) aproba regulamentul de organizare si functionare al institutiei publice de interes local
precum si modificarile ulterioare ale acestuia;
b) aproba structura organizatorica a institutiei publice de interes local, numarul de
posturi si normativul de constituire al compartimentelor de functionare;
c) aproba bugetul de venituri si cheltuieli, contul de executie bugetara si programul de
activitate pentru exercitiul financiar urmator;
d) urmareste, controleaza si analizeaza activitatea institutiei publice de interes local;
e) asigura conditile materiale si financiare necesare pentru buna functionare a
institutiei publice de interes local.

Art. 8. Angajarea salariatilor se face in conditile legii, de catre conducatorul
institutiei publice, in limita posturilor aprobate de Consiliul Local al comunei lleana.

CAPITOLUL .
SCOPUL CLUBULUI

Art. 9. Scopul clubului este desfasurarea de activitati sportive in urmatoarele
ramuri de sport: fotbal, handbal, baschet, volei, arte martiale de contact (Kickboxing si
my thay; wushu; hand2hand;), judo, lupte, atletism, gimnastica, dans sportiv, sah, fitnes,
culturism si pregatirea de sportivi in domeniu, sportul pentru toti, sportul pentru
persoane cu nevoi speciale, participarea la competitii sportive nationale si
internationale, precum si alte activitati conexe acestora.

CAPITOLUL IV. 5
OBIECTIVELE CLUBULUI SI ACTIVITATILE PENTRU REALIZAREA LOR

Art. 10. Obiectivele Clubului sunt:

(1) Dezvoltarea activitatii sportive prin desfasurarea unei sustinute activitati de
popularizare a sportului;

(2) Dezvoltarea sportului de performanta prin:
a) asigurarea functionarii in cele mai bune conditii a activitatii de performanta;
b) depistarea, selectionarea si pregatirea tinerilor cu insusiri psihice si aptitudini pentru
obtinerea de inalte performante in sport, asigurarea participarii acestora la o viata
sportiva organizata;
c) asigurarea aplicarii ferme a regulilor de organizare si desfasurare a antrenamentelor,
constientizarea spiritului de responsabilitate si respectarea normelor vietii sportive la toti
sportivii de performanta;
d) luarea de masuri pentru prezentarea in cele mai bune conditii la competitii a
echipelor sau sportivilor proprii;
e) aplicarea masurilor din programele federatiilor de specialitate stabilite in vederea
pregatirii sportivilor de Tnalta performanta pentru competitii internationale (campionate
mondiale, campionate europene, etc.)



(3) Preocuparea pentru intretinerea, folosirea si dezvoltarea bazei materiale a
activitatii sportive prin:

a) luarea masurilor ce se impun ca baza sportiva de care dispune clubul sportiv sa fie
permanent folosita la capacitate maxima, respectarea stricta a regulilor de utilizare a
materialelor sportive, participarea la efectuarea lucrarilor de intretinere, dotare si
infrumusetare a bazei;

b) asigurarea realizarii veniturilor si utilizarea acestora, in principal, pentru dezvoltarea
bazei materiale destinata activitatii sportive;

c) tinerea evidentei stricte a materialelor si echipamentelor, intretinerea si folosirea
acestora in mod rational.

(4) Asigurarea pregatirii cadrelor necesare activitatii sportive prin participarea
acestora la diverse cursuri de formare profesionala in domeniul sportiv respectiv.

(5) Activitatea Clubului sportiv se desfasoara pe baza calendarelor sportive
interne si internationale elaborate de organizatile de specialitate la care este afiliat
clubul.

(6) Obiectivele Clubului decurg din Statutul si regulamentele Asociatiilor
Judetene pe ramuri de sport/federatiilor Sportive Nationale pe ramura de sport la care
Clubul va fi afiliat.

(7) Clubul va respecta prevederile Legii nr. 4/2008 privind prevenirea si
combaterea violentei cu ocazia competitiilor si a jocurilor sportive, cu modificarile si
completarile ulterioare, in special art. 10, art. 11 si art. 12.

(8) Clubul va respecta prevederile Legii nr. 227/2006 privind prevenirea Si
combaterea dopajului in sport, republicata r 4, cu modificarile si completarile ulterioare,

(9) Clubul va respecta dispozitile Ministerului Tineretului si Sportului.

CAPITOLUL V.
ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art. 11.

(1). Consiliul de Administratie este alcatuit din 5 (cinci) persoane numiti de catre
Consiliul Local, din care un presedinte, un vicepresedinte, un secretar si doi membri.
Presedintele, vicepresesintele si secretarul Consiliului de Administratie se aleg pe o
durata de 4 ani, dintre cei 5 membri, prin vot secret.

(2). Niciunul dintre membrii alesi nu sunt platiti din fondurile clubului.

(3). Consiliul de Administratie se intruneste in sedinta ordinara lunar, la convocarea
Presedintelui Consiliului de Administratie, precum si in sedinta extraordinara, ori de cate
ori este necesar, cu minim 3 zile inainte de sedinta Consiliului de Administratie, verbal
sau prin comunicare scrisa si cu minim 1 zi pe probleme urgente care nu sufera
amanare;

(4) Sedintele Consiliului de Administratie sunt statutar intrunite prin prezenta a
minimum 3 membri cu drept de vot si se consemneaza intr -un proces verbal redactat
de catre secretarul Consiliului sau de catre un membru desemnat de catre presedintele
Consiliului de Administratie.

(5) Deliberarile sunt consemnate intr-un registru special, iar hotararile se iau cu
jumatate plus unul din numarul de voturi, daca legea nu prevede altfel.
in caz de paritate, votul presedintelui Consiliului de Administratie este decisiv.

Art. 12. Consiliul de Administratie indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) avizeaza proiectul bugetului propriu si incheierea executiei bugetare;

b) propune Consiliului Local aprobarea structurii organizatorice;

c) analizeaza activitatea clubului sportiv Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana,
propune masuri si programe de imbunatatire a activitatii;

d) aproba programele de activitate;

e) aproba calendarul competitional intern si international al clubului;



f) stabileste pentru fiecare antrenor, prin fisa postului, numarul de grupe de sportivi,
niveluri valorice si numarul minim de sportivi legitimati cuprinsi in pregatire;

g) controleaza activitatea desfasuratda in cadrul clubului sportive Asociatia Club
Sportiv "Viitorul” lleana, precum si a antrenorilor;

h) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege sau prin hotarare a Consiliului
Local;

i) aplica sanctiuni persoanelor pe care le-a numit;

j) aproba darea de seama contabila, raportul de gestiune al directorului general al
institutiei;

k) stabileste personalul remunerat pentru activitatea sportiva, precum si cuantumul
potrivit legii;

I) organizeaza concursuri pentru ocuparea posturilor de director, contabil, antrenor,
precum si alte posturi cuprinse in organigrama;

m) aproba achizitionarea de materiale necesare pentru buna desfasurare a activitatii
sportive;

n) alte atributii stabilite de Consiliul Local al comunei lleana.

Art. 13. Din randul memobrilor Consiliului de administratie o persoana va indeplini

atributii de contabil, fara a fi remunerat.

CAPITOLUL VI.
PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE.

Art. 14. (1) Presedintele este ales de catre Consiliul de administratie din randul
membrilor acestuia, detine calitatea de ordonator tertiar de credite, este conducatorul
exclusiv al clubului si exercita atributiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al clubului precum si celelalte competente delegate de Consiliul Local.

(2) Presedintele Consiliului de administratie al Asociatiei Club Sportiv
"Viitorul” lleana, are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si conduce activitatile clubului in scopul aplicarii hotararilor
Consiliului Local si ale Consiliului de Administratie, a programelor si planurilor de
activitate aprobate, prezentarea periodica a acestor programe, informarii asupra
activitatilor desfasurate;

b) intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli, il fundamenteaza prin programe
(proiecte de finantare, planuri de activitate, calendar competitional) si strategii pe
termen scurt si mediu si 1l sustine in fata Consiliului de Administratie spre avizare si in
sedinta Consiliului Local pentru aprobare;

c) prezinta spre aprobare Consiliului Local, programul managerial,

d) intocmeste, propune si prezinta spre aprobare Consiliului de Administratie, in
conformitate cu actele normative in vigoare, Regulamentul de Ordine Intericara al
clubului;

e) asigura aplicarea si respectarea in intreaga activitate a clubului, a
actelor normative in vigoare, precum si a normelor si reglementarilor specifice
domeniului, emise de federatiile sportive nationale si organizatiile guvernamentale;

f) convoaca Consiliul de Administratie si pregateste ordinea de zi a sedintelor
acestuia, contribuind la intocmirea documentelor si lucrarilor ce urmeaza a fi
prezentate;

g) negociaza si semneaza contracte si acte juridice de angajare a clubului;

h) in calitate de ordonator tertiar de credite indeplineste toate atributiile ce Ti revin
potrivit dispozitiilor legale in vigoare.



CAPITOLUL VII.
PATRIMONIUL

Art. 15.

(1) Patrimoniul clubului sportiv Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana, este format
din bunurile mobile si imobile necesare desfasurarii in bune conditii a activitatii si este
alcatuit din:

a) bunurile care fac parte din baza sportiva a comunei lleana, dupa cum urmeaza:
- teren fotbal sat lleana

cu dotarile aferente;
- constructia cu destinatia vestiar;

b) sumele alocate de la bugetul local al comunei lleana

(2) Patrimoniul clubului sportiv Asociatia Club Sportiv *Viitorul” lleana reprezentat
de sumele alocate de la bugetul local se stabileste anual, pe baza bugetului de venituri
si cheltuieli a Consiliului Local specificat in bilantul contabil incheiat la data de 31
decembrie ale fiecarui an.

(3) Stadionul si constructile aferente sunt puse la dispozitia Asociatiei Club
Sportiv "Viitorul” lleana de catre Consiliul Local al comunei lleana, cu titlu de folosinta
gratuita

Art. 16.

(1) Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana administreaza, bunurile aflate in
patrimoniu, in conditiile legii.

(2) Bunurile se evidentiaza distinct in patrimoniul clubului sportiv Asociatia Club
Sportiv ” Viitorul” lleana.

Art. 17. In exercitarea dreptului lui, Asociatia Club Sportiv Viitorul” lleana
administreaza bunurile aflate Tn patrimoniu, Tn vederea realizarii scopului si obiectului de
activitate, in conformitate cu Legea Educatiei Fizice si Sportului nr. 69/2000, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 18. Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana administreaza baza materiala
teren de fotbal cu vestiare - pentru activitatea sportiva, dat in folosinta gratuita de catre
Consiliul Local al comunei lleana.

Art. 19. Patrimoniul clubului sportiv Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana poate
fi modificat conform prevederilor legale.

CAPITOLUL VIII.
FINANTAREA CLUBULUI SPORTIV ASOCIATIA CLUB SPORTIV
"VIITORUL” ILEANA,

Art. 20. Veniturile, indiferent de suma si cheltuieli de orice natura ale clubului
sunt cuprinse in bugetul anual propriu, pe structura clasificatiei bugetare, aprobat de
Consiliul Local al Comunei llerana.

Art.21.

(1) Administrarea bugetului anual de venituri si cheltuieli al clubului sportiv
Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana, se face in conditile prevazute de legislatia in
vigoare, privind resursele financiare bugetare.

(2) Bugetul anual al clubului cuprinde la partea de venituri:

a) venituri proprii, pe structura clasificatiei bugetare;
b) subventii de la bugetul local,
c) alte surse, in conditiile legii.

(3) Bugetul anual al Asociatiei Club Sportiv "Viitorul” lleana, se aproba de catre

Consiliul Local al Comunei lleana.



(4) Soldurile anuale rezultate din executia bugetului clubului sportiv Asociatia
Club Sportiv *Viitorul” lleana, se raporteaza in anul urmator, daca legea nu prevede
altfel si daca prin hotararea Consiliului Local nu se va hotari altfel.

Art. 22. Veniturile obtinute din activitati, se gestioneaza si utilizeaza, la nivelul
clubului sportiv Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana p,entru realizarea scopului si
obiectivului de activitate, in conditiile legii privind achizitiile publice.

Art. 23. Sursele de finantare ale Asociatiei Club Sportiv "Viitorul” lleana, provin
din:

a) subventii de la bugetul local,;

b) partial din venituri proprii si subventii;

c) venituri din activitati economice realizate in legatura directa cu si obiectul de
activitate al clubului;

d) sume obtinute din transferul sportivilor;

e) cotizatii si contributii banesti sau in natura ale simpatizantilor; f) donatii si sume sau
bunuri primite prin sponsorizare;

g) venituri obtinute din reclama si publicitate;

h) venituri pentru care se datoreaza impozite pe spectacole;

i) indemnizatii obtinute din participarea la competitii si demonstratii sportive;

j) sumele ramase din exercitiul financiar precedent;

k) alte venituri, in conditiile legii.

Art. 24. Cheltuielile clubului sportiv Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana vor fi

structurate astfel:

a) de personal;

b) de materiale si servicii;
c) de capital.

Art. 25. Sumele cuprinse in buget la capitolul Cheltuieli, repezita limite maxime
care nu pot fi depasite.

Art. 26. Controlul financiar preventiv se organizeaza in conditile prevazute de
legislatia in vigoare

Art. 27. Auditul financiar preventiv se organizeaza anual prin grija personalului
cu atributii Tn domeniu din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei
lleana, raportul de audit fiind aprobat de Ordonatorul principal de Credite in conditiile
prevazute de legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IX.
DREPTURILE SI OBLIGATIILE CLUBULUI SI ALE SPORTIVILOR.

Art. 28. Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana se obliga:
a) sa asigure conditiile de pregatire, echipamentul si logistica necesara (terenuri sau/si
sali de pregatire/antrenament, precum si vestiar, sali de recuperare si alte anexe
necesare, cantonamente si semi-cantonamente) in vederea participarii sportivului (ei) la
antrenament si competitii;
b) sa asigure personal de specialitate necesar (antrenori, instructori, cadre medicale si
alti specialisti) pentru pregatirea la nivel inalt in conformitate cu normele sportului de
performanta;
c) sa permita conform normelor legale in vigoare si dispozitiilor elaborate la nivelul
clubului, in functie de realizarea obiectivelor fixate si a contributiei personale in
pregatire si competitii. Premierile sportivului se fac in raport cu subventiile bugetare
alocate, in conditiile legii;
d) sa asigure asistenta medicala la competitii, precum si asigurarea sportivului pentru
vreo boala profesionala, incapacitate de munca partiala sau totala, precum si deces,
survenita in timpul si din cauza executarii prezentului contract, conform legislatiei n
vigoare;



e) sa aduca la cunostinta sportivului, prin antrenor, regulamente de ordine interioara si
de organizare si functionare a clubului in partile ce-l privesc, precum si orice act
normativ de interes a sportivului.

Art. 29. Sportivul(a) se obliga:
a) sa contribuie cu toate fortele si capacitatile sale pentru realizarea obiectivelor de
performanta ale sectiei;
b) sa participe la toate antrenamentele si competitiile sectiilor, sa indeplineasca normele
de control, iar prestatia sa la competitii sa fie corespunzatoare valorii sale sportive;
C) sa cunoasca si sa respecte prevederile regulamentelor federatiei de specialitate,
regulamentul clubului si pe cele de ordine interioara ale sectiei ce-l privesc;
d) sa nu lezeze prin comportamentul sau, reputatia clubului si sa nu faca declaratii
defaimatoare la adresa clubului si persoanelor cu care lucreaza nemijlocit, sa adopte o
atitudine sportiva de fair play fata de toate persoanele participante la competitii si
antrenamente, deplasari si alte manifestari;
e) pe perioada contractului sa pastreze confidentialitatea activitatilor de orice fel si sa nu
incheie alte contract cu un tert, fara acordul clubului;
f) sa nu angajeze relatii sau raporturi de orice fel cu mass-media, care pot afecta
imaginea clubului sau interesele acestuia;
g) sa poarte echipamentul de antrenament, de joc si de reprezentare;
h) sa aiba o comportare demna si civilizata in toate ocaziile, astfel incat sa nu aduca
niciun prejudiciu clubului si sportului roménesc, iar declaratiile sale publice sa nu aduca
de asemenea niciun prejudiciu acestora,
i) sa respecte indicatiile antrenorului si ale medicului clubului privind modul de viata in
afara programului de pregatire si competitional, sa nu utilizeze substante dopante
interzise;
j) sa se supuna tratamentelor medicale si de terapie specifica sportului, prescrise,
precum si testelor anti-doping, in care scop il dezleaga pe medicul curant de obligatia
de pastrare a secretului profesional fata de conducerea clubului;
k) sa raspunda pentru prejudiciile materiale aduse clubului din culpa sa;
I) sa respecte normele de conduitd morala, de deontologie profesionala, precum si
regulile de disciplind. in caz contrar, se face direct rdspunzator si va fi sanctionat
disciplinar, civil si/sau penal, dupa caz, in conditile legii, precum orice abatere
savarsita.

CAPITOLUL X.
RECOMPENESE $I SANCTIUNI

Art. 30.

(1) Recompense: recompensele materiale pe care le poate acorda
Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana, se stabilesc de catre Consiliul de Administratie
la limita disponibilitatilor materiale si se atribuie pentru activitatile desfasurate in cadrul
clubului sau in cadrul unor competitii la care este reprezentat clubul, precum si in cazul
obtinerii unor rezultate sportive meritorii (clasarea pe locurile 1-3) la concursurile sau
campionatele judetene/ nationale/internationale la care iau parte sportivii clubului.
Consiliul de Administratie poate de asemenea propune si recompense morale ce se pot
acorda membrilor clubului sportiv Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana, tuturor
sportivilor care dovedesc atasament fata de club in ceea ce priveste o activitate
indelungata in cadrul Clubului, precum si obtinerea unui rezultat de exceptie.

Acordarea titlului de Sportiv de onoare se face la propunerea Consiliului de
Administratie, in cadru festiv la Consiliul Local al Comunei lleana, in subordinea caruia
functioneaza Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana, de catre primarul comunei lleana.

(2) Sanctiunile ce pot fi acordate antrenorilor si sportivilor clubului sunt
urmatoarele:

a) avertismentul;
b) suspendarea activitatii sportive pe o perioada cuprinsa intre 1-24 luni;



c) reducerea sau anularea premiilor sau recompenselor;
d) excluderea din cadrul clubului.

(3) In cazul angajatilor clubului, acestora le sunt aplicabile dispozitille prevazute
de Codul muncii si de contractul individual de munca.

Art. 31. Dreptul de supraveghere si control asupra activitatii clubului sportiv
Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana, se executa de catre Ministerul Tineretului si
Sportului, in conditiile legii si de catre Consiliul Local al comunei Ileana, conform
prevederilor legale Tn vigoare.

Art. 32.

(1) Clubul este supus inregistrarii in Registrul Sportiv tinut de Ministerul Tineretului
si Sportului.

(2) Ca urmare a inregistrarii in Registrul Sportiv, clubul primeste numarul de
identificare si Certificat de identificare sportiva.

Art.33.

(1) Asociatia Club Sportiv "Viitorul” lleana, detine exclusivitatea asupra:

a) dreptul asupra imaginii de club sau individuale, statica si in miscare, a sportivilor
lor in echipamentul de concurs si de reprezentare, cand participa la competitii in
numele clubului;

b) drepturilor de folosinta asupra siglei/emblemei proprii;

c) drepturilor de reclama, publicitate si televiziune la competitile pe care le
organizeaza sau la care participa, dupa caz.

(2) Drepturile mentionate la alineatul (1) pot fi cesionate de club, in conditiile legii.

CAPITOLUL XI.
DISPOZITIILE FINALE

Art. 34. Pe durata desfasurarii activitatii in cadrul clubului, relatile de munca intre

salariati sunt relatii de subordonare fata de conducerea clubului si de colaborare

intre cei care se afla pe nivelurile ierarhice egale.

Art. 35. Toti antrenorii si instructorii sportivi sunt pe acelasi nivel ierarhic indiferent
de forma de angajare, intre ei existand doar relatii de colaborare.

Art. 36. Clubul sportiv va tine evidenta contabila conform legislatiei in vigoare.

Art. 37. Dizolvarea si lichidarea clubului sportiv se face in conditiile legii.

Art. 38. Clubul sportiv se va afilia pentru fiecare ramura sportiva la federatiile

nationale respective sau la alte organisme cu atributii in domeniu.

Art. 39. Litigiile aparute intre club si alte persoane vor fi solutionate pe cale amiabila
si, in caz contrar, vor fi deferite instantelor judecatoresti sau organismelor competente.

Art. 40. Orice situatie aparuta pe parcursul functionarii clubului sportiv necuprinsa in
prezentul regulament sau in normele legale in vigoare va fi rezolvata prin hotarare a
Consiliului Local.

Art. 41. Prezentul regulament de organizare si functionare va putea fi modificat sau
completat prin hotarare a Consiliului Local lleana.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Dumitru POPA
contrasemneaza,
secretar general,
Cristina-Florentina TOMA



