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ANUNT
privind declansarea procedurii de transfer la cerere pentru ocuparea a 2 posturi
vacante aferente unor functii publice de executie din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Ciiuti

PRIMARIA COMUNEI CAIUTI judetul BACAU, in calitate de autoritate publici locala,

in temeiul prevederilor art. 502, alin.(1) lit.c), art.506, alin.(1), lit.b), alin. (2)- alin.(5), alin. (8),
alin.(8"1), alin.(9) si art.551 alin.(3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare coroborat cu art.VIII, alin.(2), din
din O.U.G. 121/2023, pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57 /2019 - Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare anuntd declansarea unei proceduri de
transfer la cerere. pentru ocuparea a 2 posturi vacante aferente unor functii publice de executie
din cadrul compartimentului IMPOZITE SI TAXE LOCALE din cadrul aparatului de specialitate
al primarului, si anume:

1) inspector, clasa I, grad profesional superior” studii superioare - ID 212407

2) referent, clasa III, grad profesional superior - studii medii - ID 212417,

1) Procedura de transfer se face in conformitate cu dispozitiile procedurii privind ocuparea
posturilor vacante din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ciiuti,
aferente unei functii publice de executie/conducere sau contractuale prin transfer la cerere
, aprobatd dispozitia Primarului nr. 118/2024

Precizdm ci potrivit dispozitiilor art. 5 alin. (1) din Procedur :

»Transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public/personalului contractual si cu
aprobarea primarului Comunei C3iuti, cu aplicarea prevederilor art. 13, art. 14- art. 16.

in situatia aprobdrii transferului la cerere al functionarului public/personalului contractual declarat
»admis”, Comuna Caiuti instiinteazi cu celeritate autoritatea sau institutia publici in cadrul cireia
isi desfasoari activitatea functionarul public/personalul contractual, despre aprobarea cererii de
transfer.



Data de la care opereazi transferul la cerere nu poate depdsi 30 de zile calendaristice de la data
emiterii actului administrativ."

2. DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA DE DEPUNERE A DOSARELOR
Persoanele interesate sunt invitate si depuni la sediul Comunei Caiuti - registraturd, in termen de
14 zile calendaristice de la data afisarii anuntului, urmétoarele documente:

a)Cerere de transfer;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munc si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupé caz; -

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestad
efectuarea unor specializiri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupd caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitagilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Copiile actelor mentionate anterior, se prezintd insofite de documentele originale, care se
certific pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei sau in copii legalizate in
situatia in care nu existd documente originale.

Fiecirui dosar i se atribuie un numir de inregistrare de la registratura autoritatii publice
organizatoare care se utilizeazi pentru comunicarea rezultatelor probelor aferente
procedurii de transfer la cerere.

3. Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmétoarele etape succesive:

a) etapa de selectie a dosarelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii posturilor vacante
prin transfer la cerere, pe baza documentelor prevazute la art. 8 din procedura privind ocuparea
posturilor vacante din cadrul aparatului de specialitate al ptimarului comunei Caiuti, aferente unei
functii publice de executie/conducere sau contractuale prin transfer la cerere, aprobatd dispozitia
Primarului nr. 118/2024

b) proba interviu; - va fi sustinutd doar de citre candidatii declarati admisi la etapa de selectie a
dosarelor.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE:
07 mai 2024, ora 16:00

Calendarul de desfasurare:



Data, ora si locul desfasuririi probei interviu pentru postul de inspector, clasa I, grad
profesional superior” studii superioare - ID 212407 : 20.05.2024 ora 10:00, sediul Primiriei
Ciiuti

Data, ora si locul desfasuririi probei interviu pentru postul de referent, clasa III, grad
profesional superior - studii medii - ID 212417: 20.05.2024 ora 11:00, sediul Primiriei Ciiuti

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA, PRIN TRANSFER LA CERERE, A
FUNCTILOR PUBLICE VACANTE

L.1. Pentru functia publici de executie vacanti de inspector clasa I, grad profesional
superior” studii superioare - ID 212407 — compartiment Impozite si Taxe Locale.
e studii universitare de licentd de lungi durati absolvite cu diploma de licenti sau
echivalentd in domeniul fundamental: Stiinte sociale, (Ramura de stiintd): Stiinte
economice si/sau Stiinte administrative, Specializirile: Contabilitate si informatici de
gestiune, Ciberneticd economici, Informatici economicd, Finante si banci, Economie si
finante si/sau Administratie;
e vechimea minima in specialitatea studiilor: 7 ani vechime in specialitatea studiilor
necesare exercitérii functiei publice.
* Abilitati, calitati si aptitudini necesare pentru ocuparea functiei publice de executie:
1. rezolvare de probleme si luarea deciziilor- niv. operational
2. initiativa- niv. operational;
3. planificare si organizare -niv. operational;
4. comunicare - niv. operational -;
5. lucru in echipa- niv. operational ;
6. orientare citre cetatean- niv. operational;
7. integritate- niv. operational;
L2. Pentru functia publici de executie vacanti de referent, clasa IIl, grad profesional
superior - studii medii - ID 212417
» studii medii absolvite cu diplomi de bacalaureat;
sau
e studii medii profil economic absolvite cu diploma de bacalaureat
® vechimea minimé in specialitatea studiilor: 7 ani vechime in specialitatea studiilor
necesare exercitdrii functiei publice.
* Abilitati, calitati si aptitudini necesare pentru ocuparea functiei publice de executie:
1. rezolvare de probleme si luarea deciziilor- niv. operational
2. initiativa-niv. operational;
3. planificare si organizare-niv. operational;
4. comunicare - niv. operational;
5. lucru in echipa- niv. operational;
6. orientare citre cetifean-niv. operational;
7. integritate-niv. operational;

Bibliografie si tematica pentru functia publici de executie vacanti de inspector clasa I, grad

profesional superior” studii superioare - ID 212407 — compartiment Impozite si Taxe Locale.

1. Constitutia Romaniei, republicati; cu tematica: Constitutia Romaniei, republicati;



2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si completrile ulterioare;

cu tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cumodificérile si completarile ulterioare;

cu tematica: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
birbati, republicati, cumodificirile si completirile ulterioare;

4. Partea 1, titlul I si titlul II ale partii a I1-a, titlul I al partii a IV-a, tithul T 5i Il ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completrile ulterioare;

cu tematica: Partea I, titlul I si titlul IT ale pirtii a IT-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II
ale pirtii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completirile ulterioare;

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare; cu tematica:
titlul IX — Impozite si taxe locale;

6. Hotirarea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare; cu tematica: titlul
IX — Impozite si taxe locale;

7. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificirile si completarile ulterioare
cu tematica: TITLU IV - Inregistrarea fiscald, TITLUL V- Stabilirea creantelor fiscale si
TITLUL VII — Colectarea creantelor fiscale;

8. Legea 500/2002 actualizati-legea finantelor publice; cu tematica: Principii, reguli si
responsabilitati;

9. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare;
cu tematica: CAPITOLUL II, Principii, reguli si responsabilititi;, CAPITOLUL III -
Procesul bugetar;

10. Legea contabilititii nr. 82/1991, cu modificarile si completirile ulterioare;

cu tematica: CAPITOLUL.L— Dispozitii Generale, CAPITOLUL II- Organizarea si
conducerea contabilititii;

11. Decretul 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa cu tematica: I.
Dispozitii generale, V. Controlul respectirii disciplinei de casa;

12. Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii; cu tematica Inventarierea creantelor si disponibilititilor binesti.

Atributii principale— INSPECTOR - COMPARTIMENT IMPOZITE $I TAXE LOCALE

1. Asigura realizarea activitatii de evidentd, impunere in vederea incasirii impozitelor si taxelor locale
in conformitate cu prevederile Titlului IX din Codul Fiscal si a legislatiei in materie fiscald pentru contribuabilii
persoane fizice si juridice .

2. Asigura deschiderea/actualizirii dosarelor fiscale ale contribuabililor persoane juridice in sensul emiterii
deciziilor de impunere privind stabilirea/ modificarea bazei de impozitare si creanta fiscald aferentd, precum si
scoaterea din evidenta fiscald a bunurilor impozabile sau taxabile, conform prevederilor legislatiei fiscale precum si
a rezultatelor raporturilor fiscale, rezultate in urma inspectiilor fiscale efectuate.

3. Asigura deschiderea/actualizirii rolurilor fiscale ale contribuabililor persoane fizice in vederea stabilirii
modificirii bunurilor impozabile sau taxabile si creantei fiscale aferente, precum si scoaterea din evidenta fiscald
bunurilor impozabile sau taxabile, conform prevederilor legislatiei fiscale in vederea emiterii deciziilor de im puner:l




4. Asigurd gestiondrea si operarea tuturor documentelor referitor la impunerea contribuabililor persoane fizice
si juridice tindnd cont si de scutirile de care beneficieazi acestia, deschiderea de noi pozitii in registrul fiscal la|
cererea proprietarilor/ detinétorilor de terenuri, realizind evidenta centralizati a acestora.

5. Asigurd analizarea, solutionarea si operarea cererilor persoanelor fizice si juridice cu privire la stabilirea)
impozitelor si taxelor destinate bugetului local al comunei Caiuti.

6. Asigurd consilierea contribuabililor persoane fizice si juridice in vederea intocmirii declaratiilor de impunere
precum si in orice alte probleme care au legdtura cu taxele si impozitele locale.

7. Asigurd solutionarea cererilor depuse de citre contribuabili i eliberarea certificatelor de atestare fiscalil

pentru contribuabilii persoane juridice si fizice, in cazurile si in conditiile previzute de reglementarile legale in
vigoare, precum si la solicitarea notarilor publici conform deleggrilor date de citre contribuabili.

8. Asigurd elaborarea Planului de control privind selectarea contribuabililor personae fizice si juridice care fsi
au domiciliul/ desfagoard activitatea pe teritoriul care urmeazi a fi supusi inspectiei fiscale in colaborare cuj
compartimentele de specialitate.

9. Asigura verificarea documentelor aflate in dosarul fiscal al contribuabilului/platitorului cu declaratiile fiscale
aflate in evidenta contabila si fiscald a contribuabilului/platitorului.
10. Asigurd solicitarea de explicatii scrise de la reprezentantul legal al contribuabilului/platitorului sau

imputernicitilor acestora ori de céte ori sunt necesare, in timpul inspectiei fiscale, in vederea clarificirii si definitivarii
constatérilor.

11. Asigura stabilirea corects a bazei de impunere, a diferentelor datorate in plus sau in minus, dupi caz, fatd de
obligatia fiscald principala declarati de catre contribuabil/platitor si/sau stabilit, dupd caz, de citre organul fiscal.
12. Asiguré formularea de propuneri de sanctionare potrivit legii, a faptelor reprezentand incalciri ale legislatiei
fiscale si dispunerea de masuri pentru prevenirea si combaterea abaterilor de la prevederile legislatiei fiscale in
vigoare.

13. Asigurd intocmirea raportului fiscal final in care se vor prezenta constatirile inspectiei din punct de vedere|
faptic si legal pe baza cdruia se va intocmi Decizia de impunere.

14. Asigurd analiza si formuleaza propunerii de solutionare a contestatiilor privind Impozitele si taxele stabilite
de catre organul fiscal.

15. Asigurd efectuarea de rectificari, impuneri si incetiri ale impozitului/taxei de Rol pe baza documentelor
justificative i a declaratiilor pe propria raspundere formulate de catre persoanele fizice si juridice.

16. Asigura intocmirea evidentei tuturor contractelor de inchiriere si a contractelor de concesiunare imobile,
cladiri si terenuri, pasune apartindnd domeniului public si privat al Comunei Céiuti .

17. Asigurd intocmirea situatiilor privind Incasirile lunare, borderourile de scidere, precum si a situatiilor
centralizate lunar/ trimestrial i anual pe fiecare tip de impozit conform clasificatiilor bugetare reglementate de
prevederile legale aplicabile.

18. Asigurd emiterea de borderouri de debite, liste de ramasits, incasiri pe debite si rdmasitd, majordri curente
si evidentiate si incasdrile pe majordri curente si evidentiate precum si Intocmirea listei de suprasolviri pentru
persoanele fizce si juridice si transmiterea acestora in termenele legale catre casierie.

19. Asigurd intocmirea bazei de date privind evidenta taxei speciale de salubritate datorati de citre contribuabilii
persoane fizice si juridice pe baza cuantumurilor stabilite prin hotérare a Consiliului Local si cu aplicarea scutirilor]
acordate conform Regulamentului aprobat de catre Consiliul local al Comunei Ciiuti, precum si actualizarea acestei
baze de date conform referatelor primite la Compartimentul Protectia Mediului, gospoddrire si infrumusetare]

comuna.

20. Asigurd intocmirea de propuneri privind estimarea de venituri posibile de Incasat de citre Comuna Caiiuti pe
baza cdrora se intocmeste proiectul de venituri si cheltuieli.
21. Asigurd intocmirea evidentei veniturilor incasate de citre Comuna Ciuti in format letric cat si electronic pe

aplicatiile existe in sistemul informatic si pe baza sumelor primite de la persoanele juridice/fizice si descércate in
evidentele Itx si a documentelor contabile aferente precum si a raportului specific si trasmiterea acestuia)
compartimentului financiar contabilitate n termenele legale in vederea intocmirii contului de executie bugetara.
22. Asigurd intocmiriea de notificari/ instiintari de plati citre contribuabilii persoane fizice si juridice sau citre
titularii contractelor de inchiriere/ concesiune.




23. Asigura participarea la activititile de identificare a mostenitorilor bunurilor mobile si imobile pentru care nu
s-a procedat la dezbaterea masei succesorale, colaborénd cu celelate compartimente din cadrul Comunei Ciiuti in
vederea asigurarii identificirii prezumtivilor mostenitori si a temeiului legal pentru recuperarea debitelor.

24, Asigura transmiterea dosarului fiscal al debitorilor ,, rdi platnici” persoane juridice in termenele legale catre
compartimentul juridic.

25. Asigura inscrierea la masa credald prin trimiterea declaraiilor de creante pentru persoane juridice si fizice
intrate in insolventd sau faliment la Instantele de judecata si la societdtile prin care s deruleazi procedura insolventei.
26. Asiguri participarea la intocmirea proiectului de buget la venituri si cheltuieli si formuleaza propuneri
pentru veniturile preconizate a se incasa pe care le preda compartimentuluifinanciar-contabilitate.

27. Asigura intocmirea si comunicarea in termenele stabilite a situatiilor solicitate de organele de control.

28. Asigura intocmirea notelor de fundamentare sau referatele necesare adoptirii hotarérilor de consiliu sau

emiterii dispozitiilor, ori de cate ori i se solicitd acest lucru sau ori de cate ori constati el Insusi necesitatea emiterii
unui act administrativ.

29.  Are obligatia de a permite efectuarea controlului si de a pune la dispozitia organelor de control la termenele
solicitate toate documentele contabile intocmite, evidentele si orice elemente materiale sau valorice solicitate si pe
care le detine in vederea cunoasterii realitatii activititii desfagurate.

30.  Asigura elaborarea/actualizarea procedurilor operationale care contin si modele de formulare tipizate pentru
activitatea pe care o desfisoard in cadrul compartimentului si le inainteaza spre aprobare sefului ierarhic superior §i
conducerii autoritatii publice si rispunde pentru aplicvarea procedurilor de sistem aplicabile intergului aparat de
specialitate al primarului.

31. Asigura formularea de propuneri cu masuri pentru simplificarea evidentei si sporirea operativititii in furnizarea
informatiilor necesare fundamentdrii deciziilor.

32. Asiguri indeplinirea si a altor atributii dispuse de primar, Consiliul local sau cele care decurg din acte normative
aplicabile domeniului de activitate si in concordantd cu nivelul de autoritate al postului si in conformitate cu sfera
de competentd a postului.

33. Asiguri colaborarea cu angajatii din cadrul celorlate compartimente aflate in aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Caiuti, in rezolvarea problemelor legate de buna desfasurare a activitatii Compartimentului Impozite
Locale si Taxe.

34. Raspunde de buna cunoastere a legislatiei specifice atributiilor care fi revin si asigurd aplicarea corectd a acesteia;
35. Raspunde de respectarea circuitului documentelor conform normelor legale si normelor interne;

36. Raspunde, in termen legal, solicitarilor adresate de catre alte institutii/ autoritati publice sau persoane fizice i
juridice.

37. Raspunde de documentele pe care le intocmeste si le semneaza.

Bibliografie si tematica pentru functia publicd de executie vacantdi de referent, clasa III,
grad profesional superior - studii medii - ID 212417

1. Constitutia Romaniei, republicati; cu tematica: Constitutia Romaniei, republicati;
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

cu tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicatd, cumodificarile si completérile ulterioare;

cu tematica: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
birbati, republicati, cumodificirile si completirile ulterioare;

4. Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I 5i I ale partii a VI-
a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare;



cu tematica: Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si II
ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completirile ulterioare;

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completdrile ulterioare cu
tematica: Titlul IX — Impozite si taxe locale;
6. Hotérarea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica:
Titlul IX — Impozite si taxe locale;

7. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificirile si completirile
ulterioare, cu tematica: TITLUL V -Stabilirea creantelor fiscale si TITLUL VII - Colectarea
creantelor fiscale;

8. Decretul 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casi, cu tematica: I.
Dispozitii generale, II. Efectuarea incasérilor §i platilor in numerar, IV. Evidenti si pistrarea
numerarului si V. Controlul respectirii disciplinei de cas3;

9. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu tematica Anexa-
Norme privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

10.  Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile
ulterioare, cu tematica: CAPITOLUL 11, Principii, reguli si responsabilititi;

I1.  Legea contabilitatii nr. 82/1991, cu modificarile si completirile ulterioare, cu tematica:
CAPITOLUL.L- Dispozitii Generale, CAPITOLUL II, Organizarea si conducerea contabilititii;
12. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rispunderea

in legiturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititi sau institutiilor publice, cu
modificérile si completérile ulterioare, cu tematica: CAPITOLUL IV — Rispunderi.

Atributii principale:— REFERENT - COMPARTIMENT IMPOZITE SI TAXE
LOCALE - 1D 212417

1. Asigurd gestionarea combustibilului pentru parcul auto (FAZ) si preda situatia consumului de combustibil lunar]
compartimentului financiar-contabilitate, pAnd pe data de 2 ale lunii urméatoare, pentru luna anterioars in vedere
inregistrari in contabilite. 1
2. Asigurd activitatea de Incasare prin trezorerie in vederea efectudrii plitilor(salarii, cheltuieli materiale, avize
investitii, alte drepturi sociale, in termenele previzute de prevederile legale in vigoare si predd sumele incasate pe]
bazi de foi de varsdmant la trezorerie §i banci conform jurnalui centralizator al incasarilor pe chitante si pe surse
de venituri cu respectarea regulamentului operatiunilor de casa.

3. Asigurd transmiterea lunaré electronici a salariilor la banci in vederea alimentdrii cardurilor angajatilor Comunei
Ciiuti.

4. Are obligatia de a permite efectuarea controlului si de a pune la dispozitia organelor de control la termenele
solicitate toate documentele contabile intocmite, evidentele si orice elemente materiale sau valorice solicitate si pe
care le define in vederea cunoasterii realitdtii activitatii desfagurate.
5. Asigurd intocmirea evidentei gestiunii magaziei de materiale si intocmeste nota de receptie la factura de achizitie|
de materiale ca anexd la facturd si o predd la sef birou financiar contabilitate, in vederea decontirii facturii
indeplinind si atributiile de gestionar conform prevederilor Legii nr. 22/1969 cu modificirile si completirile

ulterioare;




6. Asiguri intocmirea bonurilor de consum pe materiale si le preda la contabilitate pentru fnregistrare in evidenta
contabild cu viza de control financiar preventiv propriu pani cel tirziu data de 2 ale lunii urmétoare pentru lunal
anterioara;
7. Asigurd intocmirea evidentei gestiunii magaziei de obiecte de inventar in depozit §i in folosintd, pe locuri de
folosinta si intocmeste notele de receptie si procesele verbale de dare in functine si le preda la pentru inregistrare in|
evidenta contabild pana cel tirziu data de 2 ale lunii urmdtoare pentru luna anterioara indeplinind si atributiile de
gestionar, conform prevederilor Legii nr. 22/1969 cu modificarile si completirile ulterioare si efectueazi punctajul
lunar cu angajatul care tine evidenta materialelor si obiectelor de inventar in depozit si pe locuri de folosinta.

8. Asiguri prezentarea compartimentului financiar contabilitate, situatia stocului de materiale si obiecte de inventar]
din magazie pentru luna anterioard, pand pe data de 10 ale lunii.

9. Asiguri semnarea si rispunde de intocmirea documentelor contabile privind inregistrarea veniturilor bugetului
[local.

10. Asigura semnalarea organelor de conducere ierarhic superioare, orice probleme aprérute si legate de activitatea
acesteia, despre care ia cunostinti in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora.

11. Asigurd intocmirea/actualizarea procedurilor operationale care contin si modele de formulare tipizate pentru
activitatea pe care o desfisoari in cadrul compartimentului si le inainteazd spre aprobare conducerii autoritatii
publice si raspunde pentru aplicarea procedurilor de sistem aplicabile intergului aparatului de specialitate al
primarului.

12. Asiguri formularea de propuneri privind misuri pentru rationalizarea permanenti a lucrdrilor, simplificarea
evidentei si sporirea operativitatii in furnizarea informatiilor necesare fundamentirii deciziilor.

13. Asigura arhivarea si gestionarea documentelor elaborate in cadrul compartimentului conform Nomenclatorului
de Arhivare aprobat de conducerea autorititii publice pentru a asigura buna péstrare si rapida identificare a acestora
precum si a documentelor ce tin de activitatea desfisurati conform atributiilor previzute in fisa postului si le pred3
persoanei responsabile cu gestionarea arhivei, pe baza listelor de inventar si proces- verbal de predare- primire.

14. Asiguri colaborarea cu angajatii din cadrul celorlate compartimente aflate in aparatul de specialitate al Primarului
Comunei C#iuti, in rezolvarea problemelor urgente legate de buna desfasurare a activitatii desfasurate.

15. Asiguraindeplinirea oriciror alte atributii date in competenta sa prin lege sau alte acte normative, in conformitate
cu sfera de competentd a postului, dispuse de cétre Primar, sau prin hotérare a Consiliului Local.

14. Raspunde de buna cunoastere a legislaiei specifice atributiilor care ii revin si asigura aplicarea corecta a acesteia.
15. Rispunde de respectarea circuitului documentelor conform normelor legale si normelor interne.

16. Raspunde, in termen legal, solicitirilor adresate de catre alte institutii/ autoritati publice sau persoane fizice si
juridice.

17. Raspunde de documentele pe care le intocmeste si le semneaza .

Relatii suplimentare se obtin la sediul primdriei, str.Raducanu Rosetti, nr.77, consilier
juridic Luchian Liliana-Mirela, telefon 0234/338401, email: primariacaiuti(@primariacaiuti.ro.
NS/

Primar,
Orandaru Gabriel

/ |Z | Secretar general al comunei
L Y e Capatind Ramona

Intocmit
\ Consilier juridic,
Luchian Liliana- Mirela
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Ora 8.30. ”{ =



CERERE DE PARTICIPARE LA PROCEDURA DE TRANSFER

SUDSEMNATUI/A. ..ottt ee e domiciliat/a in
...................................................................................................................... posesor al C.I. seria
....... DI....ecocnnenns, angajat in prezent 0 Cadrul .......eeeeeeeeeeeeeeeee oo,
.......................................... pe functia PUblicd de .......co.cevviveveeeeeeieeeeeeeeeee e
Formulez prezenta cerere, in vederea participarii la procedura de ocupare a functiei publice vacante
e o EOCWEN p ot EN e x o ) din cadrul .......ccooeieeiiieeeeeeeeen. )
(denumirea SrUCTUITL) ..v.vovveveceeveeerceeeeeeee e e oo, al Primdriei comunei Ciuti, prin

transfer la cerere, cu respectarea prevederilor art.502 alin.(1) lit.c), art.506 alin.(1) litb) si alin.
(9) si art.551 alin.(3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Anexez prezentei urmatoarele documente:

............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

Data, Semnitura,




Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

......................................................................................................................... , cu adresa de e-mail

..................................................

............................................................. sunt de acord ca datele mele cu caracter personal sa fie
prelucrate de citre Primaria comunei Ciiuti, in scopul derulirii procedurii de transfer la cerere,
pentru organizarea careia a fost publicat anunful din data de ........cooeveeeneiiecniicininncinnnnnns si pentru
care am calitatea de aplicant, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date.

Data, Semnaétura,



