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HOTARAREA Nré‘?

Din 27.07.2023

Privind: aprobarea raportului de acvtivitate a asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav in semestrul | 2023.

Initiator:primarul comunei Balasesti, judetul Galati- Maftei Paul Cezar;
Data depunerii proiectului de hotarare 24.07. 2023.

Consiliul Local al comunei Balasesti, judetul Galati,intrunit in sedinta
ordinara pe luna iulie 2023 adopta prezenta hot ﬁrare cu un qvorum de //
voturi pentru si ___ voturi abtineri din cei consilieri prezenti;

Avand in vedere,
- Referatul de aprobare a primarului comunei Balasesti, domnul Maftei
Paul Cezar ,inregistrata la nr 282 din 21.07.2023;
- Raportul de specialitate al compartimentului Financiar
Contabil, inregistrat la nr 1900 din 10.07.2023.
- Raportul de avizare a comisiilor de specialitate reunite;

- Prevederile legale:
.. - art. 40 alin.(2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si pomovarea
drepturilor persoanelor cu handicap.
- art. 29 alin.(2) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.
- art. 129 alin.(2) litera d) si alin.(7) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Adminsitrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

In baza art. 196 alin.(1) lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul!
Adminsitrativ.cu modificarile si completarile ulterioare.

H O T A R A ST E:

2

Art.1. Se aproba si se insuseste Raportul de activitate a asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav din comuna Béalasesti in semestrul
I- 2023

Art.2. Raportul de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu

handicap grav constituie anexa la prezenta hotéarare.




Art.3. Prezenta hotarare va fi adusa la indeplinire de primarul
comunei Balasesti, se va publica pe pagina de internet a primariei comunei
Balasesti wwwprimariabalasesti.ro, Monitorul Oficial Local, se va afisa la
sediul Primariei comunei Balasesti pentru a fi adusa la cunostinta publlca Si
se va
comunica Institutiei Prefectului Judetului Galati prin grija secretarului
general al unitatii adminsitrativ — teritoriale.
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Nr.1989 /10.07.2023 Primar- Maftei Paul- Cezar

RAPORT DE ACTIVITATE

Privind activitatea asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav
pe semestrul | 2023

In conformitate cu prevederile art.40 alin.2 din Legea nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap republicata,
compartimentul de asistentd sociala dispune efectuarea de controale periodice
privind activitatea asistentilor personali .

Prevederile art.4 lit.e din Normele metodologice ,privind conditiile de incadrare
, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap,definesc una
din obligatiile pe care le are asistentul personal legat de persoana cu handicap ,
respectiv,sd intocmeasca semestrial un raport de activitate avizat de asistentul
social, care cuprinde date despre evolutia persoanei cu handicap in raport cu
obiectivele programului individual de recuperare si integrare sociald. Este
documentul care reflectd activitatea asistentului personal si care contine informatii
relevante privind respectarea obligatilor prevazute in fisa postului precum si
obligatiilor legale mentionate de lege .

In general se respects aceastd prevedere legald de cétre aproape toti asistentii
personali, se intocmesc rapoartele semestriale dar sunt depuse cu intarziere de unii
asistenti.

Potrivit prevederilor art.29 alin.(1) din H.G nr.268/2007 pentgu aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006, Compartimentul
de asistentd sociala din cadrul Primariei Comunei Balasesti prezintd semestrial
Consiliului Local un raport privind activitatea asistentilor personali. Raportul prezentat
trebuie sa contind date despre dinamica angajarii asistentilor personali, informatii
privind modul Tn care se asigura fnlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,
precum si numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Legea nr.338/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap defineste rolul si atributiile autoritatilor publice locale astfel ca, impreuna cu
asistentul personal sa@ determine integrarea si insertia sociald a acestei categorii
sociale, depasirea conditiei de persoana cu handicap, valorificarea potetialului fizic gi
intelectual, spiritual, social Tn masura n care aceste persoane au capacitatea
necesara.

Pentru perioada ianuarie-iunie 2023, respectiv semestrul |, Compartimentul de



Asistenta Sociala raporteaza:
1.Dinamica angajarii asistentilor personali

Angajarea asistetilor personali s-a facut incepand din anul 2010 Tn baza
hotararilor de Consiliul Local ultima fiind aprobarea a unui numar de 40 posturi
asistenti personali conform H.C.L nr.33/2021.

La data de 30 iunie 2023 sunt angajate in postul de asistenti personali un
numar de 37 persoane cu contracte de muncad pe perioadd determinata sau
nedeterminatd . Din totalul de 37 de angajati ,pentru copiii cu handicap grav sunt 3
asistenti personali , restul de 35 pentru adultii cu handicap grav astfel :

-Barnaz Vasilica - Barnaz Marius
-Bodea Vasile-Vieru Emilia
-Buda lonel-Buda Cezar
-Caragea Elena — Caragea Georgeta contract incetat in cursul lunii
-Carp Costel-Carp Adrian
-Carp Dana- Popa Virginia
-Chiper Alexandra-Mariana-Popa Tincuta
-Chiper Andreea-Gabriela-Chiper Vasile
-Ciobotaru Doina — Ciobotaru Alexandru contract incetat in cursul lunii
-Cotérlet Madalina-Elena-Cotarlet Ana-Maria
-Cotirlet Maricica-Cotirlet Alexandra
-Cotirlet Mariana-Cotirlet Petrica
-Dabija Marcel- Dabija Maria
-Dasianu Sanda-Georgeta-Dasianu Mitica
-Enache Rodica-Enache Gheorghita
-Gheorghiu Aurelia-Lacramioara-Gheorghiu Elena
-Ginghina Aurel-Ginghina loana
-Ginghin& Maria-Ginghina Soltana
-Gradinaru Lina-Serban loana
-Gradinaru Vasile-Relu-Pasat Adela
-Grigoras Alexandru- Patrasc Gheorghe
-Hohota Neculai-Hohota lonut
-Hurmuz Gheorghe- Hurmuz Catalina
-Hustiu luliana-Grigoras loana
“-Mitrofan Viorica-Mitrofan lonut
-Nastasa Zina- Nastasa Anica
-Nastasache Daniel-Victor-Nastasache Elena
-Partene loan- Partene Vasile
-Partene Violeta-Scutaru Natalita
-Paun Chirita- Paun Constantin
-Rinja Aristica — Rinja Dumitru
-Scutaru Cornel-Vasile-Feliche Gigel
-Toma Florentina-Buda Andrei-Marius
-Toma Jan-Andrei ~Toma Elena
-Toma Ruxanda-Toma Vasile
-Tonita Nasia-Grigoras Sofica
-Tureatca Frasina-Dumbrava Maria
La sfarsitul semestrului | al anului 2023 sunt in plata 16 indemnizatii pentru
persoane cu handicap grav, toate pentru persoane adulte dupa cum urmeaza :
-Bodea loana
-Coroeru loan
-Cotérlet Elena
-Enache loana



-+ -Ginghind loana

-Ginghina lonita

-Ginghina Tachita

-Grigoras Tasia

-Grigoras Toader

-Hohota Valeria

-Istrate loana

-Lovin lleana

-Nastasa Gheorghe

-Tercu Aristide -

-Tercu Maria

-Tercu Maria
Nu sunt consemnate restante la plata drepturilor salariale pe semestrul | 2023.
De la inceputul anului pana la sfarsitul lunii iunie 2023,suma platita pentru

asistentii personali este de 785862 mii lei, iar pentru indemnizatiile de handicap s- a

cheltuit suma de 239260 mii lei .

2.Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna.

Conform prevederilor art.37 alin.(1) litc si alin.(3) din Legea 448/2006,
republicata, asistentul personal are dreptul anual la concediul de odihna, angajatorul
avand obligatia sa asigure persoanei cu handicap un inlocuitor pe perioada
concediului sau in cazul in care nu se poate asigura un finlocuitor, persoana cu
handicap grav poate beneficia de o indemnizatie echivalentd cu salariul net al
asistentului personal sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.

Intrucat Tn comund si mai aproape in judet nu functioneazé centre de tip
respiro care sa asigure gazduirea persoanei cu handicap grav pe perioada
concediului de odihna a asistentului personal, sau nu exista alt asistent personal care
s3 asigure preluare atributiilor asistentului personal aflat in concediu, ingrijirea si
protectia persoanei cu handicap grav s-a asigurat in toate cazurile de catre membrii
familiei .Mentiondm c& asistentii personali angajati pentru Tngrijirea bolnavilor cu
handicap grav, sunt majoritatea rude de gradul | si Il sau afini Tn proportie de 70% ,
30% dintre ei neavand nici un grad de rudenie cu persoana asistata .

Nu au fost solicitdri din partea asistentilor personali pentru efectuarea
concediului legal de odihnd in cursul semestrului | al anului 2023 pentru
concediului de odihna pe anul 2023.

3.Informatii privind instruirea asistentilor personali

In conformitate cu prevederile art.28 lit. a din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, asistenti
personali au obligatia s& participe o datd la 2 ani la o instruire organizata de
angajator. Autoritatile publice locale au obligatia s& asigure gratuit instruirea
asistentilor personali, tematica instruirii fiind stabilitd prin Ordin al presedintelui
AN.P.H.

Tn cursul semestrului | al anului 2023 nu au fost efectuate cursuri de instruire
a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav deoarece instruirea se
organizeaza odata la 2 ani iar ultima instruire a fost organizata in octombrie 2022.

Avand n vedere faptul ca la angajarea asistentului personal fiecare asistent
personal are stabilit in baza fisei postului, o lista de atributii care trebuie indeplinite,



.in legatura cu ingrijirea bolnavului cu handicap grav pe parcursul celor 8 ore pe zi si
40 pe saptdmana, conform contractului de munca incheiat, am sprijinit, indrumat si
monitorizat activitatea de ngrijire.

Daca pe parcursul acestui proces asistentul personal a intampinat dificultati in
indeplinirea atributiilor de serviciu ele au fost in parte depasite prin acordarea de
sfaturi privind modalitatea de abordare a ingrijirii in mod specific pentru fiecare
categorie de bolnav Tn parte, colaborarea cu medicul de familie si specialist fiind
necesara pentru recuperarea sau mentinerea intr-o stare stabild a bolnavului.

4 .Numirul de controale efectuate si probleme sesizate

Verificirile efectuate de catre asistentii sociali din cadrul Compartimentului de
asistentd sociald in cursul semestrului | 2023 au vizat in mod special evaluarea si
constatarea indeplinirii conditiilor in vederea angajarii de noi asistenti personali
precum si modul de indeplinire a obligatiilor contractuale si a sarcinilor din fisa
postului ale celor angajati.

S-au efectuat pe parcursul semestrului | un numar de 23 anchete sociale la
familiile persoanelor cu handicap si un numér de 35 de vizite la domiciliul asistatilor
cu asistentii personali angajati .

Vizitele la domiciliul bolnavilor cu handicap grav nu au condus la constatarea
unor situatii si probleme deosebite.Nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale
asistentilor personali care s& conduca la luarea unor masuri disciplinare, dar cu
ocazia vizitelor efectuate s-a identificat nivelul de implicare al asistentului personal
pentru respectarea prevederilor art. 38 lit. b din Legea nr. 448/2006 privind asumarea
raspunderii de realizare a planului de recuperare pentru copilul cu handicap grav,
respectiv planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav,
constatandu-se implicarea in mod special a parintilor minorilor cu handicap ce au si
calitate de asistenti personali, prin prezenta si frecventa la programe de recuperare.

Conform art.4 din N.M din 14 martie 2007 de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
asistentul social din cadrul Compartimentului de asistentd sociald din localitatea de
domiciliu sau resedintd al persoanei cu handicap se autosesizeaza, raspunde la
sesizari/reclamatii si constatd incdlcéri ale drepturilor persoanei cu handicap, de
citre familia persoanei sau reprezentantul ei legal, sens Tn care toate sesizarile sau
suspiciunile existente au fost verificate neexistand abateri ,iar acolo unde a fost
necesar, s-a recomandat schimbarea atitudinii $i comportamentului.

Compartimentul de asistentd sociald in cadrul Primariei Balasesti, conform
O.M.M.E.P.S.V nr.1985/2016 , O.M.E.N.C.S nr.5805/2016 contribuie la procesul de
evaluare si reevaluare a copiilor cu handicap si cu cerinfe educative speciale prin
elaborarea atat a anchetei sociale cat si a proiectului planului de servicii
individualizat, in acest sens colaborarea cu asistentii personali ai copiilor cu handicap
grav este necesar a fi mentinutd in continuare. La 6 luni se face monitorizarea
modului de indeplinire al planului individualizat de servicii.

Intocmit,
Asistent social
Stoleru Mihaela
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