ROMANIA
JUDETUL GIURGIU

Co GOGOSARI
z%mm T3103- 2022

Aparatul de specialitate ap primarului comunei Gogosari
31 Martie 2022

Nr Functia Cl | Grad | Trea | Nivel Gradatia Salariu Coefic | Salariul |  Spor Salariul CEER Salariul Indem Total salariu
crt 3 Prof. p. studii coresp. minim pe . lagr.0 vechime de baza -lei- de baza de -lei-
trangelor | economic -lei- -lei- -lei- 4478*10 -lei- hrana 8+9 AL
de lei- % cf lei- 14+15
vechime OouG 12+13
8*9 7*10 10+11 114/2018
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 Primar 2.080 4 8.320 - 8.320 - - - 8.320
2 Viceprimar 2.080 3 6.240 - 6.240 - - - 6.240
3 Secretar | s 2.230 2,64 5.887 - 5.887 - 5.887 347 6.234
general
4 Consilier | AS S 5 2.230 1,60 3.568 875 4.443 - 4.443 347 4.790
5 Consilier I S S 4 2.230 2,07 4.616 992 5.608 285 5.893 347 6.240
6 Consilier I PR. S 5 2.230 1,97 4.393 1.077 5.470 - 5.470 347 5.817
7 Consilier I PR S 3 2.230 1,97 4.393 814 5.207 - 5.207 347 5.554
achizitii
publice si
proiecte
8 Consilier I PR 3 3 2.230 1,97 4.393 814 5.207 - 5.207 347 5.554
9 Referent DEB M 5 2.230 1,45 3.234 792 4.026 - 4.026 347 4.373
10 | Consilier 1A S 5 2.230 1,90 4.237 1.039 5.276 - 5.276 347 5.623
11 Consilier | AS S i) 2.230 1,60 3.568 875 4.443 - 4.443 347 4.790
12 Consilier | S S 5 2.230 2,07 4.616 1.132 5.748 - 5.748 347 6.095
13 Referent DEB M 3 2.230 1,50 3.345 619 3.964 - 3.964 347 4311
14 | Referent I b 5 2.230 1,70 3.791 930 4.721 - 4.721 347 5.068
15 Consiliert | AS S 3 2.230 1,60 3.568 661 4.229 4.229 347 4.576
16 | Muncitor | M 5 2.230 1,20 2.676 656 3332 - 3.332 347 3.679
calificat
17 | Muncitor v M 0 2.230 1,20 2.676 - 2.676 - 2.676 347 3.023
calificat
i8 Sofer 1 G 9 2.230 1,20 2.676 656 3.332 - 3332 347 3.679
microbuz
scolar
19 | Asistent PL 3 2.230 - 3.900 722 4.622 324 spor 4.946 347 5.293
medical 7%
comunitar B

PRIMAR,

F COMP: Resurse Umane, Relatii publice, Monitorizarea procedurilor administrative ,
DANUT Daia

cons. Preda Viorica

¢ baza previzut in anexele la prezenta lege cu cona procentuald de 7.5% rez

de baza avut cu cota procer
e bazd avul cu cota proce

1d nou! salariu de baza:




Consiliul Local
31 Martie 2022

Nr Functia Treapta | Nivel Gradatia Salariu | Coefic | Salariul Spor Salariul de Indemnizatia | Total salariu
crt studii corespunzétoare minim pe ient de gr.0 | vechime baza de hrana -lei-
trangelor de economie -lei- -lei- -lei- -lei- 10+11
vechime -lei- 8+9
0 1 2 3 4 3 6 7 8 9 10 11
1 CONSILIER IA S 5 2.230 1,90 4.237 1039 5.276 347 5.623
PRIMAR,
DANUT Daia

Vﬂﬁ%

a) gradatia | - dela 3 al
b) gradagia 2 - dela 3

si se determind prin majorarea sal
la 15 ani - §i se determina prin majorarea salariul

COMP. Resurse Umane, Relatii publice,
Monitorizarea procedurilor administrative
Cons. Preda Viorica

a 5 ani - §i se determina prin majorarea salariului de baza prevazut in anexele la prezenta lege cu cota procentuald de 7,5%, rezultand noul salariu de baza,
cu cota procentuald de 5%, rezultand noul salariu de baza,



ROMANIA
JUDETUL GIURGIU
COMUNA GOGOSARI

Salarii de baz# stabilite in conformitate cu prevedrile art.11 al Legii cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice la data de 31 martie 2022

Indemnizatii functii de demnitate public# si alesi locali

Nr. Functia Coeficient Salariu de baza - lei

Crt.

1. Primar 4 8.320

2. Viceprimar 3 6.240

3 Consilier local = Indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii locali pentru
participarea la numérul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia
lunard a primarului

PRIMAR,

DANUT Daia

COMP. Resurse Umane, Relatii publice,
Monitorizarea procedurilor administrative
Cons. Preda Viorica




ROMANIA

JUDETUL GIURGIU
COMUNA GOGOSARI
Asistenti personali
31.03.2022
Nr. FUNCTIA Gradatia Salariul de bazi Indemnizatia de Total salariu
crt corespunzitoare -lei- hranid -LEI-
transelor de vechime -lei-
1 Asistent personal 0 2.550 347 2.897
2 Asistent personal 1 2.741 347 3.088
3 Asistent personal 2 2.878 347 3.225
4 Asistent personal 3 3.022 347 3.369
5 Asistent personal 4 3.098 347 3.445
6 Asistent personal 5 3.175 347 3.522

PRIMAR, COMP: Resurse Umane, Relatii publice,

Monitorizarea procedurilor administrative ,

DANUT Daia cons. Preda Viorica

a} gradatia | - dela 3 ani la 5 ani - si se determind prin majorarea sala
b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - 5i se determind prin majorarea salal
¢) gradatia 3 - de la 10 i
d) gradapa 4 - de la 15 ar
e) gradatia 5 - peste 20 de ani - g se determind prin majorarea sal

ui de baza prevazut in anexele la prezenta lege cu cota procentuald de 7,5%, rezultind noul salariu de bazi:

de baza avul cu cota procentuald de 2,5%, rezultand noul salariu de baza



