
 
A N U N Ţ  

 Societatea Comeriala Apa Canalizare Progresul Sfântu Gheorghe , judeţul Ialomiţa 
organizează concurs  pentru ocuparea unui post vacant de sofer cu ½ norma care va avea 
si atributii de muncitor.                                                                                                                                                                                                     
A.PROBE DE CONCURS 
 Interviu 
B. CONDIŢII DE PARTICIPARE LA CONCURS 
 condiţii generale:  
a) are cetăţenia română 
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 
d) are capacitate deplină de exerciţiu; 
 e) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 
baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
f) îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit 
cerinţelor postului scos la concurs; 
g) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra 
statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică 
înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu 
intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a 
intervenit reabilitarea.  
   condiţii specifice: 
- permis conducere categoria B  
De preferat ca persoana sa fie in evidenta AJOFM Urziceni ca persoana aflata in cautarea 
unui loc de munca . 
C.CONDIŢII DE DESFĂŞURARE A CONCURSULUI 
1.Data depunerii dosarelor de înscriere la concurs- 29.06.2022, ora 14.00 
3.Interviul – 30.06.2022 , orele 13.00 
 Locul desfăşurării probelor – sediul Primăriei comunei Sfântu Gheorghe , str.Principală , 
nr.36 , sala de şedintă . 
 Selecția dosarelor  va avea loc la data de 29.06.2022 , orele 15.00 
D.ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE ÎNSCRIERE LA CONCURS 
1. cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului autorității sau instituției publice 
organizatoare; 
2.copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 
după caz; 
3.copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea 
unor specializări, copiile documentelor care atestă indeplinirea condițiilor  1edical1; 
4.copia carnetului de muncă, 1edical cu originalul, sau, dupa caz, o adeverință care să 
ateste vechimea în muncă în meseria şi /sau în  specialiatea studiilor; 
5.cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale 
care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează; 
6.adeverință medicala care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel 
mult 6 luni anterior derulării concursului de către 1edical de familie al candidatului sau de 
către unitățile sanitare abilitate; 
7.curriculum vitae;                   
E.RELAŢII SUPLIMENTARE 
 

Relaţii suplimentare se pot obţine la telefon 0243/262001 – societatea de apa. 
 
 

 


