ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
PRIMARUL COMUNEI SACENI

DISPOZITIE

privind constituirea comisiei de concurs si a comisiei de solufionare a contestatiilor
in vederea organizirii concursului de recrutare pentru ocuparea pe perioada
nedeterminati a functiei publice de executie vacante de inspector clasa 1 gradul
profesional asistent — Compartimentul buget-finante, contabilitate, din cadrul Aparatului
de specialitate al primarului comunei S#ceni, judeful Teleorman

Primarul comunei S#ceni, judetul Teleorman, avand in vedere :

- instiintarea inaintatd citre ANFP avind nr.899 din 15.03.2024 privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de inspector clasa
I gradul profesional asistent — Compartimentul buget-finante, contabilitate, din cadrul
Aparatului de specialitate al primarului comunei Saceni, judeul Teleorman;

- prevederile art. IV alin.1 lit. ,,b” din OUG 34/2023 privind privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

- prevederile art.VII alin.2 1it.”b” din QUG nr.115/2023 privind unele masuri fiscall-.
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarca
unor termene;

- prevederile art. VIl alin(3) — (9) din OUG nr.121/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 191/2022;

- prevederile art. 46 alin. (4), art. 71, art.73 alin.(1), art.74 alin.(1), art.75 alin.(1) art.77,
art.78 alin.(1) si art.79 din anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 155 alin.(1) lit. ,,d” si alin.(5) lit. ,,2” §i,,€", art.466 alin.2 lit.”a”, art.467
alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.1 lit. ”b” din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.- (1) Primiria Comunei Sidceni, judetul Teleorman organizeaza concursul de
recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a functiei publice de executie vacante de
inspector clasa I gradul profesional asistent — Compartimentul buget-finante, contabilitate, din
cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei Siceni, judetul Teleorman.

(2) Concursul va consta in trei probe succesive, dupi cum urmeaza:

> verificarea eligibilitatii candidatilor ;
» proba scrisd ;



> interviul .
(3) Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 29.03.2024 - 17 .04.2024;
(4) Verificarea eligibilitatii candidatilor se va face fn perioada 20.04.2024 — 23.04.2024,
1033) Proba scrisi va avea loc la sediul Primariei Comunei Saceni in data de 29.04.2024,
oral0™;
e (6) Interviul va avea loc la sediul Primariei Comunei SHceni in data de 02.05.2024, ora
Art.2.- Se constituie comisia de concurs in urmétoarea componenta :
Presedinte comisie - doamna Iliescu Iuliana, secretarul general al comunei Sécen,
judeful Teleorman;
Membri: - domnul Calotd Florian, secretarul general al comunei Drécsenei, judetul
Teleorman;
- doamna Rosu Mariana, inspector superior fn cadrul Aparatului de
specialitate al primarului comunei S#ceni, judetul Teleorman;
Membru supleant:
- doamna Paduraru Nicoleta, consilier clasa I grad profesional asistent in
cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei Dricsenei, judetul Teleorman.
Art.3.- Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor in urmatoarea componenta:
Presedinte comisie — doamna Icleanu Floarea, secretarul general al comunei comunei
ZAambreasca, judetul Teleorman
Membri: - doamna Tudor Andreica, inspector superior in cadrul Aparatului de
specialitate al primarului comunei Zdmbreasca, judetul Teleorman,;
- doamna Milos Gabriela, consilier superior in cadrul Aparatului de
specialitate al primarului comunei Zambreasca, judetul Teleorman;
Membru supleant:
- domnul Visu-Iliescu Anisor, inspector superior in cadrul Aparatului de
specialitate al primarului comunei S#ceni, judetul Teleorman.

Art.4.- Secretariatul comisiei de concurs si al comisiei de solutionare a contestatiilor va
fi asigurat de citre doamna Bor{ea Luminita - Marinela, referent asistent in cadrul Aparatului de
specialitate al primarului comunei Séceni, judeful Teleorman.

Art5.- (1) Conditiile de participare la concurs si documentele solicitate candidatilor
pentru dosarul de inscriere in vederea ocupirii functiei publice pentru care se organizeaza
concursul, sunt prezentate in anexa nr.1 la prezenta dispozitie.

(2) Bibliografia si tematica de concurs sunt prezentate in anexa nr.2 la prezenta
dispozitie.

(3) Atributiile stabilite in figa postului sunt prezentate in ancxa nr.3 la prezenta
dispozitie.

Art.6.- Dosarele de inscriere la concurs se vor depune de citre candidati la Primaria
Comunei Saceni, doamnei Bortea Luminita-Marinela secretarul comisiei de concurs.

Art.7.-Comisiile de concurs si de solutionare a contestatiilor vor indeplini atribufiile
previzute de lege pentru buna organizare si desfasurare aconcursului de recrutare.



Art.8.- Secretarul general al Comunei Sdceni va comunica prezenta dispozitie Institutiei
Prefc?c.t_uluj - Judetul Teleorman pentru controlul legalitifii actului, membrilor celor douvd
comisii, autoritatilor si persoanelor interesate si o va aduce la cunostint publica prin publicarea
pe pagina de internet a Primériei Comunei Saceni hitp://www.primariasaceni.ro, precum si pe
site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Contrasemneazi
P. Secretarul general al comunei Sicent,

Insp. [IVAN ROXANA-ANDREEA

Hoo
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Anexa nr.1 la Dispozitia nr. 83 din 29.03.2024

Conditiile de participare la concurs in vederea ocupérii functiei publice de
inspector elasa I gradul profesional asistent — Compartimentul buget-finante,
contabilitate, din cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei S#ceni, judetul

Teleorman

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

- are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functic publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii,

- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

- detine studii universitare de licen{d absolvite cu diplomi de licenta sau echivalentd
in domeniul Stiinte sociale (domeniul fundamental) — specializarea Finante si banci;

- conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor — 1 an;

- nu a fost condamnat/d pentru sivArsirea unei infractiuni confra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infrac{iuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu
intentic care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

- nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea ciireia a sivarsit fapta, prin hotarére judecitoreascd definitiva,
in conditiile legii;

- nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de
munci pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

- nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

Dosarele de inscriere la concurs vor contine urmatoarele documente in copii simple

insotite de original :
a) formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b din anexa nr.10 la OUG nr.57/2019;
b) copia cirtii de identitate;
¢) copia actului doveditor emis de autoritétile competente, in cazul in care a intervenit

schimbarea numelui consemnat in certificatul de nagtere;
d) copia diplomei de licent sau echivalenta in domeniul stiintelor sociale specializarea

Finante si banci;



e) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii etapei de selectie, de catre medicul de familie al candidatulni, $i a
avizului psihologic eliberat in baza unei evalufiri psihologice organizate prin intermediul
unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

PRIMAR,

Ing. VISANOIU



Anexa nr.2 la Dispozitia nr. 83 din 29.03.2024

Bibliografia si tematica
concursului de recrutare in vederea ocupirii functiei publice de
inspector clasa I gradul profesional asistent — Compartimentul buget-finante,
contabilitate, din cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei S#ceni, judetul
Teleorman

Bibliografie si tematici
1. Constitutia Romaniei, republicati,
cu tematica Constitutia Roméniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare,
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicati, cu modificarile si completiirile ulterioare,
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicati, cu modificdrile si completarile ulterioare;
4, Partea I, titlul T si titlul 11 ale partii a [1-a, titlul [ al pértii a IV-a, titlurile I i IT ale partii
a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile §i completarile
ulterioare,
cu tematica - Partea I, titlul I si titlul II ale pértii a ll-a, titlul I al partii a IV-a, titlurile 1 §i
II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvemnului nr. 57/2019, cu modificérile s
completérile ulterioare;
5. Legeanr. 82/1991 (republicare 1), Legea contabilititii,
cu tematica - integral ;
6.0rdinu!l MLEP nr.1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitifii institutiilor publice si planul de confuri pentru
institutiile publice si instrumentele de aplicare a acestora, cu modificdrile si completarile
ulterioare,
cu tematica - integral ;
7.0rdin M.F.P. nr. 1.792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificarile si
completirile ulterioare,
cu tematica - integral.

PRIMAR,

Ing. VISANOIU

v



Anexa nr.3 la Dispozitia nr. 83 din 29.03.2024

Atributiile stabilite in fisa postului
pentru concursul de recrutare in vederes ocupiirii funcfiei publice de
inspector clasa I gradul profesional asistent — Compartimentul buget-finante,
contabilitate, din cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei SAceni, judetul
Teleorman

1. intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli pentru activitatea proprie a primariei si bugetul centralizat de
venituri si cheltuieli al comunei , intocmeste bugetul activitatilor antofinantate, bugetului institutiilor
publice si activitatilor finantate integral din venituri proprii, bugetului fondurilor externe nerambursabile,
bugetului privind veniturile si cheltuielile evidentiate in afara bugetului local pe baza proiectului elaborat
de ordonatorul de credite. y

2. coordoneaza activitatea la nivelul compartimentului Contabilitate, impozite i taxe din cadrul primariet si
face propuneri de imbunitatire a acesteia,

3. tine evidenta executiei bugetului comunal, a bugetului fondurilor speciale si a mijloacelor extrabugetare;

4. organizeaza si exercita controlul financiar preventiv asupra tuturor operatiunilor pe baza de d0011m§nte,
prin care se reflecta modificari ale patrimoniului primariei gi pune viza de control financiar preventiv pe
actele contabile pan la data desemniirii unui alt fanctionar care s exercite acest control ;

5. intocmeste actele justificative si documentele contabile ;

6. urmareste incadrarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare, aprobate potrivit bugetului primariei pe
structura clasificatiei bugetare;

7. face propunerile pentru virarile de credite si solicitarea unor alocatii suplimentare de credite pentru
efectuarea unor activitati noi care apar pe parcursul frimestrului ;

8. efectucaza cel putin o data pe luna controlul inopinant al casei si intocmeste un proces-verbal de
constatare ;

9. intocmeste darea de scama contabila asupra executiei bugetului local, a mijloacelor extrabugetare si din
fonduri speciale legal constituite 1a nivel comunal la termenele stabilite ;

10. intocmeste lunar monitorizarea cheltuielilor de personal

11. intocmeste semestrial sifuatia privind numarul de personal,

12. raspunde de plata asigurarii obligatorii pentru autoturismul i microbuzul din dotarea primariei, asigura
efectuarea platilor necesare reparatiilor si intretienrii acestora.

13. participa la intocmirea actelor de insolvabilitate
PRIVIND SISTEMUL NATIONAL FOREXE:

14. incarcd si transmite bugetul local sau rectificat, precum si executia bugetrd, in FOREXE;

I5. incarca situatiile financiare in FOREXE;

16. transmite controlul angajamentelor bugetare in FOREXE;,

17. transmite monitorizarea datoriei publice, monitorizarea cheltuielilor de personal, contul NON TREZOR,
st toate raportérile lunare in FOREXE;

18. transmite deschiderile de credite bugetare in FOREXE;

19. primeste centralizatoarele borderourilor desfasuratoare de incasari din impozite , taxe si alte venituri
cuvenite bugetului local de le organele fiscale ale Consiliuluilocal , dupa ce au fost verificate de catre
operatorul de rol.

20. discuta cu ordonatorul de credite asupra veniturilor incasate direct in contul disponibil al bugetului local,
prin virament de la terti, din popriri sau alte incasari ce reprezinta venituri ale bugetului local ;

21. confrunta zilnic cametul chitantier cu borderourile desfasuritoare ale incasarilor intocmite de casieri ;

22. pastreaza , elibereaza si conduce evidenta documentelor cu regim special si asigura pastrarea tuturor
documentelor privind incasarile si varsamintele efectuate de casier ;

23. intocmeste situatii operative privind incasarile realizate la principalele impozite si taxe din perioadele
determinate ;

24 intocmeste formele de restituire, compensare si virare a plusurilor de incasari in conditiile legii




25. semnarea documentelor de plata ; .

26. intocmeste fisele de CAS , declaratiile de somaj si declaratiile de sanatate , fisele fiscale precum si alte
documente conform legislatiei in domeniu;

27.urmareste stingerea creantelor bugetare de la debitori persoane fizice sau juridice prin p_rqcedura de
executare silita, dupa intocmirea listei de ramasita de catre operatorul rol; Primeste si intocmeste
documentele justificative, notele contabile la cheltuielile bugetului local( salarii, cheltuieli autoritati
executive, invatamant, cultura, asistenta sociala, serv. si dezvoltare publica) Nl e

28. intocmeste lunar statele de plata a salariilor si a altor drepturi cuvenite personalului primariet st
consilierilor locali ai comunei, beneficiarilor de asistenta social si bibliotecarului ;

29. intocmeste PRESTAJ-ul pentru beneficiarii de asistent4 sociald; _

30. executa operatiuni de plata a cheltuielilor, semneaza documente de plata si tine evidenta angajamentelor
bugetare si legale;

31. tine evidenta analitica a veniturilor si cheltuielilor din cadrul bugetului local ; _

32. asigura efectuarea incasarilor si platilor in numerar sau prin conturile deschise la trezorerie

33. efectueaza periodic controlul casierului comunal ;

34. rezolvarea in termen a lucririlor date in sarcina sa;

35. intocmeste fisa de prezenta a personalului( functionari publicisi personal contractual) pentru fiecare luna ;

36. intocmeste i elibereazi adeverinte privind calitatea de salariat a solicitantului;

37. verifica daca sumele pentru care s-au emis chitante, an fost depuse la Trezoreria Statulut;

38. verifica documentele de incasari/plafi predate de casier;

39. verifica exactitatea operatiunilor de ncasari/pliti;

40. intocmeste instrumente de plati a cheltuielilor efectuate pe seama fondurilor publice;

41.intocmeste impreuni cu ordonatorul de credite Programul anual al achizitiilor publice; _

42. patticipa la elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern/managerial pornind de la
particularitatile cadrului legal de organizare si functionare al institutiei, precum si de standardele de
control intern/managerial elaborate pe baza acquis-ului comunitar in domeniu

43. contribuie la reflectarea in buget a resurselor alocate sub forma planului financiar ;

44, prezinta periodic rapoarte de activitate asupra modului de indeplinire a afribufiilor ;

45. Primeste, analizeaza si solutioneaza corespondenta specifica ;

46. Intocmeste rapoarte de specialitate in specialitatea postului pe care este incadrat, peniru proiectele de
hotardri, in vederea promovarii lor in Consiliul local ;

47, patticipa la elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern/managerial pornind de la
particularitatile cadrului legal de organizare si functionare al institutiei, precum si de standardele de
control intern/managerial elaborate pe baza acquis-ului comunitar in domeniu;

48. participa la sedintele grupurilor de lucru constituite in cadrul Comisiei de monitorizare pentru elaborarea
si/sau dezvoltarea sistemului de control intern/managerial ;

49. participi la sedintele grupurilor de lucru constituite In cadrul Comisiei de monitorizare ; _

50. participi  alituri de celelalte compartimente de muncd din cadrul Primdriei Sz‘wen‘:, la
identificarea/actualizarea obiectivelor specifice si a activitifilor ce trebuic desfisurate pentru realizarea
acestora ; ‘

51. colaboreazi si sprijind autoritafile sau persoanele competente la inifierea si implementarea proiectelor de
investitii ce au ca obiect asistenta sociala la nivelul comunei Siceni, in acest sens furnizeaza aléturi de
compartimentele competente toate datele necesare intocmirii dosarelor de solicitare a finan{irii, de
implementare si finalizare a obiectivelor de investitii in domeniul mentionat anterior ;

52. prezinti periodic rapoarte de activitate asupra modului de indeplinire a atributiilor ;

54. arhiveaza documentele proprii si le preda pe bazd de proces v qiifahﬁ opwitul de arhiva al Primiriei
Séaceni.



