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JUDETUL GALATI
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI BALASESTI

JUDETUL GALATI, 807020, BALASESTI, NR. 194
TEL.-FAX: 0236/334782

BALASESTI@GL.E-ADM RO

HOTARAREA Nrj/f
Din 25.02.2021

Privind: aprobarea Strategiei locald de dezvoltare a serviilor
sociale la nivelul comunei Béalasesti pe termen de 5 ani, respectiv
perioada 2021 - 2026 Si a planului local de actiuni in domeniul
serviciilor sociale la nivelul comunej Baélasesti, judetul Galati

Initiator:primarul comunei Balasesti, judetul Galati domnul Maftei Paul Cezar:
Data depunerii expunerii de motive 1 9.02.2021:

Consiliul Local al comunei Balasesti judetul Galati,intrunit in
sedinta ordinara pe luna februarie 2021 adopta prezenta hotarare
Cu un qvorum de _[_; voturi pentru si _¢) _ voturi abtineri din
cei / consilieri prezenti:

- Avand in vedere referatul de aprobare a primarului
comunei Balasesti, domnul Maftei Paul Cezar Jinregistrata la nr.605
din 16.02.2021;

Aand in vedere Raportul de Specialitate al Serviciului de
Asistenta Sociala ,inregistrat la nr. 604 din 1 6.02.2021;

Avéand in vedere raportul de avizare a comisiilor de
specialitate reunite ( Comisia nr.1,Comisia nr.2 si Comisia nr.3);
Avénd in vedere prevederile “ylegale:

- art. 112 si art. 115 din Legea nr. 292/2011 privind asistenta
sociald cu modificarile si completarile ulterioare, ,

- art2lith ), art. 3 alin.(3) lit.a) si lit.b) siart.4 si art.5 din
anexa nr. 3 a H. G nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor -~ cadru de organizare si functionare a
serviciilor publice de asistentd social3 Si a structurii
orientative de personal,

- prevederile art. 129),alin(2) lit.a) si alin.(7) lit.b),art. 13@;@; (2) Py

1).

lit.a), art.134 alin.(1) lit.a) si alin.(2), art. 136, art. 138 al




din OUG nr. 57/2019 privind  Codul Adminsitrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare; :
In baza art. 139 alin.(1) siart. 196 alin.(1) lit.a) din OUG nr.
57/2019 privind Codul Adminsitrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

H O T AR AST E

Art.1- Se aproba Strategia locala de dezvoltare a serviciilor
sociale la nivelul comunei Balasesti, judetul Galati pe termen de 5
an i respectiv perioada 2021 - 2026, conform anexei care face
parte integranta din prezenta hotarare. :

Art.2.- Prezenta hotarare va fi adusi la indeplinire de
Compartimentul de asistenta sociala si stare civila din aparatul de
specialitate al primarului comunei Balasesti, judetul Galati.

Art.3. — Prezenta hotirare se va publica pe pagina de internet
a primariei comunei Balasesti, Monitorul Oficial Local, se va afisa la
sediul Primariei comunei Balasesti pentru a fi adusa la cunostinta
publica si se va comunica Institutiei Prefectului Judetului Galati,
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Galati, prin grija secretarului general unitatii adminsitrativ —
teritoriale.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
JOHOTA MIHAITA

Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL U.A. T BALASEST!/
iocan Elena
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Romania
Judetul Galati
Consiliul Local Balasesti

Compartimentul de Asistenta Social si Stare Civilj

STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE
A COMPARTIMENTULUI DE ASISTENTA SOCIALA BALASESTI
IN PERIOADA 2021 - 2026

Cap I. Context general

, la zona
de granitd cu judetul Vaslui.

Perimetrul comunei Balasesti are o forma alungita pe directia nord-vest spre sud-est si ocupd o
suprafatd de 6479 ha.

Limitele administrative care o despart de unitatile teritoriale vecine sunt: la est - comuna
Balabanesti, sud - comuna Dréaguseni gi Certesti, la nord §i vest - comunele Tutova si Grivita din
judetul Vaslui. Limita nordica este dat3 de Lunca raului Barlad si pe o micé portiune de paraul Jeravat.

Comuna este constituits din 4 sate, si anume: Bélésesti-resedinta de comuna, Ciuresti, Ciurestii
Noi si Pupezeni — sate componente.

Suprafata totald a comunei este de 6479 ha ,din care 5221 ha teren agricol cu 3625 ha
suprafata arabild ,1333 ha —pasuni, 263 ha vii livezi $i 1258 ha teren neagricol, iar din
aceasta suprafata- drumuri 160 ha ,constructii si curti -96 ha, 897 ha suprafata impadurita, 71
ha ape, 34 ha teren neproductiv. V
Cap.ll Nivelul de dezvoltare socio-economici si culturali a comunei Bilagesti, judetul
Galati

Localitatea de resedintd a comunitatii noastre este satul Balasesti ,localitate unde sunt
amplasate principalele obiective socio-economice — administrative si cultural — sportive:
sediul priméariei ;sedii ale partidelor politice, posta , scoala generala si gradinita, dispensar
uman, camin cultural, biserica societati comerciale si asociatii familiale.
Cap.lll Indicatori demografici

Conform recensamantului populatiei din 2011, populatia comunei Balasesti se ridigg»_«iavsf

2.295 de locuitori,structura pe sexe-1181 barbati si 1114 femei In scadere fats ’

i

de recensamantul anterior din 2002, cand se inregistrasers 2.566 de locuitori. Ma;ontatea




locuitorilor sunt romani (96,34%)). Pentru 3,66% din Populatie, apartenenta etnica ny este
Cunoscuta. Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (96,21 %).
Pentru 3,66% din populatie, nu este cunoscuta apartenenta confesionals.

cunoscut.
Din ce in ce maj des, Intalnim cazuyri in care familia se confruntd cu probleme variate,
incepand de la lipsa unui loc de munca a unuia dintre parinti sau a ambilor $i continuand cy

persoane pentru a-gi desfdsura actele de bazi ale vietii zilnice, este deosebit de puternic Si
conduce de multe ori, la dezorganizareg modului obisnuit de viatd al familiej.

Veniturile scazute, cresterea progresiva a costurilor de intretinere a locuintei, a alimentelor si
medicamentelor extinderea saracie care afecteaza veniturile totale ale uneij familii,

de persoane care ny Tsi pot asigura conditiile de viata optime, de copii crescuti in conditii
limitate, de copii crescuti de un singur parinte din diverse motjve-
mame necasatorite, familii destramate prin divort sau prin decesul unuia dintre parinti.

asupra vietii de familie.
d) capacitatea scazuts de autogospodarire;
e) absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent:

C. Persoane cu handicap (minori say adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt :

a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta ;




b) lipsa locurilor de muncj protejate;

c) lipsa profesionistilor in servicii Specializate:
d) atitudinea discriminatorie g societatii:

e) situatia materiala precara:

D. Tipurile de situatii de dificultate vulnerabile, dependente say risc social Si estimarea
numarului de beneficiari:
a) Persoane adulte cy dizabilitstj : 70;
b) Copii cu dizabilitéti: 6;

- de persoane: alocatii pentry sustinerea familiej: 70 de dosare si 150 de persoane );
d) Copii cu parinti plecati la muncs in strainatate: 15 ;
e) Persoane Véarstnice in situatii de risc (fara copii, cu bolj cronice, etc.): 20;
f) Indemnizatii ge insotitor pentry persoanele cy handicap grav: 15

sistemului de asistenta socialj. Aceasts strategie locals stabileste obiective $i masuri care
urmaresc directiile de dezvoltare a programelor de asistenta socials I3 nivel local, care ay in

vedere, in principal;

persoane aflate n dificultate datorit lipsei resurselor materiale Sau a resurselor limitate, bolii,
varstei naintate sau g mediului familial marcat de conflicte gi violente. 4
Strategia reprezinta un cadry de referinta cu valori gi principii de baza ale politicilor sociale,
Principiile care stau Ia baza elaborarii strategiei locale pentru dezvoltarea Comparti entull

de Asistenta Social Balasesti sunt urmatoarele:



1. Principiul respectarii demnitatii umane. Fiecarei Persoane i este respectats
demnitatea, prin evitarea atitudinilor Si Comportamentelor umilitoare i degradante.

persoanelor.
3. Principiul autonomiei persoanei.

4. Principiul Promovarii valorilor non-violentei la nively| comunitatii.

6. Principiul participarii . Promovarea participarii si consultarii beneficiarilor la
toate nivelele de decizie, tinand cont de diferentele Culturale, de varsts si gen.

7. Principiul solidaritatii sociale.

8. Principiul parteneriatului dintre partile implicate in procesul de acordare g
seviciilor sociale $i beneficiarii acestora.

9. Principiul abordéarij multidisciplinare.

persoanelor aflate in dificultate.
Durata (perioada)de implementare s

Strategia locala de dezvoltare a Compartimentului de Asistentd Socials Béalasesti urmeazs a

fi implementats in perioada 2021 -2026.
VI. Obiective generale

Sociala sunt urmatoarele:
1. Promovarea unui serviciy coerent, coordonat si integrat de asistenta sociala P

£




2. Combaterea riscului de excluziune socials $i cresterea calitatii vietji persoanelor
asistate

3. Promovarea participarii persoanelor aflate in dificultate, 3 viata societatii.

VIl. Obiective Operationale

1. Cresterea calitatii resurselor umane

2. Dezvoltarea de parteneriate cy institutii publice si finantatori din sectorul public say
privat

3. Prevenirea $i combaterea abuzului

si neglijarii persoanei varstnice, g copilului
4. Prevenirea si Combaterea violentei

in familie
5. Dezvoltarea si implinirea personala

6. Sustinerea implic&rii Persoanelor aflate

n dificultate in viata societatii
7. Prevenirea si combaterea abandonului g

colar al copiilor.

VIII. Planul de actiune pentry implementarea strategiei locale de dezvoltare in
perioada 2021 - 2026

OBIECTIVUL GENERAL 1 Promovarea unuyj servici
asistenta socials

Ebiecﬁve operationale Mésun’

1.1, Cunoasterea cat mai exacta a problematicii sociale
nivelul localitatji

1. Intérirea cadrului de

-1.2. Crearea unei baze de date privind persoanele aflate
rganizare si functionare dificultate (persoane varstnice, adulte lipsite de venituri
au cu resurse limitate, a familiilor Cu probleme,
u risc de abandon scolar)

-2.1. Insusirea de cétre personalul serviciului a legislatiei

domeniul asistentei sociale, aplicarea si adaptarea
Ccesteia la problematica social
alasesti

a copiilor

2. Cresterea calitatii resurselor

mane a intélnita la niveul comunei-| -




2.3 Dezvoltarea de noi Competente la locul de munca gi

eCunoasteres acestora, prin cursuri de formare $i
perfectionare, moduyle de training $i schimburi de
eXperientd cu alte organizatii , institutii si persocane
ipecializate in domeniul asistentei sociale.

.3.1.Crearea unej game variate de servicji sociale gj
Isigurarea unui impact eficient asupra beneficiarilor

:3.2. Incheierea de conventii de parteneriat in scopul

.3. Dezvoltarea de parteneriate
u institutii publice si finantatori
fin sectorul public sau privat

justinerii serviciului in activitatea de acordare a serviciilor
sociale

-3.3. Colaborare Pérmanenta cu partenerij $i informarea
iCestora asupra efectelor serviciilor sociale pentru
peneficiari.

OBIECTIVUL GENERAL 2: Combaterea riscului de excluziune socialg $i cresterea calitatii
vietii persoanelor asistate

Egiective operationale }/lésuri

1.1, Facilitarea accesului persoanelor aflate in dificultate |a

jutoare financiare: venit minim garantat, ajutor pentru incalzirea

1.Dezvoltarea ¥l cuintei, alocatia pentru sustinere a familiei:

versificarea prestatiilor 1.2 Asigurarea si facilitarea accesului persoanelor victime ale

iolentei in familie, la servicii de asistents si sprijin, consiliere si
ediere.

ociale

.2.1 Dezvoltarea programelor de consiliere juridica in scopul

unoasterii drepturilor i libertatilor fundamentale
2. Dezvoltarea «

B 2.2 Dezvoltarea programelor de consiliere psihologica in vederea
Cceptdrii situatiei existente si a mobiliz&rii resurselor proprii pentru
epasirea situatiei de criza $i redobandirii normalitatii funcggn‘aif%”f

stfel incat persoana varstnica sa se regdseascs Tntr—oﬁt;iqg‘a

osturd, aceea de persoand independents $i integral res, onsabils




2.3.Dezvoltarea
serviciilor de asistents
pentru copii

pentru pastrareg propriului echilibru, putandu-gj declansa un

omportament de implicare si résponsabilizare in raport cy
problemele socigl

Jrup in scopul realizarii unei educatii medicale preventive, informatii
privind igiena, alimentatia, stilul de viata,

.3.1 Organizarea unui program zilnic in concordant cu varsta

opiilor, nivelul de dezvoltare, potentialul acestora, nevoile si

isponibilitétife pe care le au, asigurandu-li-se totodats Ingrijirea de

aré au nevoie pentry a se dezvolta armonios.

.3.2 Organizarea unor activitati educationale, inclusiv de
iezvoltare a deprinderilor de viatg independenté, adaptate fiecaryi
opil in functie de varsta, nevoj $i potential de dezvoltare.

.3.3 Asigurarea unyi sprijin adecvat pentru a avea acces, a se
tegra si a frecventa in mod regulat unitatea de invatdmant la care
opilul este inscris.

.3.4 Sprijinirea si incurajarea copiilor s3 participe Ia activitati
pxtragcolare organizate de $coala .

.3.5 Organizarea unor activitati recreative si de socializare pentru

se realiza un echilibry intre activitatile de invatare si cele de
elaxare si joc, care-| ajutad sa-gi mentind echilibrul fizic sj psihic
€cesare dezvoltarii lor armonioase. Copiii $i parintii vor fi informati
Supra oportunitatilor recreative (jocuri, vizionari TV, utilizare
alculator, lectura) si de socializare » Precum gi asupra modufuiﬂ?nmm

e

are pot fi sprijiniti s3 participe la acestea.

F.3.6 Ajutarea copiilor s& dezvolte relatii pozitive cy ceila[;'}"r,ﬁrd‘;u' 3




.4.Prevenirea Si Or sd sesizeze orice forma de abuz din

Oombaterea abuzului sj bartea parintilor say a altor persoane, asupra lor Sau asupra altor

eglijarij persoanelor Opii sau persoane.

£.4.3 Organizarea unor programe de informare I3 nivelul comune;
palasesti priving problematica protejarii oricarej Persoane impotriva
ibuzului, neglijarii si exploatarii

1.Dezvoltarea si

o 5 .1.2 Actiuni locale de informare gi mediatizare privind
plinirea personals a

N onsecintele imbatranirii pentru sensibilizarea opiniei publice
ersoanelor varstnice ]

i familie, pentry combaterea izolarii $i Incurajarii reintegrarii
ociale a persoanei varstnice.

2. Dezvoltarea i $.2.1 Consiliere $i sprijin persoanelor adulte aflate in

plinirea personali a

fificultate, familiilor cy multi copii, in vederea redobandirii e
ersoanelor adulte si  ncrederii in fortele proprii si a respectului de sine.

opiilor f.2.2 Indrumare si mediere in vederea cunoasterii gi dobandirii




$i facilitareg obtinerii
I, a alocatiilor pentru sustinerea familiilor
demnizatiei de nastere, g indemnizatiei/ stimulentulyi pentu
resterea copilylyi Pana la varsta de 1 ansay 2 ani.

5.2.3 Analiza cauzelor violentei in familie, a formelor de
nanifestare $i a grupurilor $i/sau domeniilor vulnerabile in
fiferite tipuri de comunitati (etnice, rurale).

$.2.4 Dezvoltarea de atitudinj Si Comportamente nonviolente
Pentru atingerea obiectivulyi «toleranta zero" fata de violenta in

vederea constientizarii |5

ocale a urmariior negative pe care Jo are

5.3 Sustinerea
plicarii active g
PErsoanelor in viata

yOCiatatii

putin sase ani , bazats pe obiectivele locale propuse.
In procesul de implementare » Un rol important il va aveg :
1.0 buna informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste serviciile sociale pe care le ofer




@wgte de Sedinta, Contrasemneazé,

E%Qﬁb*\gwhé'té Secrgtar General-Ciocan Elena
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