ROMANIA

JUDETUL GALATI
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI BALASESTI

JUDETUL GALATI, 807020, BALASESTI, NR. 194
TEL.-FAX:0236/334782

BALASESTI@GL.E-ADM.RO

HOTARAREA Nr29:

Din 29.05.2020

Privind: acordarea sporului pentru conditii de muncé pentru func;‘ionarii'
publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Béalasesti,de maxim 10 % din salariul de baza.

Initiator:primarul comunei Balasesti, judetul Galati- Maftei Paul Cezar;,
Data depunerii expunerii de motive 28.05.2020:

Consiliul Local al comunei Balasesti, judetul Galati,intrunit in
sedinta estraordinard pe luna mai 2020 adopta prezenta hotaréare
cu un gqvorum de _LO voturi pentru si _{) __ voturi abtineri din
cei i@ consilieri prezenti;

Avand in vedere referatul de aprobare a primarului
comunei Balasesti, domnul Maftei Paul Cezar ,inregistrata la nr.
1939 din 28.05.2020;

Avand in vedere Raportul de specialitate al
compartimentului  Financiar ~ Contabil-Resurse Umane Si
Salarizare,inregistrat la nr.1938 din 28.05.2020.

Avand in vedere raportul de avizare a comisiilor de
specialitate reunite,

Buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de
muncd nr. 10 din 01.04.2020 a Directiei de Sanatate Publica a
Judetulu Galati
Prevederile legale:

Art. 23 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, acytualizatd cu modificarile si
completdrile  ulterioare si tn conformitate cu prevederile
Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, ccategoriilor
de personal, marimea concreta a sporului pentru conditii de munca,
precum si conditile de acordare a acestuia pentru familia
ocuaptionald de functii bugetare —ADMINSITRATIE- din
adminsitratia publicd locald,aprobat prin Hotardrea de Guvern
569/2017

Art. 129 alin.(12) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ,

In baza art.139 alin.(3) lit.a) din OUG nr. 57/2019 privih

Codul Adminsitrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare. [/~




H o TA R A ST E:

Art.1- Se aproba acordarea sporului pentru conditii de
munca pentru functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al primarului comunei Balasesti, de maxim
10 % din salariul de baza.

Art.4.-Prezenta hotarare va fi adusa la indeplinire de
primarul comunei Bélasesti, Compartimentul Financiar contabil-
Resurse Umane si Salarizare ,se va publica pe pagina de internet a
primariei comunei Balasesti wwwprimariabalasesti.ro, Monitorul
Oficial Local, se va afisa la sediul Primariei comunei Balasesti
pentru a fi adusa la cunostintd publica si se va comunica Institutiei
Prefectului Judetului Galati prin grija secretarului general al
unitatii adminsitrativ — teritoriale.

Contrasemneaza,
SECRETAR GENERL U.A.T BALASESTI

(Eiocan Elena
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JUDETUL GALATI
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI BALASESTI
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE

NR. DIN 29.05.2020
Privind : acordarea sporului pentru conditii de muncé pentru functionariipublici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Baldsesti.

INITIATOR: AVIZE NECESARE:

PRIMAR MAFTEI PAUL CEZAR -COMISII DE SPECIALITATE
ALE CONSILIULUI OCAL BALASESTI,
REUNITE

PROIECTUL SE VA LUA IN DISCUTIE LA SEDINTA | 28.05.2020
ORDINARA DIN

-  PREVEDERILE LEGII CADRU NR. 153/2017 PRIVIND SALARIZAREA PERSONALULUI
PLATIT DIN FONDURI PUBLICE, ACTUALIZATA CU MODIFICARILE sI COMPLETARILE
ULTERIOARE. ‘ ,

- HOTARAREA DE GUVERN NR. 569/2017 PENTRU APROBAREA REGULAMENTULUI
PRIVIND STABILIREA LOCURILOR DE MUNCA, A CATEGORIILOR DE PERSONAL,
MARIMEA CONCRETA A SPORULUI PENTRU CONDItli DE MUNCA, PRECUM SI CONDHIILE
DE ACORDARE A ACESTUIA FAMILIEI OCUPAtIONALA DE FUNCtl BUGETARE-
ADMINSITRATIE_ DIN ADMINSITRTIA PUBLICA LOCALA.

- 0.U.G NR. 114/2018 PRIVIND INSTITUIREA UNOR MASURI IN DOMENIUL INVESTITIILOR
PUBLICE sl A UNOR MASURI FISCAL — BUGETARE, MODIFICAREA s| COMPLETAREEA
UNOR ACTE NORMATIVE s| PROROGAREA UNOR TERMENE.

- HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI BALASEsTI NR. 4/24.02.2019 PRIVIND
STABILIREA SALARIILOR DE BAZA PENTRU FUNCtIONARII PUBLICI, PERSONALUL
CONTRACTUAL DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI BALASESTI
sl SERVICIILE PUBLICE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI BALASESTI.

- ART. 129 ALL ( 12) DIN OUG NR. 57/2019 PRIVIND CODUL ADMINSITRATIV, CU
MODIFICARILE s| COMPLETARILE ULTERIOARE.

11 VOTURIPENTRU = A O
{  VOTURIABTINERI = ©
4 IMPOTRIVA= ©

CONSILIER! IN FUNCTIE
CONSILIERI PREZENTI
CONSILIERI ABSENTI =
DIN CARE: ABSENT MOTIVATI =
ABSENTI NEMOTIVATI =0

AVIZAT, o
SECRETAR GENERAL U.A.T.BALASESTI
CI®CAN ELENA




ROMANIA
JUDETUL GALATI
COMUNA BALASESTI
PRIMAR
Nr. 1939 din 28.05.2020

REFERAT DE APROBARE,
la proiectul de hotaréare privind
acordarea sporului pentru conditii de munca pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Balasesti, judetul Galati.

Descrierea situatiei actuale.

Salariatii din aparatul de specialitate a primarului comunei Balasesti isi desfasoara activitatea
in locuri de munca care presupun conditii periculoase sau vatdmatoare de munca, acest lucru
fiind confirmat de catre Directia de Sanatate Publica a judetului Galati, in buletinul de
determinare prin expertizare a locurilor de munca, nr. 10 din 01.04.2020 a unitatii Primaria
comunei Balasesti.

Sub aspectul oportunitatii, motivez promovarea proiectului de hotarare.

In baza dispozitiilor cuprinse in art. 23 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri pubice, actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare si in
conformitate cu prevederile Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor
de personal,marimea concreta a sporului pentru conditii de munca, precum si conditiilor de
acordare a acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare- ADMINSITRATIE- din
adminsitratia publica locald, aprobat prin H.G nr. 569/2017- se constata ca in baza Buletinului
de determinare mentionat mai sus, salariatii din aparatul de specialitate al primarului comunei
Balasesti, au dreptul s& beneficieze de un spor pentru conditii de munca de 10 % din salariul
de baza.

Primarul comunei a aprobat, potrivit art. 8 din Regulament,mentionat mai sus,locurile
de munca, categoriile de personal si stabilirea concreta a sporurilor pentru personalul care fsi
desfasoara activitatea in locuri de munca care presupun conditii periculoase sau vatamatoare
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Balasesti cu data de 01.04.2020.

Precizez faptul ca in bugetul local, la Cap. Cheltueli de personal, sunt alocate sumele
necesare pentru plata sporului pentru conditii de munca , in anul 2028.

Avand in vedere ca la data de 05.07.2019 a intrat in vigoare OUG nr. 57/2019 privind
Codul adminsitrativ, care la art. 129 alin.(12) prevede citez atributiile Consiliului local-
Consiliul local hotaraste acordarea unor sporuri gsi altor facilitati, potrivit_legii,
personalului angajat in _cadrul aparatului de specialitate al primarului si _serviciilor
publice de interes local.

In temeiul prevederilor art.136 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Adminsitrativ, imi
exprim initiativa de promovare a proiectului de hotarare privind acordarea sporului pentru
conditi de munca pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Balasesti, judetul Galati.

Rog comisia de specialitate sa analizeze proiectul de hotarare in vederea avizarii.
Pentru cele prezentate s-a intocmit proiectul de hotérare pe care il supun spre analiza si
aprobare Consiliului Local al comunei Balasesti in sedinta extraordinara din data de
29.05.2020.

Primar ,
Maftei Paul Cezar
i
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ROMANIA
JUDETUL GALATI
PRIMARIA COMUNEI BALASESTI
Localitatea Balagesti- judetul Galati,Cod 807020, Tel. 0236 334709; Fax: 0236 334782
e-mail: balasesti@gl.e-adm.ro
wwwprimariabalasesti.ro

COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL-
RESURSE UMANE S| SALARIZARE

Nr. 1938 din 28.05.2020

RAPORT DE SPECIALITATE

La proiectul de hotarére privind acordarea sporului pentru conditii de munca
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Béldsesti, judetul Galati.

Proiectul de hotarare privind acordarea sporului pentru conditii de munca
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Baldsesti, judetul Galati.

Compartimentul financir contabil-Resurse Umane si Salarizare precizeaza
urmatoarele

Salariatii din aparatul de specialitate al primarului comunei Balasesti isi desfasoara
activitatea in locuri de munca care presupun conditii periculoase sau vatamatoare de
munca, acest lucru fiind confirmat de catre Directie de Sanitate Publica a judetului
Galati, in Buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de munci din cadrul
Primariei comunei Balasesti nr. 4908 din 30.04.2020, inregistrat la Primaria comunei
Balasesti la nr. 1673 din 04.05.2020.

La eliberarea buletinului de determinare prin expertizare a locurilor de muncé s-a
avut in vedere cel putin un criteriu dintre cele prevazute la art. 3 alin.(1) din
Regulamentul privind stabilirea locurilor de muncé, a categoriilor de personal, marimea
concreta a sporului pentru conditii de munca, precum si conditiile de acordare a acestuia
pentru familia ocuaptionala de functii bugetare- ADMINSITRATIE- din adminsitratia
publica locala,aprobat prin H.G. nr. 569/2017 si anume:

- in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Balasesti,s-a constatat
indeplinirea a doua criterii mentionate la art.3 alin.(1) din Regulamentul privind stabilirea
locurilor de munca, a categoriilor de personal, marimea concret3 a sporului pentru
conditii de munca, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia
ocuaptionala de functii bugetare- ADMINSITRATIE- din adminsitratia publica
locala,aprobat prin H.G. nr. 569/2017 — respectiv, existenta unor indici de morbiditate la
locul de munca si inregistrarea si inregistrarea unor cazuri de accidente de munca.in
acest caz angajatorul a aplicat masuri de normalizare a conditiilor de munca
(‘achizitionare calculatoare , monitoare si echipamente de protectie).

Luand in considerare ca Buletinul de determinare prin expertizare a fost eli
de catre Directia de S&natate Publicd a Judetului Galati- medicina muncii in curs




aprilie 2020 — Serviciul Resurse Umane a facut propunerea de aprobare a ordonatorului
principal de credite a locurilor de munca, categoriile de personal si stabilirea concret3,
de la caz la caz, a sporurilor pentru personalul care isi desfasoara activitatile in cconditii
periculoase sau vatdmatoare avnand in vedere prevederile art. 8 din Regulamentul
pentru stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, marimea concreta a
sporului pentru conditii de munca, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru
familia ocupationala de functii bugetare ADMINSITRATIE- din adminsitratia publica
locala,aprobat prin H.G. nr. 569/201,0data cu intrarea in vigoare a OUG nr. 57/2019
privind Codul Adminsitrativ, art. 129 alin.(12) —Consiliul local hotéirdste acordarea
unor sporuri si altor facilitati, potrivit legii, personalului angajat in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Baldsesti.

In scopul acordarii drepturilor salariale ( a sporului pentru conditii de munca)
salariatilor cuvenite potrivit Legii- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, actulizata, cu modificarile si completarile ulterioare concreta si
a Regulamentului pentru stabilirea locurilor de muncé, a categoriilor de personal,
marimea concreta a sporului pentru conditii de munca, precum si conditiile de acordare
a acetuia pentru familia ocupationala de functii bugetare ADMINSITRATIE- din
adminsitratia publica.

Proiectul de hotarare privind acordarea sporului pentru conditii de munc
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Balasestl are in vedere ca in anul 2020 , sporul pentru conditii de
munca a fost ingheteat, acordand-use sporul la data de 31. 12 2019 si in bugetul Iocal la
Cap. Cheltueli de personal, sunt alocate sumele necesare pentru plata sprorurilor pentru
conditii de munca

Supun Consiliului local al comunei Balasesti discutiei proiectului de hotarare
privind acordarea sporului pentru conditii de munca pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de speCIalltate al primarului comunei Balasestl
judetul Galati, conform art. 129 alin.(12) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Adm|n3|trat|v cu modificarile si completarile ulterioare, adoptarea proiectului de hotarare
in forma propusa.

RESURSE UMANE S| SALARIZARE
Consilier asistent TONITA ANA-MARIA

Avand in vedere cele expuse mai stis, proiectul de hotarare indeplineste
conditiile de natura tehnica pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului
Local.

Din punct de vedere juridic, raportat la cele expuse maij sus, proiectul de
hotarare indeplineste conditiile legale pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului
Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL
U.A.T Comuna Balasesti
Cjocan Elena
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Direcyia bE SANATATE PuBLICA A JUuDETULUI GALATI
Strada Biilei nr. 177, Cod Postal: 800578, GALATI, ROMANIA,

Tel: 0236.463704; Fax: 0236464060, E-mail: dspgl @dsp-galatiro ..o

Operator de date cu caracter personal 19481/ 2011 /{{;/ s

Compartiment Evaluarea Factorilor de Risc din Mediul de Viata si de Munca; sanaz‘arepgga{,zé%g%if&?

z
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BULETIN DE DETERMINARE PRIN EXPERTIZARE A LOCURILOR
DE MUNCA nr. 10 zivade 0 luna aprilie anul 2020

Subsemnatul Dr. Ungurianu Alexandru, medic specialist medicina muncii, in
prezenta d-nei Ciocan Elena, secretar general Primaria Balasesti, persoana desemnata
cu probleme de securitate §i sindtate in muncd pe unitate, constituiti in baza
dispozitiilor legale, in comisia de determinare prin expertizare a locurilor de munca,
la solicitarea nr. 1152 din 24.03.2020 a unitatii Primaria Baldgesti din localitatea
Bilasesti, jud. Galati, in urma determindrii prin expertizare a conditiilor la locurile de
munci am constatat urmétoarele:

Personalul care lucreaza in birouri, la calculator, se afla sub influenta
urmatorilor 4 factori de rise (conform H.G. 569/ 2017, art. 4 )

1. existenta factorilor nocivi si mecanismul de actiune a acestora asupra

organismului;

2. intensitatea de actiune a factorilor nocivi sau asocierea acestor factori;

3. durata de expunere la actiunea factorilor nocivi;

4. existenta unor conditii de munca ce implica o suprasolicitare nervoasa, care

determina un risc de imbolnavire sau accidentare;

Prin urmare, consideram aceste locuri de munca fac parte din categoria
locurilor de munca cu activitate desfasurata in conditii vatamatoare.

Fata de aceasta situatie se recomanda urmatoarele:

a) Controlul medical periodic al personalului expus la intervale regulate,
conform prevederilor H.G. nr. 355/ 2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor;

b) Respectarea Legii Securitatii si Sanatatii in Munca nr. 319/ 2006 si
Normelor Metodologice de aplicare aprobate prin H.G. nr.1425/ 2006;

¢) Respectarca HG 1028/ 2006 privind cerintele minime de securitate si
sanatate in munca referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare;
Organizarea de pauze scurte la intervale regulate de timp.




d) Buletinele de determinare si/ sau expertizare a locurilor de munca se refac
ori de céte ori intervin modificari in ceea ce prwaste tehnologia, echipamentele de
muncid si amenajarea locurilor de muncd, dar nu mai tirziu de 36 de luni de la data
emiterii, conform H.G. 569/ 2017, art. 3(2).

Directia de Sanatate Publica Galati Unitatea

Medic specialist Medicina Muncii Director_

Er(y ngumaﬂn Alexandru Semnétura
f&fg 4’”4{

COQ 4 MIV(;@T Q?a
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ROMANIA
JUDETUL GALATI
CONSILIUL LOCAL BALASESTI
COMISIA NR.1

AVIZ

din 29+ 07" 202¢

In conformitate cu prevederile art.125 alin.(1) lit.a) si b) si alin,(2) din OUG nr.
57/2019 privind Codul Adminsitrativ, cu modificarile si completarile ulterioare , comisia nr.1,
pentru buget , finante, administrarea domeniului public si privat, s-a intrunit in sedinta de
comisie pentru a analiza si aviza proiectul de hotarare depus, in vederea discutarii acestuia in
sedintd extraordinard a Consiliului local al comunei Bdldsesti din 29.05.2020.

Documentatia depusa pentru discutare si avizare cuprinde:

1.-.Proiectul de hotarare privind acordarea sporului pentru conditii de muncd pentru functionarii
publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Baldsegti.
2.- Referat de aprobare a initiatorului Primar- Maftei Paul Cezar
3.- Raportul de specialitate compartiment financiar contabil — Resurse Umane si Salarizare..

Amendamente: )
,.-/ﬂ
<" Prin urmare comisianr.1 a analizat materialele depuse si a hotarit cu é
voturi pentru, - voturi impotriva, - avizarea proiectului de hotarare mai sus
mentionat.

COMISIA DE SPECIALITATE NR.I

Partene Mihai
Tasca Costel

Tonita Victor
Lovin Costel
Tureatca Elena —

ANl




ROMANIA

JUDETUL GALATI

CONSILIUL LOCAL BALASESTI
COMISIA NR.2

AVIZ

Din 2?91’\ (@ ZQ

In conformitate cu prevederile art.125 alin.(1) lit.a) si b) si alin. (2) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul Adminsitrativ,cu modificarile si completarile ulterioare, comisia
nr.2, pentru — Invatamant, activitati sociale, culturale, culte, munca si protectie sociala,
protectia copilului, sport si agrement, s-a intrunit in sedinta de comisie pentru a analiza si
aviza proiectul de hotarare depus , in vederea discutarii acestuia in sedinta extraordinara a
Consiliului local al comunei Balasesti din 29.05.2020.

Documentati depusa pentru discutare si avizare cuprinde:

1.-Proiectul de hotarare privind acordrea sporului pentru conditii de muncd pentru functionarii
publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Bdldsesti.

2.- Referat de aprobarea initiatorului . Primar Maftei Paul Cezar.

3.- Raportul de specialitate intocmit de compartiment financiar contabil- Resurse Umane si
Salarizare.

Amendamente:

N

Prin_urmare comisia nr.2 a analizat materialele depuse si a hotarit cu 3 voturi
pentru, - __ voturi impotriva, ~abtineri, avizarea proiectului de hotarare mai sus mentionat.

COMISIA DE SPECIALITATE NR.2 A LS

1. Partene Stefan / Srﬂ[

2. Toma Jan =@y V]
3. Lovin Ioan 7 —




ROMANIA
JUDETUL GALATI
CONSILIUL LOCAL BALASESTI
COMISIA NR.3

AVI Z
din £9. 5 p0L0

In conformitate cu prevederile art.125 alin.(1) lit.a) si alin. (2) din OUG nr.
57/2019 priviond Codul Adminsitrativ, cu modificarile si completarile ulterioare , comisia
nr.3, pentru administratie publica, juridica si disciplina, apararea ordinii publice, s-a intrunit in
sedinta de comisie pentru a analiza si aviza proiectul de hotarare depus, in vederea discutarii
acestuia in sedinta extraorinard a Consiliului local al comunei Bilasesti din 29.05.2020

Documentati depusa pentru discutare si avizare cuprinde:
1.-Proiectul de hotarare privind : acordarea sporului pentru conditii de muncd,pentru functionarii
publici si personlul contractual din paratul de specialitate al primarului comunei BéldSesti
2.- Expunerea de motive a initiatorului . Primar Maftei Paul Cezar
3.- Informarea intocmitd de compartimentul financiar contabil- Resurse Umane si Salarizare

Amendamente:
<7 - -
Prin urmare comisia nr.3 a analizat materialele depuse si a hotarit cu _ voturi pentru,
-__voturi impotriva, - avizarea proiectului de hotarare mai sus mentionat.

COMISIA DE SPECIALITATE NR.3

1. HOHOTA MIHAITA ; %//57
)
14

2. TONITA VASILE AN

3. ISTRATE VASILE @9/




