ROMANIA
JUDETUL CALARASI
COMUNA UNIREA
Cod 917270, Comuna Unirea,
Judetul Céldrasi / cod fiscal: 3796772
Telefon 0242 34 30 28 / Fax 0242 34 34 48
e-mail: primariaunireacalarasi@yahoo.com

DISPOZITIE
privind numirea Comisiei de concurs si a Comisiei pentru solutionarea
contestatiilor pentru concursul organizat in vederea ocuparii functiei contractuale
de executie vacante de INFIRMIERA la primiria comunei Unirea, judetul Cilirasi
-Caminul pentru Persoane Vartnice Sf. Maria Unirea

PRIMARUL COMUNEI UNIREA, JUDETUL CALARASI

Avand in vedere:

- Referatul nr.1870/27.04.2023 al secretarului comunei Unirea, prin care se propune numirea
Comisiei de concurs si a Comisiei de solutionare a contestatiilor pentru concursul organizat in vederea
ocupdrii functiei contractuale de executie vacante de Infirmierd - Primaria comunei Unirea - Caminul
pentru Persoane Varstnice ,,Sfanta Maria” Unirea;

- Prevederile art. 8 din prevederile H.G.R nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 554, alin. (1) si (7) si art. 626 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
in temeiul art. 196, alin. 1), litera b) din din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare

EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art. 1. In vererea ocupirii postului contractual de executie vacant de Infirmierd la Céaminul
pentru Persoane Vérstnice ,,Sfanta Maria” Unirea, primaria comunei Unirea organizeaza concurs in data
de 19.05.2023, orele 10:00 proba scrisa, iar in data de 25.05.2023, orele 10:00 interviul.

Art. 2. Dosarele de inscriere la concurs se pot depune pana pe data de 11.05.2023, orele 16:00 la
secretarul comisiei de concurs.
Art. 3. Conditii de participare la concurs — fiecare candidat trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:
(1) Conditii generale:
a) are cetdfenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei  Elvetiene;

b) cunoaste limba romana,scris si vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile s completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitifile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului SCos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infracfiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoanid candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infracfiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei



functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru

domentiile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

(2) Conditii specifice de participare la concurs:

- nivel studii -10 clase;
- disponibilitate pentru program prelungit si prezenta obligatorie in situatii de urgenta;
-Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu se solicita, conf. H.G. nr.1.336
din octombrie 2022;

Art. 4. Se constituie Comisia de concurs, in urmatoarea componenta:

1. COJOCARU IONICA - Administrator - Caminul pentru Persoane Varstnice Sf. Maria Unirea
Primiria comunei Unirea - Presedinte;
2 PASCARU ELENA - referent - Registrul Agricol - Primaria comunei Unirea — Membru;
3. ACHIM OANA MARIA - referent - Taxe si Impozite - Primaria comunei Unirea - Membru;
Secretar comisie - RADU GEORGIANA MARIANA - secretar general comuna Unirea.

Art. 5. Se constituie Comisia de solutionare a contestatiilor, in urmatoarea componenta:

1. COMAN ELENA- referent - Tehnician Cadastru si Urbanism - Primiria comunei Unirea -
Presedinte;
2 DOBRE CLAUDIA - Administrator - Camin Cultural - Primiria comunei Unirea — Membru;
3. CRACIUN CORINA PAULA - referent — achizitii publice - Primdria comunei Unirea —

Membru;
Secretar comisie - RADU GEORGIANA MARIANA — secretar general comuna Unirea.

Art. 6. Dosarul de concurs va contine urméatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G nr.1.336
din 28 octombrie 2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,  aflate

in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitaile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni  anterior

derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatimant, sindtate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau




privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitéti

sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Noti: Documentele previzute la punctele b) — e) se prezintd §i in original in vederea verificarii
conformititii copiilor cu acestea.

Art. 7. Se stabileste bibliografia de concurs, dupa cum urmeaza:

1. ORDIN Nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curafarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitaile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor
in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia

Capitolul I-Definitii :curatare, precuratare,dezinfectia
Capitolul 1I-Curatarea art.3-7
Capitolul I1I-Dezinfectia
Anexa nr. 3- Procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor ,in functie de nivelul de risc art.3-

5

72 ORDIN nr.1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale

NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea degeurilor rezultate din activitati

medicale
Capitolul V - Colectarea deseurilor medicale la locul de producere
Capitolul VI - Ambalarea deseurilor medicale
Capitolul VII -Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatile medicale

3 LEGEA nr. 319/2006 a sinatatii si securitaii in munca, cu modificarile si completérile ulterioare

Cap. IV- Obligatiile lucratorului
Cap.VI Comunicarea, cercetarea, inregistrarea g1 raportarea evenimentelor SECTIUNEA 1 si

SECTIUNEA a 2-a Accidente de munca.

4. LEGEA nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata
- Cap.Il, SECTIUNEA 6
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ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI UNIREA

Nr.1870 /27.04.2023

REFERAT

Subsemnata Radu Georgiana Mariana, p.secretarul comunei Unirea si responsabil cu resursele
umane in cadrul Primariei comunel Unirea, in conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 1.336 din 28
octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierel
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioare, propun emiterea unei dispozifii pentru numirea Comisiei de concurs si a Comisiei pentru
solutionarea contestatiilor pentru concursul organizat in vederea ocuparii functiei de executie
contractuale vacante de Infirmiera - Priméria comunei Unirea - Caminul pentru Persoane
Varstnice ,,Sfanta Maria” Unirea.

Propun, de asemenea, prevederea in aceasta dispozitie a conditiilor generale si specifice de
ocupare a postului, calendarul desfasurarii concursului, continutul dosarului de concurs, precum si

bibliografia si tematica de concurs.
Bibliografia si tematica de concurs propusa :

1. ORDIN Nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor
in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare §i
controlul eficientei acestuia

Capitolul I-Definitii :curatare, precura’gare,dezinfec;ia
Capitolul II-Curatarea art.3-7
Capitolul 111-Dezinfectia
Anexa nr. 3- Procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor ,in functie de nivelul de risc art.3-

5

2 ORDIN nr.1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
degeurilor rezultate din activitati medicale i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald
de date privind deseurile rezultate din activitafi medicale

NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati

medicale
Capitolul V - Colectarea deseurilor medicale la locul de producere

Capitolul VI - Ambalarea deseurilor medicale
Capitolul VII -Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activititile medicale

3. LEGEA nr. 319/2006 a sanatatii si securitdii in munci, cu modificarile si completarile ulterioare

Cap. IV- Obligatiile lucratorului
Cap.V1 Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor SECTIUNEA 1 si

SECTIUNEA a 2-a Accidente de munca.

4. LEGEA nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata
- Cap.1I, SECTIUNEA 6
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