PRIMARIA COMUNEI MIHAILENI
JUDETUL BOTOSANI
" PRIMAR

DISPOZITIE
.prlvmd numirea echipei de gestionare a riscurilor in cadrul Comisiei de
Monitorizare al Primariei comunei Mihaileni

Primarul comunei Mihdileni , judetul Botosani

avind Tn vedere referatul intocmit de secretarul unitatii administrativ
teritoriale inregistrat cu nr 1142 din 25.03.2019 .
~ in conformitate cu prevederile :
-art5 din Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr 600/2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice si
prevederile Ordonantei Guvernului nr 119/1999 privind controlul
intern/managerial si controlul financiar preventiv,republicati cu modlflcarale
si completarile ulterioare !

in temeiul art 68 alin 1din Legea nr 215 /2001 privind administratia pubhca

locald ,republicata , cu modificdrile si completarile ulterioare

DISPUNE

Art 1. Se constituie echipa de gestionare ariscurilor in cadrul comisiei de

" monitorizare al Primdriei comunei Mihdileni ,a cdrei componentd este SHie i

prezentatd in Anexa nr1, care face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art 2.Comisia numitd va lua madsuri pentru respectarea legislatiei prin
identificarea, evaluarea ,tratarea , gestionarea si monitorizarea rtscunlor
identificate in cadrul Primdriei comunei Mihaileni.

~ Art 3.5e aproba Regulamentul de organizare si de lucru al echipei de
gestionare a riscurilor in cadrul comisiei de monitorizare al Primariei




comunei Mihdileni,previzut in Anexa nr 2 care face parte integrantd din
prezenta dispozitie .

Art . Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de citre
comisia prevdzutd in anexa nr1 a prezentei dispozitii si va fi comunicats prin
intermediul secretaruluj unitatii administrativ teritoriale

-Institutiei Prefectului Botosani

-membrilor comisiei si va fi adus3 |a cunostinta publica prin afisare

MIHAILENI
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Componenta Echipei de Gestionare a Riscurilor al institutieciComuna Mihaileni

Functia = Numele si prenumele

Presedinte *:Réileanu Constantin

Secretar

Membru

Membru (Fusa Alexandru

Anexa Nr. 1

i
1
vl
|

y
|

Funcna m mstntutle 51 responsahxhtatn in cadrul comlslel i

Oflt:er de risc - responsabll cu momtonzarea actlv1ta§u in
‘cadrul Ech1pel de Gesnonare a Rlscunlor

Informatlclan responsabll cu 1dent1flcarea evaluarea $l
‘gestionarea riscurilor in activitatea compartimentului

I

i

| !

]

||
Informatlca A
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: Admimstrator Puhhc responsabll cu 1dent1ﬁcarea
‘evaluarea si gestionarea riscurilor in activitatea
3’com arhmentulul Achlzm' Publi

SR 9 T 0

Conducator compartlment Protectle C la 51 Sltuatu
;de Urgenta , responsabil cu identificarea, evaluarea si ;
‘gestionarea riscurilor in activitatea compartimentului Protectle
:Civila si Situatii de Urgenta

¥

Membru ffAioanei Violeta

Membru

Membru Apetn Cornelia

TP ——_, TN

Membru Apetn Stefan Alexandru
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Membru  Apetri Cornelia

Membru %Halip Dan

Membru

Membru iFus}a Alexandru

Membru ;':Apetri Cornelia

Membru ?Apetri Cornelia

g

Membru  Barbacariu loan Laurentiu

Membru  Aioanei Violeta
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¥

‘m actmtatea compartlmentulul Resurse Umane ; | o
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|
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compart1mentulu1 A51stenta Soc1ala si Autontate Tutelara

* Conducator compartiment Registratura responsabﬂ cu.

»1dent1flcarea evaluarea si gestionarea riscurilor in activitatea '
compar’tmlentulul Reglstratura i

- gz

1 Conducator comparl:iment Relatii Puhlice responsabﬂ f
icu identificarea, evaluarea si gestionarea riscurilor in
‘act1v1tatea compartlmentulul R latu Publ'ce

3

; Conducator compartiment Resurse Umane 5 At
:responsabll cu identificarea, evaluarea si gestionarea nscunlo  ul

e A
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Conducator compamment Urbamsm responsabll cu
‘1dent1f1carea evaluarea si gestionarea riscurilor in activitatea
compartlmentulul Urbanism

Consilier Contahll responbabxl cu 1dent1f1carea
‘evaluarea si gestionarea riscurilor in activitatea _
‘compartlmentulm Contablhtate b

e s 5y e B
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Consxller Eth responsabll cu 1dent1ﬁcarea evaluarea 51 :
‘gestionarea riscurilor in activitatea compartimentului Consﬂler :
Etic : :

RORE—— i ~eRrToRe 26

_ Consilier Pnncxpal responsabﬂ cu 1dent1f1carea
evaluarea si gestionarea riscurilor in activitatea

g Consxher Supenor responsabll cu 1dent1f1carea
evaluarea si gestionarea riscurilor in activitatea
compammentulm Reglstr'u Agncol
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Infonnatmnan responsabﬂ cu 1dent1ﬁcarea ‘evaluarea si
gesmonarea riscurilor in activitatea compartimentului .
Informauca £

Jurlst responsabll cu 1dent1f1carea evaluarea si
i
gestwn rea nscunl rm act1v1tatea compartlmentulul Junchc i ?'.i,

R P

Ofi;er Stare Clvxla responsahll cu 1dent1flcarea,
‘evaluarea si gestionarea riscurilor in activitatea
'compartxmentulul Stare Civila

RIS T VR R gy

A anar responsabﬂ cu 1dent1ﬁcarea evaluarea si oy
gestlonarea nscunlor n actmtatea compartlmentulul Primar

P — g

Referent Snpenor/Césxer responsahll cu 1dent1ﬁcarea,f ,

%

‘evaluarea si gestionarea riscurilor in activitatea oo
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‘compartzmentulul Impomte si Taxe Locale

S RS R0 R P P NS

T R T

j Secretar responsabll cu Identlflcarea evaluarea 51 IR :
gestlonarea nscunlor In act1v1tatea compartlmentulm Secretar i i

A R

; Vncepnmar responsabll cu 1dent1flcarea evaluarea si
"gestlonarea riscurilor in activitatea compartimentului
Vlceprlmar

A B S Y S TS e e RN st et anesnsn

-f: Referem! Superiarf()perator Ro[ responsahﬂ cu ¢ .
(dentificarea, evaluarea i gestionarea riscurilor In activitatea = I
compartlmentu]m Impozite si Taxe Local Pl

Consilier Superior responsabﬂ cu 1dent1flcarea
.evaluarea si gestionarea riscurilor in activitatea
compartimentului Registru Agricol L i ,,

Cluhatanu Maria
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Membru Pluganu Adrian
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Secretar
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. Specifice.

Anexa Nr. 2

Regulament de organizare si de lucru al Colectivului de Autoevaluare a Riscurilor din Primaria
Comuna Mihaileni

Rl

Art.1. Atributiile Colectivului de autoevaluare a riscurilor denumit in continuare "Colectivul" sunt
-urmatoarele:

a) Demareaza actiuni de documentare si analizd a riscului;

b) Elabc;reazé planuri de‘anvalizé si acoperire a riscurilor;

c) IdentificA masuri de prevenire a riscurilor:

d) Elaboreaza harti de risc (profiluri de risc) pentru institutie;
e) Monitorizeaza riscurile;

f) Intocmeste registrul de riscuri.

Art.2.

(1) Colectivul este format din Pregedinte si membrii Colectivului.

(2) Continuitatea lucrarilor Colectivului este asigurata de 3 angajati din cadrul unitatii Comuna
Mihaileni

Art.3. Coordonarea Colectivului este realizata dupd cum urmeaza:

a) Presedintele conduce sedintele acestui Colectiy, supervizeaza activitdtile specifice din cadrul
acestuia si dispune realizarea de lucrari in limita competentelor acestuia.

b) In lipsa Presedintelui, atributiile acestuia sunt asigurate de catre un alt membru al Colectivului, ,
numit In acest sens de Presedinte, in limita mandatului stabilit. :

Art.4. Presedintele Colectivului are urmatoarele atributii:
a) Asigura désfé§urarea lucrarilor Colectivului in bune conditii.

b) Urmdreste respectarea termenelor decise de citre membrii Colectivului si decide asupra
masurilor care se impun pentru respectarea lor.

¢) Propune ordinea de zi si asigura buna desfdsurare a sedintelor.

d) Decide asupra participarii la sedintele Colectivului si a altor reprezentanti din compartimentele
de lucru ale unitatii a ciror participare este necesara pentru clarificarea si solutionarea problemelor, i

Art.5. Atributiile merﬁbrjlor Colectivului sunt: '

a) Monitorizeaza, coordoneaza si indruma metodologic implementarea standardului 11 - 5
Managementul riscului din Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern ’ !
managerial al entitatilor publice Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 387 din 07.05.2018 . 7

;|

b) Intocmeste rapoarte in baza dispozitiilor Presedintelui Colectivului si le supune spre aprobare '

acestuia. [

€) Asigura diseminarea dispozitiilor Colectivului si serveste drept punct de legdtura in vederea bunei
[
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comunicdri dintre compartimentele din cadrul unitatii.

d) Semnaleazd Colectivului situatiile de nerespectare a dispozitiilor acestuia si propune masurile de

corectare care se 1mpun

e) Duce la indeplinire, transmite sau monitorizeazi, dupi caz, dispozitiile Colectivului si ale

Presedintelui acestuia.
2 ;

f) Organizeaza desfasurarea sedintelor Colectivului din dispozitia Presgedintelui acestuia.

- Art.6.

(1) Deciziile Colectivului se iau prin votul a jumitate plus unu n_din tota_}ul m_e;nb;*i]or prezenti.

|
(2) In cazul in care se constata egalitate de voturi, votul Pregedintelui Colectivului este decisiv. jl _
|

.. .(3) Punctele aflate pe ordinea de zi care nu sunt discutate in. sedintd, se aména pentru sedmga : . L
urmatoare la dispozitia Presedintelui. -
|
: i
Art.7. Solicitdrile Colectivului, adresate conducitorilor si / sau subordonatilor acestora vor fi (|
echivalente cu sarcinile de serviciu. ’ o
H
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