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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
PRIMARUL
COMUNEI MIHAILENI

DISPOZITIA

privind infiin(area structurii cu personal incadrat suplimentar responsabild cu implementarea
proiectnivi WSENIORuM —-Mdasuri pentru reducerea numdrului de persoane aflate in risc de
sdrdcic si excluzinne sociald, prin imbundtdtirea calitditii vietii persoanelor virstnice din Comuna
Mihdileni, Judetul Botosani” - cod MySMIS 126681

Memarnd Comunei Mihaileni,

Vazand:

- referatul Managerului de proiect POCU/436/4/4/126681 “ SENIORuM —Mdsuri pentru
reduceren numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald, prin
fmbundtitirea calititii vietii persoanelor varstnice din Comuna Mihdileni, Judeful Botosani ™,
doamna Apetri Aadreea Gabriela. nr.817/01.03.2022. prin care se propune infiintarea structurii
cu personal incadrat suplimentar responsabild cu implementarea proiectului sus mentionat pe
durata of-ciiva de desfasurare a activitatilor/actiunilor pentru care au fost alocate, in concordanta cu
graficut de serivitati al proiectului.

- prevederiie Contractului de finantare pentru proiectul “ SENIORuM —~Mdsuri pentru
reducerennnmdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald, prin imbundatditirea
calitatii vietii persoanelor véarstnice din Comuna Mihdileni, Judetul Botogani” cod MySMIS
12668 1. inregistrat fa OIR POSDRU REGIUNEA NORD-EST sub nr. POCU/436/4/4/126681 al carui
beneliciar oste Comuna Mihdileni: Anexa 2 — Cererea de finantare (inclusiv sectiunea Resurse
matericlc implicaic) si Anexa 5 — Acordul incheiat intre beneficiari si parteneri

- Prevederiie Ghidului Solicitantului — Conditii Specifice BUNICII COMUNITATIL; Servicii
sociale si socio-medicale pentru persoane varstnice; AP 4/ PI 9.ii/ OS 4.4” Prioritatea de
investitii 9.ii Integrarea socio-economicd a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii;

Obicctivul specific 4.4 Reducerea numirului de persoane apartindnd grupurilor vulnerabile

prin [urnizarca unor servicii sociale/ medicale/ socio-profesionale/ de formare profesionald

adecyate pevoilor specifice™

- Prevederic Ghidului . Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
(neraonai

Cu respectaren prevederilor:

- An iS4 ading () sialin. (4), coroborate cu cele ale art. 155 alin. (1) lit. d) si cele ale alin. (5) lit. a)
din Ordonanta de urgenta nr. 57 din 03 iulie 2019 privind Codul administrativ,

- Prevederile art. 2 din Anexa Hotararii de Guvern nr. 325 din 10.05.2018 pentru aprobarea

Regtiiamentului — cadru privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si

a criseriilor pe baza carora se slabileste procentul de majorare salariala pentru activitatea prestata in

nrodecte finantate din fonduri europene nerambursabile.

- detemeiul art 196 alin. (1) it (b) din Ordonanta de urgenta nr. 57 din 03 iulie 2019 privind Codul

Aacminislraiy,
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Art. 1. Incepand cu data prezentei, in vederea implementarii proiectului “ SENIORuM —
Masuri pentru reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sardcie si excluziune sociald,
prin fnibiniititives calitdtii vietii persoanelor virstnice din Comuna Mihdileni, Judetul Botosani”
cod MySMIS 126681, se aprobd infiintarea structurii cu personal incadrat suplimentar conform
anexei nr. {, parte integranta din prezenta dispozitie.

Vot 2. Corsonalul suplimentar este personalul angajat in cadrul Institutiei, in afara
organicrr 1. pesic numarul maxim de posturi aprobat al Institutiei, in limita posturilor aprobate prin
contractu: de finantare. Incadrarea se face pe baza de contract individual de munca pe perioada
determinata. doar pe perioada mentionata in proiect pentru fiecare post, cu respectarea prevederilor
fegale in vigoare.

Art.3. Incepand cu data prezentei, in vederea implementarii proiectului “ SENIORuM —
Misuri pentru reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald,
prin tmbundtitirea calitdfii vietii persoanelor virstnice din Comuna Mihdileni, Judetul Botosani”
cod MvSAIS 126681, se aprobd Anexa la organigrama Primariei Comunei Mihaileni conform

-

Anexci pv 2. parte integranta din aceasta dispozitie.

Avt. 4. De ducerea la indeplinire a prezentei raspund Serviciul Contabilitate, Taxe si impozite
al primariei Comunei Mihdileni si echipa de proiect.

()

GMAN,
DR. BARBACAXR#) IOAN LAURENTIU

Contrasemneaza,
Secretar general ,
APETRYGQRNELIA
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Anexa nr. 1 la dispozitia nr.f.z.f.?. 0/’ "'ZO 3.202

Structura cu personalul incadrat suplimentar

Instrumerile Structurale
2014.20

Nr | Denumire post Perioada Program

crt

1 Coordonator recrutare si mentinere grup tinta 22 luni 2h/zi

2 Asistent medical 1 22 luni 8h/zi

3 Asistent medical 2 22 luni 8h/zi

4 Femeie de serviciu — Personal curatenie 22 luni 8 h/zi

5 Lector educatie nonformala 40 h*3cursuri
notiuni de baza in
ingrijirea la
domiciliu

6 Lector educatie nonformala 20 h *3 cursuri
tematica de
nutritie/alimentatie
sanatoasa

7 Expert dezvoltare comunitara _nr. 2 22 luni 3 W/zi, (distribuire in
3 activitati: A6.1 —
1h/zi, A6.2 -1h/zi si
A6.3-1 h/zi)

Pri
DR. BARBACARIUNOAN, LAURENTIU
Contrasemneaza,

Secretar general ,
’ETRI GORNELIA
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Anexa nr. 2 la dispozitia nr.7=2..0...
Anexa la organigrama Primaria Comunei Mihaileni
1. Management proiect POCU/436/4/4/126681;
e Manager proiect
e Consilier juridic
e Contabil
e Responsabil R.U.
e Manager financiar
e Expert achizitii publice
2. Recrutare mentinere grup tinta;
e Coordonator recrutare si mentinere grup tinta
e Expert recrutare si mentinere grup tinta
3. Dezvoltare servicii sociale;
e Coordonator activitate de infiintare servicii sociale
e Asistent infiintare servicii sociale
4. Furnizare servicii sociale destinate persoanelor varstnice;
e Coordonator centru servicii sociale
e Psiholog
e Asistent social
e Asistent medical 1
e Asistent medical 2
e Kinetoterapeut
e Tehnician instalator
e Personal curatenie
e Ingrijitor la domiciliu 1
e Ingrijitor la domiciliu 2
e Medic de familie/Geriatru
e Sofer
5. Masuri pentru prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii active a persoanelor
varstnice

e Organizator logistic
e Lector educatie nonformala (4 cursuri)

6. Actiuni pentru promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor
varstnice;

e Expert dezoltare comunitara
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7. Masuri suplimentare pentru protectia persoanelor varstnice;
e Expert informare/constientizare imbatranire activa
e Expert masuri suport ingrijitori informali
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DR. BARBA-’A'&’IU OAN FAURENTIU
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Contrasemneaza,
Secretar general ,
APETRI, CORNELIA




