CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA

DISPOZITIE

fn conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de baz ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administrafie” din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2),(3), (4), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. [ lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. III- Nomenclatorul i ierarhia functiilor publice din administratia publica locald, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. ) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI,

DISPUNE:

Art.1. - Tncepénd cu data de 01.07.2017 doamnul BURDUCEA CONSTANTIN , avénd functia
contractuala  paznic de noapte , gradatia 3, se refncadreazi in funcfia publica contractuala , gradatia 3,
coeficient de ierarhizare 1,47 in cadrul Compartimentului paza protectie si intretinere, din cadrul Primariei
Sinesti , judetul Ialomita.

Art.2. (1) Doamnul, BURDUCEA CONSTANTIN , va beneficia de un salariu de bazi in cuantum
brut de 2.132lei stabilit prin Hotarérea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017, in urma consultérii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor, potrivit
prevederilor art 10, art. 11 i art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

(2) Impotriva modului de solufionare a contestafiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupé caz, instanei judecétoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice.

Art.4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la ndeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

V/‘?_E_F(Q\Secrﬁtaml va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita
Cgpgj)aistlme’ntul i phza protectie si intretinere al primarului domnului BURDUCEA CONSTANTIN,
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CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

In conformitate cu prevederile Hotérarii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de bazi ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 1, art, 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2),(3), (4), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. III- Nomenclatorul si ierarhia funciilor publice din administrafia publica locald, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. €) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI,

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamna FURDUI MARIANA , avind functia contractuala
ingrijitor , gradatia 3, se reincadreazi in functia publica contractuala , gradatia 3, coeficient de ierarhizare
1,47 in cadrul Compartimentului paza protectie si intretinere al primarului ,din cadrul Primariei Sinesti ,
judetul Ialomita.

Art.2. —(1) Doamnul, FURDUI MARIANA , va beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut de
2.132 lei stabilit prin Hotdrdrea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupé caz, a reprezentaniilor salariafilor, potrivit
prevederilor art 10, art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) fmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretaru] va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita

Comp@;t_ip}erﬁﬁlﬁi?aza/’rotectie si intretinere al primarului domnei FURDUI MARIANA .
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CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

fn conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de baza ale personalului contractual i functionarilor
publici din cadrul familiei ocupaionale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2),(3), (4), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pect. [II- Nomenclatorul i ierarhia functiilor publice din administratia public locald, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

Tn temeiul art. 63 alin. (5) lit. ¢) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administrafia publicé locala, republicatd, cu modificirile §i completdrile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI,

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamnul IONITA IONEL , avand functia contractuala
paznic /zi , gradatia 4, se relncadreazi in functia publicd contractuala , gradatia 4, coeficient de ierarhizare
1,51 incadrul Compartimentului paza protectie si intretinere,din cadrul Primariei Sinesti, judetul Ialomita.

Art.2. <(1) Doamnul, IONITA IONEL , va beneficia de un salariu de bazd in cuantum brut de
2.190lei stabilit prin Hotdrérea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupi caz, a reprezentanilor salariatilor, potrivit
prevederilor art. 11, art 10, si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice.

(2) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupé caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, In termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solutiondrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.d.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitil.

/;:1\(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului Ialomita
Cgp;oﬁértfrh)é?%l i compartiment paza protectie si intretinere al primarului domnului [ONITA IONEL .
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CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI

JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotarérii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de baza ale personalului contractual §i funcfionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1)-(2), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin. (1), art.
37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pet. I1I- Nomenclatorul §i ierarhia functiilor publice din administratia publicé locald, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. €) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica local, republicatd, cu modlﬁcarlle si completérile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI,

DISPUNE:

Art.1. - Tncepénd cu data de 01.07.2017 doamnul STAN DANUT , avind functia contractuala de
executie sofer , gradatia 5, se relncadreazi in functia publicd contractuala de executie sofer, gradatia 5,
coeficient de ierarhizare 1,54 1in cadrul Compartimentului paza protectie si intretinere ,din cadrul
Primariei Sinesti, judetul lalomita.

Art.2. —(1) Doamnul,STAN DANUT, va beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut de 2.233lei
stabilit prin Hotdrarea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017, in urma consultdrii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariafilor, potrivit prevederilor
atrl10 art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, In termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunic#rii solutiondrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

A s\N Q@) Secretag&u[ va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului Ialomita
mentului consilier al primarului domnului STAN DANUT .
SECRETAR,

STAN PETRUTA




CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI

JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotirarii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de baza ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Avind in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2),(3), (4), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE " ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. I1I- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publicd locala, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

Tn temeiul art. 63 alin. (5) lit. ) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publicd locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI, :

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamnul STAN ION , avand functia contractuala
CONSILIER AL PRIMARULUI , gradatia 5, se reincadreazi in functia publica contractuala , gradatia 5,
coeficient de ierarhizare 1,54 1in cadrul Compartimentului consilier al primarului ,din cadrul Primariei
Sinesti , judetul Ialomita.

Art.2. —(1) Doamnul,STAN ION , va beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut de 2.233lei
stabilit prin Hotirarea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017, in urma consultarii organizafiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentaniilor salariatilor, potrivit prevederilor
art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice.

(2) Impotriva modului de soluionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupé caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.d.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozifii Institutiei Prefectului [alomita
Comipartimentului consilier al primarului domnului STAN ION .

SECRETAR,
STAN PETK



CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI

JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de bazi ale personalului contractual si funcfionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificérile si completirile ulterioare;

Aviand in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2) ,(3), (4) art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. III- Nomenclatorul §i ierarhia functiilor publice din administratia publici locald, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publici locald, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI ,

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamna ALEXE MARIANA , avénd functia contractuala
de executie REFERENT , clasa IIl, gradatia 3, se reincadreaza in functia publici de executie REFERENT
clasa IIl, gradatia 2, coeficient de ierarhizare 1,72 in cadrul Compartimentului asistenta sociala autoritate
tutelara .din cadrul Primariei Sinesti, judetul lalomita.

Art.2. —(1) Doamna ALEXE MARIANA,va beneficia de un salariu de baza in cuantum brut de
2.494lei stabilit prin Hotdrdrea Consiliului Local al Comunei  nr 47/26.07.2017, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupé caz, a reprezentantilor salariafilor, potrivit
prevederilor art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din
fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutionarii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.d4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

/}\’QE:\&:(,‘ ) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita
Compartlmentulul a,s ste:ta sociala autoritate tutelara ,doamnei ALEXE MARIANA
PRIMAR‘ ‘g%é SECRETAR,
TON MARIAﬁ STAN PETRU]?@,
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CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA

DISPOZITIE

In conformitate Cu prevederile Hotirarii Consiliulu; Local a Comunej 47 pr., 26.07.2017- privind
stabilirea, Incepand cy data de 1 iulie 2017, a salariilor de bazi ale personaluluj contractual si functionarilor
publici din cadrul familie; ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate a] Primarului Comune;j
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificérile si completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 1, art, 2 alin, (1) lit. a), art. 3 alin, (1) si alin. (4), art. 6, art, 7, art. 8

(1), art. 37, art. 38 alin, (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr,
153/2017 privind salarizares personalului pltit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. I1I- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publics locala, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare;

Primarul Comunej SINESTI ,

DISPUNE:

Art.1. - fncepénd cu data de 01.07.2017 doamnu] ANGHEL MARIAN, avand functia contractuala
de execufie REFERENT » gradafia 4, se refncadreazs in functia publici de executie REFERENT , clasa 111,
gradafia 4, coeficient de ierarhizare 2,16 in cadru] Compartimentului Serviciuluj Voluntar pentru situatii de
urgenta si prevenirea si stingerea incendiilor »din cadrul Primariei Sinesti , judetul lalomita.

Art.2. (1) Doamnul Anghel Marian ,va beneficia de un salariu de bazé in cuantum brut de 3.132lei
stabilit prin Hotérarea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017, in urma consultarii organizatiei

publice,
Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)«(3) din Legea

nr. 153/2017 privind salarizarea personalulu; platit din fonduri publice.

37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
Artd4.- (1) Compartimentu] contabilitate, si Primary] comunei Sinesti, vor duce [a indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.
(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectuluj Talomita
Compartimentului Serviciului Voluntar pentru situatii de urgenta si prevenirea si  stingerea incendiilor
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CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

In conformitate cu prevederile Hotdrarii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, ncepand cu data de 1 julie 2017, a salariilor de bazi ale personalului contractual s functionarilor
publici din cadrul familiei Ocupafionale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primaruluj Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art, 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin, (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art, 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin, (1),(2),(3),(4) art. 11 alin, (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art, 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin, (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. III- Nomenclatorul $i ferarhia functiilor publice din administratia publica localg, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin, (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI ,

DISPUNE:

Art.1. - Tncepénd cu data de 01.07.2017 doamnul GAVRILA MIHAI | avand functia publica de
executie REFERENT SUPERIOR , clasa 111, grad professional superior, gradatia 5, se reincadreazi 1n
functia publici de executie REFERENT SUPERIOR » clasa III, grad profesional superior gradatia 5,
coeficient de ierarhizare 2,33 1n cadryl Compartimentului registrului agricol din cadrul Primariej Sinesti ,
Jjudetul Ialomita.

Art.2. (1) Doamnul GAVRILA ION ,va beneficia de un salariu de bazd in cuantum brut de
3.37%1ei stabilit prin Hotirrea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017, in urma consultarii

platit din fonduri publice.
Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

(2) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa
instanfei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei Judecatoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicdrii solutionarii contestatiei, in conformitate cu prevederile art,
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

Artd4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita
Compartimentului  registrului agricol , doamnului GAVRILA MIHA]

SECRETAR,
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CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI

JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

In conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Loca] a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 julie 2017, a salariilor de bazs ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familie; ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primaruly; Comuneij
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin, (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1)-(2), art. 11 alin, (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin. (1), art.
37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE F UNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. III- Nomenclatorul $i ierarhia functiilor publice din administrafia public local, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art, 63 alin. (5) lit. €) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin, (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publici locala, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTTI ,

DISPUNE:

Art.1. - Tncepﬁnd cu data de 01.07.2017 doamnul NITA ION , avénd functia public de executie
REFERENT SUPERIOR » clasa IT, grad professional superior, gradaia 5, se reincadreazi in functia publica
de executie REFERENT SUPERIOR , clasa III, grad profesional superior gradatia 5, coeficient de ierarhizare
2,33 1n cadrul Compartimentuluj cadastrul agricol din cadrul Primariei Sinesti , judetul Ialomita,

Art.2, (1) Doamnul NITA [ON sva beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut de 3.379]ej
stabilit prin Hotardrea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017, in urma consultirii organizatiei
sindicale reprezentative la nive] de unitate sau, dupi caz, a reprezentantilor salariailor, potrivit prevederilor
art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice,

Art.3. - (1) Prezenta dispozifie poate fi contestats potrivit prevederilor art, 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumit¥ se poate adresa
instantei de contencios administratiy sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de Ja data comunicarii solutiondrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art,
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

Artd4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primaru] comunei Sinesti, vor duce ]a indeplinire
prevederile prezentei dispozitii,

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului Talomita

mpartimentului cadastrul agricol , doamnului NITA ION .
SEC %R b
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