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ANUNT

in baza prevederilor aft. 618 alin. (4) Si alin. (22) din Ordonanla de urgen!5 a Guvernului
nr. 57120L9 privind Codul administrativ, cu modific5rile 9i completbrile ulterioare, Primiria
comunei Sf6ntu Gheorghe organizeazb in data de 2L.LL2022, examen de promovare in grad
profesional, in limita funcliilor publice rezervate promovirii, cu incadrarea in fondurile bugetare

alocate.
Conditiile de desfdsurare a examenului de promovare:
Examenul de promovare in grad profesional se va desfSgura la sediul Primbriei comunei Sfantu

Gheorghe din Str. Principala, nr. .36, loc.Sf6ntu Gheorghe, jude! Ialomila, astfel:

- selectia dosarelor - 10.LL.2022, ora 10.00

- proba scrisb - 2LL7.2022, ora 10.00

- interviul -22.11.2022, ora 10.00
Conditiile de pafticipare la examenul de promovare:
Pentru a padicipa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui delinut,
conform prevederilor arl.,.479 din OUG nr.57l20L9privind Codul administrafw, cu modificirile 9i

completSrile ulterioare, funclionarul public trebuie s5 indeplineasci cumulativ urm5toarele conditii:

a) sd aibi cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al fundiei publice din care promoveazS;

b) sb fi obtinut cel pulin calificativul,,bine'1a evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de

activitate;
c) s5 nu aibi o san$iune disciplinari neradiat5 in condiliile prezentului cod.

Funclia publicS pentru care se.organizeazb examenul gi compartimentul din care face parte
' sunt:

- referent, clasa III, grad profesional superior din cadrul compaftimentului Impozite , taxe locale,

alte venituri
Dosarul de concurc se depune de cbtre candidali, la sediul Primbriei comunei Sfdntu Gheorghe,
jude! Ialomila din Str. PrincipalS nr. 36, loc. Sf6ntu Gheorghejude! Ialomila, in termen de 20 de

zile de la data afi95rii anunlului (20.10.2022 -08Jt2022) 9i trebuie sE conlin5 in mod obligatoriu
documentele prevbzute la art. 479 din OUG nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu

modificirile gi completirile ulterioare, precum 9i urmdtoarele :

a) formularul de inscriere

b) copie de pe carnetul de munc5 sau adeverinla eliberat5 de compartimentul de resurse umane
' , .,in vederea€testdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazS;

c) copii de pe rapoartele de,evaluare a performanlelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de

activitate;

d) adeverinp eliberatb de compartimentul de resurse umane in vederea atest5rii situatiei
disciplinare a funclionarului public, in care se mentioneazi expres dacb acestuia i-a fost aplicat5 o

sandiune disciplinarS, care sd nu fi fost radiatS;

Relalii suplimentare se pot obtine in intervalul orar 08:00-16:30 de luni p6ni joi, iar vinerea
08:00-14:00 la nr. detelefon: 0243126200I de la Secretarul general al comunei Sfantu
Gheorghe .
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