ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SINESTI

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, din aparatul de
specialitate al primarului comunei SINESTI

Consiliul local al comunei SINESTI, judetul Ialomita, intrunit in sedinta
ordinara in data de 27.04.2023

Avand in vedere:
-referatul de aprobare al primarului ;
-raportul compartimentului de specialitate ;
-avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului local Sinesti ;
-hotararea consiliului local Sinesti cu nr.6 /09.01.2023-aprobarea organigramei si a
statului de functii ;

In conformitate cu :
- prevederile art.1, art.2, alin. (1), art. 6 =7, art. 10, alin. (1)-(4), art.11, art.13,
alin.( 1), art. 15, art.19, alin.( 2 ), anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct.
IV., anexa nr. IX, lit. C), pozitia nr. 28 din Legea — cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art. 164, alin. ( 3 ) din Legea nr. 53 / 2003 privind Codul Muncii, republicata;
-prevederile Legii nr. 103 / 2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonania de urgenta a Guvernului nr.
130/2021 privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum i
pentru madificarea i completarea unor acte normative;

In temeiul prevederilor art. 129, alin. ( 1), alin. ( 2), lit.a), art. 139, alin. ( 3 ),
lit.a) si art. 196, alin. ( 1), lit.a) din Ordonanta de Urgena a Guvernului nr. 57 / 2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 (1) incepand cu luna mai 2023, se stabilesc salariile de baza pentru functiile
publice din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate
al primarului comunei SINESTI, conform anexei nr. 1, care face parte integranta din
prezenta hotarare;

(2) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotdrari, se stabilesc salariile
de baza pentru functiile contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie",
utilizate din aparatul de specialitate al primarului comunei SINESTI, conform anexei nr.
2, care face parte integranta din prezenta hotdrare;

(3) Salariile de bazd prevdzute in anexele nr.1 si nr. 2 pentru functiile de executie
sunt la gradatia O.



(4) Salariile de baza pentru cele 5 gradatii corespunzatoare transelor de vechime
in muncd se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit
prevederilor art. 10, alin. (4 ) —( 7 ) din Legea nr. 153 / 2017.

(5) Salariul de baza pentru functiile publice de conducere cuprinde sporul de
vechime in munca la nivel maxim.

Art.2. Salariile lunare ale functionarilor publici si ale personalului contractual din
cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al primarului
comunei Sinesti se vor stabili prin acte administrative individuale emise de catre primarul
comunei Sinesti , cu respectarea prevederilor art. 11, alin. ( 4 ) si art. 25 din Legea -
cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. Anexele nr. 1 si nr. 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4 Se mentine in plata, indemnizatia maxima lunard de care beneficiaza
consilierii locali pentru participarea la numarul maxim de sedinte in cuantum de 10%
din indemnizatia lunara a primarului.

Art.5(1) In anul 2023 se aproba acordarea lunara a indemnizatiei de hrana
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Primariei comunei Sinesti ,
Jjudetul Ialomita

(2)-valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul anului 2022,
respectiv la valoarea de 347 lei / luna , in conformitate cu prevederile in vigoare
art. I, pct. 15, din OUG 226/2020, privind unele masuri fiscal-bugetare, si pentru
modificarea si complectarea unor acte normative .

(3)- In anul 2023 functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Primariei Sinesti , beneficiaza in conformitate cu OUG.nr 131/ 2021, de
vouchere de vacanta in cuantum de 1.450 lei net, pentru un salariat.

Art.6. Prevederile prezentei hotdrari vor fi aduse la indeplinire de catre primarul
comunei Sinesti , secretarul general al comunei si contabilul din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sinesti

Art.7. Prezenta hotarare va fi contestata in conditiile Legii nr 544/2004-
privind contenciosul administrativ , cu modificarie si complectarile ulterioare .

Art.8. Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotdrare Institutiei
Prefectului judetului Ialomita pentru exercitarea controlului de legalitate, primarului comunei
Sinesti si va asigura afisarea acesteia la sediul institutiei si pe site- www.primaria sinesti.ro

Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar general
STAN PETRUTA
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ROMANIA Anexala HCLnr. 88 7 <340k JpQ3

JUDETUL IALOMITA T
COMUNA SINESTI T

LISTA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

Salariul vice- [Coef. Salariul de
Functia Gradul profesional |primaruluila |propus baza
Nr. 01.01.2019 |gradatia O |stabilitla
crt gradatia O
Functii publice
1|Secretar 6900 2,84 6532
principal 6900 2,27 5221
2|Consilier, inspector asistent 6900 1,9 4370
debutant 6900 1,89 4347
3|Referent superior 6900 1,87 4301
Personal contractual
1|Referent SSM [ 6900 1,78 4094
2 |Referent Asistenta sociala [l 6900 1,5 3450
3|Consilierul Primarului 6900 1,52 3496
4|Sofer 6900 1,24 2852
5|Muncitor necalificat 6900 1,24 2852
61 Muncitor calificat 6900 1,24 2852
7|Paznic noapte 6900 1,24 2852
8|Ingrijitor 6900 1,24 2852
9|Biliotecar 6900 1,96 4508
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SALARIZARE 2023

a} Functii de executie

Nivelul Salariu de
Nr. crt. Denumirea functiei Gradatie |Studiilor [Coeficient |baza
Inspector Principal 5 S 2,82 6486
4 2,75 6325
3 2,69 6187
2 2,56 5888
1 2,44 5612
0 2,27 5221
Inspector Asistent 5 S 2,34 5382
4 2,29 5267
3 2,24 5152
2 2,14 4922
1 2,04 4692
0 1,9 4370
Referent Superior 5 M 2,33 5359
4 2,5 2,27 5221
3 5 223 5106
2 5 2.1 4853
1| 7,5 2,01 4623
0 1,87 4301
Inspector debutant 0 1,89 4347
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Salarizare 2023

a) Functii de executie personal contractual

Nivelul salariu
Nr. crt. Denumirea functiei Gradatie |Studiilor |Coeficient [2023

1{Referent camin cultural 5|G/M 1,88 4324
4 1,83 4209

3 1,79 4117

2 1,75 4025

1 1,67 3841

0 1,59 3657

2|Consilierul Primarului 5(M 2,17 4991
4 2,12 4876

3 2,07 4761

2 1,97 4531

1 1,88 4324

0 1,75 4025

3|Sofer 5(G/M 1,77 4071
4 1,73 3979

3 1,69 3887

2 1,61 3703

1 1,53 3519

0 1,42 3266

4|Muncitor necalificat 5|G/M 1,62 3726
4 1,58 3634

3 1,54 3542

2 1,47 3381

1 1,4 3220

0 1,3 2990

5{Muncitor calificat 5(G/M 1,83 4209
{mecanic utilaje) 4 1,79 4117

3 1,45 4025

2 1,67 3841

1 1,59 3657

0 1,48 3404

6|Paznic noapte 5{G/M 1,68 3864
4 1,64 3772

3 1,6 3680

2 1,52 3496

1 1,45 3335

0 1,35 3105

7 |Ingrijitor 5(G/M 1,68 3864
4 1,64 3772

3 1,6 3680

2 1,52 3496

1 1,45 3335

0 1,35 3105

8|Referent SSM 5IM 2,21 5083
4 2,16 4968

3 2,11 4853




2 2,01 4623
1 1,91 4393
0 1,78 4094
9|Referent Asistenta sociala 5 1,8 4140
4 1,76 4048
3 1,72 3956
2 169 3887
1 1,6 3680
0 1,5 3450
10{Biliotecar 5 2,45 5635
4 2,38 5474
3 2,33 5355
2 2,22 5106
1 2,11 4863
0 1,97 4524
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