UL LOCAL AL Comunei SINESTI

y [ALOMITA

stabilirea, incepind cu data de 1 iulie 201 7, a salariilor de bazd ale personalului contractual si
arilor publici din cadrul familiei ocupationale "4 dministratie” din aparatul de specialitate al
Primarului COMUNEI SINESTI

d Expunerea de motive a Primarului Comunei SINESTI si Raportul de specialitate Intocmit de
etarul Comunei SINESTF  ;
and In considerare necesitatea eficientizarii activititilor din cadru] aparatului de specialitate al

B CFRTTIORY

BRI LS TE 31 a Imbunatapiii Actulu managerial in conditiile aparitiei Legii nr. 153/2017

tarizarea personalului platit din fonduri publice, Publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 492 din
017,

conformitate cu prevederile Legii nr. 571/2004 - privind protectia
stitufiile publice si din alte unitati care semnaleaz incalcari ale legii;

concordanfa cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu modificarile si
e ulterioare:;

Wiivit prevederilor din Legea nr. 188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici
le 51 completirile ulterioare;

Concordantd cu prevederile Legii nr. 62/2011 a dialogului social

personalului din autoritatile

~

» cu modificarile si completirile
iand seama de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal «
ile ulterioare;

®meiul prevederilor art 10 alin (I)-(4),art. 11 alin. (1)-(4), art. 38 alin.
it 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
t Iespectarea prevederilor art. 111 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru

rivind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
si completiri prin Legea nr.13/2011, cu modificirile si

bugetare, cu modificarile si

(2) lit. b), art. 37 si art. 39

Ui financiare, aprobati cu modificiri
e ulterioare;

;}lfonnitate cu prevederile Hotirérii Guvernului Romaéniei nr. 1/2017
#i0im brut pe fard garantat in plats;

‘eonformitate oy prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei SINESTI
}Bbafea Organigramei, Statului de functii ale aparatului de specialitate al Prim

pentru stabilirea salariului

nr. 38/21.06.2017
arului ;

blic calitativ si competent orientat catre cetdtean si nevoile acestuia:

>

urgenia promovarii acestui act este justificatd §i de faptul ci, COMUNA SINESTI
itatea administrativa care si asigur

Stionate de aparatul de specialitate, etc.;

B

e, la timp si fara intarzieri, plata intregii game de



fntrucat aceste imprejurdri vizeaza interesul public si constituie elementele unei situatii extraordinare,

|, suferd amanare, se impune adoptarea de masuri imediate pentru stabilirea, incepand cu data de 1 iulie
a salariilor de bazd ale personalului contractual si functionarilor publici din cadrul familiei

= ;};ionale "Administratie" din aparatul de specialitate al COMUNA SINESTI ;

" n temeiul art. 45 alin. (1), art. 81 alin. (4) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a

nistratiel publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

=

CONSILIUL LOCAL al COMUNA SINESTI
HOTARASTE:

Art.1. — Incepand cu data de 1 iulie 2017, se stabilesc salariile de baza ale personalului contractual si
jonarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul de specialitate al
{UNA SINESTI , conform anexelor nr. 1,2,3,4,5,51 6 care fac parte integranta din prezenta hotarére.

Art.2.- Reincadrarea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a personalului din cadrul aparatului de
glitate al Primarului COMUNEI SINESTI salarizare potrivit Legii nr. 153/2017 privind salarizarea
Rnalului platit din fonduri publice se face de citre Primarul Comunei SINESTI pe noile functii,
b repte profesionale, gradatie corespunzitoare vechimii in munci si vechime in specialitate, cu
gl SAETIIG e basd sialallic priu prezeii Houtdie de cdre Consiiiui Local al COMUNEL

STI .

Art.3.- Pentru personalul nou-incadrat, pentru personalul numit/incadrat in cadrul aparatul de
Jelitate al comunei SINESTI  si al institutiilor subordonate Consiliului Local al Comunei SINESTI, pe

i de acelasi fel, inclusiv pentru personalul promovat in functii sau in grade/trepte profesionale,

urea se face la nivelul de salarizare pentru functii similare stabilite prin prezenta Hotidrare de citre
®iliul Local al COMUNEI SINESTI

Art.4.- Prevederile prezentei hotdrari intrd in vigoare de la data comunicarii.

Art.5. (1) Primarul COMUNEI SINESTI , Secretarul COMUNEI SINESTI , Compartimentul
TABILITATE, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

(2) Secretarul , va asigura comunicarea prezentei structurilor organizatorice mentionate la alin. (1),
$1 Institutiei Prefectului JALOMITA

Aceastd hotdrére a fost adoptatd in sedinta extraordinara a Consiliului Comunei Sinesti din data de
2017

CONTRASEMNEAZA SECRETAR al COMUNEI SINESTI ,
STAN PETRUTA

4

)

n . 0% 2017
A LA SINESTI

]
i
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a) Functii de executie personal con

[ Nivelul Salariu de
Nr. crt. Denumirea functiei Gra iatie Studiilor  |Coeficient baza
1|Referent SSM 5|M 2 91 3205
4 2,16 3132
3 2,11 3060
2 2,01 2915
1 1,91 2770
i 0 1,78 2581
> [Referent Asistenta sociala o 5|M 1,8 2610
4 1,76 2552
3 1,72 2494
2 1,69 2451
; 1 1,6 2320
{ 0 1,5 2175
3|Consilierul Primarului | 5(M 1,54 2233
: 4 1,51 2190
3| 1,47 2132
B 2 1,4 2030
1 1,33 1929
¢ 0 1,24 1798
alsofer - 5|G/M 1,54 2233
{ 4 1,51 2190
’ 3 1,47 2132
“ 2 1,4 2030
,f 1 1,33 1929
0 1,24 1798
5|Sofer microbuz 5|G/M 1,54 2233
; 4 .51 2190
3 1,47 2132
2 1,4 2030]







