LUDETUL BOTOSANI
COMUNA MIHAILENI

PRIMAR,

DISPOZITIE

Privind salarizarea D-nei Zebreniuc Erica in cadrul echipei —responsabil resurse umane in cadrul
proiectului POCU/436/4/4/126681 pentru luna ianuarie 2023.

PRIMARUL COMUNEI MIHAILENI:

Avand in verere:

- Dispozitia nr._4/10.01.2023 privind componenta echipei de implementare a proiectului,
prevederile

- Prevederile Contractului de finantare nr.8304 din 26.08.202 -POCU din Fondul Solcial European
al carui beneficiar este Comuna Mihaileni;

- Prevederile art.16 alin.(1),alin.(3) si alin.(5) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fondurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Prevederile art.1 pct.1 din OUG nr.152/2022, pentru modificarea si completarea Legii cadru
153/2017 privind salarizarea din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Prevederile art.4 din Anexa la HG nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentuylui-cadru nprivind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevezute la
art.16 alin.(1) si (2) din Legea — cadru 153/2017 privind salarizarea din fonduri publice,

Vazand:

-fisa de pontaj alerente lunii ianuarie 2023 a D-nei Zebreniuc Erica in calitate de responsabil
resurse umane, vizat de manegerul de proiect si aprobat de Ordonatorul de credite si inregistrare la
nr.433/31.01.2023:

- Referatul nr.1183/24.03.2023 al Manegerului de proiect, referitor la necesitetea emiterii
dispozitiei privind salarizarea D-nei Zebreniuc Erica- responsabil resurse umane in cadrul proiectului de
mai sus.

In temeuil art.196 alin (1) litera B din OUG 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare:

DISPUN:

Art.1. Pentru perioada 10.01.2023-31.01.2023, Doamna Zebreniuc Erica — responsabil
responsabil resurse umane in cadrul proiectului pentru activitatiler desfasurate se aproba un procent de
majorare salariala cu 10%.



Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestata in termenele prevazute de art.37 alin (1-4) din
Legea-cadru nr. 153/2017 .

Art.4. Com,partimentul financiar contabiol, Compartimentul Resurse Umane vor duce la
indeplinirea prevederilor prezen tei dispozitii.
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