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ANUNT,

in conformitate cu prevederile Legii nr, 53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificdrile §i completarile ulierioare, gi HG nr. 286/2011 pentru aprobarca
Regulamentuiui — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau lemporar vacant corespunzitor functiilor contractualce §i a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat snperioare a personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice. medificat si completat de HG or.
1027/11.11.2014, a procedurii de organizarc §i desfisurare a examenului de promovare a
personaluiui contractual din cadrul aparatulut de specialitate 4l Primarului Comunci
Gogogari,

Primaria comunei Gogosari, organizeazi examenul de promovare la sfirsitul
perivadel de debut. a persoanclor ncadrate in functii contractuale de debutant din cadrud
institutiel, ce va avea loc Tn data de 06.04.2022, pentru urmitoarea functic contractuali de
executiei:

1. referent, treapta profesionala 1T, studii medii - compartimentul asistenia sociali,
medicald si comunilari;

Potrivil arl.45°1, alin(1) din REGULAMYENT-CADRTU din 23 martie 2011, cu
modificirile $i completirile ulterioare, persoancle incadrate in functii contractuale dc
debutant vor fi promovate, prin examen, la sfargitul perioadei de debut stabilite in
conditiile legii, in functia, gradul sau treapta proftsionala imediat superioard, in baza unui
rveferat de evalvare imoemit, cu respectarca prevederilor art. 41 alin. (9), din Hot.

Ny 1027/2014 pentru modificarea §i complefurea Regulamentului-cadru privind siabilirea
principiilor generafe de ocupare a unui post vacant say temporar vacant corespunzitor
Junctiilor contraciuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imedial superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri
publice, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 286/2011. de scful jerarhic gi aprobat de
conduclorul auloritifi sau institugiei publice.

Art.41 alin.(9) Referatul de cvalvarc intoemit de seful ierarhic cuprinde urmétoarcle
elemente:

a) descricrea activitatii desfagurate de candidat;

b) nivelul de insugire a legislatiel specifice activitatii desfasurate:

¢) aptitudinile pe care le-a dovedit candidatul in modul de indeplinirc a atributiilor;
d) conduita candidatului in timpul serviciului;

¢) propunerea de promovare;

f) bibliografia gi, dupa caz, tematica examenului de promovare;

g£) propuneri privind componenta comisici de examinare i cea de solutionarc a
contestatiilor.

I. DATA, ORA $1 LOCUL DESFASURARIT EXAMENULUL

Examenul de promovare se organizeazi la sediul Primarici comunei Gogosari, sti.
Petre Ghelmez, ne.94, judelul Giurgiu, In data de 06.04.2022, orcle 10%,



IL. MODALITATEA DE DESFASURARE A EXAMENULUIL:
FExumenul constd in sustinerea unei PROBE SCRISE .
L CONDITLL DE PARTICIPARE LA EXAMEN ;

Pentru a participa la concursul de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare, candidatul trebuie si fi obtinu
calificativul “corespunzitor” in raportul de cvaluare a perioadei de stagiu pentru
personalul contractual debutant. {12 luni pentru personalul contractual incadrat in
functii cu studii superioare).

Dosarul de inscrierc 1a examenul de promovare ye depune in tcrmen
de 5 zile lucritoare de la data afigirii prezentului anung si trebuie si contini
in mod obligatoriu urmitoarele documente;

a) cerere de inscricre la examen, adresata conducitorului institutiei publice;

b) adeverinii cliberati de Compartimeniul Resurse Umane, care alestd vechimea
irt gradul sau treapta profesionals, precum si adeverinta din care si rezultc ci
angyjatul nu se afd sub o sanctiune nedisciplinari neradiati in conditiitc legii;

¢) copia raportului de evaluare a perioadei de siagiu pentru personalul contraciual
debutant.

TV. BIBLIOGRAFIA $I, DUPA CAZ TEMATICA

Legislatia generali obligatorie pentru toate compartimeniele:

1. Constitutia Romdniei, republicata, Titlul IT, Capitotul II: Titlul ITT, Capitolul I'V;

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. $7/2019 privind Codul administrativ, Capitolul
TV - Incadrarea yi promovarca personalulul contraciual;

3. Legea nr, 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre fomei §i birbati,
republicatd, cu modiicirile gi completirile wlterionre;

4. Ordonanta Guvernului nr, 137/2000 privind prevenirca si sunctionarea tuduror formelor
de discriminarc, repubicati

Legislatie specifica:
1. Tegea nr. 292/2011 - gsistente sociale ;

2. Legea nr. 272 din 21 iunie 2004(**republicatd**) - privind protectia si
promovarea drepturilor copiiuiui;

3.Legea nr, 277 din 24 decembrie 2010 (**republicati**)privind alocatia pentru
sustinerea familiei*)

4. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanclor cu

handicap
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