ROMAKTA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI NICOLAE BALCESCU

Cod.917190, comuna Nicolae Bilcescu,sat Nicolae Balcescu,strada Principele Mihai nr.372,judetul CALARASI,
ROMANIA, tel/fax 0242534411,cod fiscal 3966338, mail: nicolaebalcescu@cl.e-adm.ro ;

Nr. 2486/31.05.2022

ANUNT CONCURS

PRIMARIA COMUNEI NICOLAE BALCESCU cu sediul in comuna Nicolae Balcescu, str.
Principele Mihai, nr 37A, judet Cilarasi, Cod Fiscal 3966338, organizeazi concurs pentru ocuparea
urmatoarelor functii contractuale de executie vacante, conform HG nr. 286/2011 modificata si completata

de HG nr. 1027/2014:
- Sofer — Compartiment Administrativ

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie si indeplineascia urmatoarele conditii:

» pentru Sofer:

- studii medii/generale;
- permis de conducere categoria B;
- vechime in munca: minimum 1 an;

Concursul se organizeaza la sediul Primariei comunei Nicolae Balcescu din str. Principele Mihai, nr
37A, comuna Nicolae Balcescu, judetul Calarasi, in data 05 Iulie 2022, ora 11:00 — proba practica, iar
interviul va avea loc in data de 07.07.2022.

Dosarele se depun la sediul Primariei Nicolae Balcescu din str. Principele Mihai nr 37A, comuna
Nicolae Balcescu, judetul Calarasi in termen de 10 zile lucratoare de la data publicdrii anuntului in
Monitorul Oficial si la ziar, respectiv de la data de 09.06.2022 pana la data de 23.06.2022, ora 16:00,
iar documentele de participare sunt cele previzute de art. 6 alin. (1) din HG nr. 286/2011 (actualizata).
Selectia dosarelor de concurs se realizeaza in 2 zile lucratoare de la expirarea datei limitd de depunere a
dosarelor, cu mentiunea ., ADMIS” sau ,RESPINS”. Afisarea rezultatelor se va face in data de
27.06.2022, ora 15:00.

Relatii suplimentare la sediul Primariei Nicolae Bilcescu din str. Principele Mihai, nr. 37A, comuna
Nicolae Balcescu, judet Calarasi, persoand de contact doamna Vasile Mirela Janina — Consilier, Primaria
Nicolae Balcescu, email: nicolaebalcescu@cl.e-adm.ro, telefon 0242534411.

Dosarul de inscriere va contine urmdtoarele documente (conform art. 6 alin (1) din HG nr. 286/2011) ;

Art. 6
(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

urmdtoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritatii sau institutiei  publice

organizatoare;



b) copia actului de identitate sai orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesia efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd,

d) carnetul de muncd sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideazad,

P adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cdatre unitdtile

sanitare abilitate;

g) cwrriculum vitae;
(2) Adeverinta care atesta starea de sandtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdtii.

(3) In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdaspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pana la
data desfasurdrii primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii

conformitatii copiilor cu acestea.

Bibliografia propusi pentru concurs/examen:

- Legea nr. 53/2003 — Codul muncii
- Legea nr. 319/2006 Legea securitdtii si sdnatatii in munca
- OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ (TITLUL III Personalul contractual din autoritatile

si institutiile publice)

- Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completérile ulterioare;

- Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu modificarile si

completdrile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

PRIMAR,




CALENDAR

concurs posturi contractuale

- Sofer — Compartiment Administrativ

Nr. ACTIVITATEA DATA

crt

1 | Aparitie anunt — Monitor oficial si ziar 09.06.2022

2 | Termen maxim depunere dosare — /0 zile 09.06.2022 — 23.06.2022
lucratoare de la publicare

3 | Selectie dosare — 2 zile lucrdtoare 24.06.2022 - 27.06.2022

4 | Afisare rezultate 27.06.2022

5 | Termen contestatii selectie dosare — 24 ore 28.06.2022

6 | Constituire comisie concurs — ziua publicdrii 09.06.2022

7 | Proba scrisa / practica — 15 zile lucrdtoare de 05.07.2022
la publicare

8 | Contestatii — 24 ore 06.07.2022
Interviu 07.07.2022




