ROMANIA
JUDETUL TIALOMITA
COMUNA SFANTU GHEORGHE
- PRIMAR -

DISPOZITIE

privind incadrarea in munca a d-nei GHEORGHE LUCICA in
functia de asistent personal al adultului cu handicap gradul
grav GHEORGHE GHEORGHE

Primarul comunei Sfantu Gheorghe , judet Ialomita ;
Avand in vedere :

-cererea nr.1273 din 20.02.2023 a dnei.Gheorghe Lucica prin care solicita
incadrarea in munca in functia de asistent personal al adultului cu handicap
gradul grav Gheorghe Gheorghe ,
-certificatul de incadrare in grad de handicap inregistrat la nr.293 din 01.02.2023
eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Ialomita
-acordul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Ialomita
inregistrat la nr. 2684 din 08.02.2023
-referatul asistentului social inregistrat la nr.1338 din 22.02.2023 prin care
propune numirea in functia de asistent personal a dnei.Gheorghe Lucica

- actele depuse la dosar
In conformitate cu :
-prevederile art.35-41 coroborate cu art.44 lit.a) din Legea nr.448/6.12.2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap , republicata,
modificata si completata ;
-prevederile art.25 din H.G nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,republicata ,cu modificarile si
completdrile ulterioare ;
-prevederile art.12 alin.1 din Legea nr.53/2003 Codul muncii ,republicata;
-prevederile art.I, alin.(1) si (3) din 0.U.G. nr. 168/2022 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative
- prevederile art. 1, art.2,alin.(1) ,lit.a),art. 3 alin.(4) ,art.10, art.12 si art.37 si
Anexa 2, pct.3.2 pozitia 45 Familia ocupationala de functii bugetare,,Sanatate si
Asistenta sociala ,, din Legea Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice , modificata si completata ulterior ,
-prevederile art. 1 din H.G. nr. 1.447/2022 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tard garantat in platd,

In temeiul art.154, alin.(1) coroborat cu art.155 alin.(5), lit.e) si art.196,
alin.(1), lit.b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ , cu modificarile
si completarile ulterioare,

DISPUNE:

ART.1- Incepand cu data de 01.03.2023 doamna Gheorghe Lucica , cu
resedinta in comuna Sfantu Gheorghe, sat Sfantu Gheorghe, str.Haltii, nr.20,
judet Ialomita , se incadreaza in functia de asistent personal al adultului cu
handicap gradul grav Gheorghe Gheorghe, gradatia corespunzatoare vechimii in
munca 5, cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata.



ART.2 — Cuantumul brut al salariului de baza lunar va fi de 3157 lei,
stabilit conform reglementarilor legale in vigoare , la care se adauga norma de
hrana in cuantum de 347 lei acordata proportional cu timpul lucrat efectiv in luna
anterioara.

ART.3 - Atributiile functiei sunt cele prevazute in anexa la prezenta
dispozitie ce face parte integranta din aceasta

ART.4 - Prezenta dispozitie poate fi atacata in conditiile si in termenele
prevazute de legea in vigoare .

ART.5 — Secretarul general al comunei si compartimentul financiar
contabil se incredinteaza cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
dispozitii.

ART.6 - Prin grija secretarului comunei prezenta dispozitie va fi
comunicata autoritatilor, institutiilor publice si persoanelor interesate .

PRIMAR, B s A CONTRASEMNEAZA,

Teculescu Petru Mad |n—: [ A | \w Secretar general al comunei ,
(e ] Tamara Ionela Nita
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Emisa la Sfantu Gheorghe
Azi 28.02.2023



; (&
ROMANIA Anexa la Dispozitia primarului nrfp]/ 28.02.2023
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FISA POSTULUI

Denumirea institutiei publice :Priméria comunei Sfantu Gheorghe
Serviciul :Asistenta sociala

Denumirea postului : Asistent personal

Gradul profesional al ocupantului postului : -

Nivelul postului : Personal contractual de executie

Descrierea postului: asigurd ingrijirea adultului cu handicap grav

1. Studii :generale

Descrierea activitatilor corespunzatoare postului:

1. asigurd ingrijirea persoanei cu handicap grav ;

2. participd, o datd la 2 ani, la instruirea organizatd de angajator ;

3. réspundere de realizarea integrald a planului de recuperare pentru copilul
cu handicap grav, respectiv planul individual de servicii al persoanei adulte cu
handicap grav; »

4. s# trateze cu respect, buna-credinta si intelegere persoana cu handicap grav
si sa nu abuzeze fizic, psihic sau moral de starea acesteia;

5. s& comunice directiei generale de asistentd sociald i protectia copilului
Talomita, respectiv serviciului de asistentd sociald local, in termen de 48 de ore
de la luarea la cunostintd, orice modificare survenita in starea fizicd, psihica sau
sociald a persoanei cu handicap grav si alte situatii de naturd sa modifice
acordarea drepturilor prevdzute de lege.

6. Alte atributji prevazute de lege sau prin dispozitia primarului ;

Sfera relationald:

1. Sfera relationald interna :

a) relatii ierarhice :

-subordonat fata de :

-primar, secretar, inspector asistentd sociald

-superior pentru : -

b) relatii functionale :

-nu este cazul ;

c) relatii de control :

-nu este cazul

d) relatii de reprezentare : -

2. Sfera relationala externa :

a) cu autoritati si institutii publice : -DGASPC Ialomita

b) cu organizatii internationale : -nu este cazul

c)cu persoane juridice private : -

3. Limite de competenta : -

4, Delegarea de atributii si competentd : -prin dispozitia primarului



