
ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA SFANTU GHEORGHE

- PRIMAR_

_ - _ _ ? I : i_":t_t_t_r_ _ _ _ _
privind incadrarea in munca a d-nei GHEORGHE IUCICA in
functia de asistent personal al adultului cu handicap gradul

grav GHEORGHE GHEORGHE

Primarul comunei Sfantu Gheorghe , judet Ialomita ;

Avand in vedere :

-cererea nr.I273 din 20.02.2023 a dnei.Gheorghe Lucica prin care solicita
incadrarea in munca in functia de asistent personal al adultului cu handicap
gradul grav Gheorghe Gheorghe,
-certificatul de incadrare in grad de handicap inregistrat la nr.293 din 01.02.2023
eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap lalomita
-acordul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Ialomita
inregistrat la nr. 2684 din 08.02,2023
-referatul asistentului social inregistrat la nr.1338 din 22.02.2023 prin care
propune numirea in functia de asistent personal a dnei.Gheorghe Lucica

- actele deouse la dosar
In conformitate cu :

-prevederile art.35-41 coroborate cu art.44 lit.a) din Legea nr.448l6.L2.2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap , republicata,
modificata si completata ;
-prevederile art.25 din H,G nr.26fl2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind proteclia gi

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,republicata ,cu modific5rile si

completdrile ulterioare ;
-prevederile art.12 alin.1 din Legea nr.53/2003 Codul muncii ,republicatS;
-prevederile art.I, alin.(l) si (3) din O.U.G, nr. 16812022 privind unele mbsuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum 9i pentru modificarea 9i
completarea unor acte normative
- prevederile aft. 1, art.2,alin.(1),lit.a),art,3 alin.(4),ad.10, art.12 si art.37 si

Anexa 2, pct.3.2 pozitia 45 Familia ocupationala de functii bugetare,,Sanatate si

Asistenta sociala ,, din Legea Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice , modificata si completata ulterior ,
-prevederile art, 1 din H.G. nr. L.44712022 pentru stabilirea salariului de bazd

minim brut pe lar5 garantat in plat5,
In temeiul aft.154, alin.(1) coroborat cu art.155 alin.(S), lit.e) si aft.196,

alin.(l), lit.b) din O.U.G. nr. 57120L9 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,

DISPUNE:

ART.I-, Incepand cu data de 01.03.2023 doamna Gheorghe Lucica , cu
resedinta in comuna Sfantu Gheorghe, sat Sfantu Gheorghe, str.Haltii, nr.20,
judet Ialomita , se incadreaza in functia de asistent personal al adultului cu
handicap gradul grav Gheorghe Gheorghe, gradatia corespunzatoare vechimii in
munca 5, cu cgntract individual de munca pe perioada nedeterminata.



ART.2 - Cuantumul brut al salariului de baza lunar va fi de 3157 lei,

stabilit conform reglementarilor legale in vigoare , la care se adauga norma de

hrana in cuantum de 347 lei acordata proportional cu timpul lucrat efectiv in luna

anterioara.
ART.3 - Atributiile functiei sunt cele prevazute in anexa la prezenta

dispozitie ce face pafte integranta din aceasta
ART,4 - Prezenta dispozitie poate fi atacata in conditiile si in termenele

prevazute de legea in vigoare
ART.S - Secretarul general al comunei si compartimentul financiar

contabil se incredinteaza cu aducerea la indeplinire a prevederilott prezentei

dispozitii,
ART.6 - Prin grfa secretarului comunei prezenta dispozitie va fi

comunicata autoritatilor, institutiilor publice si persoanelor interesate '

PRIMAR, CONTMSEMNEAZA,
Secretar general al comunei ,

Nr.&
Emisa la Sfantu Gheorghe
Aci 28.02.2023
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Anexa la Dispozitia primarului nr...{./..,1 ZB.O2.zo23ROMANIA

JUDETUL IALOMITA
PRIMARIA COMUNEI SFANTU GHEORGHE

Primar- Teculescu

FISA POSTULUI

Denumirea instituliei publice :Prim5ria comunei Sfantu Gheorghe

Serviciul :Asistenlt socialS
Denumirea postului : Asistent personal

Gradul profesional al ocupantului postului : -
Nivelul postului : Personal contractual de execulie
Descrierea postului: asigur6 ingrijirea adultului cu handicap grav

1, Studii :generale
Descrierea activitililor corespunzitoare postului:
1. asigurd ingrijirea persoanei cu handicap grav ;
2. participS, o datb la 2 ani, la instruirea organizatd de angajator;
3. rEspundere de realizarea integralt a planului de recuperare pentru copilul

cu handicap grav, respectiv planul individual de servicii al persoanei adulte cu

handicap grav;
4. s5 trateze cu respect, buni-credintd 9i intelegere persoana cu handicap grav

gi sE nu abuzeze fizic, psihic sau moral de starea acesteia;
5. si comunice dirediei generale de asisten$E socialS 9i proteqia copilului
Ialomita, respectiv serviciului de asisten!5 social6 local, in termen de 48 de ore

de la luarea la cunogtinlE, orice modificare survenite in starea fizict, psihicb sau

social5 a persoanei cu handicap grav gi alte situatii de naturb sd modifice

acordarea drepturilor prevdzute de lege.

6. Alte atributii prevEzute de lege sau prin dispozitia primarului ;
Sfera relaliona15:
1. Sfera relationalS interni :

a) relalii ierarhice :

-subordonat fa!5 de :

-primar, secretar, inspector asistentt socialS
-superior pentru : -
b) relalii funclionale :

-nu este cazul ;
c) relatii de control :

-nu este cazul
d) relalii de reprezentare : -
2. Sfera relationalS externi :

a) cu autorit5ti 9i institulii publice : -DGASPC Ialomita
b) cu organizalii internalionale : -nu este cazul

c)cu persoane juridice private : -
3. Limite de competenli : -
4. Delegarea de atribulii gi competenlE : -prin dispozilia primarului


