ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA CAIUTI

PROIECT DE HOTARARE NR. 1
privind reorganizarea Compartimentului Api Canal din aparatul de specialitate
al primarului comunei Cajuti si infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu
api si canalizare al comunei Ciiuti din judetul Baciu, sub autoritatea
Consiliului Local al comunei Ciiuti din judetul Baciu

Subsemnatul ORANDARU Gabriel, primar al comunei Ciiuti, judetul Baciu,

Avind in vedere:
- raportul de specialitate comun al secretarului comunei si al sefului biroului
financiar-contabilitate, Inregistrat sub nr. 781/23.01.2018;
- expunerea de motive a domnului primar inregistrata sub nr.782 /23.01.2018;
- prevederile art. 1 alin.(4), litera “h”, ale art. 3 alin. 1 si alin. 4 si art. 8 alin. (1),
alin. (2) si alin. 3 lit d), art. 24, alin. (1) lit. a) , art.25, alin(1), alin. (2) si alin.
(3) si ale art. 28 alin(1), alin. (2) lit. a), alin.(4), alin. (5), alin.(6) din Legea nr.
51/2006 , privind serviciile comunitare de utilitati publice, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare;
- prevederile art. 8, art. 10 art. 12 alin. (1), lit. e), art. 17 si art. 18 alin. (1) lit a)
si alin. 2 si art. 19, din Legea serviciului de alimentare cu apd nr. 241/2006
republicat;
- prevederile art.45, alin.1, din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificarile si completirile ulterioare;
- Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;
In baza prevederilor art. art. 36, alin.(2), lit.d), alin.(3), lit.b) si art. 45, alin.(1)
art. 115, alin. (1), lit. b si art. 117, alin. (1), lit. a din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicats, cu modificérile si completérile ulterioare,

propun adoptarea unei hotiriri care sa cuprindi urmitoarele :

Art. 1. Se aprobd Infiintarea serviciului ,,Serviciul Public de Alimentare cu apa si
canalizare Ciiuti,, al comunei Caiuti din judetul Bacéu, serviciu public de interes
local, cu personalitate juridic#, organizat in subordinea Consiliului Local al comunei
C#iuti, prin reorganizarea si modificarea denumirii Compartimentului Apa Canal din
aparatul de specialitate al primarului comunei Caiuti, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 241/2006.

Art. 2. Serviciul este de interes public local §i functioneazi cu personalitate juridica,
se infiinteazi cu activitate financiar-contabild proprie, cu patrimoniu propriu, va




functiona pe bazi de gestiune economicé si se va bucura de autonomie financiard si
functionald, va fi subiect juridic de drept fiscal titular al codului unic de inregistrare
fiscald si al conturilor deschise la unitatile teritoriale ale trezoreriei sau/si la unitafile
bancare si va intocmi, in conditiile legii, bugetul de venituri si cheltuieli si situatii
financiare, fiind ordonator tertiar de credite.

Art3. ,,Serviciul Public de Alimentare cu apa si canalizare Ciiuti,, are ca
principali sarcind realizarea serviciului public de alimentare cu apd si canalizare al
comunei si administrarea, functionarea si exploatarea sistemului de alimentare cu apa
si canalizare ITn comuna Caiuti, activitate care se desfdsoard in gestiune directa.

Art. 4. (1)Se aprobi obiectul de activitate al ,,Serviciului Public de Alimentare cu
api si canalizare Ciiuti, CAEN 3600- Captarea, tratatrea si distributia apei si
CAEN 3700- Colectarea si epurarea apelor uzate

(2) ,,Serviciul Public de Alimentare cu api si canalizare Caiuti,, poate
exercita i orice alte activititi comerciale, financiare, mobiliare, imobiliare sau de alti
naturd, dar numai in sfera furnizérii serviciului de alimentare cu apd si canalizare,
care au legéturd directs sau indirectd cu obiectele principale de activitate sau care pot
facilita realizarea acestora.

Art.5, Se aprobid, pe bazd de protocol, preluarea de cétre ,,Serviciul Public de
Alimentare cu apid si canalizare Ciiuti,, respectiv predarea de citre
Compartimentul Api-Canal a gestiunii si a personalului incadrat in vederea furnizirii
serviciului de alimentare cu api si canalizare, personal ce va fi considerat detagat pAnd
la ocuparea prin concurs a functiilor din cadrul organigramei serviciului infiintat, dar
nu mai mult de 6 luni incepdnd cu data obtinerii documentelor de infiintare,
pastrAndu-si drepturile salariale avute la data detagéarii.

Art.6. Se aprobi darea in administrare a serviciului de alimentare cu api si canalizare
si a infrastructurii tehnico-edilitare aferente acestuia cétre ”Serviciul public de
Alimentare cu api si canalizare Ciiuti” organizat In subordinea Consiliului local al
comunei Caiuti, judetul Bacéu.
(2) Predarea-preluarea bunurilor se va face pe bazé de protocol si inventar de
citre o comisie constituitd de fiecare parte.
(3) Activititile specifice serviciului public de alimentare cu api si canalizare
care se dau In administrarea serviciului astfel organizat sunt :
e captarea §i tratarea apei brute;
¢ transportul apei potabile;
¢ 7Inmagazinarea apei;
o distributia apei potabile;
e furnizarea apei potabile ;




o colectarea, transportul si evacuarea apelor uzate de la utilizatori la statia de
epurare;

e epurarea apelor uzate si evacuarea apei epurate in emisar;

e colectarea, evacuarea si tratarea adecvatd a deseurilor din gurile de scurgere a
apelor pluviale si asigurarea functionalitétii acestora;

e evacuarea, tratarea si depozitarea nimolurilor si a altor deseuri similare derivate
din activititile previzute mai sus;

e evacuarea apelor pluviale si de suprafata din intravilanul localitatilor.

Art.7. (1) Se aprobd numirul de personal al serviciului la nivelul a 3 posturi,
organigrama si statul de functii pentru structura *Serviciul Public de Alimentare cu
apa si canalizare Caiuti”, organizat in subordinea Consiliului local al comunei C#iuti,
judetul Bacdu, conform anexelor nr. 1 §i nr. 2 care fac parte infegrantd din prezenta
hotérére.

Art.8.(1) Se aprobd ca organizarea si desfisurarea concursurilor pentru ocuparea
posturilor vacante din cadrul serviciului si se facd de citre comisii de
concurs/solutionare a contestatiilor constituite prin Dispozitia primarului, cu persoane
din aparatul de specialitate al primarului, cu respectarea procedurilor de angajare a
personalului contractual.

(2) Rezultatul concursului va fi adus la cunostinta Consiliului local, adoptand
hotérari de numire in functii.

(3) Cheltuielile ocazionate de organizarea si desfigurarea concursului de
ocupare a functiilor din cadrul serviciului se suportd din bugetul local al comunei
Caiuti.

Art.9. (1) Salariile de bazi pentru functiile din structura nou infiintatd se stabilesc prin
inmultirea coeficientilor previzuti in Anexa nr. VII la Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea persoanlului plitit din fonduri publice, cu salariul de bazd minim brut pe
tard garantat In platd in vigoare, la care se adaugé gradatia corespunzétoare vechimii
in muncé.

(2) Coeficientii de ierarhizare pentru functiile nou Infiintate se regisesc in
Anexa nr. 3, care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.10. Se aprobi ca sediul social al ,,Serviciului Public de Alimentare cu apa si
canalizare Ciiuti,, si fie la sediul primériei Céiuti, respectiv In satul Caiuti, nr. 471,
comuna Caiuti, judetul Bac#u, asa cum reiese din Contractul de comodat, conform
Anexei nr.4, care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art. 11. (1)Se aprobi ca pe toate actele emise de,,Serviciul Public de Alimentare cu
api si canalizare Ciiuti,, s& se mentioneze : ,,CONSILIUL LOCAL CAIUTI-

Serviciul Public de Alimentare cu api si canalizare Caiuti,,.
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(2) ,,Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare Céiuti,, dispune de
stampild proprie.

Art.12. Finanfarea cheltuielilor de operare necesare functionfirii si exploatarii
serviciului se asiguri prin Incasarea de la utilizatori, pe baza contractelor de servicii ce
se vor Incheia si a facturilor emise de Serviciul Public de Alimentare cu apd si
canalizare Caiuti, a contravalorii serviciilor furnizate, conform prevederilor legale in
vigoare.

Art.13. (1) Atributiile personalului se stabilesc de cétre primar prin dispozitia de
incadrare si fisa postului, aprobati de cétre Consiliul local Caiuti.

(2) Se aprobi fisa postului pentru Administrator, tr.I cu atributii Sef serviciu, in
conformitate cu Arexa nr. 5, care face parte integranti din prezenta hotérare.

(3) Se aproba fisa postului pentru Administrator tr.II cu atributii Contabil, In
conformitate cu Anexa nr. 6, care face parte integrantd din prezenta hotérare.

(4) Se aprobi fisa postului pentru Muncitor calificat, tr.IV cu atributii de casier, In
conformitate cu Anexa nr. 7, care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.14. (1)Pani la numirea persoanelor in functiile previzute la art.13,alin.2 gi alin.4,
dar nu mai mult de 6 luni de la data adoptérii prezentei hotérari, atributiile de muncitor
vor fi exercitate de cétre domnul Féacdoard Nelu, muncitor calificat la Compartimentul
Apa-Canal, persoani ce va fi detasatd la ,,Serviciul Public de Alimentare cu apa si
canalizare Caiuti,, , numai dupa obtinerea tuturor documentelor de infiintare.

(2) In intervalul 1 februarie 2018 pani la obtinerea tuturor documentelor de
infiintare ale serviciului, respectiv registru electronic REVISAL, domnul Facdoard
Nelu, muncitor calificat va exercita atributiile functiilor previzute la art.13 prin
modificarea figei postului corespunzitor.

(3)Pani la numirea persoanei in functia previzuti la art.13, alin.3, dar nu mai
mult de 6 luni de la data adoptirii prezentei hotdréri, atributiile de contabil vor fi
exercitate de cétre doamna Roscan Simona-Stefania.

Art.15. Se mandateazdi domnul Ficdoard Nelu, legitimat cu C.I seria ..........
N vvirnreareosensnoeesnnes ca in numele Consiliului local al comunei Ciiuti si pentru
»Serviciul Public de Alimentare cu api si canalizare Ciiuti,, sd reprezinte in fata
tuturor institutiilor publice, a persoanelor fizice/juridice, etc si sd facd toate
demersurile necesare obtinerii certificatului de fnregistrare fiscald, deschiderii de




conturi la unititile teritoriale ale trezoreriei si/sau bancare, obtinerii contului SEAP si
a oriciror alte acte necesare desfisurdrii in conformitate cu prevederile legale a
»Servicinlui Public de Alimentare cu apid si canalizare Céiuti,,, sens in care
mandatarul va Inainta cereri, va face delaratii, va depune si ridica documente, etc.

(4) Prezentul mandat este valabil pana la numirea de cétre Consiliul local Céiuti
a persoanei cu atributii de sef serviciu, rezultatd In wrma concursului de ocupare a
functiei respective, dar nu mai mult de 6 luni de la data adoptérii prezentei hotarari.

Art.16. Se aprobid Regulamentul de Organizare si Functionare al ”Serviciului public
de Alimentare cu api si canalizare Caiuti” al comunei Caiuti, judetul Bacau conform
anexei nr. 8, care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art, 17. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirfri se Tmputerniceste primarul
comunei Céiuti.

Art, 18. Prezenta hotdrdre prin grija secretarului comunei se aduce la cunostintd

publicd si se comunicd: primarului, persoanelor mandatate in prezenta, Institutiei
Prefectului, A.N.R.S.C. etc.

Initiator,

Avizat,
SQCRETAR,

ONA




Anexanr. 1
la proiectul de hotirire nr.1
privind infiintarea ,Serviciului Public de Alimentare cu apa si canalizare al
comunei Ciiuti din judetul Baciiu sub autoritatea Consiliului Local al comunei
Ciiuti din judetul Baciu

ORGANIGRAMA

Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare al comunei Ciiuti, judeful
Baciu

ADMINISTRATOR tr. |
(SEF SERVICIU)

1

ADMINISTRATOR tr.ll
(CONTABIL)

MUNCITOR CALIFICAT tr.lV -
{CASIER)

Avizat,
. SECREFAR,
CAPATI NA ONA




Anexa nr, 2
la proiectul de hotirire nr.1
Privind infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare al
comunei Caiuti din judetul Baciiu sub autoritatea Consiliului Local al comunei
Ciiuti din judetul Baciu

STAT DE FUNCTII
SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA $I CANALIZARE AL
COMUNEI CAIUTL, JUDETUL BACAU

FUNCTIA CONTRACTUALA
Nume, TREAPTA
NR. | prenumele/vacant, < NIVELUL
PROFESIONALA- -
CRT. | temporar vacant DE DE EXECUTIE GRAD STUDIILOR
dupa caz CONDUCERE T
1 vacant - ADMINISTRATOR I M
2 vacant - ADMINISTRATOR 1I M
MUNCITOR
3 vacant - CALIFICAT v M/G
Avizat,
SECRETAR,

CAPATI NA RAMONA




Salariile de bazi se stabilesc prin Inmultirea coeficientilor cu salariul de bazi
minim brut pe tard garantat in platdi in vigoare, la care se adaugd gradatia

Anexanr, 3

la proiectul de hotirare nr.1
Privind infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu apa si canalizare al
comunei Ciiuti din judetul Baciu sub autoritatea Consiliului Local al comunei

Ciiuti din judetul Bacaun

corespunzitoare vechimii in munci, prevazuté de art.10 din Legea nr.153/2017.

FUNCTIA TREAPTA Coehcient
NR. . < | NIVELUL de
CRT. | CONTRACTUALA PROFESIONALA- | (oo op | ierarhizare
DE EXECUTIE GRAD gradatia 0
1 | ADMINISTRATOR I M 1,50
2 | ADMINISTRATOR I M 142
3 MUNCITOR v M/G 1,42
Avizat,
_ SECRETAR,
CAPATI NA|RAMONA




Anexa nr. 4
la proiectul de hotirire nr.1
privind infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare al
comunei Ciiuti din judetul Baciiu sub autoritatea Consiliulai Local al comunei
Ciiuti din judeful Bacau

CONTRACT DE COMODAT

Art. 1. PARTILE

Comuna Ciiuti, reprezentatid de d-1 Ordndaru Gabriel - primar, care poseda C.I. seria
ooy MFaiuiin. , eliberatd de SPCLEP Onesti la data de ............... in calitate de
COMODANT

Si

Serviciului Public de Alimentare cu apa si canalizare al comunei Caiuti din
judetul Baciu reprezentantd prin d-l/d-na ...............oi — administrator
(sef serviciu), C.I., seria ..., nr. ..... , CNP ..ovveennn. , in calitate de COMODATAR

Art. 2. OBIECTUL CONTRACTULUI

Cedarea, de catre comodant, cu titlu gratuit, a dreptului de folosinti a
urmatorului bun : spatiu birou aflat in sediul Primariei Cédiuti — pentru stabilirea
sediului social si pentru desfasurarea activitatilor de birou pentru Serviciului Public de
Alimentare cu api si canalizare al comunei Caiuti din judetul Bacéu .

Art, 3. DURATA CONTRACTULUI
Prezentul contract se incheie pe termen nelimitat, de la data semndrii acestuia,
conditionat de functionarea serviciului de alimentare cu ap si canalizare..

Art. 4. DREPTURI SI OBLIGATII

a) Drepturile comodantului:

- sa ceardi rezilierea contractului, in cazul in care comodatarul nu-si respecta
obligatiile prevazute in prezentul contract.

b) Drepturile comodatarului

- sa 1 se asigure de citre comodant folosinta bunului pe durata contractului;

c¢) Obligatiile comodantului

- suportd de la data predarii bunului cheltuielile necesare folosintei acestuia,
neavind dreptul sa ceard restituirea acestora de la comodatar;

d) Obligatiile comodatarului




Art. 5. INCETAREA CONTRACTULUI

Prezentul contract isi inceteazd efectele n urmatoarele cazuri:

- prin restituirea bunului de catre comodatar inaintea termenului prevazut In
contract,

- prin reziliere, in cazul nerespectirii obligatiilor de cétre comodatar.

Art. 6. FORTA MAJORA

Forta majora exonereaza partile de raspundere in cazul executarii
necorespunzatoare sau cu intarziere a obligatiilor asumate prin prezentul contract.

Prin forta majora se intelege un eveniment independent de vointa partilor,
imprevizibil oi insurmontabil, aparut dupa incheierea contractului, care impiedica
partile sa-si execute obligatiile asumate.

Art. 7. SOLUTIONAREA LITIGIILOR
Orice litigiu decurgind in legatura cu acest contract, se va solutiona de cétre
instantele judecatoresti competente.

Prezentul contract s-a incheiat astazi .......... in 2 exemplare, cate unul pentru
fiecare parte. ’ '
COMODANT COMODATAR
Primar, Administrator,

Oréandaru Gabriel
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Anexa nr. 5
la proiectul de hotiirdre nr.1
privind infiinfarea Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare al
comunei Ciiuti din judetul Baciiu sub autoritatea Consiliului Local al comunei
Ciiuti din judetul Baciu

ANGAJATOR :

SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE CAIUTI

FISA POSTULUI nr.1

Informatii generale privind postul

1.-Denumirea postului

ADMINISTRATOR

2.-Nivelul postului/treapti

DE EXECUTIE/ studii medii /tr. I

3.~-Scopul principal al postului

Indeplinirea atributiilor pentru respectarea
legislatiei privind serviciile publice de
alimentare cu apd si canalizare , atributii
specifice ordonatorului tertiar de credite/
sefului serviciu

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1.-Studii de specialitate

Studii medii absolvite cu diploma de
bacalaureat

2.-Perfectionari (specializari)

3.-Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel)

Necesitd nivel mediu de cunoastere

4.-Limbi straine (necesitate si nivel
cunoastere)

Nu necesiti

5.-Abilitati, calitati si aptitudini necesare

Preocupare pentru pregétirea
profesionala, asumarea responsabilitatii ,
creativitate

6.-Cerinte specifice

- Certificat de absolvire curs Instalator sau
electrician sau mecanic
- Program prelungit in anumite situatii

7.-Competenta manageriala (cunostinte
de management, calitati si aptitudini

Bun organizator,intuitie, initiativa,
previziune
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manageriale)

Criteriile de performanti generale avute in vedere la promovarea in functie,
grade/trepte profesionale a personalului plitit din fonduri publice ori in vederea
acord#rii unor premii sunt urmétoarele:

a) cunostinte profesionale si abilitéti;

b) calitatea, operativitatea si eficienta activitétilor desfasurate;

¢) perfectionarea pregatirii profesionale;

d) capacitatea de a lucra in echipa;

e) comunicare;

f) disciplina;

g) rezistentd la stres si adaptabilitate;

h) capacitatea de asumare a responsabilitafii;

i) integritate si etica profesionala.

Atributiile postului : CONFORM ANEXEI NR.1 CARE FACE PARTE
INTEGRANTA DIN PRZENTA FISA

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului

1.-Denumire ADMINISTRATOR
2.-nivel studii medii

3.-Gradul profesional/TREAPTA I

4.-Vechimea n muncid 5 ANI

Sfera relationala a titularului postului

1.-Sfera relationala interna

a) Relatii ierarhice: -subordonat | CONSILIUL LOCAL
fatd de
-superior Administrator I, muncitor calificat

pentru

b) Relatii functionale Primar, viceprimar si Aparatul de specialitate al
primarului

¢) Relatii de control Consiliul local, prin primar, secretar, sef birou
financiar-contabilitate In exercitarea atributiilor
intregului personal al serviciului

d) Relatii de reprezentare Prin hotdrare consiliu

2.-Sfera relationala externa

a) cu autoritati si | Daci este cazul
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institutii publice

b) cu organizatii
internationale

Daci este cazul

¢) cu persoane juridice
private

Daci este cazul

3.-Limite de competenta

Conform Delegatiilor/ regulamentelor proprii

4.-Delegarea de atributii
si competenta

Prin hotérire de consiliu

Intocmit | Nume si prenume CAPATINA RAMONA
de : Functia publica de SECRETAR COMUNA
conducere
Semnatura
Data intocmirii
Luat la Nume si prenume
cunostinta de Semnatura
ocupantul Data
postului
CONTRASEMNEAZA:| Nume si ORANDARU GABRIFL
prenume
Functia PRIMAR
Semnatura
Data
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ANEXA 1 la fisa postului nr.1- ADMINISTRATOR tr. I
indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

1. Urméreste si coordoneazid activitatea serviciului de alimentare cu apd si
canalizare, rdspunde de urmirirea si coordonarea activitdtii personalului de
executie angajat in cadrul serviciului ( contracte, facturare, interventii retele,
functionarea Tn parametri a sistemului de alimentare cu apé si canalizare

2. Raspunde de obtinerea avizelor, acordurilor, licentelor, aprobarilor si a altor acte
si documente necesare functiondrii in conditii de legalsitate a serviciului

3. Are drept de utilizare a semnéturii electronice si utilizator de conturi deschise la
diverse institutii (SEAP, REVISAL, declaratii, etc)

4. Depune situatii financiare la ordonatorul principal de credite, in termenele si
conditiile legii

5. Intocmeste si semneazi contractele de servicii cu utilizatorii, tindnd evidenta
acestora

6. Studiazd, constatd si Indrumid muncitorul cu privire la modalitatea de
racordare/bransare la reteaua de apé/canalizare

7. Analizeaza $i urméreste aprovizionarea cu piese, materiale, combustibil, scule,
realizind péstrarea si miscarea acestora

8. Ia mdsuri si rispunde de incadrarea in consumurile specifice de materii prime si
materiale

9. Studiaza si constati cauzele rebuturilor si pierderi de materii prime §i materiale,
combustibili, ia mésuri pentru Inlaturarea lor si recuperarea pierderilor

10.Realizeazd lucrarile primite cu comanda ferma

114ine evidenta comenzilor primite pentru executii, in curs de executie si
efectuatemtocmeste situatii de lucréri, necesar de materiale/lucrari

12.Ja misuri pentru gospodérirea si péstrarea 1ntegr1tat11 patrimoniului serviciului,
fiind obligat si sesiseze prlmarullconsﬂlul local in scris.

13.Réspunde de gestiunea pe care o coordoneaza

14.Asigura si urméreste disciplina tehnologici

15.Dispune si asigurd intocmirea programului de bransare, verificd apometrele,
asigura citirea lor,

16.Pastreazd confidentialitatea datelor cu caracter personal la care are acces

17.Prezintd semestrial sau oride céte ori cere Consiliul local situatii privind starea
tehnici a retelei de alimentare cu api si canalizare, a bazinelor, a apometrelor,
precum si situatii economico-financiare

18.Urmareste si analizeazd evolutia preturilor/tarifelor taxelor s iacumuldrilor
cuprinse in ele la proe}usele si serviciile proprii si prezinta conducerii propuneri
de imbunitatire , . o

19.Urméireste rezolvarea corespondentei atribuite in termen legal
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17.Prezintd semestrial sau oride céte ori cere Consiliul local situatii privind starea
tehnici a retelei de alimentare cu apd §i canalizare, a bazinelor, a apometrelor,
precum si situatii economico-financiare

18.Urmdireste si analizeazd evolutia preturilor/tarifelor , taxelor s iacumularilor
cuprinse in ele la produsele si serviciile proprii si prezintd conducerii propuneri
de imbunatatire

19.Urmireste rezolvarea corespondentei atribuite in termen legal

20. Intocmeste notele de fundamentare sau referatele necesare adoptirii hotérarilor
de consiliu sau emiterii dispozitiilor, ori de céte ori i se solicitd acest lucru sau
ori de céte ori constati el insusi necesitatea emiterii unui act administrativ

21.Respectd normativele de cheltuieli stabilite pentru bunurile din dotare

22.Asigura tinerea evidentei tuturor documentelor intrate, a celor intocmite pentru
uz intern, precum si a celor iesite, potrivit legii

23.Gestioneazi si inventariazd documente proprii , conform legii

24 Intocmeste, in conditiile legii certificate, adeverinte la solicitatea persoanelor
Indreptatite

25. Respectd normele de prevenire si stingere a incendiilor la locul de muncd ,
asigurindu-se la terminarea programului ci nu existd surse potentiale de
incendiu In birourile la care are acces

26.Semneaz3 fisa postului

27.Urmireste indeplinirea obiectivelor individuale stabilite

28.D4 curs interviului necesar evaludrii

29.1a cunostintd de stabilirea criteriilor de evaluare

30.1a cunostinti de stabilirea calificativului final al evaludrii

31. Semneaza fisa de instructaj privind protectia muncii

32.Indeplineste orice alte atributii stabilite de ROF, Consiliul local sau de legislatia
specifici in legdturad cu atributia de ordonator tertiar de credite, respectiv sef

serviciu ,
Initiator,
Primar,
Orandaru Gabriel Avizat,
SECRETAR,
CAPATiI NA RAMONA
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Anexa nr. 6
la proiectul de hotirire nr.1
privind infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu apa si canalizare al
comunei Ciiuti din judetul Baciu sub autoritatea Consiliului Local al comunei
Caiuti din judetul Baciu

ANGAJATOR :

SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE CAIUTI

FISA POSTULUI nr.2

Informatii generale privind postul

1.-Denumirea postului

ADMINISTRATOR

2.-Nivelul postului/treapta

DE EXECUTIE/ studii medii /tr. IT

3.-Scopul principal al postului

Indeplinirea atributiilor pentru respectarea
legislatiei privind serviciile publice de
alimentare cu apd si canalizare si atributii
specifice contabilului

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1.-Studii de specialitate

Studii medii absolvite cu diplomé de
bacalaureat

2.-Perfectionari (specializari)

3.-Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel)

Necesitd nivel mediu de cunoagtere

4.-Limbi straine (necesitate si nivel Nu necesita
cunoastere)
5.-Abilitati, calitati si aptitudini necesare | Preocupare pentru pregétirea

profesionala, asumarea responsabilitatii ,
creativitate

6.-Cerinte specifice

- Certificat de absolvire curs contabilitate
- Program prelungit in anumite situatii

7.-Competenta manageriala (cunostinte
de management, calitati si aptitudini
manageriale)

Calitatea de a lucra in echipéd
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Criteriile de performantd generale avute in vedere la promovarea in funcfie,
grade/trepte profesionale a personalului plitit din fonduri publice ori in vederea
acordarii unor premii sunt urmétoarele:

a) cunostinte profesionale si abilité;

b) calitatea, operativitatea si eficienta activititilor desfasurate;

¢) perfectionarea pregitirii profesionale;

d) capacitatea de a lucra in echipi;

€) comunicare;

f} discipling;

g) rezistentd la stres si adaptabilitate;

h) capacitatea de asumare a responsabilitatii;

i) integritate i eticd profesionald.

Atributiile postului : CONFORM ANEXEI NR.1 CARE FAC PARTE
INTEGRANTA DIN PRZENTA FISA

Identificarea functiei publice corespunziitoare postului

1.-Denumire ADMINISTRATOR
2.-nivel studii medii

3.-Gradul profesional/TREAPTA II

4.-Vechimea in munci 3 ANI

Sfera relationala a titularului postului

1.-Sfera relationala interna

a) Relatii ierarhice: -subordonat | CONSILIUL LOCAL
fatd de
-superior pentru Muncitor calificat

b) Relatii functionale Primar, viceprimar si Aparatul de specialitate al
primarului

¢) Relatii de control Consiliul local, prin primar, secretar, sef birou
financiar-contabilitate in exercitarea atributiilor
intregului personal al serviciului

d) Relatii de reprezentare Prin hotérére consiliu

2.-Sfera relationala externa

a) cu autoritati si Daci este cazul

institutii publice

b) cu organizatii Daci este cazul

internationale
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¢) cu persoane juridice

private

Daci este cazul

3.-Limite de competenta

Conform Delegatiilor/ regulamentelor proprii

4.-Delegarea de atributii
si competenta

Prin hotéréire consilin

Intocmit | Nume si prenume CAPATINA RAMONA
de : Functia publica de SECRETAR COMUNA
conducere
Semnatura
Data intocmirii
Luat la Nume si prenume
cunostinta de Semnatura
ocupantul Data
postului
CONTRASEMNEAZA:| Nume si ORANDARU GABRIEL
prenume
Functia PRIMAR
Semnatura
Data
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8.

9.

ANEXA 1 la figa postului nr.2— ADMINISTRATOR tr. II

Indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

. Tine evidenta contabild a serviciului public de alimentare cu apé si canalizare,

efectudnd toate demersurile necesare si legale pentru intocmirea de raportéri,
declaratii, statistici, etc.

. Emite si transmite debitorilor instiintiri de platé, titluri executorii, somatii,

adrese de infiintare poprire; {ine evidenta acestora In registrul special, respectand
termenele de emitere intre acestea

. Intocmeste titlurile executorii In baza c#rora se avanseazi procedura de

executare silitd
Procedeazi la stingerea efectelor procedurii de executare silita in situatia In care
pe parcursul acesteia debitul a fost achitat

. Elaboreazi pe baza datelor detinute informéri si situatii privind gradul de

incasare a debitelor

. Se deplaseazi la domiciliul contribuabililor pentru aducerea la cunostinta

debitelor restante si curente, citirea apometrelor, distribuirea facturilor, ori de
cate ori este necesar .

Analizeazd si urmareste aprovizionarea cu piese, materiale, combustibil, scule,
realizdnd péstrarea $1 migcarea acestora

Ia masuri si raspunde de Incadrarea in consumurile specifice de materii prime si
materiale

Studiaza si constati cauzele rebuturilor si pierderi de materii prime §i materiale,
combustibili, ia masuri pentru inlaturarea lor si recuperarea pierderilor

10.Ja misuri pentru gospoddrirea si pistrarea integritatil patrimoniului serviciului,

fiind obligat s sesiseze primarul/consiliul local in scris.

11.Rispunde de gestiunea pe care o coordoneazi
12.Asigurd si urmireste disciplina tehnologicd
13.Dispune si asigurd Intocmirea programului de bransare, verifici apometrele,

asigurd citirea lor

14.Pastreazi confidentialitatea datelor cu caracter personal la care are acces
15.Prezintd semestrial/anual sau ori de chte ori cere Consiliul local situatii

economico-financiare

16.Urmireste si analizeaza evolutia preturilor/tarifelor , taxelor s iacumuldrilor

cuprinse in ele la produsele si serviciile proprii si prezintd conducerii propuneri
de tmbunititire

17.Urmireste rezolvarea corespondentei atribuite in termen legal
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16.Urmireste si analizeazd evolutia preturilor/tarifelor , taxelor s iacumuldrilor
cuprinse in ele la produsele si serviciile proprii si prezintd conducerii propuneri
de imbunétitire

17.Urméreste rezolvarea corespondentei atribuite in termen legal

18. Intocmeste notele de fundamentare sau referatele necesare adoptirii hotéirarilor
de consiliu sau emiterii dispozitiilor, ori de cate ori i se solicitd acest lucru sau
ori de cte ori constatd el Insusi necesitatea emiterii unui act administrativ

19.Respectd normativele de cheltuieli stabilite pentru bunurile din dotare

20.Asigura tinerea evidentei tuturor documentelor intrate, a celor intocmite pentru
uz intern, precum $i a celor iesite, potrivit legii

21.Gestioneaza si inventariazd documente proprii , conform legii

22.Intocmeste, in conditiile legii certificate, adeverinte la solicitatea persoanelor
indreptétite

23. Respectd normele de prevenire si stingere a incendiilor la locul de muncé ,
asigurindu-se la terminarea programului cd nu existd surse potentiale de
incendiu In birourile la care are acces

24.Semneazi fisa postului

25.Urmaéreste indeplinirea obiectivelor individuale stabilite

26.Da curs interviului necesar evaludrii

27.1a cunostinta de stabilirea criteriilor de evaluare

28.1a cunostinta de stabilirea calificativului final al evaluérii

29, Semneazi fisa de instructaj privind protectia muncii

30.Indeplineste orice alte atributii stabilite de ROF, Consiliul local sau de legislatia
specificd In legdturd cu atributia de contabil unitate

Initiator,
Primar,
Oriandaru Gabriel Avizat,
SECRETAR,
CAPATI NA RAMONA
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Anexa nr. 7
la proiectul de hotarire nr.1
privind infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare al
comunei Ciiuti din judetul Baciu sub autoritatea Consiliului Local al comunei
Caiuti din judeful Baciau

ANGAJATOR :

SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE CAIUTI

FISA POSTULUI nr.3

Informatii generale privind postul

1.-Denumirea postului

MUNCITOR CALIFICAT

2.-Nivelul postului/treapti

DE EXECUTIE/ studii medii /tr. IV

3.-Scopul principal al postului

Indeplinirea atributiilor pentru respectarea
legislatiei privind serviciile publice de
alimentare cu api si canalizare si atributii
specifice casierului

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1.-Studii de specialitate

Studii medii absolvite cu diplomi de
bacalaureat

2.-Perfectionari (specializari)

3.-Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel)

Necesitd nivel mediu de cunoastere

4.-Limbi straine (necesitate si nivel
cunoastere)

Nu necesita

5.-Abilitati, calitati si aptitudini necesare

Preocupare pentru pregitirea
profesionala, asumarea responsabilitatii ,
creativitate

6.-Cerinte specifice

- Certificat de absolvire curs Instalator sau
electrician sau mecanic
- Program prelungit in anumite situatii

7.-Competenta manageriala (cunostinte
de management, calitati si aptitudini
manageriale)

Calitatea de a lucra in echipa
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Criteriile de performantd generale avute in vedere la promovarea in funciie,
grade/trepte profesionale a personalului platit din fonduri publice ori In vederea
acordarii unor premii sunt urmétoarele:

a) cunostinte profesionale si abilitati;

b) calitatea, operativitatea i eficienta activitatilor desfasurate;

¢) perfectionarea pregatirii profesionale;

d) capacitatea de a lucra in echipé;

) comunicare;

f) disciplini;

g) rezistentd la stres si adaptabilitate;

h) capacitatea de asumare a responsabilitétii;

i) integritate si etica profesional.

Atributiile postului : CONFORM ANEXEI NR.1 CARE FAC PARTE
INTEGRANTA DIN PRZENTA FISA

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului

1.-Denumire MUNCITOR CALIFICAT
2.-nivel studii medii

3.-Gradul profesional/TREAPTA IV

4.-Vechimea Tn munci 3 ANI

Sfera relationala a titularului postului

1.-Sfera relationala interni

a) Relatii ierarhice: -subordonat | CONSILIUL LOCAL
fata de
-superior pentru -

b) Relatii functionale Primar, viceprimar si Aparatul de specialitate al
primarului

¢) Relatii de control Consiliul local, prin primar, secretar, sef birou
financiar-contabilitate In exercitarea atributiilor
Intregului personal al serviciului

d) Relatii de reprezentare Prin hotérare consiliu

2.-Sfera relationala externa

a) cu autoritati si Daci este cazul

institutii publice

b} cu organizatii Daci este cazul

internationale
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¢) cu persoane juridice

private

Daci este cazul

3.-Limite de competenta

Conform Delegatiilor/ regulamentelor proprii

4.-Delegarea de atributii
si competenta

PRIN HOTARARE DE CONSILIU

Intocmit | Nume si prenume CAPATINA RAMONA
de: Functia publica de SECRETAR COMUNA
conducere
Semnatura
Data intocmirii
Luat la Nume si prenume
cunostinta de Semnatura
ocupantul Data
postului
CONTRASEMNEAZA:| Nume si ORANDARU GABRIEL
prenume
Functia PRIMAR
Semnatura
Data
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ANEXA 1 la fisa postului nr.2— MUNCITOR CALIFICAT tr.IV
Indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

. Respectd Regulamentul operatiunilor de casa

. Incaseazi contravaloarea serviciilor presate citre utilizatori

. Se deplaseazd la domiciliul utilizatorilor pentru aducerea la cunostinta si

incasarea debitelor restante si curente, pentru citirea apometrelor, pentru
distribuirea facturilor, ori de cate ori este necesar

4. Are obligatia de a depune in 48 de ore Incasarile in trezorerie, pe bazé de jurnal

si centralizator al Incasdrilor, respecta plafonul de casé, Intocmeste registrul de

casi

Descarcd in baza de date computerizata chitantele de teren

6. Aduce la cunostinta organelor superioare problemele intalnite in timpul
deplasarilor In teren , sesizate de catre consumatori

7. Solicitd, In caz de nevoie, justificat, aprovizionarea cu piese, materiale,
combustibil, scule, realizénd p#strarea si miscarea acestora

8. Ia misuri si rispunde de Incadrarea in consumurile specifice de materii prime si
materiale

9, Realizeazd lucrdrile primite cu comandd fermd, respectiv branseazd
consumatorii la servicii, numai dupa incheierea contractelor

10.Urmareste brangarea corectd a consumatorului la reteaua de distributie
apd/reteaua de canalizare

11.Urmareste concordanta dintre cantitatea de apa pompaté in rezervor cu cantitatea
de apa facturati la consumatori

12.Intocmeste proces- verbal de consum al apei pe formular tipizat

13.Se ocupd de efectuarea probelor microbiologice la apé ori de cate ori este
nevoie

14.Ja misuri pentru gospoddrirea si péstrarea integritatii patrimoniului serviciului,
fiind obligat s sesiseze primarul/consiliul local In scris.

15.Réspunde de gestiunea pe care o coordoneazd

16.Asiguri si urméreste disciplina tehnologicé

17.Asigurd intocmirea programului de brangare, verificd apometrele, asigurd citirea
lor

18.Pastreazid confidentialitatea datelor cu caracter personal la care are acces

19.Urmdéreste rezolvarea corespondentei atribuite in termen legal

LI b =

Lh
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20. Intocmeste notele de fundamentare sau referatele necesare adoptirii hotarérilor
de consiliu sau emiterii dispozitiilor, ori de céte ori i se solicitd acest lucru sau
ori de céte ori constatd el Insusi necesitatea emiterii unui act administrativ

21.Respectd normativele de cheltuieli stabilite pentru bunurile din dotare

22.Asigurd tinerea evidentei tuturor documentelor intrate, a celor intocmite pentru
uz intern, precum si a celor iesite, potrivit legii

23.Gestioneazi si inventariazd documente proprii , conform legii

24.Respectd normele de prevenire si stingere a incendiilor la locul de muncid ,
asigurdndu-se la terminarea programului cd nu existd surse potenfiale de
incendiu n birourile la care are acces

25.Semneaz3 fisa postului

26.Urmaireste Indeplinirea obiectivelor individuale stabilite

27.D4 curs interviului necesar evaludrii

28.1a cunostinté de stabilirea criteriilor de evaluare

29.Ia cunostinta de stabilirea calificativului final al evaludrii

30. Semneaz3 fisa de instructaj privind protectia muncii

31.Indeplineste orice alte atributii stabilite de ROF, Consiliul local sau de legislatia
specificd In legdturd cu atributia de casier.

Initiator,
Primar,
Orandaru Gabriel Avizat,
SECRETAR,
CAPATI NA RAMO
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Anexa nr, 8
la proiectul de hotarire nr.1
privind infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare al
comunei Ciuti din judetul Baciu sub autoritatea Consiliului Local al comunei
Ciiuti din judetul Baciu

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI PUBLIC DE
ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE INFIINTAT IN SUBORDINEA
CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI CAIUTL, JUDETUL BACAU

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Prezentul regulament de infiintare, organizare si functionare a Serviciului
Public de Alimentare cu apd §i canalizare C#iufi este elaborat In conformitate cu
prevederile Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr 51/ 2006, cu
modificdrile si completirile ulterioare, respectiv ale Legii nr 241/2006 -legea
serviciului de alimentare cu apé, cu modificirile si completérile ulterioare.

Art.1 (1) Prevederile prezentului regulament se aplica Serviciului Public de
Alimentare cu apa si canalizare al comunei Caiuti infiintat in in subordinea Consiliului
local al comunei Céiuti, judeful Bacdu sub denumirea de “Serviciului Public de
Alimentare cu apa si canalizare Caiuti”.

(2) Prezentul regulament stabileste cadrul juridic si institutional unitar,
obiectivele, competentele, atributiile §i instrumentele specifice necesare Infiinfarii,
gestiondrii, finantarii, exploatarii, monitorizirii si controlului furnizarii reglementate a
serviciului de alimentare cu api si canalizare, definind in continuare conditiile si
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modalitatile ce trebuie indeplinite pentru asigurarea serviciilor de alimentare cu apa si
canalizare, precum si relatiile dintre operatorul si utilizatorii acestor servicii.

Art.2 (1) Operatorul de servicii de alimentare cu apa si canalizare, indiferent de
forma de proprietate, organizare si de modul in care este organizatd gestiunea
serviciului In cadrul unitifii administrativ teritoriale, precum si utilizatorii acestor
servicii se vor conforma prevederilor regulamentului serviciului de alimentare cu apa
si canalizare Intocmit in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru al
serviciului de Alimentare cu apéd si canalizare aprobat prin Ordinul Presedintelui
A.N.R.S.C. nr.88/2007.

Art.3 (1) Elaborarea si aprobarea Regulamentului de infiintare, organizare si
functionare a Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare Ciiuti, s-a facut cu
respectarea urmatoarelor principii:

a) autonomiei locale;

b) descentralizirii serviciilor publice;

¢) subsidiaritafii si proportionalitifii;

d) responsabilitatii si legalitatii;

e) asocierii intercomunitare;

f) dezvoltirii durabile §i coreldrii cerintelor cu resursele;

g) protectiei si conservérii mediului natural si construit;

h) asiguriirii igienei §i sinatatii populatiei; |

i) administrarii eficiente a bunurilor din proprietatea publicd sau privatd a unitétilor
administrativ-teritoriale;

J) participdrii si consultérii cetétenilor;

k) liberului acces la informatiile privind serviciile publice;

1) securitatea serviciului;

m) tarifarea echitabila;

n) rentabilitatea, calitatea si eficienta serviciului;

O)transparenta si responsabilitatea publica, incluzand consultarea cu patronatele,
sindicatele, utilizatorii si cu asociatiile reprezentative ale acestora;

p) continuitatea din punct de vedere cantitativ si calitativ;

r) adaptabilitatea la cerintele utilizatorilor;

s) accesibilitatea egala a utilizatorilor la directia publica, pe baze contractuale;

t) respectarea reglementarilor specifice din domeniul gospodaririi apelor, protectiei
mediului si sanatatii populatiei.

Art. 4 Organizarea, exploatarea si gestionarea serviciului trebuie s asigure:

a) satisfacerea cerintelor cantitative si calitative ale utilizatorilor, corespunzétor
prevederilor contractuale;

b) séinitatea populatiei si calitatea vietii;

c) protectia economica, juridica si sociald a utilizatorilor;

d) functionarea optimd, in conditii de sigurantd, de rentabilitate i eficientd
economicd a constructiilor, instalatiilor, echipamentelor si dotérilor, corespunzétor
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parametrilor tehnologici proiectati i in conformitate cu caietul de sarcini al serviciului
public de alimentare cu apa, regulamentul serviciului i instructiunile de exploatare;

e) introducerea unor metode moderne de management;

f) introducerea unor metode moderne de elaborare §i implementare a strategiilor,
politicilor, programelor gi/sau proiectelor din sfera serviciilor comunitare de utilit#ti
publice;

g) protejarea domeniului public si privat si a mediului, in conformitate cu
reglementérile specifice in vigoare;

h) informarea si consultarea comunitétilor locale beneficiare ale acestor servicii;

i) respectarea principiilor economiei de piati, asigurarea unui mediu concurential,
restrangerea si reglementarea ariilor de monopol.

CAPITOLUL X

ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA SERVICIULUI PUBLIC DE
ALIMENTARE CU APA $SI CANALIZARE

Art.5 (1) Administrarea si gestionarea serviciului public de alimentare cu
apd si canalizare se va realiza prin gestiune directa.

(2) Gestiunea directd este modalitatea de gestiune in care serviciul nou
infiintat, in calitate de operator, i asuma toate sarcinile si responsabilititile ce le
revin, potrivit legii i prezentului regulament, cu privire la furnizarea/prestarea
serviciului de utilitdti publice si la administrarea si exploatarea sistemelor de
utilititi publice aferente.

(3) Gestiunea directd se realizeazi prin structura proprie a Consiliului
Local Ciiuti, respectiv Serviciul public de alimentare cu apa si canalizare , cu
personalitate juridic#, organizatd in subordinea Consiliului local al comunei Céiuti.

(4) Gestiunea serviciului de alimentare cu apd si canalizare se
organizeazé la nivelul comunei Caiuti dupa criteriul raportului cost/calitate optim
pentru serviciile prestate utilizatorilor si tindndu-se seama de mérimea, gradul de
dezvoltare si particularititile economico-sociale ale comunei, de starea dotérilor si
echipamentelor tehnico-edilitare existente si de posibilitatile de finantare a
exploatarii, intretinerii si dezvoltarii acestora.

Art.6 (1) Operatorul organizat ca si serviciu de specialitate cu personalitate
juridica este subordonat Consiliului local al Comunei Caiuti, are in administrare
infrastructura si utilajele aferente pentru realizarea serviciului de alimentare cu apéd
si canalizare.

(2) Operatorul care desfasoard activitatea in regim de gestiune directd
presteazd serviciul de alimentare cu apd si canalizare prin exploatarea si
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administrarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente acestuia, pe baza hotérarii de
dare in administrare a serviciului de alimentare cu apé si canalizare, adoptati de
Consiliul local, precum si pe baza licentei, autorizatiilor, eliberate de autoritatile de
reglementare competente.

(3) Operatorul care furnizeazi/presteaza servicii de utilitati publice in
regim de gestiune directd are obligatia calculdrii, Inregistririi si recuperdrii
amortismentelor mijloacelor fixe aferente acestor servicii prin tarif sau prin pret.

Art. 7 — Desfdsurarea activitatilor specifice serviciului de alimentare cu apd
si canalizare al comunei C&iuti, organizat 1n sistemul gestiunii directe, se face in
baza Regulament de organizare si functionare, intocmit in conformitate cu
prevederile Regulamentului-cadru aprobat prin H.C.L......., conform prevederilor
art.11 din Legea serviciului de Alimentare cu apd si canalizare nr. 241/2006, cu
modificdrile i completérile ulterioare.

CAPITOLUL III

ELEMENTELE CONSTITUTIVE ALE SERVICIULUI PUBLIC DE
ALIMENTARE CU APA si CANALIZARE

Art.8. Sediul Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare Caiuti va fi
la adresa Primériei Comunei Caiuti, respectiv in satul Céiuti, nr. 471, comuna Caiuti,
judetul Baciu.

Art. 9. (1) Conducerea Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare
Caiuti este asiguratid de o persoand angajati cu contract individual de muncé, cu
atributii de sef serviciu, numit in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Legéatura dintre Consiliul local Caiuti si Serviciului Public de Alimentare
cu apa si canalizare Caiuti se face prin primarul comunei Caiuti.

Sectiunea 1
Patrimoniul Serviciului Public de Alimentare cu apa si canalizare Caiuti

Art.10 Patrimoniul constituit din mijloacele fixe si obiecte de inventar, apartin
Consiliului Local al comunei Caiuti si se atribuie in administrare Serviciului Public de
Alimentare cu apa si canalizare:

- bunuri proprii achizitionate din veniturile realizate;
- bunuri din domeniul privat al comunei predate spre administrare prin protocolul nr.

.......... din.....o.ovvveinennnGdistane, 1;
- bunuri din domeniul public al comunei predate spre administrare prin protocolul nr.
............. din.................... distanr. 2.
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Sectiunea 2
Obiectul de activitate al ,,Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare
Caiuti,,

Art. 11. Serviciul public de alimentare cu apé $i canalizare, exercitd In numele
Consiliului Local Caiuti activitétile specifice serviciului public de alimentare cu apa si
canalizare .

Obiectul de activitate al Serviciului public de Alimentare cu apid si
canalizare cuprinde:

- totalitatea activitafilor necesare pentru:

- captarea apei brute, din surse subterane;

- tratarea apei brute;

- transportul apei potabile;

- inmagazinarea apei;

- distributia apei potabile.

e colectarea, transportul si evacuarea apelor uzate de la utilizatori la statia de
epurare;

» epurarea apelor uzate i evacuarea apei epurate in emisar;

* colectarea, evacuarea si tratarea adecvatd a deseurilor din gurile de scurgere a
apelor pluviale si asigurarea functionalittii acestora;

¢ evacuarea, tratarea si depozitarea ndmolurilor si a altor deseuri similare derivate
din activitatile previdzute mai sus;

e evacuarea apelor pluviale i de suprafata din intravilanul localitétilor;

Conform clasificérilor activititilor economice nationale , aprobat prin Ordinul
nr. 337 din 20 aprilie 2007 privind actualizarea Clasificarii activitatilor din economia
nationald — CAEN Rev. 2, Obiectul de activitate al Serviciului public si de Alimentare
cu apa §i canalizare este este urmétorul :

- »3600 Captarea, distributia si tratarea apei potabile.

- »3700 Colectarea si epurarea apelor uzate,,
soerviciul Public de Alimentare cu apa si canalizare Ciiuti,, poate exercita si orice
alte activitdti comerciale, financiare, mobiliare, imobiliare sau de altd naturd, dar
numai in sfera furnizérii serviciului de alimentare cu apd si canalizare, care au legiturd

directd sau indirectd cu obiectele principale de activitate sau care pot facilita realizarea
acestora.
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CAPITOLUL IV

CONDUCEREA SERVICIULUI PUBLIC
DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE, ANGAJAREA SI
ELIBERAREA DIN FUNCTIE A PERSONALULUI

Art. 12 (1) Structura organizatoricd a Serviciului public de Alimentare cu apé si
canalizare este aprobatd de catre Consiliul Local Céiuti, prin Hotérarea Consiliului
Local Caiuti. Orice modificare ulterioars a structurii organizatorice, motivatd de noile
reglementiri legislative apdrute in domeniu, precum si de stiri de fapt se va face prin
hotérare de Consiliul Local, la initiativa Primarului comunei Caiuti sau la initiativa
oricarei persoane interesate, in conditiile legii. _

(2) Solutionarea litigiilor patrimoniale i nepatrimoniale legate de incheierea si
executarea confractelor reglementate de legislatia in vigoare, precum si a celor
izvorite din neplata contravalorii serviciilor prestate este de competenta instantelor de
contencios administrativ si se face, cu precéidere, In procedurad de urgenti.

(3) Solutionarea litigiilor civile si de muncé izvorite din aplicarea prevederilor
prezentei legi se face de instantele de judecatd competente, Tn conditiile legii.

(4) Tipurile de relatii care se stabilesc pentru Serviciul public de Alimentare cu
apa si canalizare, sunt:

~relatii de subordonare fata de Consiliul Local al comunei Caiuti;

~relatii de colaborare cu toate serviciile si compartimentele din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Caiuti, agentii economici sau institutti publice

Art, 13, Numirea si eliberarea din functie a personalului din cadrul Serviciului
public de Alimentare cu apa si canalizare precum si sancfionarea acestuia se face in
condifiile prevazute de Codul Muncii si celelalte reglementiri In domeniu, prin
dispozitia Primarului comunei Ciiuti, ca urmare a unei hotéréri de consiliu adoptatd in
acest sens.

Art. 14. Angajarea personalului se va face prin concurs, interviu sau proba
practicé, conform prevederilor legale §i a pregitirii profesionale dovedite prin acte de
studii.
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CAPITOLUL V

BUGETUL DE VENITURI S CHELTUIELI AL SERVICIULUI PUBLIC DE
ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE

Art,15 Primiria comunei Céiuti - Serviciul public de Alimentare cu apd si
canalizare va Intocmi anual bugetul de venituri i cheltuieli, care va fi supus aprobérii
Consiliului local Ciiuti, potrivit Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificérile si completérile.

Art. 16 Bugetul de venituri si cheltuieli al Serviciului public de Alimentare cu
api si canalizare, este format din:

- venituri proprii obtinute din contravaloarea serviciillor furnizate cétre
utilizatori/persoane fizice si persoane juridice
- alte surse previzute de Legea nr.273/2006 a finantelor publice locale.

Art. 17 Serviciul poate beneficia de fonduri constituite din alte surse.
Subventiile se acordi pentru activititile stabilite la nivel national si vor putea fi
utilizate numai Tn scopurile pentru care au fost acordate.

Art. 18 Pentru desfisurarea unor activititi pentru care Serviciul nu dispune de
fonduri, acesta poate contracta credite, care vor fi aprobate de cétre Consiliul Local
Caiuti.

Art. 19 Sarcinile Serviciului public de Alimentare cu apd si canalizare
(functionale si de productie) prevdzute in prezentul regulament, constituie nivelul
minim de lucréiri pe care acestea trebuie sd le realizeze, urménd a indeplini si alte
sarcini specifice.

Stabilirea de atributii pentru compartimentele de muncad nu absolvd conducerea
serviciului de rspunderea pe care o are pentru bunul mers al activitafii, pentru
utilizarea cit mai completd a capacititilor de productie, a fortei de muncé si pentru
reducerea continud a cheltuielilor de productie.

Art. 20 Relatiile comerciale ale serviciului public cu agentii economici se¢ vor
desfasura pe baze contractuale.

Preturile/tarifele pentru serviciul public de alimentare cu api si canalizare vor fi
elaborate in conformitate cu prevederile Ordinului Pregedintelui A.N.R.S.C. nr.
65/2007 privind aprobarea Metodologiei de stabilire, ajustare sau modificare a
preturilor/tarifelor pentru serviciile publice de alimentare cu apa §i de canalizare si
aprobate prin hotirére de cétre Consiliul Local.

CAPITOLUL VI
INVESTITII

Art. 21- Planul de investitii al Serviciului public de Alimentare cu apé si

canalizare al comunei Caiuti va fi aprobat de cétre Consiliul Local al comunei Caiuti
prin Hot#rdre la propunerea primarului si va include investiii in infrastructura proprie
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si investitii in modernizarea, extinderea si dezvoltarea suprastructurii de alimentare cu
ap4 si canalizare.

Art. 22- (1) Finantarea si realizarea investitiilor aferente sistemelor de utilitati
publice se fac cu respectarea legisiatiei In vigoare privind initierea, fundamentarea,
promovarea §i aprobarea investitiilor publice, in temeiul urmitoarelor principii:

a) promovarea rentabilititii i eficientei economice;

b) pastrarea veniturilor realizate din aceste activitéti la nivelul comunitatilor locale
si utilizarea lor pentru dezvoltarea serviciului si a infrastructurii tehnico-edilitare
aferente;

¢) intdrirea autonomiei fiscale a unitifilor administrativ-teritoriale pentru crearea
mijloacelor financiare necesare in vederea functionarii serviciului;

d) Int#irirea autonomiei locale privind contractarea §i garantarea unor Iimprumuturi
interne sau externe necesare pentru finantarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente
serviciului, in conditiile legii;

e) respectarea legislatiei In vigoare privind achizitiile publice;

f) respectarea dispozitiilor legale referitoare la calitatea si disciplina in constructii,
urbanism, amenajarea teritoriului si protectia mediului.

(2) Finantarea cheltuielilor de capital pentru realizarea obiectivelor de investifii
publice ale unitdtilor administrativ-teritoriale, aferente sistemelor de utilitdti publice,
se asigurd din urmitoarele surse:

a) fonduri proprii ale operatorului si/sau fonduri de la bugetul local, in
conformitate cu obligatiile asumate prin actele juridice pe baza cérora este organizati
si se desfdsoard gestiunea serviciului;

b) credite bancare, ce pot fi garantate de cétre autoritatea administratiei publice
locald, de Guvern sau de alte entitafi specializate In acordarea de garantii bancare;

¢) fonduri nerambursabile obfinute prin aranjamente bilaterale sau multilaterale;

d) fonduri speciale constituite pe baza unor taxe speciale, instituite la nivelul
autoritdtii administratiei publice locale, potrivit legii;

e) fonduri transferate de la bugetul de stat, ca participare la cofinanfarea unor
programe de investitii realizate cu finantare externd, precum si din bugetele unor
ordonatori principali de credite ai bugetului de stat;

f) participarea capitalului privat in cadrul unor contracte de parteneriat public-
privat de tipul ,,construieste—opereazé—transfera™ si variante ale acestuia, in condifiile
legii; -

g) fonduri puse la dispozitie de utilizatori;

h) alte surse, constituite potrivit legii.

(3) Bunurile realizate in cadrul programelor de investitii ale unitétii administrativ-
teritoriale aparfin domeniului public al unititii administrativ-teritoriale, daci sunt
finantate din fonduri publice.

(4) Obiectivele de investitii promovate de autoritatea administratiei publice
locald, specifice infrastructurii tehnico-edilitare aferente sistemelor de utilitéti publice,
ce implici fonduri de la bugetul local sau transferuri de la bugetul de stat, se
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nominalizeazid in listele anuale de investitii ale unititii administrativ-teritoriale
anexate la bugetul local si se aprobd odatd cu acestea prin hotérari ale Consilinlui
Local.

(5) Obiectivele de investiii mentionate la alin. (4) se realizeazd cu respectarea
prevederilor legale in vigoare privind elaborarea, avizarea si aprobarea
documentatiilor de executie, a prevederilor legale in vigoare privind autorizarea
executdrii lucrdrilor de constructii, precum gsi a documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului aprobate conform legii.

(6) Administrarea bunurilor aparfindnd domeniului public sau privat al Consiliului
Local, aferente sistemelor de utilitati publice, se face cu diligenta unui bun proprietar.

CAPITOLUL VII .
STRUCTURA ORGANIZATORICA

- Organigrama Serviciului public de Alimentare cu apa si canalizare;

- Statul de functii ;

- Contractul individual de muncé — cadru;

- Contract de prestari servicii;

- Regulament de organizare si functionare al Serviciului public de Alimentare
cu apa si canalizare;

- Regulament de Ordine Interioara.

ORGANIGRAMA SERVICIULUI PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA
SI CANALIZARE

Art. 23 — Structura organizatoricd a Serviciului public de Alimentare cu api si
canalizare la data infiin{drii acestuia, este prevdzutd In organigrama anexatd la
prezentul regulament.

Pe parcursul realizirii activitdtilor ce-i revin, organigrama Serviciului public de
Alimentare cu apd si canalizare va putea fi modificati de Consiliul Local, conform
normelor de structuri si cerintelor productiei.

CAPITOLUL VIII

ATRIBUTIILE GENERALE ALE SERVICIULUI PUBLIC DE
ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE

Art. 24 — In domeniul serviciului de alimentare cu apa si canalizare, se asigura:
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» exploatarea instalatiilor de alimentare cu apa potabila, captare, tratare, pompare,
transport, inmagazinare si distributie a apei, In scopul satisfacerii cantitative si
calitative a cerintelor populatiei si agentilor economici;

» preluarea apei precum g§i evacuarea apelor uzate prin adaptarea unor solutii
tehnico-economice optime de folosire a resurselor locale i a traseelor celor mai
scurte;

> supravegherea 1n conditiile stabilite de lege a potabilitatii apei, precum si a

zonelor de protectie pentru captirile, instalatiile de tratare, rezervoarele, statiile

de pompare si de alimentare cu api;

dezvoltarea, extinderea, retelelor de distributie a apei potabile, indeosebi pentru

satisfacerea cerintelor impuse de realizarea locuintelor;

monteazd apometrele necesare masuririi debitelor de apd véndute

consumatorilor;

realizarea gi exploatarea instalatiilor si retelelor de colectare, transport;

alimentarea cu apé potabild a populatiei cu prioritate fatd de orice alte folosinte

de apa;

exploatarea, Intretinerea §i mentinerea instalatiilor si a intregului sistem de

alimentare cu apé si canalizare In stare permanentd de functionare;

controlul retelelor de distributie, aductiune a apei privind inlaturarea pierderilor

din retelele de distributie, depistarea si sanctionarea utizatorilor si eliminarea

risipei de apd pénd la consumatori;

» controlul permanent asupra modului In care agentii economici racordati/bransati
la retelele publice de alimentare cu apa si canalizare indeplinesc sarcinile ce le
revin cu privire la folosirea rationalé a apei preluate;

» urmirirea permanentd a modului in care unitétile care au surse proprii de apd ,
le mentin In stare de functionare;

» asigurd si rdspunde si de alte probleme privitoare la alimentarea cu apd si
canalizare;

» elaborarea portofoliilor, strategiilor, documentatiilor tehnice privind atragerea
de fonduri pentru ridicarea nivelului calitativ §i cantitativ a sistemului de
alimentare cu apa si canalizare, cit si a statiei de epurare;

» elaborarea documentatiilor tehnice pentru achizitiile publice aprobate prin
buget;

» urmdrirea si executarea, atit din punct de vedere tehnico-economic cét si din
punct de vedere legal, a achizitiilor publice;

» controlul permanent al activitatii economice a serviciului in vederea optimizarii
functiondrii serviciului.

vV ¥V VYV VYV V¥V

Art, 25. Responsabilititi privind activitatea de protectia mediului
> intocmeste documentatiile necesare avizirii, autorizirii din punct de vedere al
agentiei pentru protectia mediului;
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>

>

urmareste la toate sectoarele Indeplinirea obligatiilor ce decurg din aplicarea
legilor de protectia mediului si din programele de conformare, parte integranta in
componenta autorizatiei de mediu;

aduce la cunostinta autoritatilor competente schimbarile survenite in cadrul
serviciului privind problematica protejérii mediului;

Intocmeste si urméreste aplicare programelor de prevenire a poluarii mediului, a
programelor de combatere a efectelor poluarii la nivelul societatii;

raspunde de raportarile periodice privind statistica consumurilor de energie si a
realizarii trimestriale in domeniul investitiilor pentru lucrari cu impact asupra
mediului;

face propuneri de Tmbundtitire si eficientizare a activitatilor serviciului in
domeniul energiei si protectiei mediului.

ART 26. Responsabilitati privind licentele, autorizatiile serviciului
elaboreazi documentatia necesard autorizarii, avizérii serviciului din punct de
vedere al protectiel muncii, prevenirii si stingerii incendiilor, sanitar, al protectiei
mediului, gospodaririi apelor, ISCIR, etc
intocmeste documenatia necesara si urmareste obtinerea licentelor pentru prestarea
serviciilor (ANRSC).

ART 27. Eliberarea de avize, adeverinte
conform procedurilor de lucru aprobate de conducerea serviciului, elibereaza
adeverinte,avize catre populatie si agenti economici.

ART 28. Raportari statistice, ANRSC, mediu, etc
conform cerintelor specificate de legislatia in vigoare elaboreaza si trimite la

termenele solicitate raportirile statistice solicitate de Directia de Statistica,
ANRSC, Agentia DE MEDIU, Apele Romane, ITM, etc.

Art.29 — Activitatea de intretinere si reparatii:

raspunde de mentinerea in functiune la parametrii tehnici proiectati, a utilajelor si
instalatiilor tehnologice din dotarea serviciului;

elaboreazad graficul de opriri pentru revizii la utilajele si instalatiile tehnologice
care determind intreruperea productiei si le supune aprobérii conducerii serviciului;
urméreste si raspunde Tmpreund cu celelalte compartimente, de exploatarea
constructiilor in conformitate cu prevederile de proiecte, din caietul de sarcini i
din normele de intretinere gi reparatii urmérind s& nu se efectueze nici o modificare
fard aprobarile previzute de lege;

asigurd si rdspunde de executarea in atelierele proprii sau prin colaborare cu alte
unititi specializate a lucréirilor de revizii s§i reparatii la maginile, utilajele si
instalatiile din dotarea serviciului;
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elaboreazd programe anuale si operative de intretinere §i reparatii, rspunde de
respectarea acestora;

stabileste lucrarile din programul anual de reparatii care urmeazi si fie executate
prin unitafi specializate;

asigurd incheierea contractelor cu agentii economici de reparafii specializate si
asigurd predarea cétre executanti a fondurilor fixe conform contractelor;

analizeazd operativ accidentele tehnice ap#rute la utilaje, stabileste cauzele,
efectele acestora si rdspunderile; ia mésuri operative pentru repunerea in functiune
si prevenirea avariilor;

colaboreazi cu alte unitdti la eliminarea unor accidente tehnice la instalatii si
repunerea in functiune in cel mai scurt timp a acestora;

intocmeste si tine la zi documentele de evidentd instalatiilor, precum si
documentele specifice activititii de intrefinere si reparatii.

Art.30 — Asigurarea pieselor de schimb:
stabileste necesarul anual de piese de schimb pentru lucririle de intretinere si
reparatii proprii;
stabileste piesele de schimb ce pot fi reconditionate In conditii de eficientd
economicd si sigurantd in functionare si asiguri reconditionarea lor;
stabileste codurile (reperele) pentru piesele de schimb ce urmeazi a se aproviziona
pe bazi de comands;
urmdreste sistematic comportarea in exploatare a principalelor piese de schimb
utilizate la lucririle de intrefinere §i reparatii proprii §i pe baza concluziilor
desprinse ia méasuri de iImbunétitire a modului de exploatare a maginilor, utilajelor
sl a instalatiilor.

Art.31 Preturi/tarife in colaborare cu biroul financiar- contabilitate din aparatul

de specialitate al primarului:

>

YV V VYV VY

rispunde de modul de stabilire a pretului la apa/tarifului la canalizare, precum si de
aplicarea Intocmai a preturilor si tarifelor legale;

face propuneri pentru extinderea metodelor moderne de determinare a pretului la
apd potabild in vederea cresterii operativitétii si eficacitatii in stabilirea acestora;
rdspunde de Intocmirea corectd a documentatiilor pentru stabilirea si modificarea
tarifelor;

efectueazd lucrdrile privind stabilirea limitelor maxime de preturi din sectorul
propriu, urmérind menginerea nivelului de pret;

urmiéreste si analizeazd evolutia preturilor, tarifelor i acumularilor cuprinse in ele
la produse si serviciile proprii si prezintd conducerii propuneri de imbunitétire.

Art.32 —Responsabilititi in prevenirea si stringerea incendiilor
actioneaza pentru inldlurarea pe loc a neajunsurilor constatate in respectarea
normelor;
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aduce la cunostintd conducerii serviciului situatiile deosebite si propune masuri
pentru solutionarea lor;

verifici modul de Intretinere si functionare a masinilor, instalatiilor,
utilajelor, aparatelor, dispozitivelor, stingitoarelor si celorlalte mijloace de
prevenire si stingere a incendiilor existente in dotarea serviciului, precum si
cunoagsterea modului de folosire a acestora de cétre personalul desemnat;
intocmeste, in  proiect, planul de apérare impotriva incendiilor si Il supune spre
aprobare. Completarea i actualizarea se face dupd fiecare control de prevenire
executat de unitate;

verificd, potrivit sarcinilor primite de la conducerea serviciului, respectarea
normelor de prevenire si stingere a incendiilor si Indeplinirea méasurilor stabilite
pentru asigurarea securitdfii Impotriva incendiilor in zilele de sérbétoare sau
repaus;

acorda sprijin pentru organizarea PSI la locurile de munca;

elaboreazd tematica anuald de instruire periodicd a personalului angajat si dupa
aprobarea ei de citre conducerea serviciului, o difuzeazi la tofi factorii care asigura
instruirea la locul de munci;

executd instructaj introductiv general cu personalul nou incadrat In unitate , face
propuneri pentru materiale i actiuni instructiv-educative pentru protectia si
securitate muncii, prevenirea si stingerea incendiilor si participd la realizarea
acestora, precum gi la instruirea si testarea periodicd a personalului asupra
regulilor, atributiilor, mésurilor si sarcinilor ce-i revin pe linie PSI/ PM.

participd la actiunile de stingere a incendiilor izbucnite in unitate si la inlaturarea
urmirilor avariilor, exploziilor, accidentelor tehnice si calamitdtilor naturale, la
stabilirea misurilor de securitate PSI ce trebuie luate pentru repunerea in functiune
in cel mai scurt timp si in regim normal de functionare a instalatiilor si celorlalte
evenimente produse,la intocmirea fisei de incendiu;

face propuneri pentru sanctionarea salariatilor vinovati de nerespectarea méasurilor
si reglementérilor PSI/PM;

colaboreazi cu organele de pompieri in domeniul apérérii impotriva incendiilor.

_ CAPITOLUL IX
RASPUNDERI SI SANCTIUNI

Art. 33, —Incilcarea dispozitiilor prezentului regulament atrage rispunderea

disciplinari, civils, contraventionald sau penald, dupi caz, a persoanelor vinovate.

Art. 34. — Potrivit prevederilor art.47 din Legea nr.51/2006, cu modificarile si

completérile ulterioare:
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(1) Constituie contraventie si se sanctioneazi cu amendi de la 500 lei la 1.000 lei
urmitoarele fapte:

a) refuzul utilizatorilor de a permite operatorului accesul la dispozitivele de mésurare-
Inregistrare, in scopul efectudirii controlului, inregistririi consumurilor ori pentru
executarea lucririlor de Intretinere §i reparatii;

b)racordarea la sistemele de utiliti{i publice firda acord de furnizare/preluare,
respectiv aviz de brangare/racordare eliberat de operator;

d)utilizarea fard contract de furnizare/prestare a serviciilor de utilitati publice;

e) modificarea neautorizatd de cdtre utilizatori a instalatiilor, utilajelor,
echipamentelor i a dotérilor aferente sistemelor de utilititi publice.

(2) Constituie contraventie In domeniul serviciilor de utilitdti publice si se
sanctioneazi cu amenda de la 5.000 lei la 10.000 lei urmatoarele fapte:

a) refuzul operatorului de a permite utilizatorilor accesul la dispozitivele de
misurare-inregistrare a consumurilor, cind acestea sunt montate in instalafia aflatd in
administrarea sa;

b) intirzierea nejustificatd a operatorilor de a bransa/racorda noi utilizatori, precum
si impunerea unor solutii de brangare/racordare inadecvate din punct de vedere
tehnico-economic si neconforme actelor normative in vigoare si reglementérilor
stabilite de autorititile nationale de reglementare competente;

c) sistarea nejustificatd a serviciului sau refuzul de a realimenta utilizatorii dupd
achitarea la zi a debitelor restante.

(3) Constituie contraventie In domeniul serviciilor de utilitdti publice si se
sanctioneazd cu amenda de la 10.000 lei la 50.000 lei urmitoarele fapte:

a) Incdlcarea de cétre operatori a prevederilor reglementérilor tehnice si/sau
comerciale, inclusiv a reglementarilor-cadru ale serviciilor de utilitdfi publice stabilite
de autorittile de reglementare competente, precum si nerespectarea condifiilor
asociate licentelor;

b) refuzul operatorilor de a pune la dispozitia autoritafilor de reglementare
competente datele si/san informatiile solicitate ori furnizarea incorectd si incompletd
de date si/sau informatii necesare desfasursrii activitatii acestora;

¢) furnizarea/prestarea serviciilor de utilititi publice in afara parametrilor tehnici
si/sau calitativi adoptati prin contractul de furnizare/prestare ori a celor stabilifi prin
normele tehnice si/sau comerciale adoptate de auforitatea de reglementare competents;

d) nerespectarea de cétre operatori a termenelor-limita stabilite pentru incheierea
actiunii de contorizare la brangamentele utilizatorilor;

e) nerespectarea de c#tre unititile administrativ-teritoriale a reglementarilor
specifice serviciilor de utilitdti publice ori neindeplinirea sau indeplinirea
necorespunzitoare a masurilor dispuse de autoritétile de reglementare competente.

f) nerespectarea de citre autorititile administratiei publice locale a obligatiilor
prevazute la art. 5 alin. (3) si (7) din Lege.
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(4) Constituie contraventie in domeniul serviciilor de utilitdfi publice si se
sanctioneazi cu amendd de la 30.000 lei la 50.000 lei urmétoarele fapte:

a) refuzul operatorilor de a se supune controlului si de a permite verificirile gi
inspectiile prevdzute prin reglementiri sau dispuse de autoritatea de reglementare
competentd, precum $i obstructionarea acesteia in Indeplinirea atributiilor sale;

b) neaplicarea mésurilor stabilite cu ocazia activitifilor de control;

¢) furnizarea/prestarea serviciilor de utilitéiti publice de cétre operatorii fird licenta
eliberata potrivit prevederilor prezentei legi;

d) nesolicitarea de ciétre operatori a acordarii licentei, in termen de 90 de zile de la
data aprobarii hotririi de dare in administrare sau, dupa caz, de la data semnirii
contractului de delegare a gestiunii;

¢) furnizarea/prestarea serviciilor de utilitdti publice fard hotdrire de dare in
administrare;

f) furnizarea/prestarea serviciilor de utilitd{i publice fird contract de delegare a
gestiunii;

g) practicarea unor prefuri si/sau tarife neaprobate sau mai mari decéat cele aprobate
de autoritatile administratiei publice locale, de asociatiile de dezvoltare
intercomunitard avénd ca scop serviciile de utilitdti publice sau de autoritatea de
reglementare competentd, dupa caz, in baza metodologiilor stabilite de autoritifile de
reglementare competente;

h) incheierea de cétre autoritifile contractante a contractelor de delegare a gestiunii
serviciilor de utilitdi publice fird respectarea prevederilor prezentei legi si/sau a
legislatiei specifice fiecirui serviciu;

i) aprobarea obiectivelor de investitii publice aferente infrastructurii tehnico-
edilitare a serviciilor de utilititi publice fird respectarea documentatiilor de urbanism,
amenajarea teritoriului si de protectia mediului, adoptate potrivit legii;

j) nerespectarea de citre operatori a normelor privind protectia igienei publice si a
sandtatii populatiei, a mediului de viatd al populatiei si a mediului;

(5) Consiliul local Cidiuti poate stabili, potrivit prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu
modificdri si completiri prin Legea nr. 180/2002, cu modificérile si completérile
ulterioare, si alte fapte decat cele previzute la alin. (1)-(4), care constituie contraventii
in domeniul serviciilor de utilitati publice. '

Art. 35. — (1) Constatarea contraventiilor previdzute de prezentul Regulament si
aplicarea sanctiunilor se fac, conform competentelor stabilite in Legea nr. 51/2006, de
reprezentanti imputernicifi ai ministrului afacerilor interne, ministrului dezvoltdrii
regionale si administratiei publice, ai ministrului transporturilor, ai ministrului
finantelor publice, ai presedintilor A.N.R.S.C., A N.R.E., A.R.R., ai Gérzii Nationale
de Mediu din subordinea Ministerului Mediului, Apelor §i P#durilor, ai primarilor,
dupi caz, avand ca scop serviciile de utilitati publice.
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(2) In vederea constatiirii contraventiilor, reprezentantii imputerniciti previzuti
la alin. (1) au acces, daci acest lucru se impune, in conditiile legii, in cladiri, Inciperi,
la instalatii si In orice alt loc, unde au dreptul sd verifice instalatiile de utilizare,
precum si si execute masuritori §i determindri. Atat operatorul, cét si utilizatorii sunt
obligati s puni la dispozitie reprezentantilor imputerniciti documentele cu privire la
serviciul de utilitédti publice furnizat/prestat.

(3) Organele de politie sunt obligate s& acorde, la cerere, sprijin reprezentantilor
imputerniciti.

(4) Dispozitiile referitoare la contraventii, previzute la art.37 si la alin.1-3 ale
prezentului articol se completeazi cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 2/2001,
aprobati cu modificiri si completéri prin Legea nr. 180/2002, cu modificérile si
completérile ulterioare.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

Art. 36 — Serviciul public de Alimentare cu apé si canalizare administreazi
bunurile incredintate de Consiliul Local Céiuti.

fn cazul angajarii raspunderii contractuale sau delictuale a serviciului, creditorii
nu pot cere executarea silitd asupra bunurilor proprietate publicid aflate in
administrarea acestuia, ele fiind inalienabile, indescriptibile §i insesizabile si asupra
lor nu se pot stabili garantii, neafldndu-se in circuitul civil.

Art. 37. Reglementarile din prezentul regulament se vor corela In permanents si
se vor Intregi cu toate prevederile legale in materie, cu prevederile regulamentului de
ordine interioars, in mésura in care nu sunt incompatibile cu specificul de organizare
si functionare a Serviciului public de Alimentare cu apa si canalizare.

Art. 38. Desfagurarea de activititi care nu intrd in sfera atributiilor de serviciu,
stabilite prin legislatia specificd, prin prezentul regulament sau Hotardre a Consilului
Local Ciiuti, constituie abatere si se sanctioneaza conform legii.

Art. 39. Prezentul regulament de organizare si functionare se completeazi cu
prevederi legale cuprinse In actele normative specifice serviciilor publice de
alimentare cu api si canalizare.

Avizat,
5 USE}\CRUETAR,
CAPATI NA/RAMONA
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ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA CAIUTI

Nr.278/23.01.2018
Raport

privind reorganizarea Compartimentului Api-Canal din aparatul de
specialitate al primarului, infiintarea Serviciului public de alimentare cu apa
si canalizare in subordinea Consiliului local Ciiuti precum si stabilirea
formei de gestiune a serviciului de alimentare cu api si canalizare al comunei
Ciiuti

Analizind cadrul legislativ privind serviciul de alimentare cu apd si canalizare
al comunei, serviciu care pind acum s-a desfigurat In modalitatea gestiunii
directe, prin compartiment in aparatul de specialitate al primarului, In contextul
modificirii Legii serviciului de alimentare cu apd si de canalizare nr. 241/2006 si a
Legii nr. 51/2006 consideram c& se impune reorganizarea compartimentului apé-canal
existent.

In conformitate cu prevederile art. 17 alin(l), alin.(3) si alin.(4) din
Legea241/2006 a serviciului de alimentare cu apd si de canalizare, infiintarea,
organizarea, coordonarea, gestionarea, monitorizarea i controlul furnizarii/prestérii
reglementate a serviciului de alimentare cu apd si de canalizare la nivelul
comunelor(...),precum §i administrarea, exploatarea si asigurarea functionarii
sistemelor publice de alimentare cu api si de canalizare aferente acestuia constituie
competente exclusive ale autoritatilor administratiei publice locale, pe care le exercitd
in conditiile legii.

Gestionarea serviciului de alimentare cu apd si de canalizare, respectiv
exploatarea si functionarea sistemelor aferente, se organizeazi astfel incat s asigure
respectarea conditiilor prevdzute de legislatia in vigoare privind calitatea apei
potabile si epurarea apelor uzate si in functie de:

a) nevoile comunitétilor locale;

b) mairimea, gradul de dezvoltare si particularititile
economico-sociale ale localitatilor;

¢) starea sistemelor de alimentare cu apé si de canalizare existente;

42




g

d) posibilitdtile locale de ﬁnan;are a exploatérii si
functiondirii serviciului, respectiv a Infiintarii ori dezvoltdrii infrastructurii
tehnico-edilitare aferente;

e)raportul cost-calitate optim pentru serviciul furnizat/prestat

utilizatorilor.

Totodatd infiintarea, organizarea, functionarea gi gestionarea serviciului de
alimentare cu apd si de canalizare se fundamenteazd in baza unor studii de
specialitate care vor analiza elementele previzute la lit. a), b), c), d), e) ale
paragrafului anterior.

In conditiile art.18 din Legea 241/2006 a serviciului de alimentare cu api si de
canalizare, republicatid care prevede ci gestiunea serviciului de alimentare cu apé si
de canalizare se organizeazi si se realizeazd in modalitifile de gestiune directd si
gestiune delegatii, iar alegerea formei de gestiune a serviciului se face prin hotérari
ale autoritétilor deliberative ale unitdiilor administrativ teritoriale. Asadar trebuie
optat prin hotardre a Consiliului local al comunei Caiuti pentru forma de gestiune a
serviciului; gestiune directd sau gestlune delegata T e

Dups aparitia Legil 22472015 pentru modificarea si completarea Legii
241/2006 a serviciului de alimentare cu apid si de canalizare, care prevedea ca
gestiunea directd si se realize numai prin intermediul unor operatori de drept
public aga cum sunt definiti la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 51/2006,
republicatd, cu completérile ulterioare" i anume “a) servicii publice de interes local
sau judetean, specializate, cu personalitate juridicd, infiintate §i organizate in
subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupd caz, prin hotdrdri ale
autoritdtilor deliberative ale wunmitdtilor administrativ-teritoriale respective”, am
constat ¢a Infiintarea si organizarea unui nou serviciu de interes local, specializat, cu
personalitate juridicd, In subordinea consiliului local presupune accesul nemijlocit al
autoritdtii deliberative la deciziile cu impact asupra utilizatorii serviciilor de
alimentare cu api si canalizare .

Pentru a oferi populatiei i persoanelor juridice serviciul la parametri
calitativi acceptati de legilatia in vigoare §i la un pret al serviciului cét mai
scdzut avind in vedere numirul de locuitori, mirimea, gradul de dezvoltare,
amplasarea localitdtii noastre dar §i veniturile modeste ale marii majoritati a
populatiei, furnizarea apei fiind un serviciu vital, pentru a ne alinia noilor prevederi
legale si totodatd pentru a péstra serviciul de alimentare cu apd in subordinea
autoritdtilor administratiei publice locale, se impune adoptarea modalitatii de

gestiune a serviciului in gestiune directa.

In conditiile Legii nr. 51/2006, care prevede la articolele:

- art. 28 , alin. 4 ,, Operatorii organizati ca servicii publice de interes local sau
Judetean, cu personalitate juridicd, sunt subiecte juridice de drept fiscal, sunt
titulari ai codului unic de inregistrare fiscald si ai conturilor deschise la unitdfile
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teritoriale ale trezoreriei sau la unitdtile bancare si intocmesc, in conditiile legii,

buget de venituri §i cheltuieli si situatii financiare anuale. ,,

art.28, alin 5,, Operatorii isi desfiisoard activitatea in baza unei hotdrdri de dare in

administrare care trebuie sd confind prevederi detaliate §i complete privind

atributiile si responsabilitdtile acestora cu privire la furnizarea/prestarea

serviciului si operarea sistemului de utilitati publice aferent.,,

art.28, alin 6,, Operatorii care isi desfdsoard activitatea in regim de gestiune
directd prevdzuti la alin. (2) lit. a) se organizeazd si functioneazd pe baza unui
regulament de organizare §i functionare aprobat de autoritifile deliberative
ale unitifilor administrativ — teritoriale...,, propunem initierea proiectului de
hotirére anexat si sustinerea lui in Consiliul local al comunei Céiuti.

Secretar, Sef birou financiar-contabilitate,
Cipatind Ram Neagu Mioara
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA CAIUTI

Nr.782 /23.01.2018

EXPUNERE DE MOTIVE
LA
PROIECTUL DE HOTARARE NR. 1
privind reorganizarea Compartimentului Api Canal din aparatul de specialitate
al primarului comunei Ciiuti si infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu
api si canalizare al comunei Ciiuti din judetul Bacdu, sub autoritatea
Consiliului Local al comunei Ciiuti din judetul Baciu

Avind in vedere:
- raportul de specialitate comun al secretarului comunei s§i al sefului biroului
financiar-contabilitate, Inregistrat sub nr. 781/23.01.2018;
- prevederile art. 1 alin.(4), litera “h”, ale art. 3 alin. 1 si alin. 4 si art. 8 alin. (1),
alin. (2) si alin. 3 lit d), art. 24, alin. (1) lit. a) , art.25, alin(1), alin. (2) si alin.
(3) si ale art. 28 alin(1), alin. (2) lit. a), alin.(4), alin. (5), alin.(6) din Legea nr.
51/2006 , privind serviciile comunitare de utilitati publice, republicatd, cu
modificérile si completirile ulterioare;
- prevederile art. 8, art. 10 art. 12 alin. (1), lit. €), art. 17 si art. 18 alin. (1) lit a)
si alin. 2 si art. 19, din Legea serviciului de alimentare cu apd nr. 241/2006
republicati;
- prevederile art.45, alin.1, din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificérile si completérile ulterioare;
- Legeanr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice;
In baza prevederilor art. art. 36, alin.(2), lit.d), alin.(3), lit.b) si art. 45, alin.(1)
art. 115, alin. (1), lit. b §i art. 117, alin. (1), lit. a din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicaté, cu modificdrile si completérile ulterioare,
propun adoptarea hotéirarii in forma prezentati.

Primar,
rdaru Gabriel

45




