ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA CAIUTI

PROIECT DE HOTARARE nr. 73
privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului comunei Caiuti, judetul Bacdu

Subsemnatul ORANDARU Gabriel, primar al comunei Ciiuti, judetul
Baciu,

Avind Tn vedere:

- Adresa Institutiei Prefectului — judetul Bacau nr. nr. 4450/09.03.2017, inregistratd la
Comuna Caiuti sub nr. 3060/24.03.2017;

- Nota de fundamentare nr. 10351/24.10.2017 intocmitd de secretarului comunei ;

- expunerea de motive a primarului comunei nr. 10352/24.10. 2017,

- Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;

In baza art.36 alin. 2, lit.a, alin.3, lit.b, art. 115, alin.1, lit.b din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

Tn temeiul art.45,alin.1 din Legea 215/2001 privind administratia publici locals,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

propun adoptarea unei hotiriri care si cuprindi urmitoarele :

Art.1. Se aproba organigrama si statul de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului comunei Caiuti, judetul Bacéu , cu respectarea numarului de posturi alocate
comunei Caiuti, potrivit anexei nr.1, respectiv anexei nr. 2 la prezenta hotarére.

Art.2. Prezenta hotérdre se comunicd primarului, secretarului comunei, sefului
biroului financiar- contabilitate si Institutiei Prefectului judetului Bacau .

Initiator, }

Avizat,
Seeretarul Comunei Ciiuti,
Cipitina Ramona




ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA CAIUTI
Nr. 10351/24.10.2017

NOTA DE FUNDAMENTARE 2
cu privite la aprobarea organigramei si a statului de functii p€ntru aparatul de
specialitate al primarului comunei Céiuti, judetulBaciu

in adresa Institugiei Prefectului — judetul Baciu nr. 4450/09.03.2017, inregistratd la
Comuna Ciiuti sub nr. 3060/24.03.2017 se face precizarea ci numirul maxim de postuti
alocat comunei Ciiugi potrivit Ordinului Prefectului nr. 40/07.03.2017 este 36, din care, 31
de posturi potrivit pct.1 din anexa la OUG nr. 63/2010 si 5 posturi la Politia locald |,

Fati de structura aprobati prin Hotirirea Consiliului local nr. 27/2017 nu sunt
modificdri In statul de funcfii care si necesite avizul ANFP Bucuresti- agentie care
gestioneazd functille publice, avizul fiind solicitat anterior demaririi procedurilor de
promovare/concuts.

Modificirile survenite asupra stautwlui de funcfii vizeazd reluare activitate
functionar din concediu cregtere copil, suspendare raport de muncid pentru concediu
crestere copil, Incadéri noi, promovéri In grad profesional si prelungirea mentinerii
posturilor finantate de UNICEF péna la 31.12.201%

Astfel, incepind data adoptirii hotdririi structura de functii publice gi
contractuale din aparatul de specialitate al primarului va fi urmitoarea:

1. DEMNITARI : primar / viceprimar
- administrator public - 1 post vacant
- consilier personal - 1 post vacant

2. SECRETAR COMUNA GR. II - functie public de conducere ocupati

3. COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN -1 post vacant
- auditot, clasa I, grad profesional principal, studii S - functie publicd de executie vacanti

4. BIROU FINANCIAR- CONTABILITATE- 6 posturi, din care:

- sef birou, clasa I, grad I, studii S - functie publicd de conducere ocupati;
- 5 functii publice de executie, repartizate in 3 compartimente:

4.1. COMPARTIMENT TAXE SI IMPOZITE I.LOCALE - 3 functii publice:
- inspector, cLI, gr. prof. superior, studii supetioare - post ocupat

- referent, cl. 111, gr. prof. superior, studii medii - post ocupat

- referent, cl. III, gr. prof. supedorz, studii medii - post ocupat

4.2, COMPARTIMENT EXECUTARI SILITE - 1 functie publici




- inspector, cl.I, gr. prof. principal, studii superioare - post ocupat ( ocupantul
postului a fost declarat admis la examenul de promovare in grad imediat superior —
din asistent in principal)

4.3 COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE- 1 functie publici
- inspector, cl.I, gr. prof. superior, studii superioare - post vacant

5. COMPARTIMENT STARE CIVILA, ACTIVITATI ECONOMICE,
TRANSPORT PUBLIC LOCAL, ARHIVA

- referent, cl. III, gr. prof. asistent, studii medii — functie publici de executie
ocupaté ( titularul postului a revenit din concediu cregtere copil)

6. COMPARTIMENT SECRETARIAT , RELATII CU PUBLICUL- 1 functie
contractuali
- secretar- dactilograf, tr.TA, studii medii - post ocupat

7. COMPARTIMENT PRESTATII SOCIALE, PROTECTIA PERSOANELOR
CU HANDICAP - 1 functie publica de executie

- consilier, cLI, grad profesional superior, studii S - post ocupat
8. COMPARTIMENT PROTECTIA COPILULUIL AUTORITATE TUTELARA,
ALOCATII - 1 functie publica de executie
- consilier, cl.I, grad profesional asistent, studii S - post temporat vacant (concediu
crestere copil)

9. COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL - 2 functii
- consilier, cl. I, gr. prof. superior, studii superioare — functie publici ocupati
- consilier, gr.IT, studii S — functie contractuala ocupati

10. COMPARTIMENT FOND FUNCIAR $I ADMINISTRAREA DOMENIULUI
PRIVAT -1 functie publica de executie

- REFERENT, cl. III, gr. prof. superior, studii medii — post ocupat- postul vacant a
fost ocupat ptin concurs

11.COMPARTIMENT PROTECTIA MEDIULUI, GOSPODARIRE SI
INFRUMUSETARE COMUNA- 1 functie publica de executie

- inspector, cl. I, gr. prof. asistent, studii superioate - post temporar vacant
(concediu cregtere copil)

12. COMPARTIMENT URBANISM $I AMENAJAREA TERITORIULUI,
LUCRARI PUBLICE, DISCIPLINA IN CONSTRUCTII, ADMINISTRAREA
DOMENIULUI PUBLIC-1 functie publici de executie

- inspector, cl. 1, gt. prof. superior, studii supetioare - post ocupat

13. BIBLIOTECA COMUNALA -1 functie contractuald
- bibliotecar , gr.Il, studii S - post ocupat

14. COMPARTIMENT ADMINISTRATIV, DESERVIRE - 5 functii
contractuale
- guard, studii M/G - post ocupat ' 3




- sofet, tr.I, studii M/G - post ocupat

- muncitor calificat, tt.I, studii M/G - post ocupat

- muncitor calificat, tr.I, studii M/G - post ocupat

- paznic, studii M/G - post ocupat

15. COMPARTIMENT APA- CANAL - 1 functie contractuali
- muncitor calificat, tr.II, studii M/G - post ocupat

16. SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA - 1 functie
contractuala
- sef SVSU , studii medii - 1 post vacant

17. COMPARTIMENT POLITIE LOCALA -4 functi publice si 1 functie
contractuala

- politist local, cl. III, gr. prof. principal, studii medii - post ocupat

- politist local , cl. III, gr. prof. principal, studii medii - post ocupat

- politist local, cl. II1, gr. prof. principal, studii medii - post ocupat

- politist local, cl. ITI, gr. prof. asistent, studii medii - post ocupat

-paznic, studii M/G - post ocupat

18. COMPARTIMENT JURIDIC - 1 functie publica de execu;ie

- consilier juridic, clI, grad profesional asistent, studn superioare - post temporar
vacant (concediu crestere copil)

19. COMPARTIMENT FURNIZARE SERVICII SOCIALE INTEGRATE - 2
functii contractuale, prevdzute pana la 31.12.2018, perioadd in care finantarea
salariilor este asigurati de cdtre Reprezentanta UNICEF Rominia

- asistent medical comunitar, debutant, studii medii — 1 post ocupat

- lucritor social, debutant, studii medii — 1 post ocupat

Funcfile din capitolele bugetare “Asigurdri si asistentd sociald”, respectiv
“Sdnatate” nu se includ fn numdirul maxim de posturi . In unitatea noastrd au fost
aprobate In anul 2017:

*35 posturi asistenfi personali, din care 13 posturi ocupate
*1 post asistent medical comunitar -ocupat — salatiu finantat de UNICEF
*1 post lucritor social- ocupat- salatiu finantat de UNICEF

Avind in vedere cele prezentate, cu Incadrarea In prevederile legale , rog a se supune
aprobdrii proiectul de hotirdre anexat, ce cuprinde organigrama si statul de funcfii cu
aparatul de specialitate al primarului, aplicabil incepand cu data adoptirii.

Secretarul comunei
Cidpatind Ramo




ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA CAIUTI
Nr. 10352/24.10.2017

EXPUNERE DE MOTIVE
cu privire la aprobarea organigramei i a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Caiuti, judetul Bacau

Vazind nota de fundamentare 2 secretarului comunei nr. 10351/24.10.2017 cu
privire la aprobarea organigramei §i a statului de functii, precum §i prevederile legale

mentionate in preambulul proiectului de hotdrire propun aprobarea acestui proiect de
citre Consiliul local.

o
Ty

) =
[ TRyt
X
SO

\




VNOWVY YNILYdVO y
‘TANNINOD TNAVLIYDAS PH{es niepus
“YezIAY

L10T/7 TOH ¥l [ VXHNY VIAVIDINYIHO LLAIVD VNOWOD/NVOVE TNILHAN/VINVINOY




VYNVOI
$ HOMANS [ HOLOIASNI Bl g
FIV00T
JLZOdII
s L's
FXVL INTW
LLYVIWOD
. VaVOIN
S |pSh] | noxid 438 NOYaN z
FIVLITIGV.LNOD -HVYIDNVYNId NOYIg 5
| s | ®edowd [ 1 | wouanv | INvOVA [ 9
NY3LNI 2179nd LUadny LNJWILAYdINOD ¥
. YNNWOO VNOWVY
S 119 : HYLIYD3AS YNILydyD g
dv1L3do3s £
onand
s HOLY LNVOVA b
YLSINIWGY .
2179Nd HOLVHLSININGY rA
TVNOSHad
S i ETISNGD LNVOVA £
N N
ILNVLSNOD z
YININDIDIA ey
ERED)
HYWINd NAVANYHO L
HV.LINNZA !
Zeo
3 3 anand o
— w;%_mxm wsonawoo| | m_Hmm_m_xm ¥35NANOD [VNOILONNA | vorand v m“_”._ﬂ%”ww.;
HOMIAALS 1y ea10u4d ag | HOMAMS | ent0ud| vsvio aa 1WNI |3gviiNwaa ; 140 uN
INT3AIN RRELL unlonuls | ‘uece
VLdvIuL Inavuo 30 YILONNA 4
YIVILIVEINGD yorand v1LoNn4 Aeiauintial
vILONNd L swinN
INTNUYINING TV JLVLVIDALS 3d LvHVdY - IIONN4 3ad 1V1S
2102/ dN
TOH V1 € EXauy

1LN1IYD YNNIWOD/ NYOVE TNI3anr/ VINYWOYH




LVAIYd INTNINTNOA YIUVHLSININGY IS HYIONNS ANOJ LNIWILYYJINOD

34

VINV43L1S
s 89 | ¥armsNoD -YNOWIS 81
NvoS0o
VIdYW
s HOIYIdNS _ HAUSNOD VALSID Il
TJOOROV NHELSIDAY INIFNWILHEYLINOD (]!
LNVOVA
BVHOJWIL
s INILSISY _ HIAMISNOD V1955035 oL
YaHO0ID
nivoov .@m<|_m_._._._._. JIV1NOLNY ‘INTNT1IdOD VILD3LOYUd LNJWILYVYINOD 6
S HONIANS 1 HAMISNOD VNVYO g1
NHYLOSNID
dVOIANVH ND HOTANYOSHAd VIL93L0oNd ‘TTVID0S IILVLSIud INTFNILNYLNOD 8
W vi mwoﬂ_ﬁoﬁ_ YNIY -
UVL303S NviWva
IN2NENnd ND IILV13Y ‘LYINV.LINOIS INTJWILHVYANOD ]
W INTLSISY I INTHIATY Nm_v,_ﬂ_oz gL
YAIHYY “I¥201 2179Nd LYOdSNVML ‘TOINONODI _H@._._>_.-.O< _@u__>_0 FHVYLS INSNILYVYHINOD 9
_ | _ | s |wowzdns| 1 juoiodzdsnif _ _ INVOVA 2
Sonand
RLZIHOY e
INIW
LLAYIWNOD
VISVHIN
s TYAIONINd I YOLOAdSNI NI b
YZOO0H
EITR
MYIN23X3 -
ANTW
| HYVINOD
W HOI3dNS i INTHI43Y SM@ﬂqﬁ oL
vIanvy1o
W HOI¥3dNS i ETYERERER o 6




Y001 NY NI
W TVCiON¥d I 1siinod IEERILS &
[ INOAN
Wo0T
W WdIONIYd m -Jadoda (1%
1s1nod ANYIONIA
Y1vo01 211NM0d ININILYVJINOD 8L
W NSAS =38 | _ _ _ | _ INvOVA | 62
VIN3OUN 3 HIVNLIS NYLNId YVYINNTOA TNIDIANIAS 2
oM | LYDIITYD 13N oz
¥OLIONNW YUYOYOYS
TYNVI-YdV LNJWILHVJINOD al
SN | H340% NOI vA12IN 1z
LyoIdNvD NYIay
oM _ HOLIONNI NOVaN ge
om DINZVd 1919 sz
Inouyw
L¥oIldNvD NYIdYiN
om ! HOLIONAIN VZOH ve
VITANEOD
oM advno 200V €2
FHIANISIA ‘ALLYHLSININGY LNIWILUVYLSINOD 51
o YIANIMYIN
S Iryo “IIVHIN e
voaLongdig by
YIVNNROD vO3.L0I1d1g vl
YHOMNY
s HOIHAANS I HOLOIJSNI NIWHVYD 12
EERLR)
21and INTNINTWOJ YIRVYLSININGY NLONULSNOD N] YNITdIDSIA e
‘FoIMand I”YHEINT INTNROLIMIAL VIHVIVNIWY IS INSINVYENN INTJWILHVLNOD
LINVOVA
HYHOdWSL
s IN3LSISY I HOLOAJSNI ~NITYLYD 0z
NYYLO8NIO
YNNWOD FHVIISNANUSN] IS JURYAOdSOD INTNIGIN VILOTLOHd INIWILYVANOD )
¥13102IN
N ¥OINIdNS I INTH34TY WYOINOW 61
YIANID




e AR
om Inaisioy VN [,
om INa1%iSY niosn| &
om TuNoSHIg aNvaINAR| o
NEYLOROAd
om NELSISY o | ®
om INmLSIey Voanve | P
om TNoSHg ENowizd |
NIdVYIN
T A
oS o |
e G|
IYNOS¥3d IINJLSISY 2
T P e e
BYLINNNOD YIENIdYIA
W ANVYLNG3IA | 1vOlaan “YI3HAaNY 8¢
INILSISV YAYINOD
, ALVHYOILNI ITVIO0S lIDIAY3S TUVZINYNA INTWILIVAINOD 0z
S INIFLSISY 1 mwuun____wth—.O &Mnu_x._xwmn_x‘ Ge
DIQINF LNIWILYVAWNOD 61
oI QINZVd ._mww%w be
w INVLNE3a I L.M_ﬂ.wm n_: m._%m,_ﬁ_o £e
W IVAIONIMd i F%mwm g %m__ﬂﬁu ze




(Le
ajeso|e)

o€

44

aaqqnd appjueuy
pulaud 900z/842 U
nba easejadwod
IS ERIROYIPOW
najuad ¢L0Z/£9" U SN0
e] exaue uip |32d panod
unysod ep 12103 IN

(43

XA

(44

so1qnd
ifeoineaatinisy] jnipeo
utp unysod ap [210} U

6%

|4

4

aljnoaxa ap ajenjoBuod
njsuny ap [e30} U

2190NpU0D P S|ENJIRILOD
niouny ap |E10} “Iu

:1

€l

alinoaxa ap
aoignd itffouny ap [ejo; “Ju

o

0

[4

2180NpUOd ap
aoyqnd njouny ap [e30} IN

0

0

0

(4

uejuwiep ap 210} "IN

fejol

ajueseA
Jeiodwa]

oJuUedEA

ajednao
Jelodwal

aednoo

umsod Jewny seijoung

YINYINOY J3DINN VINVLINIZINGTN THIVD 30 YIVANSISY 3LST HOTIIVIVS YIUVINYNIA

FUYD N[ YAVOIY3d ‘'8102'ZL LE VT YNYd TLNZYATHd LNNS SLYHOALNG TTVIDOS [IDIAHIS FHVZINGNL TNLNTWLLEYANOD NI 3THNLS0d -YLON «

YNOSHad ALNVOVA

oM INILSISY mnisodzz| ¢
TYNOSY3d VNI

O INTLSIoY I0gNve 05
YNOSdad VYOSINY

oI INTLSISY NuvaNavd &v
WNOSHad 3HOVANO

oM IN3LSISY YNy it

!




VYNOWVY YNILYdYD
‘ANNINOD TNAVLINDIS
‘Jeziny
ojejeues IS pleldos
pijuslsisy - 01L0Z/£9"U
Le 0 (24 st N0 Bl ep syeydasexs
unjsod ap [ej0} "IN
{g|e00)
anjiied) p10Z/E£9™IU ONO
g 0 o § g| exaue uip ¢ad nayod
unsod ap |ej03 AN

L




