ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA OSTRA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgentd Ostra , judetul Suceava

Consiliul local al comunei Ostra, judetul Suceava ;

Avand in vedere :

- expunerea de motive d-lui. Oros Ioan — primarul comunei Ostra, judetul Suceava, inregistratd
lanr.1780 din 21.04.2017 ;
- raportul compartimentului de specialitate inregistrat la nr. 1781 din 21.04.2017 ;

- raportul de avizare favorabil a Comisiei de specialitate, respectiv pentru administratie publica
locala, juridica si de disciplina, apadrarea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetdtenilor din cadrul
Consiliului Local Ostra inregistrata la nr.1875 din 28.04.2017 ;

in conformitate cu prevederile :
- art. 36 alin. (2) lit. d) alin. (6) lit. a) pct. 8, combinat cu art. 63 alin. (5) lit. b) si art. 64 alin. (1), din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,
- Ordonanta Guvernului Rornaniei nr.88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentéd , cu modificarile si completérile ulterioare ;
- Hotararea Guvernului Rornéniei nr. 1.579/08.12.2005 pentru aprobarea Statutului personalului

voluntar din serviciile de urgentd voluntare ;
- Ordinul ministrului adrninistraiei si internelor nr. 96 din 23.06.2016 pentru aprobarea Criteriilor de
perforrnantd privind structura organizatoricd si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta ;
In temeiul prevederilor art. 45 alin. (1) si celor ale art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea administratiei

publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamnentul de Organizare si Functionare a Serviciului Voluntar pentru
Situatii de urgentd Ostra , serviciu de categoria a- I- a (CI), in forma prezentatd in anexa , care face
parte integrantd din prezenta hotarare . '

Art.2. Primarul comunei Ostra prin compartimentele de specialitate va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari care va fi comunicatd persoanelor si institutiilor interesate prin intermediul
secretarului unitatii administrativ teritoriale Ostra in termenele prevazute de lege , urménd a fi adusa la
cunostinta publicd prin afisare la sediul Consiliului Local Ostra ,precum si prin publicarea pe pagina de
internet la adresa : www.primériacomuneiostra.ro .

Presedinte de sedinta,
Diana Licriamioara AILENEI — Contrasemneaza
‘ Secretar comunai,

Bogdan SMARANDEANU
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA OSTRA

PRIMAR

PROIOECT DE HOTARARE NR.1780/21.04.2017
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgentd Ostra, judetul Suceava

Consiliul local al comunei Ostra, judetul Suceava ;

Aviand in vedere :

- expunerea de motive d-lui. Oros loan — primarul comunei Ostra, judetul Suceava, 1nreglstrata
lanr.1780 din 21.04.2017 ;

- raportul compartlmentului de specialitate inregistrat la nr. 1781 din 21.04.2017 ;

- raportul de avizare favorabil a Comisiei de specialitate, respectiv pentru administratie publica
locala, juridica si de disciplina, apdrarea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetdtenilor din cadrul
Consiliului Local Ostra inregistraté la nr.1875 din 28.04.2017 ;

in conformitate cu prevederile :

: - art. 36 alin. (2) lit. d) alin. (6) lit. a) pct. 8, combinat cu art. 63 alin. (5) lit. b) si art. 64 alin. (1),
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificérile si completarile ulterioare,
- Ordonanta Guvernului Rorniniei nr.88/2001 privind infiintarea, organizarea  si
functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta , cu modificarile si completarile

ulterioare ;
- Hotararea Guvernului Rornéniei nr. 1.579/08.12.2005 pentru aprobarea Statutului personalului

voluntar din serviciile de urgentd voluntare ;

- Ordinul ministrului adrninistraiei si internelor nr. 96 din 23.06.2016 pentru aprobarea Criteriilor
de perforrnantd privind structura organizatoricd si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta ;

in temeiul prevederilor art. 45 alin. (1) si celor ale art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea administratiei

publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Seaprobd Regulamentul de Organizare si Functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii
de urgentd Ostra , serviciu de categoriaal a (CI), in forma prezentatd in anexa , care face parte
integrantd din prezenta hotérare .

Art2. Primarul comunei Ostra prin compartimentele de specialitate va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotirari care va fi comunicatd persoanelor si institutiilor interesate prin intermediul
secretarului unititii administrativ teritoriale Ostra in termenele prevazute de lege , urmand a fi adusa la
cunostintd publicd prin afisare la sediul Consiliului Local Ostra ,precum si prin publicarea pe pagina de
internet la adresa : www.primariacomuneiostra.ro .

Initi to/rmr\ Avizat secretar comuni ,
Qé)ﬁ) RO Bogdan SMARANDEANU




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI OSTRA
S.V.S.U. OSTRA

EXPUNERE DE MOTIVE

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta este o structurd specializatd, cu o
dotare specifica care se constituie in subordinea consiliului local, destinat s& execute
activititi de prevenire, monitorizare si gestionare a situatiilor de urgenta in sectorul de
competentd, asigura coordonarea de specialitate a activitatilor de aparare impotriva
incendiilor si de protectie civild, indeplineste atributiile de prevenire a riscurilor
producerii unor situatii de urgentd, prin activitati de indrumare si control, intervine in
timp oportun pentru limitarea sau inlaturarea consecintelor situatiilor de urgenta si sa
efectueze actiuni de ajutor si salvare a oamenilor si a bunurilor materiale in caz de
dezastre, in cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.

Avand in vedere prevederile legale in vigoare , cu privire la organizarea SVSU:

- Ordonanta Guvernului Roméniei nr.88/2001 privind infiinfarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd, aprobatd prin
Legea nr. 363/07.06.2002, cu modificarile si completérile ulterioare,

-Hotdrarea Guvernului Romaniei nr. 1.579/08,12.2005 pentru aprobarea
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare,

- Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 96 din 23.06.2016 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind structura organizatoricd si dotarea
serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta,

Intrucat serviciu! voluntar pentru situatii de urgenta infiintat la nivelul comunei
Ostra va avea ca principald atributie gestionarea eventualelor situatii de crizd ce pot
apirea in comund, propun initierea unui proiect de hotarare privind Regulamentului de
organizare si functionare pentru acest serviciu.




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI OSTRA
S.V.S.U. OSTRA
Nr.1781 din 21.04.2017

Catre,
PRIMARUL COMUNEI OSTRA

Subsemnatul Masichevici Niculai , sef SVSU al comunei Ostra avand in
vedere :

- Ordonanta Guvernului Roméaniei nr.88/2001 privind infiintarea, organizarea
si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd, aprobata prin
Legea nr. 363/07.06.2002, cu modificérile si completarile ulterioare,

- Hotidrdrea Guvernului Roméniei nr. 1.579/08.12.2005 pentru aprobarea
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare,

- Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 96 din 23.06.2016 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind structura organizatoricd si dotarea
serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta,

- HCL nr.39 din 31.10.2005 privind infintarea Serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale Ostra, judetul Suceava,
precum si pentru aprobarea Regulamentului de organizaresi functionare a acestuia.

Fatd de aspectele de mai sus va rog sé emiteti o Hotérare de consiliu local
pentru aprobarea regulamentului de organizare si functionare al serviciului voluntar

pentru situatii de urgenta Ostra.

Sef SVSU
Masichevici Niculai ¥

s



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA OSTRA
CONSILIUL LOCAL
COMISIA DE SPECIALITATE
Nr. 1875 din 28.04.2017

RAPORT DE AVIZARE

la proiectul de hotirare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgentd Ostra, judetul Suceava

Comisia de specialitate , a consiliului local, respectiv pentru administratie publicd locala,
juridicd si de disciplind, apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetitenilor din cadrul consiliului
local , a analizat in sedinta pe comisie expunerea de motive prezentatd de cdtre d-1. Oros loan —
primarul comunei , raportul compartimentului de specialitate, pentru proiectul de hotarare susmentionat.

in unanimitate de voturi comisia de specialitate, avizeazd favorabil proiectul de hotarare si-I

supune spre aprobare 1n sedinta ordinard a Consiliului Local din data de 28.04.2017 .

Presedintele comisiei de specialitate. ’ Secretarul comisie ,

DORNEANU Digse=is 2 NASTIUC Mgria Cristina
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Anexa l

REGULAMENTUL.
DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA AL COMUNEI
OSTRA

SERVICIU DE CATEGORIA C 1
-2017- ’

Capitolul [
DISPOZITH GENERALE

Art. 1 Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd Gstra, este o structurd specializatd, cu o dotare specifica.
constituit in subordinea consiliului local. destinat sd desflsoare activitdti de prevenire, monitorizare si gestionare a
situaiilor de urgenfd in sectorul de competentd. sd coordoneze resursele umane, materiale, financiare si de altd naturd
necesare restabilirii stérii de normalitate, in scopul protejarii populatiei, bunurilor si mediuiui Tmpotriva efectelor
negative ale situatiilor de urgenta si inlaturarea operativi a urmarilor acestora.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei Ostra este serviciu de categoria C I, conform Ordinului
nr.96/2016 pentru aprobarea Criteriilor de performanti privind constituirea ,incadrarea si dotareaa serviciilor
voluntare/private pentru situatii de urgenta.

Prin prezentul ,.Regulament" se stabileste organizarea, modul de fungionare, componenta, atributiile si dotarea
serviciului voluntar pentru situaii de urgents conform prevederilor art. 15 din Legea nr.481/2004 privind protectia civild,
Hotararii Guvernului nr. 642/2005 pentru aprobarea ., Criteriilor de clasificare a unitdilor administrativ-teriioriale,
institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere d protectiei civile, in funclie de tipurile
dejiscspecifice"”. Ordinului nr.96/2016 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea .Incadrarea si
dotareaa serviciilor voluntare/private pentru situatii de urgenta.

Art. 2 (1) Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta indeplineste atributiile legale si presteaza servicii intr-
un sector de competentd stabilit prin hotdrare a Comitetului local pentru situatii de urgentd. cu acordul Jnspectoratului
pentry Situatii de Urgentd ,, Bucovina' al Judepului Suceava,

(2) Serviciul voluntar asigurd aplicarea mdsurilor de prevenire si protectie In domeniul situatiilor de urgenta,
desfiisoard actiuni operative urgente de interventie $i aplicd mdsurile de interventie ulterioard pentru recuperare §i
reabilitare n sectorul de competentd, teritoriul administrativ al comunei Ostra. ca urmare a situatiilor de urgentd create
sau desfdsoard actiuni pentru aplicarea hotirdrilor Comitetului local privind limitarea urmarilor dezastrelor, asigurarea
logistica a populatiei din zonele afectate, sprijinirea serviciilor de urgenta profesioniste pe timpul interventiei acestora.
(3) Serviciul voluntar pentru sitvatii de urgentd, prin Consiliul local, poate incheia comiracte peniru asigurarea
intervenfiei in situafii de urgenta cu alte consilii locale sau operatori economici care au organizate servicii voluntare sau
private pentru situatii de urgent{a, cu acordul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,.Bucovina” al Judetului Suceava.
in conditiile legii.

(4) Activitatea serviciului este coordonaté de primarul comunei Ostra

(5) Sediul serviciului este dispus in localul primériei comunei Ostra
Art. 3 Constituirea si dimensionarea structurilor serviciului voluntar pentru situatii de urgenta se face pe baza
urmétoarelor criterii:

o1-



a) numdrul de gospodarii/locuinte individuale din sectorul de competents;
b} tipurile de riscuri identificate in profil teritorial.

Infiinfarea, extinderea sau restringereq activitdtii, precum i desfiinjarea serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd se fac numai cu avizul inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,.Buovina" al Judetului Suceava.

Capitolul {i

ORGANIZAREA ST ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR®

Conducerea si structura oreanizatorica

Art. 4 Serviciul voluntar pentru situatii de urgen{a este organizat in subordinea Consiliului local. este condus de
un sef serviciu, siare in structuri:
a) -un compartiment pentru prevenire;

b) - o forméafie de interventie, salvare si prim ajutor care are in compunere 1 formate de interventie si

4 echipe specializate in functie de tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenti conform OMAl

96/2016

Structura organizatorica a serviciului este prevazuta in 4rexa nr. 2.
Art. 5 Selectionarea, promovarea si incetarea contractului de voluntariat se face conform prevederilor Statutului

personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare. aprobat prin Hotirérea Guvernului Romaniei nr. 1579/2003.

Art. 6 - (1) Persoana care solicit sa se incadreze ca voluntar in serviciul voluntar pentru situatii de urgenta trebuie
sd indeplineascd urmétoarele conditii:

a) s& aibd domiciliul pe teritoriul comunei Ostra:

b) s aibd vérsta cuprinsa intre 18 ani si 50 de ani.peste 50 ani dar nu mai mult de 55 de ani ca si specialist de
prevenire

c) sé fie apt din punct de vedere medical;
d) sé posede documente care si §i ateste pregétirea in specializarea pentru care incheie contractul de voluntariat;
e) sd nu fi fost condamnat pentru sivérsirea de infractiuni cu intentie;

f) s& nu fi pierdut anterior calitatea de voluntar in serviciul de urgents voluntar, in conditiile art. 10, lit. ¢) din

statut. ’
(2) La Incheierea contractului de voluntariat au prioritate persoanele care:

a) au satisfacut serviciul militar in termen sau cu termen redus, in specialitatile: pompieri, protectie civila, geniu,
transmisiuni, chimie, medicing, marina; :

b) au absolvit cursurile specifice adaptarii la misiuni si la executarea actiunilor de interventie in situatii de
urgentd/dezastre.

(3) Promovarea personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare se face pe baza criteriilor de
performantd stabilite prin ordin al ministrului afacerilor interne, potrivit legii.

Art. 7 - Drepturi de care beneficiaza voluntarii din serviciul de urgenti voluntar al comunei Ostra, sunt:

a) participarea activa la elaborarea si derularea programelor in domeniul situatiilor de urgenta;

b) Incadrarea in serviciu pe functii corespunzitoare pregatirii sale profesionale;

c) asigurarea de cdtre beneficiarul voluntariatului a desfasurarii activitatilor in conditiile legale de protectie a
muncil, in functie de natura si de caracteristicile activititii respective;

d) asigurarea, de catre beneficiarul voluntariatului, In conditiile legii, impotriva riscurilor de accident si de boala
ce decurg din natura activitatii, cu plata primelor de asigurare de citre beneficiarul voluntariatului; in lipsa asigurérii sau
in cazul neplagii primelor de asigurare, costul prestatiilor medicale se suporta integral de catre beneficiarul voluntariatului;

e) eliberarea de citre beneficiarul voluntariatului a unui certificat nominal care si ateste calitatea de voluntar in
serviciul de urgentd voluntar:

f) rambursarea de citre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite in contract, a cheltuielilor efectuate
de personalul voluntar pentru realizarea activititii de interventie;

¢) durata timpului de lucru stabilitd sa nu afecteze sdnatatea si resursele psihofizice ale voluntarului;
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h)pastrarea locului de munci si a drepturilor salarfale la institutia/operatorul economic la care este

angajat, pe perioada in care participd la interventii, cursuri de pregitire sau concursuri profesionale;
i) control medical anual,asigurare .asigurate gratuit de consiliul local:

J) uniformd. echipament de protectie. aparaturd si mijloace de instiintare, asi gurate gratuit de beneficiaru]
voluntariatului;

k) despagubirea corespunzitoare, de citre beneficiarul voluntariatului. in cazul in care pe timpul interventiei 1 s-
a degradat imbrécamintea ori alte bunuri personale;

1) exonerarea de raspunderea materiald pentru daunele produse pe timpul actiunilor de interventie executate cu
respectarea procedurilor specifice;

m) dreptul la antidot adecvat naturii mediului de lucru pe timpul interventiei, asigurat de beneficiarul
voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

n) hrané gratuita. n echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, in cazul operatiunilor de peste 4 ore. asigurati de
beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei:

O) drepturi de deplasare, cazare si diurna pe timpul cit se afld la cursuri de pregitire si concursuri profesionale
organizate in afara localitatii in care functioneaza serviciul de urgentd voluntar, acordate de beneficiarul voluntariatului,
conform legii: .

p) compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si la celelalte activiti{i previzute in
programul serviciului de urgenta voluntar; cuantumul orar al compensatiei acordate personalului serviciului voluntar se
stabileste si se achitd de consiliul local, diferentiat pe categorii de functii.

Art 8. - (1) Obligatii ale voluntarului din serviciul de urgenta sunt urmatoarele:

a) sd respecte cu strictete clauzele contractului de voluntariat;

b) s indeplineasca sarcinile primite si atributiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare aprobat
de consiliul local;

c) s# pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activititii de voluntariat;

d) sd respecte timpul de prezentare la locul stabilit de consiliul local, 17 caz de alertd;

e) sa participe la cursurile de instruire organizate sau stabilite de comitetul local pentru situatii de urgenta;

f) s& utilizeze In conditii de eficienta, eficacitate si economicitate, bunurile aflate in folosinta serviciului de
urgentd voluntar si sa actioneze pentru pastrarea mijloacelor tehnice din dotarea acestuia in perfecti stare de functionare;

g) sé sesizeze organele Tn drept despre neregulile din domeniul de activitate constatate in sectorul de competents;

h) sé fie respectuos, cuviincios si corect in relatiile cu personalul serviciului de urgentd voluntar si si dovedeasci
solicitudine i respect fati de orice persoani:

1)sa acorde sprijin colegilor pe timpul executarii misiunilor si interventiilor:

J) s& fie disciplinat si sd dovedeascd probitate profesionali si morali in intreaga activitate;
k) prin intregul sau comportament si se arate demn de consideratia si increderea impuse de statutul de voluntar;

1) s& Tsi probeze calitatea de voluntar, in exercitarea atributiilor specifice, cu legitimatia eliberati de beneficiarul
voluntariatului.

2) Personalul din serviciul de urgenti voluntar are obligatia si poarte uniforma, echipament de
protectie si insemne distinctive , ale caror descriere, conditii de acordare si folosire sunt stabilite prin H.G.R. nr 160 din
2007.

Art. 9. - Pentru acte de eroism. curaj i devotament in executarea unor misiuni, precum si pentru merite deosebite
in Indeplinirea indatoririlor ce fi revin, personalului voluntar i se pot acorda urmitoarele recompense morale si materiale:

a) multumiri verbale si scrise;

b) scrisori de multumire personale sau adresate institutiei ori operatorului economic care are calitatea de angajator
in raport cu voluntarul: :

¢) evidentierea in mass-media iocald si centrala a actiunilor intreprinse de voluntar;

d) citarea prin ordin de zi al inspectorului sef al inspectoratului judetean pentru situatii de urgentd sau al
inspectbl‘ului general al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenti;

e) acordarea, In conditiile legii, de titluri onorifice, decoratii si premii in obiecte sau bani.



Art. 10. - Pentru abateri de la regulile de disciplindg, neindeplinirea indatoririlor sau a conditiilor contractuale,
personalului voluntar din serviciul de urgent voluntar i se pot aplica urmatoarele sancpivni:

a) avertisment:
b) suspendarea dreptului de a activa In cadrul serviciului de urgentd voluntar, precum si a

drepturilor aferente, pe o perioadd cuprinsa intre 1 si 6 luni, in functie de gravitatea abaterii;
¢) rezilierea contractului.

Relatiile dintre structurile serviciului voluntar
Art. 11 Seful serviciului este seful personalului din compartimentul pentru prevenire si formatia de interventie si
conduce nemijlocit atit activitdfile de pregatire cét si actiunile de prevenire si interventie desfasurate in sectorul de

competenta.
Art. 12 In cadrul serviciului voluntar pentru situatii de urgenta se stabilesc urmatoarele tipuri de

relatii
a. lerarhice ;- personalul serviciului voluntar pentru situatii de urgenta se subordoneaza
direct primarului;
- seful serviciului voluntar pentru situagii de urgentd se subordoneazd nemijlocit primarului
si este seful nemijlocit al seful compartimentului pentru prevenire si seful formatiei de interventie, salvare si prim ajutor;
seful serviciului voluntar pentru situatii de urgent este seful direct al personalului compartimentului de prevenire si al

sefilor echipelor specializate;
- seful compartimentului pentru prevenire §i seful formatiei de interventie, salvare si prim

ajutor se subordoneazd nemijlocit sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenfd si sunt sefii nemijlociti ai
personalulul compartimentului de prevenire, respectiv sefii echipelor specializate;

- seful formatiei de interventie si sefii echipelor specializate se subordoneazd nemijlocit
sefului formatiei de interventie, salvare gi prim gjutor i sunt sefii nemijlociti ai personalului grupei de
interventie/echipelor specializate.

- personalul ce incadreazi echipele specializate se subordoneazi nemijlocit sefului echipei
specializate.

b. functionale: - personalul serviciului colaboreaza cu celelalte compartimente din primarie si institugiile din
unitatea administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;

- seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd coopereazd cu serviciul de urgentd
profesionist si cu celelalte servicii voluntare/private pentru situatii de urgentd din localitdtile
invecinate:

c. de control: - personalul compartimentului de prevenire controleaza respectarea legalitatii in domeniul prevenirii
si gestiondrii situatiilor de urgentd de cétre institutiile publice, operatorii economici din subordinea Consiliului local si
cetitenii de pe raza unitdtii administrativ-teritoriale.

Organizarea pe ture a serviciului voluntar

Art. 13 (1) Masurile, activitdtile, si actiunile de monitorizare a riscurilor identificate la nivelul sectorului de
competentd si gestionarea situatiilor de urgentd determinate de acestea au caracter permanent $i se intensificd la
primireaireceptionareq informdrilor, atentiondrilor sau avertizdrilor despre posibilitatea producerii sau producerea unor
situatii de urgentd. in mod diferentiat si gradual, in functie de amploarea si intensitatea situatiei prognozate sau n curs
de manifestare.

(2) Activitdtile si masurile de prevenire, protectie si interventie se planificd, se organizeazd si se
aplicd iIn scopul findeplinirii atributiilor ce revin serviciului voluntar pentru situatii de urgentd. fin
concordantd cu prevederile legislatiei in vigoare, In cooperare cu celelalte organisme si structuri cu
atributii in domeniu sau cu responsabilitdti pe linia managementului situatilor de urgenta la nivel local.

(3) In serviciul voluntar pentru situatii de wurgentda functia de sef se iIncadreazd, tm mod
obligatoriu, cu personal angajat.

Art. 14 (1) Timpul mediu de alertare, in functie de anotimp si de ora la care s-a produs situatia de urgenta, este
de 5-10 minute.

(2) Pentru asigurarea operativittii interventiilor Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd se stabilesc
urmatorii timpi maximi de raspuns:
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- la operatorii economici, din subordinea consiliului local. care prezinid risc ridicat - 15 minute;

- in cel mai indepdrtat punct al sectorului de comperentd stabilit - 20 de minute;

- incelelalte localitdyi sau la ceilalfi operatori economici cu care s-au incheiat contracte sau conventii de
interventie - 30 de minute.

(3) Criteriile operationale referitoare la timpul mediv de alertare si timpul de raspuns se coreleazd, dupd caz, cu
criteriul complementaritdii dat de existenta in sectorul de competenti a unor organisme §i structuri cu responsabilitati in
domeniul situatiilor de urgentd rcelule pentru situaii deurgentd. echipe specializate constituite la nivelul institugiilor
publice sau operatorilor economici din sectorul de competenta, eic.)

Art. 15 (1) Raspunderea pentru asigurarea capacitdtii de interventie a Servicinlui Voluntar pentru Situatii de
Urgentd revine primarului, Consiliului local §i sefului serviciului care, verificd periodic starea de operativitaie a
serviciului, prin alarmarea formatiei de interventie sau desfasurarea de exercitii si aplicatii de specialitate.

(2) Evidenta prezentarii personalului si a participarii acestuia la exercitiile si aplicatiile de interventie se {ine de
catre seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd, ori de catre o persoand desemnaté de acesta.

Art. 16 (1) Pentru asigurarea operativitatii si capacitafii optime de raspuns a Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgents si a autoritagilor administratiei publice locale, alarmarea personalului serviciului i al celui cu atributii in
domeniul situatiilor de urgentd se face de personalul din cadriu svsu.

(2) La primirea informarilor, atentiondrilor sau avertizdrilor privind posibilitatea iminenta producerii unor
situagii de urgentd in sectorul de competenyd, se intensificd misurile de prevenire, protectie si interventie, in
conformitate cu fenomenele progrozate sau in curs de manifestare, pe baza dispozifiei’hotdrdrii primarultii?CLSH

(3) Toate masurile privind cresterea capacitdtii operationale a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta,
precum si mésurile de prevenire si proiectie actiunile de interventie desfasurate de serviciul voluntar pentru situatii de
urgentd vor fi evidentiate in registrul irnitulat Jurnalul actiunilor de intervengie, registru ce se alld la nivelul
CLSU/C6V17.

Alarmarea serviciului sau a formatiei de interventie se executd de citre presedintele comitetului local pentru situatii
de urgenti. seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd sau organele cu drept de control si verificare.

(4) Numdrul de telefon sau modalitdtile de anuntare a serviciului voluntar pentru situaiii de urgentd despre
posibilitatea/producerea unor situatii de urgentd in sectorul de competents vor fi afisate la sediile tuturor institutiilor
publice si operatorilor economici, precum si in toate locurile/spatiile publice de pe raza localitatii.

(5) Alarmarea personalului serviciului voluntar pertru situatii de urgentd in scopul desfasurarii actiunilor de
interventie sau verificarii nivelului de pregitire prin antrenamente sau exercitii se face de presedintele comitetului local
pentru situagii de wrgentd si/sau seful serviciului voluntar pentru situafii de urgentd pe baza dispozitiei presedintelui
comitetului local pentru situafii de urgentd sau inlocuitorul legal al acestuia, prin punerea in aplicare a Planufui de
instiingare si alarmare a servicinlui voluntar pentru situatii de urgenta. ‘

(6) Verificarea stirii de operativitate a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta se executd semestrial - de
cdtre presedintele comitetului local pentru situafii de wrgenid si anual - de personalul cu atvibutii din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenid ,, Bucovina " al Judegidui Suceava.

(7) Péni la organizarea serviciului de permanenta pe ture de serviciu ,seful svsu asigurd permanenta .24 ore din
24 ore ,de la domiciliu

Art. 17 Ducerea actiunilor de interventie

(1) Derularea interventiei se face gradual, dupd caz. astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar pentru situatii de urgentd. concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor
profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Bucovina" al Judetului Suceava, precum si a
serviciului privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/conventie de interventie;

b) interventia propriu-zisd efectuats de serviciul voluntar;



¢}  sprijinul acordat interventiei (in rehnicd si personal specializat) de catre serviciul privat/voluntar cu care s-
a Incheiat un contract/conventie de interventie;

d)  sprijinul acordat interventiei (in tehnici si personal specializat) de cétre structurile profesioniste.

(2) Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd solicitd presedintelui CLSU intervengia, in
Sprijin, a serviciilor voluntare pentru situatii de wrgentd cu care a incheiat conwacte/conventii  de
interventie/colaborare sau, dupd caz. a serviciului profesionist pentru situafii de wrgentd. ori de cdte ori
amploarea situafiei de urgentd depdseste capacitatea de rdspuns a acestuia.

(3) Pregdtirea si desfasurarea actiunilor de intervenie are la baza wrmdtoarele principii:
- prioritatea salvarii vietilor omenesti fag de orice alte actiuni;
- asigurarea logistica a interventiei:
- cooperarea continud cu alte forfe si formatiuni participante la interventie.
- (4) Constituirea formatiei pentru interventie:

in cazul alarmdrii pentru interventie. se considerd ci s-a realizat capacitatea de interventie. atunci cénd s-au
prezentat pe locul de adunare 2/3 din personalul serviciului voluntar pentru situatii de urgents cu dotarea de bazd complets.

Dotarile speciale se incarcé pentru a fi. transportate la locul interventiei doar daci se impune folosirea lor in scopul
prevenirii agravarii situatiilor de urgents, limitarii sau tnlirurarii consecintelor acesteia.

(5} La primirea anuntului despre producerea unei situagii de urgenyd, seful serviciului trebuie sa
retiné:

- date cunoscute despre situatia de urgentd produsi, cauzele acesteia, particularititile zonei in care urmeazi sa
intervina,

- itinerarul de deplasare;

- asigurarea legdturilor, modul de transmitere a datelor si informatiilor;

- ce forte si mijloace mai sunt implicate In interventie;

- cine conduce actiunile de interventie, locul de adunare dupi terminarea interventiei;

- asigurarea logistici a interventiei.

(6) Teritorinl Comunei Ostrat, constituie Sectorul de competentd exclusivi a presedlintelui comitetului local
pentru situafii de urgentd, care este direct rdspunzdior de organizarea si condicerea actiunilor de interventie in cazul
situatiilor de wurgenid cu forte, tehnicd §( materiale proprii.

Pentru interventii in afara sectorului de competents, seful serviciului (Inlocuitorul legai) va cere aprobarea
presedintelui comitetului local pentru situatii de urgenta.

(7) Interventia in situatii de urgentd se executd conform planurilor de interventie (de rispuns) in functie de
riscurile identificate in sectorul de competentd, planurilor de cooperare si planului de evacuare 1n caz de urgenta.

(8) Dupa terminarea interventiei personalul serviciului voluntar pentru situatii de urgenti se adund pe locul
indicat de seful serviciului si executd activititile de verificare si Intretinere a tehnicii. mijloacelor si aparaturii sau
refacerea capacitétii de interventie, dupi caz.

Atributiile serviciului voluniar pentru situatii de urgenti

Art. 18 Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti are urmitoarele atributii principale:

a) executd activitdti de prevenire, monitorizare si gestionare a situatiilor de urgentd in sectorul de
competentd;

b) asigurd coordonarea de specialitate a activitatilor de apirare Tmpotriva incendiilor si de protectie civili;

c) desfasoard activitd{i de prevenire a riscurilor producerii unor situatii de urgents, prin actiuni de indrumare
si control;

d) intervine in timp oportun pentru limitarea sau Inliturarea consecintelor situagiilor de urgenta:

e) intervine pentru ajutorarea §i salvarea oamenilor si bunurilor materiale in caz de dezastre, in cooperare
cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii;

) planifica si desfdsoara exercitii, aplicatii si alte activitati de pregitire. pentru verificarea viabilitatii

documentelor operative;
) participd la concursuri profesionale cu celelalte servicii voluntare, desfisoara actiuni educative cu

cercurile tehnico-aplicative din scoli:



h) desfasoard activitdti de informare publici si educatie preventivi pentru cunoasterea de
cdtre cetdfeni a tipurilor de risc specifice zonei de competentd. a masurilor de prevenire. precum si a
conduitei de urmat pe timpul situatiilor de urgenti:

i) informeazd conducerea primariei despre incilcirile deosebite de la normele de prevenire
si despre situatia de urgenta. facand propuneri menite sa Inlature pericolul;

J) asigurd mentinerea n stare de functionare a mijloacelor de interventie. avertizare, anuntare si semnalizare a
incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de alimentare cu api si a cailor de acces si de interventie din cadrul
localitatii;

k) indeplineste atributiile agentului de inundatie, conform Ordinului comun. M.A.L nr. 192 din 2 august 2012 si
M.M.P. Nr. 1.422 din 16 mai 2012 pentru aprobarea Regulamentului privind gestionarea situatiilor de urgentd generate
de inundatii, fenomene meteorologice periculoase, accidente ia constructii hidrotehnice, polusri accidentale pe cursurile
de apa si poludri marine in zona costiers.

Art. 19 Compartimentul de prevenire are urmatoarele atributii:

a) planificd si desfdsoard. controale. verificiri si alte activitafi de prevenire privind modul de aplicare a
prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de siguranti/securitate al cetdtenilor si
bunurilor;

b) desfdsoard activitafi de informare publicd pentru cunoasterea de citre cetdfeni a tipurilor de risc specifice
sectorului de competentd, masurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat pe timpul situatiilor de urgenta:

¢) participd la elaborarea reglementdrilor specifice sectorului de competentd In domeniul prevenirii si
interventiei in situatii de urgenti:

d) monitorizeaza si evalueaza tipurile de risc:

e) participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregitirea personalului serviciului, precum si a
populatiei:

f) controleazd si indrumd, in domeniul apardrii Tmpotriva incendiilor si protectiei civile. operatorii
economici/institutiile si structurile subordonate consiliului local: )

g) participd la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejutdrilor care au determinat ori au favorizat
producerea accidentelor si dezastrelor;

h) constata, prin personaiul desemnat, Incilcarea dispozitiilor legale din domeniul de competenti;

i} acorda sprijin unitatilor de invatimant in organizarea si desfasurarea activititilor de pregitire a concursurilor
cercurilor de elevi ,.Prietenii pompieritor" si ,,Cu viata mea apir viata";

J) desfésoara activitéti privind solutionarea petitiilor In domeniul specific.

k) pentru identificarea si evaluarea tipurilor de risc specifice sectorului de competenta, precum si pentru stabilirea
mdsurilor in domeniul prevenirii si interventiel, participa impreuni cu seful serviciului la intocmirea .,Planului de analiza
1 acoperire al riscurilor” In sectorul de competents, pe baza Schemei cu riscurile teritoriale intocmitd de Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta ,,Bucovina" al Judetului Suceava.

i) supravegheaza activitatile cu public numeros de naturé religioass. cultural-sportivd sau distractiva, sérbatori
traditionale si altele;

J) desfasoard activitdti pentru cunoasterea nemijlocitd a gradului real de protectie la nivelul institutiilor precum si

pentru adoptarea méasurilor corespunzatoare pentru imbunatatirea acestuia.

Art20 Atributiile specifice ale formatiei de interventie
: - raspunde de localizarea si lichidarea incendiilor, a urmirilor calamitatilor naturale st catastrofelor din sectorul de

tucru incredintat si de folosirea cu eficienta a substantelor si mijloacelor de stingere;

- executd ménuirea corecta a utilajelor, accesoriilor si echipamentuiui de protectie din dotare;

- executd recunoasterea surselor de apa apropiate, la nevoie amenajeazd surse de apa pentru alimentare si
recunoasterea traseelor de interventie din sectorul de competenta si cele previzute in contractele de interventie:

- méanuiegte stingétoarele din dotarea mijloacelor mobile de prima interventie;

- ménuieste cangea, lopata, toporul - tArnicopul, ranga, etc;

- executa lucréri de intretinere a tehnicii de interventie;
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- executa alte atribufii, in domeniu, cum ar fI: alimentari cu apa a populatiei si animalelor in perioade de seceta
pronuntata, curtiri si goliri de fAntani, etc.

(1) Echipa specializatd in domeniul instiintare, avertizare - alarmare este destinati s3 asigure Ingtiintarea si
alarmarea populaiei, s3 exploateze si sa mentind in stare de functionare sistemele de hstiintare si alarmare. Actioneaza
n cadrul formatiei de interventie si indeplinineste urmatoarele misiuni:

- asigurd primirea §i transmiterea cu prioritate a semnalelor de ingtiintare si alarmare a populatiei, privind
iminenta producerii unor situatii de urgenta pe teritoriul comunei, folosind sistemul de alarmare a localitatii sau alte
mijloace avute la dispozitie;

- reface si asigurd functionarea normali a sistemelor de instiintare si alarmare n cazul dezorganizarii acestora ca

urmare a atacurilor aeriene, calamitatilor si catastrofelor:
- executd Intrefinerea si repararea tehnicii de ingtiintare-alarmare, precum si exploatarea corecta a acesteia.

(2) Echipa_specializatd in_domeniul ecdutare-deblocare-salvarc-cvacuare este destinatd cercetdrii si
descoperirii In timp util a urmarilor generate de situatiile de urgents si raportarea acestora la centrul operativ organizat la
nivelul comitetulut Jocal pentru situatii de urgentd

Functie de tipul situatiei de urgen{d, in cazul producerii unor dezastre naturale sau tehnologice, determini si
comunicd urmitoarele:

- locul §i numarul constructiilor avariate, gradul de avariere si numdrul estimativ al mortilor, ranitilor si
sinistratilor;

- localizarea persoanelor surprinse sub daramituri sau la Inaltime;

- gradul de blocare si avariere a cailor de acces si variantele de ocolire;

- locul si amploarea principalelor avarii la retelele de utilitate publica;

- locul, amploarea si tendinta de propagare a incendiilor;

- existenta pericolului de aparitie 2 unor dezastre complementare:

- suprafata, directia si viteza de propagare a alunecdrilor de teren:

- locul, numérul i gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau retelelor de utilitate

publicé:

- numérul probabil al victimelor si pozitionarea acestora:

- limitele portiunilor de teren afectate si gradul de avariere al obiectivelor economico-sociale din zon;

- posibilitdtile de acces in zona afectatd;

- posibilitatile de asigurare a unor surse de api potabil4;
posibilitatile de evacuare si addpostire a persoanelor sinistrate, a bunurilor si a animalelor.
salvarea ranitilor si a persoanelor surprinse/blocate in adaposturi/sub daramituri, cladiri avariate sau distruse;
executarea ucrarilor de sprijinire sau dardmare a elementelor de constructii ce prezintd pericol;

- localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publicd ce prezintd pericol pentru personalul de
interventie sau cel afectat;

- deblocarea céilor de acces spre obiectivele de interventie;

- evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie si pentru populatia, bunurile si valorile
materiale din obiectivele afectate;

- realizeazd masurile de asigurare privind transportul populatiei, a bunurilor materiale. a colectivitatilor de
animale si de luare fn evidenta a acestora pe timpul executdrii evacuirii din/in raioanele Tn care se executi aceasta.

- deblocarea céilor de acces spre obiectivele de interventie si asigurarea evacudrii ranitilor si a sinistratilor:

- evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul dc interventie si pentru populatia, bunurile si valorile
materiale din obiectivele afectate:

- organizeazi, conduce si indruma desfasurarea evacuarii institutiilor publice. agentilor economici. populatiei,
colectivitdtilor de animale, bunurilor materiale si culturale din locatiile afectate:

- urméreste realizarea méasurilor de pregitire si de desfasurare a actiunilor de evacuare, de primire-repartitie si
de cazare a populatiei. de depozitare a bunurilor materiale;
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- organizeazi, incadreaza si asigurd functionarea punctelor de adunare, imbarcare, debarcare si de repartitie a
sinistratilor;

- realizeazd méasurile de asigurare privind transportul populatiei, a bunurilor materiale, a colectivitatilor de
animale si de luare in evidentd a acestora pe timpul evacuarii in raioanele din §i in care se executd aceasta.

(3) Echipa specializatd In domeniul CBRN actioneaza In cadrul formatiei de interventie si are urmiitoarele
atributii:
- executd cercetarea pentru stabilirea gradului de infestare, delimitarea si estimarea numarului de persoane

afectate;
- delimiteazd. marcheazi si izoleazd perimetrul contaminat pénd la sosirea serviciilor profesioniste de

interventie;

- efectueazd cercetarea chimici si gradul de iradiatie a terenului si cladirilor:

- functie de situatie si de ordinile primite, pot indeplini si alte misiuni, participand la actiunile de salvare,
de prim ajutor si transport a ranitilor, de aprovizionare cu hrand sau cu alte bunuri materiale necesare in zona afectatd de
distrugeri;

Toate echipele vor executa, pe langa activitatile specificate mai sus, In functie de situatia concret din localitate,
alte activitdfi in functie de natura evenimentelor constatate si de dinamica in timp a acestora.

Capitolul I]

ATRIBUTIILE PERSONALULUI BIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 21 Atributiile sefului serviciufui voluntar pentru situatii de urgents
(1) Este personal angajat.dar nu pe post de sef svsu , in organigrami profesionist in domeniu, responsabil de
capacitatea de interventie a serviciului.
(2) Are urmatoarele atributii:
- Intocmeste documentele de organizare, desfisurare si conducere a activititii serviciului voluntar pentru situatii

de urgentd;
- planificd si conduce pregitirea si evaluarea personalului serviciului voluntar;
- raspunde de evidenta personalului care incadreazd serviciul voluntar;
- conduce si coordoneaza nemijlocit activitatea de pregatire si desfsurarea exercitiilor practice §i teoretice:

- asigura mobilizarea membrilor serviciului voluntar pentru participarea la interventii, precum si la exercitiile de
pregétire;

- raspunde de evidenta personalului care Tncadreaz3 serviciul voluntar;

- conduce si coordoneazi activitatea formatiei de interventie In toate situatiile intélnite pe timpul interventiilor;

- asigurd studierea si cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar a particularitatilor localitdtii si
clasificarii din punct de vedere al factorilor de risc care ar influenta urinérile situatiilor de urgenta din zona de competenta
;

- urmireste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar, pe baza normelor si instructiunilor de dotare:
raspunde de mentinerea stérii de inzestrare cu tehnica si materiale de bund calitate;

- intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care pot fi folosite in situatii
de urgentd, pe care o actualizeazi permanent;

- informeaza primarul despre stirile de pericol constatate in sectorul de competenta;

- Intocmeste si actualizeazd permanent documentele operative ale serviciului, informéndu-1 pe primar despre
acestea;

- urmiareste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite amestecul altor persoane neautorizate In
conducerea interventiilor sau a serviciului;

- participa la instructaje, schimburi de experientd. cursuri de pregitire profesionald, organizate de serviciile
profesioniste pentru situatii de urgenti;

- se preocupd pentru participarea personalului serviciufui voluntar la cursurile de atestare;

- impreund cu specilistii pentru prevenire verificd modul de respectare a masurilor de prevenire in gospodériile
populatiei si pe teritoriul localitétilor;

- face propuneri privind imbunatitirea activitdtii de prevenire si eliminarea starilor de pericol;

- pregiteste si asigurd desfasurarea bilantului anual al activititii serviciului voluntar, prin raport prezentat in

sedintele Consiliului local;
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- tine evidenta participarii personalului la interventie si face propuneri pentru promovarea acestuia sau pentru
acordarea de distinctil, compensatii sau premii

- indeplineste atributiile agentului de inundatie. conform Ordinului comun, M.A.T. nr. 192 din 2 august 2012 si
M.M.P. Nr. 1.422 din 16 mai 2012 pentru aprobarea Regulamentului privind gestionarea situatiilor de urgentd generate .
de inundatii, fenomene meteorologice periculoase, accidente la constructii hidrotehnice, poluari accidentale pe cursurile
de apd si polusiri marine in zona costiera. astfel:

- asigurd. conform dispozitiilor primite de la presedintele C.L.S.U. organizarea periodicd a unor actiuni de
congtientizare a populatiei asupra riscului pe care il prezintd inundatiile si asupra méasurilor care trebuiesc intreprinse de
fiecare cetdtean pentru diminuarea pagubelor:

- asigurd, intocmirea planurilor locale de aparare impotriva inundatitlor, gheturilor i polufirilor accidentale.
afisarea extraselor din aceste planuri din care au fost excluse informatiile confidentiale pe pagina de internet a institutiei
si la sediul primariilor:

- asigurd, centralizarea datelor privind urmarile fenomenelor hidrometeorologice periculoase si Intocmirea si
transmiterea rapoartelor operative conform prevederilor actelor normative in vigoare;

- asigurd afisarea in locuri publice a semnificatiei codurilor de culori pentru avertizérile meteorologice si
hidrologice precum si semnificatia semnalelelor de alarmare acustica a populatiei;

- asigurd, prin personalul din cadrul serviciului, supravegherea permanentd, pe timpul apelor mari a sectiunilor
podurilor si podetelor subdimensionate de pe raza localitatii precum si a acumularilor de apa(iazuri, ad&patori) din
sectorul de competenta, pentru prevenirea inundatiilor:

Art. 22 Atributiile sefului compartimentului de prevenirve (cadrulil tehinic cu atribufii In domeniul aprérii

Empotrive incendiilor)

(1) Este subordonat sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.
(2) Are urmétoarele obligatii principale:
elaboreaza programele de optimizare a capacitatii de aparare Impotriva incendiilor la nivelul localitatii;
verificd modul de aplicare/respectare a prevederilor legale in domeniul situatiilor de urgenid pe teritoriul
localitdtii; )
elaboreaza §i supune spre analiza , raportul anual de evaluare a nivelului de protectie impotriva factorilor de risc
din domeniul de activitate:
elaboreaza si inainteazi spre aprobare programe de informare si educatie specifici;
participd la elaborarea si aplicarea conceptiei de apérare Tmpotriva factorilor de risc la nivelul unitétii
administrativ - teritoriale:
propune includerea in bugetele proprii ale unitafii administrativ - teritoriale a fondurilor necesare pentru
asigurarea Jogisticd a serviciului voluntar;
acordi sprijin si asistentd tehnicd de specialitate structurilor pentru situatii de urgentd In indeplinirea atributiilor:
acorda asistentd tehnicd de specialitate institutiilor si operatorilor economici clasificati din punct de vedere al
protectiei civile si verificd tndeplinirea masurilor stabilite potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si
ordinelor in vigoare;
- raspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorifor culturale si mediului
inconjurdtor iImpotriva efectelor negative ale factorilor de risc;
- Intocmeste documentatii st situatii pe linia specifica situatiilor de urgenta;
propune atentionarea cetatenilor asupra unor masuri preventive specifice in sezoanele de primévard si toamna,
in perioadele caniculare si cu secetd prelungitd sau cand se inregistreazi vant puternic si pe timpul iernii;
- raspunde de pregdtirea si informarea populatiei din zona de competent asupra pericolelor potentiale:
supravegheazi activititile cu public numeros de naturd religioasd, cultural-sportivd sau distractiva, sdrbatori
traditionale etc;
propune misuri de imbunitdfire a activitdtii pentru protectie preventivd la nivelul unitdtii administrativ-
teritoriale;
acordi asistentd tehnicd de specialitate institutiilor si operatorilor economici subordonati primariei (unitdyi de
Invagdmant, unitafi samitare, casa de culturd) si verificd indeplinirea masurilor stabilite
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raspunde de organizarea §i desfdsurarea tuturor activitatilor specifice tn domeniul situatiilor de urgents potrivit
prevederilor actelor normative in vigoare;

participd la intocmirea, actualizarea si punerea in aplicare a documentelor operative de interventie si rdspuns in
cazul producerii situatiilor de protectie civila;

participd la elaborarea si aducerea la indeplinire a planurilor privind activititile de prevenire si pregitire a
personalului serviciului. a salariatilor si populatiei;

sprijind seful de serviciu la intocmirea documentelor, la desfasurarea instructajelor si sedinjelor de pregatire a
personalutui formatiei de interventie. salvare si prim ajutor;

Art. 23 Atributiile specialistului de prevenire

(1) Este subordonat sefului compartimentului pentru prevenire.
(2) Are urmitoarele obligatii principale:
a) participd la elaborarea unor programe de optimizare a capacitétii de aparare impotriva incendiilor la nivelul
localitatii;
b)verificd modul de aplicare/respectare a prevederilor legale In domeniul situatiilor de urgentd pe teritoriul
localitatii;
c)prezintd sefului compartimentului de prevenire, datele si concluziile rezultate din controalele efectuate in
vederea elabordrii raportul anual de evaluare a nivelului de protectie tmpotriva factorilor de risc din domeniul de activitate;
d)participi ]a elaborarea unor programe de informare si educare preventivi:
e) prezintd propuneri cu privire la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare Impotriva factorilor de risc la
nivelul unitdtii administrativ - teritoriale;
f) propune includerea in bugetul propriu al unititii administrativ - teritoriale a fondurilor necesare pentru
asigurarea logisticd a serviciului voluntar;
g)acordd sprijin si asistentd tehnicid de specialitate structurilor pentru situatii de urgentd fn indeplinirea
atributiilor;
h)acordd asistentd tehnicd de specialitate institutiilor i operatorilor economici din subordinea consiliului lfocal
si verificd indeplinirea masurilor stabilite potrivit actelor normative in vigoare:
i) urmdreste aplicarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorilor culturalesi mediului.
fnconjuritor impotriva efectelor negative ale factorilor de risc;
1) Intocmeste documentatii si evidente pe linia prevenirii situatiilor de urgent;
K) propune atentionarea cetdfenilor asupra unor masuri preventive specifice;
1) participi la activitdti de pregatire si informare preventivi a populatiei din zonele de risc;
m) supravegheazi activitdtile cu public numeros de naturi religioasd, cultural-sportiva sau distractiva, sarbatori
traditionale etc: :
n) propune mésuri de imbunétatire a activitatii de informare si educatie preventivi la nivelul localitatii;
0) acordi asistentd tehnica de specialitate potrivit competentelor si verificd indeplinirea mésurilor stabilite;
p) participd la elaborarea, actualizarea si punerea in aplicare a documentelor operative de interventie si raspuns
in cazul producerii unor situatii de urgenti;
r) participa la elaborarea documentelor de organizare si desfasurare a instructajelor si sedintelor de pregatire a
personalului serviciului voluntar.

Art. 24 Atributiile sefului formatiei de interventie

(1) Este subordonat sefului serviciul voluntar pentru situatii de urgenti.
(2) Are urmatoarele obligatii principale:
a. conduce nemijlocit activitatea de pregitire a formatiei de interventie: organizeaza. conduce si desfasoara
instructaje, antrenamente §i exercitii teoretic-aplicative si practic - demonstrative cu personalui formatiei de interventie;
b. in cazul aparitiei unor stédri de pericol raporteazi imediat sefului serviciului voluntar si presedintelui CLSU
si prezintd propuneri pentru aplicarea masurilor de prevenire, protectie si interventie;
c. organizeazd aplicarea misurilor de instiin{area. avertizare si alarmarea in zonele de risc;
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d. intocmeste si actualizeazd documentele operative ale formatiei, -asigurd pastrarea si Intrefinerea
corespunzétoare a bunurilor din fnzestrarea acesteia. asigurd ordinea si disciplina. face propuneri de recompensare si
sanctionare a personalului formatiei de interventie, salvare si prim ajutor;

e. conduce activitatea/actiunea formatiei de interventie. pentru aplicarea masurilor de prevenire, protectie si
interventie;

f. claboreazd si actualizeaza situatiile si evidentele referitoare la personalul care incadreaza formatia de
interventie:

g. controleaza. verifica si ia masuri pentru mentinerea in stare de functionare a utilajelor, echipamentului de
protectie, accesoriilor. materialelor §i substantelor de neutralizare din dotarea formaiei de interventie, precum si a
instalatiilor de instiintare-alarmare si stingere a incendiilor;

h. prezintd propuneri pentru imbuntitirea asiguririi cu resurse umane, materiale si financiare a formatiei de
interventie;

i. face propuneri pentru completarea sau preschimbarea tehnicii si materialelor deteriorate sau
uzate pe timpul interventiei;

j. efectueazi instructajul lunar privind normele de securitate si sandtate In munci cu membrii formatiei de

interventie, consemnénd aceasta in fisele individuale.

Art.25 Aftributiile sefului grupei de interventie

Seful de grupa este subordonat sefului formatiei de interventie, indeplineste sarcinile date de acesta, revenindu-i
urmétoarele atributiuni:

a) conduce grupa si participd efectiv la actiunile de stingere a incendiilor, de salvare a persoanelor si bunurilor
materiale ;

b} asigurd intrefinerea gi stare de functionare a autospecialei de stins incendii;

C) executd nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, a pompierilor civili din grupa:

d) organizeazi grupele de interventie pe sate astfel incit permanent s poata interveni oportun;

Art.26 Atributiile sefului conducitorilor autospecialelor de interventie {mecanicului de utilai):

Soferul (imecanicul) se subordoneazi sefului serviciului, si raspunde de intretinerea in scopul mentinerii in stare
de functionare a mijloacelor tehnice de interventie incredintate, avand urmétoarele atributii:

a) verifica la intrarea in serviciu si permanent, starea de functionarea a mijloacelor tehnice de interventie si
existen{a plinului de carburanti, lubrifianti. ap3 si alte substante de stingere, ludnd in primire tehnica de luptd pe baza de
proces verbal;

b) executi la timp intretinerile, reviziile si verificirile previzute de normele in vigoare si instructiunile tehnice,
fine evidenta executdrii acestor operatiuni, precum si a exploatdrii mijloacelor tehnice pe care le deserveste:

c) actioneazi la stingerea incendiilor folosind cat mai judicios mijloacele tehnice si substantele, respectd
instructiunile de exploatare a tehnicii, precum si normele de circulatie;

d) executd repunerea operativd in stare de functionare la intreaga capacitate a mijloacelor tehnice de stingere
utilizate la incendii sau in alte actiuni;

e) se preocupd de cunoagsterea temeinici a sectorului de competent atribuit serviciului (drumuri si cii de acces.
surse de apd si locuri de amplasare a tehnicii, In localitdtile proprii, cat si cu cele cu care s-au fncheiat conventii sau
contracte;

f)  nu pardseste locul de munci decét dupd sosirea la sediul serviciului si luarea in primire a mijloacelor tehnice
de catre soferul (mecanicul) care urmeazi si-1 Inlocuiasca;

g) Indeplineste orice alte sarcini legate de atributiile serviciului. stabilite de citre seful acestuia. dintre care:

= inclrcarea aparatelor stingatoare;
= supravegherea (dispecerat, post telefonic);
= executarea de activitd{i privind prevenirea incendiilor;

Art.27 Atributiile servantilor
Se subordoneaza sefului grupei din care face parte si sefului serviciului, avand urmétoarele sarcini:
a) participa la toate activitdtile de instruire de specialitate organizate cu serviciul, executd antrenament pentru
ménuirea corectd a utilajelor, accesoriilor §i echipamentului de protectie din dotare;
b) pompierii din cadrul S.V.S.U. controleazi modul de respectare a normelor in gospodariile cetatenilor,
desfdsoara activitati instructiv-educative in rdndul acestora §i actioneazi pentru inlaturarea neajunsurilor constatate;




¢) pompierii voluntari urméaresc respectarea normelor de P.S.1., precum si mentinerea in stare de functionare a
mijloacelor de primé interventie si de alarmare la locurile lor de munci;

d) executd incarcarea aparatelor de stins incendiu. precum si verificirile si reparatiile curente la acestea,
respecténd instructiunile tehnice si metodologice stabilite pentru astfel de operatiuni;

e) participa efectiv la actiunile de stingere a incendiilor, de salvare a persoanelor si bunurilor si de Inlaturare a
urmérilor calamitatilor naturale sau catastrofelor;

f) executd alaturi de soferi si mecanici de M.P., lucrari de intretinere la masinile. utilajele si accesoriile de
stingere a incendiilor pe care le deservesc, precum si a echipamentului de protectie;

g) indeplineste orice alte sarcini legate de atributiile serviciului, stabilite de seful acestuia sau de seful de grupa;

Art.28. Atributiile membrilor echipajelor /grupelor de interventie si echipelor specializate:
In afara sarcinilor ce le revin In grupele din care fac parte, personalului grupei de salvare si prim ajutor i revin

urmatoarele sarcini:

a) se pregéteste pentru participarea la executarea misiunilor cu caracter special, care reclamd eforturi fizice
prelungite, folosind in acest scop mijloacele din dotarea serviciului ca: aparate izolante, aparate cu aer comprimat, masti
contra fumului si gazelor, costume pentru protectie contra temperaturilor, instalatii pentru pregdtire fizic, corzi gi brée
sau poligoane special amenajate;

b) executd la ordinul sefului serviciului (Inlocuitorului acestuia) misiuni privind salvarea oamenilor si stingerea
incendiilor In conditii deosebite de fum intens si temperaturi ridicate, in locuri greu accesibile, indltimi, subsoluri, cabluri
electrice, daramaturi, etc.

Art. 29 Servantii din formatia de interventie/echipele specializate au urmitoarele atributii generale:

a. participd la pregétirea teoreticd, la exercitiile si aplicatiile practice si concursurile profesionale:

b. rdspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgenta. se prezintd in timp oportun la
locul stabilit si participa efectiv la actiunea pentru care au fost chemati:

¢. seantreneazd pentru ménuirea corecta a tehnicii de interventie, a accesoriilor si echipamentului de protectie;

d. respectd programul serviciului voluntar si activitatile planificate, regulile de ordine interioard si disciplina
muncii;

e. cunoagte semnalele de alarmare, locul de adapostire si locul de unde se ridicd materialele repartizate pentru
interventie;

f. respectd prevederile regulamentului de organizare si functionare a serviciului;

g. respectd normele de securitate si sandtate in muncd pe timpul sedintelor de pr-egétire, a exercitiilor,
aplicatiilor si interventiilor;

h. comunica sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteazi pe o durata mai mare de timp din localitate.

1. se preocupd de ntretinerea si folosirea judicioasd a mijloacelor din dotare;
j. poartd echipament de protectie specific, in cadrul tuturor actiunilor la care participa. n cadrul formatiei de interventie
/echipelor specializate, se pot stabili functii speciale pe care membrii acestora le indeplinesc in paralel cu atributiile de

baza.




Capitolul IV
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.29 Pentru asigurarea functiondrii, serviciul voluntar pentru situatii de urgentd. va avea in administrare:

- autospeciale $i utilaje de interventie necesare indeplinirii atributiilor;
sediu si spatii de adapostire a tehnicii de interventie si a materialelor din dotare;

- mijloace de anuntare, alarmare, alertare si conducere a interventiei:
mijloace si utilaje pentru executarea prestarilor de servicii;

- sdli de pregétire a personalului;

- poligoane de antrenament;

- mijloace si echipament de protectie si de lucru:

- ateliere, magazii si alte spatii necesare functionarii serviciului;

- substante si echipamente de protectie specifice, care se pun la dispozitia forelor de interventie chemate n sprijin;
Intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi data in primire sefului serviciului, pe baza de semnaturd. De
asemenea, se va intocmi inventarul patrimoniului serviciului care face parte din documentele de organizare, desfagurare
si conducere a activitatii S.V.S.U., iar la predarea-primirea serviciului. obligatoriu se va verifica si patrimoniul serviciului.

Art.30 Dotarea serviciilor voluntare:

Pentru realizarea si mentinerea unei capacitifi de rispuns optime, dotarea serviciului voluntar trebuie si asigure:
a) acoperirea riscurilor potentiale din sectorul de competentd, atdt din punct de vedere preventiv, cét si din punct de
vedere operational;
b) executarea oportund a misiunilor si operatiunilor specifice:
¢} corelarea performantelor tehnice ale mijloacelor de interventie cu specificul si gradul de dificultate ale situatiei de
urgentd, in vederea exploatdrii cu eficientd maxima a acestora;
~d) crearea conditiilor necesare pentru pregitirea si antrenamentul personalului.

Sediile si utilitdile necesare serviciilor voluntare, precum si spatiile adecvate pentru pregitirea de specialitate a
personalului, gararea, addpostirea si intretinerea mijloacelor tehnice, depozitarea materialelor sunt puse la dispozifie de
consiliile locale, in conditiile legii. '

Spatiile previzute se doteazi cu telefon si mijloace de alarmare si alertare, instalatii utilitare. mijloace de pregétire, cu
materiale de biroticd si de acordare a primului ajutor medical.

fn functie de necesitati, dotarea se completeaza cu alte categorii de bunuri materiale utile indeplinirii atributiilor
serviciului. '

Art. 31 Asigurarea financiard
Constd in misurile care se fau pentru cererea. obtinerea. utilizarea si justificarea mijloacelor financiare pentru
plata drepturilor banesti cuvenite personalului.
Asigurarea resurselor financiare necesare in vederea organizdrii, nzestrarii. functionarii §i ndeplinirii
atributiilor legale de ctre serviciul voluntar se realizeaza din bugetu!l consiliuui Jocal.
Cazarea, hrinirea si odihna pentru perioadele mari de interventie se organizeazi de catre Comitetul local pentru
situatii de urgenta. conform legislatiei in vigoare.
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Art. 32 Logistica.

(1) Logistica actiunilor de interventie cuprinde masurile §i activitdtile organizate, planificate si desfasurate In
scopul asigurdrii ia timp i fard ntrerupere cu resurse materiale necesare indeplinirii misiunilor, mentinerii in
permanenta a starii de sanitate a personalului, a starii de functionare a tehnicii de interventie si de comunicatii.

(2) Logistica interventiei se realizeaza pe baza hot#rarii consiliului local.

(3) La organizarea logisticii se tine seama de inzestrarea serviciului voluntar, normele de consum, nivelul
stocurilor, gradul de solicitare a personalului pentru indeplinirea misiunilor, caracteristicile sectorului de competentd si
de sursele de aprovizionare.

(4) Logistica actiunilor de interventie vizeaza:

a) asigurarea aproviziondrii, conservirii si distribuirii hranei, a antidoturilor, a echipamentului de
protectie, precum si a altor materiale;

b) asigurarea mentinerii in stare de funcfionare si exploatare a tehnicii, mijloacelor,
echipamentelor si aparaturii din dotarea serviciului §i realizarea rezervelor de carburanti si consumabile;

c) realizarea si mentinerea legaturilor cu personalul de la locul interventiei, cu forfele cu care se
coopereazi, cu dispeceratul serviciului de urgenta profesionist i cu autoritétile locale;

d) asigurarea aproviziondrii cu materiale sanitare $i  farmaceutice, prevenirea  aparitiei
imbolnavirilor si acordarea ajutorului medical de urgen(a.

(5) Pentru realizarea si mentinerea unei capacitati de raspuns optime, dotarea serviciului voluntar trebuie sa

asigure:

a) acoperirea riscurilor potentiale din sectorul de competents, atét din punct de vedere preventiv cét si din punct
de vedere operational;

b) executarea oportunid a misiunilor si operatiunilor specifice:

¢) corelarea performantelor tehnice ale mijloacelor de interventie cu specificul si gradul de dificultate ale
situatiei de urgenta, tn vederea exploatirii cu eficientd maxima a acestora;

d) crearea conditiilor necesare pentru pregitirea si antrenamentul personalului.

(4) Planificarea si organizarea asigurarii dotarii cu tehnici revine sefului serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta.

Art. 33 Evidenta si controlul patrimoniului.

(1) Evidenta contabila a materialelor si tehnicii din inzestrarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
se tine de contabilul Comunei Ostra iar evidenfa ménuirii materialelor se tine de citre seful de depozit (magazie) al
Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgenta al comunei Ostra, conform legislagiei in vigoare.

(2) Normele de consum pentru bunurile materiale sunt cele stabilite de legislatia in vigoare, iar scaderea

materialelor se face pe baza actelor normative specifice

Art, 34 Relatii de indrumarc si coordonare
a. Coordonarea si indrumarea de specialitate a activitatilor desfisurate de serviciul voluntar pentru situatii de

urgenta se executd de catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Bucovina" al Judetului Suceava;
b. Coordonarea nemijlocitd a activititii de pregatire, asigurare/mentinere a capacitafii de interventie si
interventia tn domeniul situatiilor de urgents, se executd de citre primarul localititii, direct sau prin centrul operativ cu

activitate temporara.

Art. 29 Relatii de control

a. Controlul activititilor desfisurate de serviciul voluntar se executa de citre Inspectoratul pentru Situatii de
Urgentd ,,Bucovina" al Judetului Suceava, primarul localitfii;

b. Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta executa controlul respectarii legalitatii in domeniul situatiilor de
urgenta de citre institutiile publice, operatorii economici din subordinea Consiliului Local §i cetitenii de pe raza unitaii
administrativ- teritoriale.

Art. 35 Relatii de cooperare

a. Colaboreazi pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu cu celelalte compartimente din primarie, institutiile
din unitatea administrativ-teritoriali si cu alte servicii voluntare/private:

b. Pentruinterventia in situatii de urgentd coopereazi cu serviciile de urgenté profesioniste, serviciile voluntare
si private si cu alte structuri abilitate s& intervind pentru salvarea oamenilor, protectia bunurilor materiale si valorilor
din patrimoniul cultural, acordarea de sprijin pentru supraviefuirea populatiei in caz de dezastre;
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Capitolul V
PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.36. Pregitirea personalului
Pregitirea personalului serviciului voluntar pentru situatii de urgentd Ostra se desfdgoard in baza tematicii de

pregitire elaborate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,.Bucovina" al Judetului Suceava si Programului
anual de pregatire intocmit de seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd conform Planului de pregétire in
domeniul situatiilor de urgent la nivelul localitatii, pentru anul In curs.

Pregitirea se executi lunar timp de 2 ore in a doua duminic din lund.

Pregitirea personalului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta Ostra, este condusd de seful serviciului.

La activitatile de pregatire pot participa specialisti din cadrul compartimentului de pregétire al serviciului
voluntar pentru situatii de urgentd, precum si specialisti pe diverse domenii de responsabilitate din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgents ,.Bucovina" al Judetului Suceava, si de la celelalte institutii abilitate cu
responsabilitati in domeniul managementului sizuatiilor de urgenta.

Participarea la formeme de pregatire si la cursurile de calificare si atestare, se executd conform reglementérilor

in vigoare.

Capitolul VI
DISPOZITIH FINALE

Art,37 Selectionarea, pregétirea, incadrarea, numirea, evaluarea, promovarea, recompensarea, sanctionarea.
transferul si incetarea contractelor de voluntariat ale personalului serviciului voluntar se realizacazd conform
statutului.

Art, 38 Persoana desemnati din cadrul Primariei Ostra, va efectua instructajul lunar pentru securitatea si
sanitatea muncii care se conseinmeaza n figa colectivd de pregétire.

Art.39. La sfarsitul fiecdrei actiuni de interventie, seful formatiei de interventie/ echipei specializate verificd
integritatea si gradul de operativitate a tehnicii si materialelor in vederea unor noi actiuni de interventie
consemnénd despre aceasta in fisele tehnice si intocmeste raport de activitate dupd incheierea fiecarei interventii.
Art.40 Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgents, tine pentru intregul personal volunatar un dosar, care
cuprinde toate documentele referitoare la contractul de voluntariat, incadrare, avize, renegocierea si Incetarea
activitafii, recompensele si sanctiunile acordate.

Art.41. Prezentul regulament intrd in vigoare dupa aprobarea sa prin hotdrare a consiliului local §i va fi adus la
cunostinta personalului pentru situatii de urgentd de citre seful serviciului voluntar.
Art.42 La data intrarii in vigoare a prezentului regulament de organizare si functionare orice dispozifie contrard isi
Inceteazi aplicabilitatea.
Art.43. Prezentul regulament poate fi actualzat priodic cu precizari speciifice noilor modificari legislative, cat si cu
prevederi care pot aduce o mai bun# coordonare si 0 mai mare eficientd in interventii.

Modificarile regulamentului vor fi aprobate in sedinta consilului local si aduse kla cunostinta membrifor
serviciului volunar in cel mai scurt timp.
Art.44 Anexele 2 §i 3 fac parte din prezentul regulament de organizare si functionare a serviciului voluntar.

Anexe 3
Anexa nr.2: Organigrama serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.
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Anexa nr.3: Componenta serviciului voluntary pentru situatii de urgenta.
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