ROMANIA
JUDETUL GIURGIU

COMUNA GOGOSARI

NR. 4640/30.09.2019

Salarii de baza stabilite in conformitate cu prevederile art. 11 al Legii-cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice la data de 30.09.2019

Indemnizatii functii de demnitate publica si alesi locali

Nr.crt. Functia Coeficient Salariul de baza- lei-
1 Primar 4 8.320
2 Viceprimar 3 6.240
3 Consilier - Indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii locali pentru participarea la numarul
local maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia lunara a Primarului




APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI GOGOSARI

Nr. Functia Cls | Gra | Treap | Nivel | Gradati | Salariu | Coefi | Salari Spor Salari | C.F.P | Salari | Inde Total
crt. d . studii a minim C. ulla | vechime | ul de . ul de m salariu
coresp. pe gr.0 -lei- baza -lei- baza de -lei-
transelo | econom -lei- -lei- -lei- | hrana
r de ie 10% -lei-
vechime -lei- cf
0oUG
114120
18
0 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1 Primar 2.080 4 8.320 - 8.320 - - - 8.320
2 | Viceprima 2.080 3 6.240 - 6.240 - - - 6.240
r
3 Secretar I S 3 2.350 2,48 | 5.828 - 5.828 - 5.828 | 347 6.175
general
4 Consilier I S S 4 2.080 2,20 | 4.576 983 5.559 - 5559 | 347 5.906
5 Referent "l S M 4 2.080 1,70 | 3.536 756 4.292 - 4292 | 347 4.639
6 Consilier I PR. S 3 2.080 2,05 | 4.264 790 5.054 | 448 | 5502 | 347 5.849
7 Consilier I PR. S 5 2.080 2,05 | 4.264 | 1.046 5.310 - 5310 | 347 5.657
8 Consilier I AS S 2 2.080 1,60 | 3.328 429 3.757 - 3.757 | 347 4.104
achizitii
publice
10 Referent I M 2 2.080 1,45 | 3.016 388 3.404 - 3.404 | 347 3.751
11 | Consilier 1A S 5 2.080 1,90 | 3.952 968 4.920 - 4,920 | 347 5.267
12 | Consilier I S 5 2.080 1,60 | 3.328 817 4.145 - 4.145 | 347 4.492
13 | Consilier DEB S 5 2.080 1,50 | 3.120 765 3.885 - 3.885 | 347 4.232
14 Referent I S 5 2.080 1,75 | 3.640 893 4.533 - 4533 | 347 4.880
15 | Muncitor v G 3 2.080 1,20 | 2.496 462 2.958 - 2.958 | 347 3.305
calificat
16 Sofer G 5 2.080 1,20 | 2.496 612 3.108 - 3.108 | 347 3.455
microbuz
scolar
17 Asistent PL 3 2.080. - 3.900 723 4.623 | 324 | 4.947 | 347 5.294
medical (spor
comunitar 7%)




ASISTENTI PERSONALI

Nr. FUNCTIA Gradatia Salariul de | Indemnizatia de Total salariu
crt corespunzitoare baza hrana -LEI-
transelor de -lei- -lei-
vechime

1 Asistent personal 0 2.080 347 2.427

2 Asistent personal 1 2.139 347 2.486

3 Asistent personal 2 2.245 347 2.592

4 Asistent personal 3 2.358 347 2.705

5 Asistent personal 5 2.478 347 2.825

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,

Daia Danut Brebenel Aurelia

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - si se determind prin majorarea salariului de baza prevazut in anexele la prezenta lege cu cota procentuala de 7,5%, rezultand
noul salariu de baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determind prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuala de 5%, rezultdnd noul salariu de baza;

¢) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - si se determind prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuala de 5%, rezultand noul salariu de bazi;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - si se determina prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuala de 2,5%, rezultdnd noul salariu de baza;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - si se determind prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuala de 2,5%, rezultand noul salariu de baza.

Persoana care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% pe perioada de exercitare a acestei
activitati, in baza art. 15 al Legii-cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Asistentul medical comunitar beneficiazd de un spor de /% in temeoiul prevederile art.7 alin.(1), lit.h), Anexa I1-Anexa Familia Ocupationald de Functii
Bugetare ,,Sandtate si Asistentd Sociala“, Cap. Il din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Personalul din cadrul institutiilor si autoritatilor publice beneficiaza, anual, de vouchere de vacanta, in cuantum de 1.450 lei conform art. 36 din Legea -
cadru nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

Salariatii, cu exceptia persoanelor care ocupa functii de demnitate publicd, alese si numite, beneficiaza de indemnizatie de hrana reprezentand a 12-a parte din
doud salarii de bazd minime brute pe tard garantate in platd conform art. 18 din Legea - cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.



