CONSILIUL LOCAL SINESTI
' COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA

DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotarérii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepénd cu data de 1 iulie 2017, cu modificarile si complectarile ulterioare ,a salariilor de bazi
ale personalului contractual si functionarilor publici ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificdrile i completarile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2),(3), (4), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. I1I- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locald, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

in temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia public locals, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI ,

DISPUNE:

Art.1. - Tncepand cu data de 01.07.2017 doamnul BURDUCEA CONSTANTIN , avand functia
contractuala paznic de noapte , gradatia 3, se reincadreazi in functia publici contractuala . gradatia 3,
coeficient de ierarhizare 1,24 in cadrul Compartimentului paza protectie si intretinere, din cadrul Primariei
Sinesti , judetul lalomita.

Art.2. (1) Doamnul, BURDUCEA CONSTANTIN , va beneficia de un salariu de bazi in cuantum
brut de 2.131lei stabilit prin Hotirarea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017,cu modificarile si
complectarile Hotararii de consiliu cu nr. 71/2017, si in urma consultirii organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor, potrivit prevederilor art 10, art.
11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instanfei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei Jjudecdtoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solutionarii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice.

Artd.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

%(@)ig§gfe£arul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita
Compa}};tmfentq}lpi. ,.pazﬁ protectie si intretinere al primarului domnului BURDUCEA CONSTANTIN.
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CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI

JUDETUL IALOMITA
' DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepdnd cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de bazi ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2),(3), (4), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. III- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica local, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI,

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamna FURDUI MARIANA , avind functia contractuala
ingrijitor , gradaia 3, se reincadreaza in functia publica contractuala , gradatia 3, coeficient de ierarhizare
1,24 in cadrul Compartimentului paza protectie si intretinere al primarului ,din cadrul Primariei Sinesti ,
judetul lalomita.

Art.2. (1) Doamnul, FURDUI MARIANA , va beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut de
2.131 lei stabilit prin Hotdrdrea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017, cu modificarile si
complectarile Hotararii de Consiliu cu nr. 71/2017, in urma consultirii organizatiei sindicale reprezentative
la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor, potrivit prevederilor art 10, art. 11 si art. 38
alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

(2) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionarii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

ﬁﬂ&(—ggéecretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita
Compartimentuliypaza protectie si intretinere al primarului domnei FURDUI MARIANA .
5 SECRETAR?
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CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotérérii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de bazi ale personalului contractual si functionarilor
publici ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1)-(2), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin. (1), art.
37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. 1 lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. IlII- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locala, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI ,

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamnul STAN DANUT , avénd functia contractuala de
executie sofer , gradatia 5, se reincadreazd in functia publicd contractuala de executie sofer, gradatia 5,
coeficient de ierarhizare 1,24 1in cadrul Compartimentului paza protectie si intretinere ,din cadrul
Primariei Sinesti, judetul lalomita.

Art.2. «(1) Doamnul,STAN DANUT, va beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut de 2.239lei
stabilit prin Hotardrea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017, cu complectarile si modificarile
ulterioare ,in urma consultirii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a
reprezentantilor salariafilor, potrivit prevederilor atr10 art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

(2) impotriva modului de solutionare a contestafiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestaiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice.

Art4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului Ialomita

mco partimentului consilier al primarului domnului STAN DANUT .
PRIMAR, - *~ SECRETAR,
/MARIAN, STAN PETRUTA




CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA

DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotarérii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepdnd cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de bazi ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familiei ocupagionale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
~ SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare:

Avand in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2),(3), (4), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 353, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. IlI- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia public local4, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. €) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicat, cu modificrile si completarile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI,

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamnul IONITA IONEL , avind functia contractuala
paznic /zi , gradafia 4, se reincadreazi in functia publici contractuala , gradatia 4, coeficient de ierarhizare
1,24 in cadrul Compartimentului paza protectie si intretinere,din cadrul Primariei Sinesti , judetul lalomita.

Art.2. «(1) Doamnul, IONITA IONEL , va beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut de
2.184lei stabilit prin Hotdrfrea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017,cu  modificarile si
complectarile ulterioare si , in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau,
- dupa caz, a reprezentantilor salariailor, potrivit prevederilor art. 11, art 10, i art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) Tmpotriva modului de solutionare a contestafiei persoana nemulfumits se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului Ialomita

Comparti)'lqlﬁu"t’ﬁ]ﬁi?\“s‘c;pmpartiment paza protectie si intretinere al primarului domnului [ONITA IONEL .
PRIMARL [ — ) SECRETAR,
ION MA’ISIAJE‘%% STAN ‘RUTA
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CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA

DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotardrii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepénd cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de bazi ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administraie” din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2),(3), (4), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. III- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locala, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. €) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI ,

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamnul STAN ION , avand functia contractuala
CONSILIER AL PRIMARULUI , gradatia 5, se reincadreaza in functia publici contractuala , gradatia 5,
coeficient de ierarhizare 1,24 fin cadrul Compartimentului consilier al primarului ,din cadrul Primariei
Sinesti , judetul Ialomita.

Art.2. (1) Doamnul,STAN ION , va beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut de 2.239]ei
stabilit prin Hotérdrea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017, cu modificarile si complectarile
ulterioare , in urma consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupi caz, a
reprezentantilor salariailor, potrivit prevederilor art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solugiondrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezente:@\spozr;u
(2) Secret ul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului [alomita
entului consilier al primarului domnului STAN ION .

SECRETAR
STAN P A



CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA

DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de baza ale personalului contractual si functionarilor
publici ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificérile si completirile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2) (3),(4) art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pet. III- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administrafia publica locala, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administraia publica locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Primarul Comunei SINESTI ,

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamnul ANGHEL, MARIAN , avand functia contractuala
- de executie REFERENT , gradatia 4, se reincadreazi in functia contractuala de executie REFERENT

grad profesional I, gradatia 4, coeficient de ierarhizare 1,78 in cadrul Compartimentului
Serviciului Voluntar pentru situatii de urgentasi prevenireasi stingerea incendiilor , din cadrul Primariei
Sinesti , judetul lalomita.

Art.2. -(1) Doamnul Anghel Marian ,va beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut de 3.135lei
stabilit prin Hotardrea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017,cumodificarile si complectarile
ulterioare, in urma consultarii organizafiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a
reprezentantilor salariatilor, potrivit prevederilor art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

2) Tmpotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemultumits se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecdtoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita
Compartimentului Serviciului Voluntar pentru situatii de urgenta si prevenirea si stingerea incendiilor
doamnului~ANGHEL MARIAN

/,\’Oc'r?i S{NS\S\)
pRIMAR, ) SECRETAR, /
ION MARIAN_ STAN P UTA

NR.o£L3H.
DATARAM.. 2017




CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

In conformitate cu prevederile Hotirarii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017,cu
modificarile si complectarile ulterioare - privind stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de
bazi ale personalului contractual si functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2) ,(3), (4) art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
~ 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA

OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. III- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locald, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publici locald, republicati, cu modificdrile si completérile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI ,

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamna ALEXE MARIANA , avind functia contractuala
de executie REFERENT, grad profesional I, gradatia 3, se reincadreazi in functia publici de executie
REFERENT , grad profesional Il, , gradatia 3, coeficient de ierarhizare 1,50 in cadrul
Compartimentului asistenta sociala autoritate tutelara ,din cadrul Primariei Sinesti, judetul Ialomita.

Art.2. (1) Doamna ALEXE MARIANA,va beneficia de un salariu de bazd in cuantum brut de
2.578lei stabilit prin Hotdrdrea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017cu  modificarile si
complectarile ulterioare , prin Hotararea Consiliului local nr 71/2017 , si in urma consultdrii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor, potrivit prevederilor
art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

) (2) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa

instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2)-Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului [alomita
Compartim /tqlur‘Emeta sociala autoritate tutelara ,doamnei ALEXE MARIANA
o] |
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CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA

DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de bazi ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificirile si completéarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1)-(2), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin. (1), art.
37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
" OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. I1l- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica localg, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI ,

DISPUNE:

Art.1. - Tncepz‘md cu data de 01.07.2017 doamnul PAVEL MARIN , avéind functia publicd de
executic REFERENT SUPERIOR |, clasa III, grad professional superior, gradafia 5, se reincadreazi in
functia publici de executie REFERENT SUPERIOR , clasa III, grad profesional superior gradatia 5,
coeficient de ierarhizare 1,87 1in cadrul Compartimentului impozite si taxe locale din cadrul Primariei
Sinesti , judetul lalomita.

Art.2. «(1) Doamnul PAVEL MARIN, va beneficia de un salariu de bazd in cuantum brut de
3.376lei stabilit prin Hotirdrea Consiliului Local al Comunei  nr 47/26.07.2017,cu complectarile si
modificarile ulterioare , in urma consultirii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd
caz, a reprezentantilor salariatilor, potrivit prevederilor art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestaiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice.

Art.d4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului Ialomita
Compartimentului  impozite si taxe locale , doamnului PAVEL MARIN

PRIMAR; SECRETA
ION MARIAY , STAN BEARUTA

NR. Ko
DATA.R4M....2017



CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

In conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de bazi ale personalului contractual si functionarilor
publici ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificérile si completdrile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1)-(2), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin. (1), art.
37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. 1 lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. IIl- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locald, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificérile $i completdrile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI,

DISPUNE:

Art.1. - Tncepénd cu data de 01.07.2017 doamnul NITA DUMITRU TITUS , avénd functia publicd
de execufie REFERENT SUPERIOR , clasa IIl, grad professional superior, gradatia 5, se reincadreazi in
functia publicd de executie REFERENT SUPERIOR , clasa III, grad profesional superior gradatia 5,
coeficient de ierarhizare 1,87 in cadrul Compartimentului Urbanism din cadrul Primariei Sinesti , judetul
lalomita.

Art.2. «(1) Doamnul NITA DUMITRU TITUS va beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut
de 3.376lei stabilit prin Hotérdrea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017,cu modificarile si
comlectarile ulterioare , in urma consultérii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupi
caz, a reprezentantilor salariailor, potrivit prevederilor art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Artd4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita

Compartimentului urbanism , doamnului NITA DUMITRU TITUS .

SECRETAR,
STAN PETRUTA



CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

fn conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de baza ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin, (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2),(3),(4) art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. | lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. III- Nomenclatorul §i ierarhia functiilor publice din administratia publici locald, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

‘ In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publicd locald, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;
Primarul Comunei SINESTI,

DISPUNE:

Art.1. - Tncepand cu data de 01.07.2017 doamnul GAVRILA MIHAI , avand functia publici de
execufie REFERENT SUPERIOR |, clasa IIl, grad professional superior, gradatia 5, se reincadreaza in
functia publicd de executie REFERENT SUPERIOR , clasa III, grad profesional superior gradatia 5,
coeficient de ierarhizare 1,87 in cadrul Compartimentului registrului agricol din cadrul Primariei Sinesti ,
judetul lalomita.

Art.2. (1) Doamnul GAVRILA MIHAI ,va beneficia de un salariu de bazd in cuantum brut de
3.376lei stabilit prin Hotardrea Consiliului Local al Comunei  nr 47/26.07.2017,cu  modificarile si
complectarile ulterioare, in urma consultérii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa
caz, a reprezentantilor salariatilor, potrivit prevederilor art 10, art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionérii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului Ialomita

’\’gg_g_NCOmpartimentului registrului agricol , doamnului GAVRILA MIHAI
\5 7_7_7_,_,,-‘- -/(,o’\
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CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL JALOMITA
DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotdrarii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de bazi ale personalului contractual si functionarilor
publici ; :

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin, (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)~(4), art. 9, art. 10 alin. (1)-(2), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin. (1), art.
37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. III- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publici locald, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

[n temeiul art. 63 alin. (5) lit. €) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTT ,

DISPUNE:

Art.1. - Tncepand cu data de 01.07.2017 doamnul NITA ION , avédnd functia publicid de executie
REFERENT SUPERIOR , clasa IIl, grad professional superior, gradatia 5, se reincadreazi in functia publica
de executie REFERENT SUPERIOR , clasa IIl, grad profesional superior gradatia 5, coeficient de ierarhizare
1,87 in cadrul Compartimentului cadastrul agricol din cadrul Primariei Sinesti, judetul Ialomita.

Art.2. —(1) Doamnul NITA ION ,va beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut de 3.376lei
stabilit prin Hotdrdrea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017,cu modificarile si complectarile
ulterioare, in urma consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a
reprezentantilor salariailor, potrivit prevederilor art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita

Compartimentului cadastrul agricol , doamnului NITA ION .

SECRETAR,
STAN PETRUTA




CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
DISPOZITIE

- In conformitate cu prevederile Hotarrii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind stabilirea,
incepénd cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de baza ale personalului contractual si functionarilor publici ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile i completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1),(2), (3),(4), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin.
(1), art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) i alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pct. I1I- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locala, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

{n temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica local, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare:

Primarul Comunei SINESTI ,

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamna IVAN VASILICA IULIANA ., avand functia
publicd de executie REFERENT SUPERIOR , clasa IIl, grad professional superior, gradatia 5, se
reincadreazd in functia publicd de execufie REFERENT SUPERIOR , clasa III, grad profesional superior
gradatia 5, coeficient de ierarhizare 1,87 fn cadrul Compartimentului contabilitate impozite sitaxe locale
din cadrul Primariei Sinesti, judetul lalomita.

Art.2. (1) Doamna IVAN VASILICA IULIANA va beneficia de un salariu de bazi in cuantum
brut de 3.376lei stabilit prin Hotarérea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017,cu modificarile si
complectarile ulterioare , in urma consultérii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupad
caz, a reprezentantilor salariafilor, potrivit prevederilor art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2)Se stabileste venitul brut [unar in suma de 3.714(spor de CFP 10% in cuantum de

338lei) .

Art.3. - (1) Prezenta dispozifie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

2) Tmpotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dup caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionérii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.d4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce Ia indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita

_Compartimentului  contabilitate impozite si taxe locale , doamnei IVAN VASILICA

IGLIANA.

SECRETAR,

PRIMAR, {5/
STAN PETRMI'A

ION MARIANY



CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL JALOMITA

DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotarrii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, Incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de baza ale personalului contractual si functionarilor
publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
SINESTI ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu
modificirile si completérile ulterioare;
, Avénd in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8

alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1)-(2), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin. (1), art

37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pet. III- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publicd local4, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publicd locala, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTI,

DISPUNE:

Art.1. - Incepand cu data de 01.07.2017 doamna DUMITRU MIHAELA, avind functia publica de
executie INSPECTOR ASISTENT, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4, se reincadreazi in functia
publicd de executie INSPECTOR ASISTENT , clasa I, grad profesional asistent gradatia 4,coeficient de
ierarhizare 1,90 1n cadrul Compartimentului stare civila din cadrul Primariei Sinesti, judetul lalomita.

Art.2. — Doamna DUMITRU MIHAELA va beneficia de un salariu de bazi in cuantum brut de
3.348lei stabilit prin Hotdrdrea Consiliului Local al Comunei  nr 47/26.07.2017,cu complectarile si
modificarile ulterioare , in urma consultirii organizaiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa
caz, a reprezentantilor salariatilor, potrivit prevederilor art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice.

2 fmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupé caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarui va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita

STAN PETRUTA




CONSILIUL LOCAL SINESTI
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA

DISPOZITIE

in conformitate cu prevederile Hotérérii Consiliului Local a Comunei 47 nr. 26.07.2017- privind
stabilirea, Incepand cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de baza ale personalului contractual si functionarilor
publici ;

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6, art. 7, art. 8
alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1)-(2), art. 11 alin. (1)-(4), art. 12 alin. (1), art. 25, art. 35, art. 36 alin. (1), art.
37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul 36 din Legea nr. 15372017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu Anexa nr. VIII-FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor
publici, Pect. IlI- Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia public locald, lit. b)- Functii
publice generale de executie;

Tn temeiul art. 63 alin. (5) lit. ) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locali, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

Primarul Comunei SINESTT,

DISPUNE:

Art.1. - incepand cu data de 01.07.2017 doamna GAVRILA LILIANA, avand functia publica de
. executie INSPECTOR PRINCIPAL, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5, se reincadreazi in functia
publici de executie de executie INSPECTOR PRINCIPAL , clasa 1, grad professional principal, gradatia
5,coeficient de ierarhizare 2,27 in cadrul Compartimentului asistenta sociala autoritate tutelara din cadrul
Primariei Sinesti, judetul lalomita.

Art.2. — Doamna GAVRILA LILIANA va beneficia de un salariu de baza in cuantum brut de
4.100lei stabilit prin Hotdrarea Consiliului Local al Comunei nr 47/26.07.2017,cu modificarile  si
complectarile ulterioare, in urma consultirii organizagiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa
caz, a reprezentantilor salariatilor, potrivit prevederilor art. 11 si art. 38 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. - (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) fmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecdtoresti competente potrivit legii, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondirii contestatiei, in conformitate cu prevederile art.
37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.d4.- (1) Compartimentul contabilitate, si Primarul comunei Sinesti, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.

(2) Secretarul va asigura comunicarea prezentei dispozitii Institutiei Prefectului lalomita
Compartimentul asistenta sociala autoritate tutelara , doamnei GAVRILA LILIANA.

SECRETAR,
STAN PETRUTA



ROMANIA
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA

PRIMAR

DISPOZITIE

Privind reancadrarea in functia de bibliotecar , a doamnei BANDOIU MIHAELA TEODORA

Avand in _vedere:
-prevederile art. 2, alin (1), lita), art. 10, art 11, alin (2), art. 36,alin (1) si (2), art 37si art 38, alin
2,lit a) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

DISPUNE:

Art. 1 (1). Incepand cu 01.07. 2017, doamna BANDOIU MIHAELA TEODORA ,se reancadreaza
in functia contractuala de excecutie BIBLIOTECAR , treapta llI;

(2)Pana la data de 31.12.2017, pentru dna BANDOIU MIHAELA TEODORA |, se
mentine in plata la nivelul acordat pentru luna iunie 2017, cuantumul brut al salariului lunar,
respectiv 1.553ei/luna.

Art. 2(1). Persoana nemultumita poate depune contestatie impotriva actului administrative’la
Primarul comunei, intermen de 20 zile calendaristice de la data luariila cunostinta.

(2)Contestatia va fi solutionata in termen de 30 zile calendaristice .

(3)impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa instantei judecatoresti, competente potrivit legii , in termen de 30 de zle de la data
comunicarii solutionarii de contestatie.

Art.3. Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanei interesate si
Institutia Prefectului , judetul lalomita , pentru exercitarea controlului de legalitate.

Emisa la Sinesti
Astazi4:1L......2017



ROMANIA
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA

PRIMAR

DISPOZITIE

Privind reancadrarea in functia de director de camin ,a doamnei DUMITRU ANA CRISTINA

Avand in vedere:
-prevederile art. 2, alin (1), lita), art. 10, art 11, alin (2), art. 36,alin (1) si (2), art 37si art 38, alin
2,lit a) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

DISPUNE:

Art. 1 (1). Incepand cu 01.07. 2017, doamna DUMITRU ANA CRISTINA ,se reancadreaza in
functia contractuala de excecutie director de camin, treapta |;

(2)Pana la data de 31.12.2017, pentru dna DUMITRU ANA CRISTINA , se mentine in
plata la nivelul acordat pentru luna iunie 2017, cuantumul brut al salariului lunar, respectiv
1.553lei/luna.

Art. 2(1). Persoana nemultumita poate depune contestatie impotriva actului administrative la
- Primarul comunei, intermen de 20 zile calendaristice de la data luariila cunostinta.

(2)Contestatia va fi solutionata in termen de 30 zile calendaristice .

(3)impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa instantei judecatoresti, competente potrivit legii , in termen de 30 de zle de la data
comunicarii solutionarii de contestatie.

Art.3. Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanei interesate si
Institutia Prefectului , judetul lalomita , pentru exercitarea controlului de legalitate.

SECTRETAR,
STAN PETRUT

Emisa la Sinesti
Astazid A\ :......2017



ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA SINESTI
PRIMAR
DISPOZITIE

-cu privire la constituirea comisiei pentru a participa la expertiza cu privire
la dosarul cu nr. 1756/98/2016.

Primarul comunei Sinesti, judetul ialomita,

Avéand in vedere:

-Avand in vedere adresa cu nr. 6888/21.11.2017, Expert CIRIPAN VALERIU;

-Avand in vedere referatul domnului primar Ion Marian, cu nr.6975./24.11.2017,
. prin care ne aduce la cunostinta necesitatea numirii unei comisii pentru a participa la
expertiza din teren privind dosarul cu nr. 1756/98/2016;

in temeiul prevederilor art. 68 alin. (1) si ale art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publici locald, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Se constituie comisia pentru a participa la expertiza din teren privind
dosarul cu nr. 1756/98/2016;

NICULAE CRISTIAN -viceprimarul Comunei Sinesti ;
ANGHEL MARIAN - referent SVSU, cu atributii delegate achizitii publice ;
NITA ION- referent cadastru .

Art. 2. Prezenta dispozitie va fi comunicatd prin grija secretarului comunei Sinesti,
persoanel mter%sae si scatre Institutia Prefectului judetul Ialomita .

AVIZAT PENTRU LEGALITATE
SECRETAR,
STAN PETRUT
Nr. 028 %

Astazi.of 4:\..12017

Emisa la Sinegti
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ROMANIA
COMUNA SINESTI
JUDETUL |IALOMITA
PRIMAR
DISPOZITIE
Privind reancadrarea in functie asistent personal a doamnei PAVEL ILEANA

Avand in vedere:
-prevederile art. 2, alin (1), lit a), art. 10, art 11, alin (2), art. 36,alin (1) si (2), art 37si art 38, alin
_ 2,lita) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

DISPUNE:

Art. 1 (1). Incepand cu 01.07. 2017, doamna PAVEL ILEANA ,se reancadreaza in functia de
ececutie de asistent personal, gradatia 4, clasa de salarizare 21, pentru persoana cu handicap grav-
PAVEL ILIE

(2) Pana la data de 31.12.2017, pentru dna PAVEL ILEANA , se mentine in plata la
nivelul acordat pentru lunaiunie 2017, cuantumul brut al salariului lunar, respectiv 1.754lei/luna.

Art. 2(1). Persoana nemultumita poate depune contestatie impotriva actului administrative la
Primarul comunei, intermen de 20 zile calendaristice de la data luariila cunostinta.

(2)Contestatia va fi solutionata in termen de 30 zile calendaristice .

(3)impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa instantei judecatoresti, competente potrivit legii , in termen de 30 de zle de la data
comunicarii solutionarii de contestatie.

Art.3. Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanei interesate si
Institutia Prefectului , judetul lalomita , pentru exercitarea controlului de legalitate.

SECTRET| A
STAN PE A

w292

Emisa la Sinesti
Astazi..\o:-W......2017



ROMANIA
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
PRIMAR
DISPOZITIE
Privind reancadrarea in functie asistent personal a doamnei TENCU FLORENTINA

Avand in vedere:
-prevederile art. 2, alin (1), lita), art. 10, art 11, alin (2), art. 36,alin (1) si (2), art 37si art 38, alin
2,lit a) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

DISPUNE:

Art. 1 (1). Incepand cu 01.07. 2017, doamna TENCU FLORENTINA ,se reancadreaza in functia
de ececutie de asistent personal, gradatia 3, clasa de salarizare 19, pentru persoana cu handicap
grav- TENCU IOANA DENISA .

(2) Pana la data de 31.12.2017, pentru dna TENCU FLORENTINA , se mentine in plata
la nivelul acordat pentru luna iunie 2017, cuantumul brut al salariului lunar, respectiv
1.714lei/luna.

Art. 2(1). Persoana nemultumita poate depune contestatie impotriva actului administrative la
Primarul comunei, in termen de 20 zile calendaristice de la data luarii la cunostinta.

(2)Contestatia va fi solutionata in termen de 30 zile calendaristice .

(3)impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa instantei judecatoresti, competente potrivit legii , in termen de 30 de zle de la data
comunicarii solutionarii de contestatie.

Art.3. Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanei interesate si
" Institutia Prefectului , judetul lalomita , pentru exercitarea controlului de legalitate.

SECTRETAR,

STAN PE lﬂ]'A/

Emisa la Sinesti
AstaziA&:Ms.....2017



ROMANIA
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
PRIMAR
DISPOZITIE
Privind reancadrarea in functie asistent personal a doamnei CARAMIDARU ELENA

Avand in vedere:
-prevederile art. 2, alin (1), lit a), art. 10, art 11, alin (2), art. 36,alin (1) si (2), art 37si art 38, alin
- 2,lita) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

DISPUNE:

Art. 1 (1). Incepand cu 01.07. 2017, doamna CARAMIDARU Elena ,se reancadreaza in functia
de ececutie de asistent personal, gradatia 1, clasa de salarizare 17, pentru persoana cu handicap
grav- CARAMIDARU NICOLAS GIANI .

(2) Pana la data de 31.12.2017, pentru dna CARAMDARU Elena, se mentine in plata la
nivelul acordat pentru luna iunie 2017, cuantumul brut al salariului lunar, respectiv 1.554lei/luna.

Art. 2(1). Persoana nemultumita poate depune contestatie impotriva actului administrative la
Primarul comunei, intermen de 20 zile calendaristice de la data luariila cunostinta.

(2)Contestatia va fi solutionata in termen de 30 zile calendaristice .

(3)impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa instantei judecatoresti, competente potrivit legii , in termen de 30 de zile de la data
comunicarii solutionarii de contestatie. .

Art.3. Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanei interesate si
Institutia Prefectului , judetul lalomita , pentru exercitarea controlului de legalitate.

SECTRETA

STAN PETRU n/

Emisa la Sinesti
Astazi.3p:.\\......2017



ROMANIA
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
PRIMAR
DISPOZITIE
Privind reancadrarea in functie asistent personal a doamnei STOIAN MIHAELA

Avand in vedere:
-prevederile art. 2, alin (1), lita), art. 10, art 11, alin (2), art. 36,alin (1) si (2), art 37si art 38, alin
2,lit a) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

DISPUNE:

Art. 1 (1). Incepand cu 01.07. 2017, doamna STOIAN MIHAELA ,se reancadreaza in functia
de ececutie de asistent personal, gradatia 0, clasa de salarizare 14, pentru persoana cu handicap
grav- STOIAN MARCEL —-CRISTIAN .

(2) Pana la data de 31.12.2017, pentru dna STOIAN MIHAELA , se mentine in plata la
~ nivelul acordat pentru luna iunie 2017, cuantumul brut al salariului lunar, respectiv 1.446lei/luna.

Art. 2(1). Persoana nemultumita poate depune contestatie impotriva actului administrative la
Primarul comunei, intermen de 20 zile calendaristice de la data luariila cunostinta.

(2)Contestatia va fi solutionata in termen de 30 zile calendaristice .

(3)impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa instantei judecatoresti, competente potrivit legii, in termen de 30 de zile de la data
comunicarii solutionarii de contestatie.

Art.3. Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanei interesate si
Institutia Prefectului , judetul lalomita , pentru exercitarea controlului de legalitate,

SECTRETAR
STAN PETR(/T 'f

Emisa la Sinesti
Astazi.Ne:\\ . 2017



ROMANIA
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
PRIMAR
DISPOZITIE
Privind reancadrarea in functie asistent personal a doamnei IONITA ELENA

Avand in vedere:
-prevederile art. 2, alin (1), lita), art. 10, art 11, alin (2), art. 36,alin (1) si (2), art 37si art 38, alin
2,lit a) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

DISPUNE:

Art. 1 (1). Incepand cu 01.07. 2017, doamna lonita Elena ,se reancadreaza in functia de
ececutie de asistent personal, gradatia 1, clasa de salarizare 17, pentru persoana cu handicap grav-
IONITA FLORENTIN -CONSTANTIN .

(2) Pana la data de 31.12.2017, pentru dna lonita Elena, se mentine in plata la
nivelul acordat pentru lunaiunie 2017, cuantumul brut al salariului lunar, respectiv 1.554lei/luna.

Art. 2(1). Persoana nemultumita poate depune contestatie impotriva actului administrative la
Primarul comunei, in termen de 20 zile calendaristice de la data luariila cunostinta.

(2)Contestatia va fi solutionata in termen de 30 zile calendaristice .

(3)Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa instantei judecatoresti, competente potrivit legii , in termen de 30 de zile de la data
comunicarii solutionarii de contestatie.

Art.3. Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanei interesate si
Institutia Prefectului , judetul lalomita , pentru exercitarea controlului de legalitate.

SECTRETAR,

STAN PETRUTA
Z;’/

Emisa la Sinesti
AstaziAb.:\l........2017



ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
PRIMARIA COMUNEI SINESTI

DISPOZITIE

privind numirea responsabililor , din aparatul de specialitate al primarului comunei Sinesti,
pentru operationalizarea sistemului RAN (REGISTRUL AGRICOL NATONAL)

PRIMARUL COMUNE! SINESTI,
avand Tn vedere:
- adresa 8986/31.10.2017-OFICIUL DE CADASTRU S| PUBLICITATE IMOBILIARA IALOMITA ;

-in temeiul prevederilor art. 68 alin. (1) si ale art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publici locald, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUN:

Articol unic - privind numirea responsabililor, din aparatul de specialitate al primarului comunei
Sinesti, pentru operationalizarea sistemului RAN (REGISTRUL AGRICOL NATONAL) :

1. GAVRILA MIHAI - REFERENT REGISTRUL AGRICOL,-(RESPONSABIL);
2.NITA ION - REFERENT CADASTU

Avizat pentru legalitate
Secr Y
STAN PETCU A

Nr.277 /16.11.2017

Emisa la Sinesti
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Cétre : PRIMARIILE DIN JUDETUL IALOMITA

Referitor la: Operationalizarea sistemului RAN
(REGISTRUL AGRICOL NATIONAL)

Pentru crearea de cont administrator UAT pe langa dispozitia de numire a
responsabililor (nume si prenume) cu operationalizarea sistemului RAN de la nivelul
fiscarei Primarii este necesara si o adresa de mail a persoanei responsabile. Pe aceasta
adresa de mail va fi transmisa o nofificare de creare cony, iar responsabilul if va activa in
baza inregistrarii unei parole.

Drept urmare este necesar ca fiecare Primarie care a solicitat crearea de cont
administrator UAT responsabil cu operationalizarea sistemului RAN si nu a transmis si o
adresa de mail, sa ne transmiteti acea adresa de mail a persoanei responsabile, iar
Primariile care solicita acum crearea de cont administrator UAT sistem operationalizare
RAN sa ne transmiteti dispozitile de numire cu nume si prenume si adresa de mail a
responsabililului cu operationalizarea sistemuliui RAN la nivelul fiecarei Primarii.

N "@Qu\v'-f KW‘S\
o 0s 0l
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Cu deosebitd consideratie,

Marius Vasile STEF
DIRECTOR
\
»
{1}
Bing
Sef Serviciu
Ing. Gheorghe TUTUIANU
{
T2
GOPI IALOMITASIr. Cuza Vods, Nr. 5, Cod postal 620057, Slobozia, Jud. lalomita, ROMANIA  Cerfficat SRENISO

9001:2008
Telefon: (0243) 23 22 99; (0243) 23 33 17; Fax: (0243) 23 22 89, (0243) 23 33 17, e-mail: ii@ancpi.ro; www.angpi.ro Nr.

27821/08/R



ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
PRIMARIA COMUNEI SINESTI

DISPOZITIE

privind inputernicirea unor personae, din aparatul de specialitate al primarului comunei Sinesti,
pentru exercitarea atributiilor de responsabil cu derularea programului POAD 2017-2018 din cadrul
Primariei Sinesti

PRIMARUL COMUNEI SINESTI, avand in vedere:
- adresa 17096/13.11.207-Institutia Prefectului lalomita;

- Planul European Anual de furnizare de ajutoare alimentare in beneficiul persoanelor celor mai

defavorizate din Romania;

- prevederile HG nr. 799/2014 privind implementare Programului operational ,Ajutorarea
persoanelor defavorizate din Romania;

In temeiul art. 63 corobarat cu art. 68 si 115 din Legea nr. 215/2001, republicata, privind administratia
publica locala:

DISPUN:

Articol unic - Se deleaga, pentru exercitarea atributiilor de responsabil cu derularea programului
POAD 2017-2018;- pentru semnarea din partea primariei a procesului-verbal receptie, din cadrul
Primariei Sinesti, urmatoarele persoane:

1.NICULAE CRISTIAN -VICEPRIMAR AL COMUNEI SINESTI /IALOMITA; 0724/572997
2.STAN PETRUTA -SECRETAR AL COMUNEI SINESTI; 0731 /732031

Avizat pent‘ru legalitate
Secretar,

STAN PETRUT.

Nr. 276/13.11.2017

Emisa la Sinesti



:Qm‘ aneeE ﬁ»g
Ao Il ol .
ROMANIA

f*: m {""}

COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
INTRARE

“EsSiFE— Nr.
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GUVERNUL ROMANIEI

INSTITUTIA PREFECTULUI —~ JUDETUL IALOMITA
Nr.17096
Data 13.11.2017
Exemplar nr. 1/2

Se transmite prin_e-madl ja:
X

TOATE PRIMARIILE
JUDETUL IALOMITA

Stimate Domnule/Doamna Primar

La nivelul Ministerului Dezvoltérii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene
este in curs de pregatire lansarea POAD 2017/2018.

In acest sens, va rugdm sa ne comunicati:

- Adresa de livrare a ajutoarelor alimentare,

- Numele persoanelor imputernicite sd semneze din partea primériei procesul verbal de

receptie, telefonul de contact precum si Dispozitia Primarului de numire.

Propunem ca persoanele imputernicite sd fie primarul/viceprimarul/secretarul, persoane
pe a cdror semndturd poatd fi aplicatd stampila primriei sau UAT si s& se aib In vedere
disponibilitatea acestora pe intreaga perioadd de distributie.

Pe mdsurd ce aveti Dispozitia Primarului, vé rug8m s3 le scanati si s4 le transmiteti pe
adresa integrare@prefecturaialomita.ro.

Primdriile care nu au comunicat numdrul de beneficiary (lit. c., Ghidul solicitantului) o pot
face In cadrul acestei adrese.

Termen de transmitere: 14.11.2017, la adresa e-mail: integrare@prefecturaialomita.ro.

Persoana de contact: Dinco Daniel, inspector Afaceri Europene, telefon: 0243.211.012,
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ROMANIA

COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA
PRIMAR

DISPOZITIE

Privind convocarea Consiliului local Sinesti in sedinta ordinara
pentru ziua de 14.11.2017, orele 16,30.

Primarul comunei SINESTI, judetul lalomita,

Avénd in vedere:

- necesitatea convocarii Consiliului local Sinesti in sedinta ordinara;

- prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala;

In temeiul art.68, alin 1 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, emite prezenta ;

1.Rectificarea bugetului local pe trimestrul IV, anul 2017, luna noiembrie;
2.Modificarea Hotararii Consiliului Local cu nr 47/26.07.2017;

3.Insusirea raportului de evaluare privind bunurile apartinand domeniului
public si privat .

4 Alte probleme.

Art.2. Secretarul comunei Sinesti va asigura convocarea membrilor consiliului local si va aduce la cunostinta
publicd, prin afisare la sediu, prevederile prezentei dispozitii.

SECRETAR,
STAN PETRUTA

NR. 275
DATA 08.11.2017
EMISA LA SINESTI



