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STATUTUL 5
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA TALOMITA

Art. 1. Subscrisele persoane juridice:

1. Judetul Ialomita, prin Consiliul Judetean lalomita, cu sediul in Slobozia, Piata
Revolutiei, nr. 1, reprezentat de domnul Moraru Victor, legal 1mputern101t prin Hotararea
Consiliului J udetean [alomita nr. din :

2. Municipiul Fetesti, prin Consiliul local al municipiului Fetesti, cu sediul in Fetesti,
str. Calarasi, nr.595,bl. CF3, sc..A, et. 2-3, reprezentat de domnul Gafitoi Sorln legal
imputernicit prin Hotararea Consiliului Local Fetesti nr. din ;

3. Orasul Amara, prin Consiliul local al oragsului Amara, cu sediul in Amara, str.
Nicolae Balcescu, nr. 91, reprezentat de domnul Sohodoleanu Gheorghe, legal
imputernicit prin Hotararea Consiliului Local Amara nr. din ;

4. Orasul Cazanesti, prin Consiliul local al orasului Cazanesti, cu sediul in
Cazanesti, sos. Bucuresti, nr. 93, reprezentat de domnul Machita Alexandru, legal
imputernicit prin Hotararea Cons1hulu1 Local Cazanesti nr. din ;

5. Orasul Fierbinti-Targ, prin Consiliul local al orasului Fierbinti -Targ, cu sediul in
Fierbinti-Targ, str. Calea Bucuresti, nr. 18, reprezentat de Cimpean Marius Alin, 1ega1
imputernicit prin Hotararea Consiliului Local Fierbinti-Targ nr. din ;

6. Comuna Adancata, prin Consiliul local al comunei Adancata, cu sediul Th comuna
Adancata, reprezentat de domnul Barbu Ionel Valentin, legal 1mputern101t prin Hotarérea
Consiliului Local Adancata nr. din ;

7. Comuna Albesti, prin Consiliul local al comunei Albesti, cu sediul in comuna
Albesti, reprezentat de domnul Jugdnaru Emil, legal imputernicit prin Hotararea
Consiliului Local Albesti nr. din ;

8. Comuna Alexeni, prin Consiliul local al comunei Alexeni, cu sediul in comuna
Alexeni, reprezentat de domnul Carbune Ion legal imputernicit prin Hotararea Consiliului
Local Alexeni nr. din ;

9. Comuna Andrasesti, prin Consiliul local al comunei Andrasesti, cu sediul in
comuna Andrasesti, reprezentat de domnul Vasile Adrian, legal 1mputern1c1t prin
Hotararea Consiliului Local Andrasesti nr. din :

10. Comuna Balaciu, prin Consiliul local al comunei Balaciu, cu sediul in comuna
Balaciu, reprezentat de domnul Simion Mirel Danut, legal 1mputern101t prin Hotararea
Consiliului Local Balaciu nr. din ;



11. Comuna Barcanesti, prin Consiliul local al comunei Barcanesti, cu sediul in
comuna Barcanesti, reprezentat de domnul Popa Daniel, legal 1mputern1c1t prin Hotdrarea
Consiliului Local Barcanesti nr. din :

12.Comuna Boranesti, prin Consiliul local al comunei Boranesti, reprezentat de
domnul Nae Adrian, legal 1mputern101t prin Hotédrarea Consiliului Local Boranesti
nr. din X

13. Comuna Bucu, prin Consiliul local al comunei Bucu, cu sediul in comuna Bucu,
reprezentat de domnul Dragusin lon, legal 1mputern101t prin Hotararea Consiliului Local
Bucu nr. din ;

14. Comuna Cocora, prin Consiliul local al comunei Cocora, cu sediul Tn comuna
Cocora, reprezentat de domnul Lefter Sorin Dénut, legal 1mputern1c1t prin Hotararea
Consiliului Local Cocora nr. din :

15. Comuna Colelia, prin Consiliul local al comunei Colelia, cu sediul Th comuna
Colelia, reprezentat de domnul Nita Nichita, legal 1mputern101t prin Hotéararea Consiliului
Local Colelia nr. din :

16. Comuna Cosimbesti, prin Consiliul local al comunei Cosimbesti, cu sediul in
comuna Cosimbesti, reprezentat de domnul Popescu Bogdan, legal 1mputern101t prin
Hotararea Consiliului Local Cosambesti nr. din X

17. Comuna Coserenti, prin Consiliul local al comunei Cosereni, cu sediul in comuna
Cosereni, reprezentat de domnul Tudorache Lucian, legal 1mputern1c1t prin Hotdrarea
Consiliului Local Cosereni nr. din :

18. Comuna Dragoesti, prin Consiliul local al comunei Dragoesti, cu sediul in
comuna Dragoesti, reprezentat de domnul Mitrea lon, legal 1mputern1c1t prin Hotararea
Consiliului Local Dragoesti nr. din ;

19. Comuna Dridu, prin Consiliul local al comunei Dridu, cu sediul Th comuna
Dridu, reprezentat de domnul Turiga Valentin, legal 1mputermclt prin Hotararea
Consiliului Local Dridu nr. din X

20. Comuna Gheorghe Doja, prin Consiliul local al comunei Gheorghe Doja, cu
sediul in comuna Gheorghe Doja, reprezentat de domnul lon Mihai, legal |mputern|0|t prin
Hotararea Consiliului Local Gheorghe Doja nr. din ;

21. Comuna Grindu, prin Consiliul local al comunei Grindu, cu sediul Tn comuna
Grindu, reprezentat de domnul Vieriu Costel, legal imputernicit prin Hotararea Consiliului
Local Grindu nr. din )

22. Comuna Grivita, prin Consiliul local al comunei Grivita, cu sediul in comuna
Grivita, reprezentat de domnul Stroe Vasile, 1egal imputernicit prin Hotararea Consiliului
Local Grivita nr. din )

23. Comuna Gura [alomitei, prin Consiliul local al comunei Gura Ialomitei, cu sediul
in comuna Gura lalomitei, reprezentat de domnul Lambru Cristinel Constantin, legal



imputernicit prin Hotararea Cons111ulu1 Local Gura l[alomitei nr.

din :

24. Comuna Jilavele, prin Consiliul local al comunei Jilavele, cu sediul in comuna
Jilavele, reprezentat de domnul Petre Ene Miloievici, legal imputernicit prin Hotararea
Consiliului Local Jilavele nr. din :

25. Comuna Maia, prin Consiliul local al comunei Maia, cu sediul in comuna Maia,
reprezentat de domnul Zamfir Marian, legal imputernicit prin Hotararea Consiliului Local
Maia nr. din ;

26. Comuna Marculesti, prin Consiliul local al comunei Marculesti, cu sediul in
comuna Marculesti, reprezentat de domnul Ciriblan Sorin Romeo, legal imputernicit prin
Hotararea Consiliului Local Marculesti nr. din :

27. Comuna Mihail Kogalniceanu, prin Consiliul local al comunei Mihail
Kogélniceanu, cu sediul in comuna Mihail Kogalniceanu, reprezentat de domnul Dinu
Alexandru, legal imputernicit prln Hotararea Consiliului Local Mihail Kogélniceanu
nr. din ,

28. Comuna Milosesti, prin Consiliul local al comunei Milosesti, cu sediul in
comuna Milosesti, reprezentat de domnul Chitoiu Nelu, legal 1mputern1c1t prin Hotédrarea
Consiliului Local Milosesti nr. din :

29. Comuna Moldoveni, prin Consiliul local al comunei Moldoveni, cu sediul Tn
comuna Moldoveni, reprezentat de domnul Dumitru Victor Alexandru, legal |mputern|0|t
prin Hotararea Consiliului Local Moldoveni nr. din ;

30. Comuna Movila, prin Consiliul local al comunei Movila, cu sediul Th comuna
Movila, reprezentat de domnul Mihai Valeriu, legal imputernicit prin Hotararea Consiliului
Local Movila nr. din ,

31. Comuna Munteni- Buzau, prin Consiliul local al comunei Munteni-Buzau, cu
sediul in comuna Munteni-Buzau, reprezentat de domnul Stan Florin, legal |mputern|0|t
prin Hotararea Consiliului Local Munteni-Buzau nr. din ;

32. Comuna Ograda, prin Consiliul local Ograda, cu sediul Th comuna Ograda,
reprezentat de domnul Badea Lilian, 1ega1 imputernicit prin Hotararea Consiliului Local
Ograda nr. din ;

33. Comuna Perieti, prin Consiliul local al comunei Perieti, cu sediul in comuna
Perieti, reprezentat de domnul Merlea Sile-Adrian, legal 1mputern101t prin Hotararea
Consiliului Local Perieti nr. din :

34. Comuna Platonesti, prin Consiliul local Platonesti, cu sediul in comuna
Platonesti, reprezentat prin domnul Negraru Florinel, legal 1mputern101t prin Hotararea
Consiliului Local Platonesti nr. din )



35. Comuna Reviga, prin Consiliul local al comunei Reviga, cu sediul in comuna
Reviga, reprezentat de domnul Barbu Nitu, legal 1mputern101t prin Hotararea Consiliului
Local Reviga nr. din :

36. Comuna Rosiori, prin Consiliul local al comunei Rosiori, cu sediul in comuna
Rosiori, reprezentat de domnul Cristea Nicu, legal 1mputern101t prin Hotédrarea Consiliului
Local Rosiori nr. din X

37. Comuna Salcioara, prin Consiliul local al comunei Sdlcioara, cu sediul in
comuna Salcioara, reprezentat de domnul Stoica Gabrlel legal imputernicit prin Hotdrarea
Consiliului Local Salcioara nr. din :

38.Comuna Sarateni, prin Consiliul local al comunei Sarateni, cu sediul n comuna
Sarateni, reprezentat de domnul Tocileanu Eugen, legal 1mputern101t prin Hotararea
Consiliului Local Sarateni nr. din X

39. Comuna Saveni, prin Consiliul local al comunei Saveni, cu sediul in comuna
Saveni, reprezentat de doamna Dragoi Daniela Marlana legal imputernicitd prin Hotararea
Consiliului Local Saveni nr. din X

40. Comuna Scinteia, prin Consiliul local al comunei Scinteia, cu sediul n comuna
Scinteia, reprezentat de doamna llie Georgeta, legal 1mputern1c1ta prin Hotararea
Consiliului Local Scanteia nr. din ;

41. Comuna Sfantu Gheorghe, prin Consiliul local al comunei Sfantu Gheorghe, cu
sediul Tn comuna Sfantu Gheorghe, reprezentat de domnul Teculescu Petru-Madalin, legal

imputernicit prin Hotararea Consiliului Local Sfantu Gheorghe nr.
din ;

42. Comuna Stelnica, prin Consiliul local al comunei Stelnica, cu sediul Tn comuna
Stelnica, reprezentat de domnul Decu Fanica, legal 1mputern101t prin Hotararea Consiliului
Local Stelnica nr. din ;

43. Comuna Suditi, prin Consiliul local al comunei Sudifi, cu sediul in comuna
Suditi, reprezentat de domnul Sincan Vasile, legal imputernicit prin Hotararea Consiliului
Local Suditi nr. din X

44. Comuna Traian, prin Consiliul local al comunei Traian, cu sediul Th comuna
Traian, reprezentat de domnul Nastase Fanel, legal 1mputern1c1t prin Hotararea Consiliului
Local Traian nr. din ;

45. Comuna Valea Macrisului, prin Consiliul local al comunei Valea Macrisului,
cu sediul in comuna Valea Macrisului, reprezentat de domnul Bobes Mihai, legal
imputernicit prin Hotararea Consiliului Local Valea Macrisului
nr. din :

46. Comuna Vladeni, prin Consiliul local al comunei Vladeni, cu sediul in comuna
Vladeni, reprezentat de domnul Dinu Marian, legal 1mputern101t prin Hotararea Consiliului
Local Vladeni nr. din X



47. Comuna Axintele, prin Consiliul local al comunei Axintele, cu sediul in comuna
Axintele, reprezentat de domnul Grigore Tudor, legal imputernicit prin Hotararea
Consiliului Local Axintele nr. din X

48. Comuna Valea Ciorii, prin Consiliul local al comunei Valea Ciorii, cu sediul in
comuna Valea Ciorii, reprezentat de domnul lonescu Stefan, legal |mputern|C|t prin
Hotararea Consiliului Local Valea Ciorii nr. din :

49. Comuna Gheorghe Lazar, prin Consiliul local al comunei Gheorghe Lazar, cu
sediul in comuna Gheorghe Lazar, reprezentat de domnul Buzea Marian, legal imputernicit
prin Hotararea Consiliului Local Gheorghe Lazar nr.

din ;

50. Comuna Buesti, prin Consiliul local al comunei Buesti, cu sediul Th comuna
Buesti, reprezentat de domnul Mihaila Nicolae, legal 1mputernlclt prin Hotararea
Consiliului Local Buesti nr. din ;

51. Municipiul Slobozia, prin Consiliul local al municipiului Slobozia, cu sediul in
Slobozia, str , nr. bl , SC. , et. | reprezentat de
domnul Mocioniu Adrian NICOIae legal imputernicit prin Hotararea Consiliului Local
Slobozia nr. din ;

52. Comuna Giurgeni, prin Consiliul local al comunei Giurgeni, cu sediul in comuna
Giurgeni, reprezentat de domnul Dinu Valere, legal 1mputernlclt prin Hotararea Consiliului
Local Giurgeni nr. din :

53. Comuna Ciochina, prin Consiliul local al comunei Ciochina, cu sediul in comuna
Ciochina, reprezentat de domnul Campulungeanu Vasile, legal imputernicit prin Hotararea
Consiliului Local Ciochina nr. din

54. Comuna Gérbovi, prin Consiliul local al comunei Garbovi, cu sediul in comuna
Garbovi, reprezentat de domnul Popa Grigore, legal imputernicit prin Hotararea
Consiliului Local Gérbovi nr. din :

denumite Tn continuare membrii fondatori,

avand in vedere ca din studiile efectuate la nivelul unitatilor administrativ teritoriale rezulta
cu claritate ca pentru buna functionare a acestora sunt necesare investitii integrate
importante in infrastructura localitatilor, care depasesc in mod considerabil capacitatile
financiare ale acestora si ca procesul de regionalizare reprezintd un element esential in
vederea atingerii obiectivelor ambitioase de investitii, Ne exprimdm dorinta de a coopera
si a ne asocia in conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2000 privind administratia
publica locala, republicata si ale Ordonantei Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociatii
si fundatii, In cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara [alomita, denumita pe scurt
ADI Talomita, Tn scopul dezvoltarii durabile a unitatilor administrativ teritoriale care
alcatuiesc asociatia si a intregii zone limitrofe acestora, prin realizarea in comun a unor



proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional si prin furnizarea in comun a unor
servicii publice, in sedinta Adunarii Generale din data de 2017, am adoptat urmatorul
Statut al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara lalomita, denumit in continuare Statut,
dupa cum urmeaza :

CAPITOLUL I
REGIMUL JURIDIC, DENUMIREA, SEDIUL, DURATA

Art. 2. Regimul juridic

Asociatia se constituie ca persoana juridica romana, fara scop patrimonial, de drept
privat si de utilitate publica, cu personalitate juridica, functionarea ei fiind reglementata de
prevederile art. 1 alin. (2), litera g), punctul 3, art. 8 alin. (2), lit. €) si art. 11 - 14 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, de prevederile Ordinului presedintelui Agentiei Nationale
de Administrare Fiscala nr. 830/10.10.2006 privind aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, de
prevederile Hotararii Guvernului nr. 855/2008 pentru aprobarea actului constitutiv-cadru
si a statutului-cadru ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara cu obiect de activitate
serviciile de utilitati publice, ale art. 16 alin. (1) din Legea cadru a descentralizarii nr.
195/2006, ale art. 5 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 53/2002 privind Statutul-cadru
al unitatilor administrativ-teritoriale, prevederile Legii nr. 241/2006 a serviciului de
alimentare cu apa si de canalizare, de prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, prevederile art. 6 alin. (3) din Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea
regionald, precum si de prevederile Actului constitutiv si ale prezentului Statut.

Art. 3.Denumirea Asociatiei

(1) Denumirea asociatiei este Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Ialomita,
prescurtata ADI lalomita. Toate actele redactate si emise de catre asociatie Vor purta
denumirea neprescurtatd a acesteia, specificatia sediului social, sigla, numarul sentintei
civile de infiintare , numarul de inregistrare fiscala, valoarea initiala a patrimoniului si
stampila rotunda a acesteia, precum si semndturile olografe ale reprezentantilor ei legali,
mentiuni fard de care nu va putea fi angajata radspunderea administrativa, civila sau penala
a asociatiei, dupa caz.

(2) Denumirea ADI lalomita a fost rezervatd la Ministerul Justitiei, potrivit dovezii
privind disponibilitatea denumirii nr. 160841 din data de 25.04.2017.

Art. 4. Sediul Asociatiei
(1) Sediul juridic al ADI Ialomita este situat in municipiul Slobozia, la etajul doi al
imobilului Centrului Cultural UNESCO,,lonel Perlea”.



(2) Pentru folosinta spatiului aratat la alin. (1) ADI Ialomita nu datoreaza chirie,
intrucat asociatia este, potrivit legii, de utilitate publica, iar Consiliul Judetean lalomita,
proprietarul spatiului respectiv, are calitatea de membru fondator.

(3) Sediul ADI Ialomita va putea fi mutat in orice alta locatic aflata pe raza
municipiului Slobozia sau a judetului Ialomita, Tn temeiul unei hotarari a Consiliului
director.

(4) Asociatia poate infiinta filiale in localitati din Romania si strdinatate, prin
hotararea Adunarii Generale, in conditiile legii.

Art. 5. Durata Asociatiei
ADI Ialomita se constituie pe termen nedeterminat, incepand cu data inscrierii n
Registrul asociatiilor si fundatiilor de pe langa Judecatoria Slobozia.

CAPITOLUL 11
SCOPUL SI OBIECTIVELE ADI IALOMITA

Art. 6. Scopul ADI Ialomita

(1) Scopul asociatiei este dezvoltarea durabild a unitatilor administrativ teritoriale
care o alcdtuiesc si a Intregii zone limitrofe acestora, prin realizarea in comun a unor
proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional si prin furnizarea in comun a unor
servicii publice.

(2) ADI Ialomita este constituita in scopul cooperarii in domeniul administratiei
publice locale, in vederea realizarii Tn comun a proiectelor de dezvoltare de interes
judetean sau zonal, care sd determine o dezvoltare durabild a unitatilor administrativ
teritoriale membre, cu respectarea si protejarea mediului pentru si in folosul cetatenilor, in
vederea implementarii Strategiei de dezvoltare a judetului ITalomita si a strategiilor de
dezvoltare locala, precum si pentru a realiza furnizarea in comun, in sistem de cooperare,
a unor servicii publice sau pentru realizarea unor activitati de interes comun.

(3) Pentru realizarea scopului propus, ADI Ialomita reprezinta vointa membrilor
fondatori de a pune in comun voluntar, in mod activ, constructiv si permanent si fara un
drept individual de restituire, contributia lor materiald, cunostintele si aportul lor in munca.

(4) Membrii fondatori declara ca interesul comun ce sta la baza constituirii asociatiei
este legat de interesul general al locuitorilor din Judetul Ialomita, pentru imbunatatirea
calitatii serviciilor prestate catre acestia, de cresterea capacitatii de atragere a fondurilor
externe nerambursabile pentru finantarea investitiillor necesare dezvoltarii durabile si
integrate a unitatilor administrativ teritoriale, precum si de creare a unui Program de
Dezvoltare Judeteand care sd functioneze pe principii de eficientd si transparenta si sa
asigure finantarea obiectivelor de interes judetean.

Art. 7. Obiectivele urmarite deADI Ialomita
(1)Obiectivele ADI lalomita sunt :



- sprijin pentru realizarea documentatiilor preliminare necesare executarii lucrarilor
de alimentare cu apa, canalizare, gaze, infrastructura rutiera;

-realizarea de activitati destinate protectiei, conservarii, valorificarii patrimoniului
cultural, a traditiilor, datinilor si obiceiurilor populare ialomitene;

-realizarea de activitati dedicate implicarii tinerilor in viata comunitatilor ialomitene;

- Infiintarea, organizarea si realizarea activitatilor administrative de audit public si
control managerial intern, consultantd de management de proiect, asistentd tehnica
administrativa, asistenta juridicd, consultantd privind achizitiile publice si activitatea de
urbanism si amenajarea teritoriului pentru membrii asociatiei, a activitdtilor privind
securitatea si sdndtatea in munca;

-stimularea s1 dezvoltarea turismului in zona;

-accesarea fondurilor nerambursabile interne si externe postaderare alocate
diferitelor programe operationale, pentru implementarea de proiecte care vizeaza echiparea
si modernizarea obiectivelor de infrastructura rutiera, sanitara, tehnico-edilitara, de servicii
sociale, de mediu, educationale, culturale, turistice, sportive, de tineret, etc.;

-stimularea cooperarii intercomunale si la nivel judetean pentru participarea
unitatilor administrativ—teritoriale la realizarea unor proiecte, lucrari sau activititi de
interes comun, promovate in vederea dezvoltarii economice, sociale si culturale si care
asigura cresterea calitatii vietii cetatenilor acestora.

-dezvoltarea durabila a Intregului judet si a tuturor unitatilor administrativ-teritoriale
care compun asociatia prin elaborarea si impementarea planurilor integrate de dezvoltare
urbana (PIDU), a strategiilor de dezvoltare locala si judetene.

-dezvoltarea, modernizarea si imbunatatirea serviciilor publice;

-dezvoltarea resurselor umane, cresterea ratei de ocupare si combaterea excluziunii
sociale si a dezechilibrelor sociale;

-administrarea eficienta si integrata a potentialului de care dispune zona;

-inlaturarea disparitatilor dintre localitati in conditiile indicatorilor si nivelului de
dotare prevazut in legea 351/2001;

-atragerea de noi investitii si cresterea accesului la resurse.

-organizarea §1 participarea la cursuri de pregdtire, perfectionare si reconversie
profesionala, seminarii si conferinte;

-dezvoltarea de proiecte si programe proprii si In regim de parteneriat cu alte
persoane fizice si juridice din tara si strainatate;

-elaborarea de strategii, programe, studii si anchete de specialitate in scopul
inventarierii problemelor cu care se confruntd populatia si diferitele categorii de cetateni
din Intregul judet;

-incurajarea i promovarea participarii scolare si a cresterii nivelului de educatie si
cultura in randul tinerilor si a altor categorii vulnerabile;

-gestionarea investitiilor teritoriale integrate, gestionarea unor programe de finantare
(autoritate de management, organism intermediar etc), evaluarea si preevaluarea
proiectelor si implementarea de instrumente de finantare;

-achizitionarea in comun in sistem centralizat de energie electricd si gaze naturale
de pe piata libera;

- dezvoltarea durabila multisectoriald rurald, periurbana si urband a teritoriului
judetului si cresterea atractivitatii pentru locuire, prin finantarea unor lucrdri de



infrastructura si de servicii sau activitati publice, precum si orice alte lucrari sau obiective
de interes comun, pentru care ADI Ialomita va actiona ca structurda de implementare Sau ca
finantator, in functie de programele accesate de membrii, din fonduri proprii, respectiv
fonduri guvernamentale sau europene ;

-alte activitati prevazute de lege, potrivit scopului asociatiei.

(2)Pentru indeplinirea scopului si obiectivelor, asociatia poate colabora si dezvolta
proiecte si programe in parteneriat cu autoritdfi publice centrale, organizatii
nonguvernamentale si alte organisme interne si internationale.

CAPITOLUL I
CALITATEA DE MEMBRU. DREPTURI SI OBLIGATII

Art. 8. Calitatea de membru.

(1) Membrii asociatiei sunt exclusiv unitatile administrativ-teritoriale ca persoane
juridice de drept public, care recunosc si aplica prezentul statut.

(2) Unitatile administrativ teritoriale care au constituit asociatia sau care adera
ulterior la aceasta is1 pastreaza integral toate drepturile si obligatiile conferite de Legea
215/2001 a administratier publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare.
Autoritatile deliberative si executive de la nivelul fiecarei unitati administrativ-teritoriale
componente 1si pastreaza autonomia locald, in conditiile legii.

(3) Principiile care stau la baza functiondrii Asociatiei sunt:

- respectarea autonomiei unitatilor administrativ-teritoriale care compun Asociatia;
-legalitatea;

- dezvoltarea durabila integrata a intregului judet;

- dezvoltarea durabila a unitatilor administrativ-teritoriale;

- subsidiaritatea;

- parteneriatul si cooperarea;

-solidaritatea membrilor;

- transparenta decizionala.

(4)Poate deveni membru al ADI Talomita orice persoana juridica de drept
public, care are statut de unitate administrativ-teritoriala din judetul lalomita,
care cunoaste si respecta prevederile actelor de constituire si care este de acord sa
sprijine material si moral activitatea acesteia. Calitatea de membru se solicita prin
completarea unei cereri tip de inscriere, adresata presedintelui Consiliului de
administratie Si Inregistrata la secretariatul asociatiei, care va functiona la sediul
acesteia.

(5) Solicitantul va formula cererea de inscriere prin reprezentantul sau
legal si va atasa acesteia acordul scris, exprimat anterior, prin hotarare a
autoritatii deliberative locale prin care se stabileste si persoana delegata sa
reprezinte autoritatea Tn asociatie, precum si perioada de timp pentru care
aceasta a fost delegata.

(6) Calitatea de membru este dovedita printr-un certificat de membru,
emis de catre secretariatul ADI Ialomita.



(7) Membrii ADI Ialomita sunt:

a) membrii fondatori, respectiv persoanele juridice nominalizate in Actul
Constitutiv si in Statutul asociatiei. Ei beneficiaza, prin Statut, de drepturi si
obligatii specifice. Membrii fondatori pierd aceasta calitate prin lichidarea sau
dizolvarea asociatiei, precum si prin excludere, la comiterea unor abateri statutare
grave.

b) membrii aderenti, respectiv persoanele carora Consiliul de
administratie le-a avizat cererea de a deveni membri ai asociatiei, doar dupa ce se
va obtine aprobarea Adunarii generale. Ei isi asuma obligatia de a sprijini asociatia
in mod activ, precum si plata la zi a taxelor, contributiilor Si cotizatiilor de
membru, in cuantumul stabilit.

(8) Calitatea de membru al asociatiei se pierde prin retragere sau excludere.

(9) Retragerea unui membru se solicita in scris, motivat, si se inregistreaza la
secretariatul asociatiei cu cel putin 30 de zile Tnaintea datei preconizate pentru
retragerea efectiva. Cererea va fi avizata de catre Consiliul de administratie Tn prima
sedinta lunara a acestuia, urmand a fi aprobata in urmatoarea Adunare generala.

(10) Excluderea unui membru are loc, la propunerea Consiliului de
administratie, numai prin hotararea Adunarii generale, in urmatoarele situatii:

a) neplata taxelor, contributiilor si cotizatiilor datorate asociatiei pe o perioada
de 2 ani calendaristici consecutivi; in cazul prestarii de catre asociatie a unor misiuni
de audit intern sau de alte servicii specifice (urbanism, juridice, achizitii publice), plata
acestora trebuie efectuata, obligatoriu, in termen de 15 zile de la data predarii, catre
primar, a proceselor-verbale de constatare aferente misiunilor respective.

b) nerespectarea de catre membrul in cauza a clauzelor Actului constitutiv, a
prezentului Statut si a regulamentelor de functionare a asociatiei;

c) prejudicierea, prin orice mijloace, a imaginii asociatiei, a scopului si
obiectivelor acesteia (luari de pozitie partizana la adunarile generale, critici ne fondate
in presa, incercarea de a impune anumite decizii neconforme cu actele constitutive ale
ADI lalomita);

d) savarsirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale fata de asociatie, sau fata
de oricare dintre membrii acesteia.

Art. 9. Drepturile membrilor

Drepturile membrilor, garantate prin prezentul Statut , sunt:

a) sa participe la lucrarile Adunarii generale, prin reprezentantii lor legal desemnati;

b) sd aleagd si sa fie alesi in organele de conducere, administrare si control ale
asociatiei,

c) sa participe, de drept, la orice manifestari, actiuni, proiecte sau programe
organizate de asociatie;

d) sa reprezinte asociatia, in limitele mandatului incredintat, la manifestari angajate
cu tertii;

e) sa beneficieze de bunurile si sprijinul asociatiei in indeplinirea sarcinilor delegate
sau incredintate de Adunarea generald sau Consiliul de Administratie;

f) sa beneficieze de toate formele de aparare si sprijin de care dispune asociatia;



g) sa-si exprime liber punctul de vedere cu privire la orice problema;

h) sa conteste deciziile Consiliului de Administratie si sa ceara convocarea Adunarii
generale daca sunt sus{inuti prin semnaturi de 1/3 din membri;

1) sa beneficieze de baza de date si informatii a asociatiei;

j) sa fie consultati in toate problemele de interes ale zonei;

K) sa fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a judetului;

[) sd aibd acces la toate informatiile de interes colectiv referitore la actiunile
asociatiei, la actele constitutive si hotararile adoptate de Adunarea generala sau Consiliul
de Administratie si sa le foloseasca pentru promovarea acelor interese proprii, care nu
contravin Statutului, intereselor celorlalti membri sau intereselor asociatiei;

m) sa beneficieze, de drept, de toate actele cu caracter individual emise de asociatie;

n) sa beneficieze de finantarea unor proiecte edilitare pe care le implementeaza la
nivelul respectivei localitti, Tn urma semnarii contractelor de finantare cu ADI lalomita,
cu respectarea conditiilor contractuale si a celor impuse prin ghidurile solicitantului;

0) sa conteste deciziile adoptate, inclusiv cea de excludere din asociatie;

p) sa se retraga din asociatie, CU obligatia de a notifica in prealabil acest lucru cu
cel putin 30 de zile anterior datei preconizate pentru retragerea efectiva; cererea de
retragere trebuie sa fie insotitd de hotararea organelor deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale, prin care se aproba retragerea acestora din asociatie, precum si
de dovada achitarii, la zi, a tuturor obligatiilor financiare catre ADI lalomita.

Art. 10. Obligatiile membrilor

(1) Obligatiile statutare ale membrilor Asociatiei sunt:

a) sa participe activ si constructiv la lucrdarile Adunarii generale, cu
respectarea normelor statutare;

b) sa respecte prevederile actelor constitutive, a regulamentelor asociatiei, a
normelor de procedura, precum si a altor angajamente convenite;

C) sa se abtind de la disputa si confruntarea politica in cadrul activitatilor
promovate de asociatie;

d) sa promoveze eficienta si buna credintd in toate actiunile de realizare a
obiectivelor asociatiei;

e) sa-si Indeplineasca corespunzator sarcinile asumate sau incredintate de
Consiliul de Administratie si de Adunarea generala,

) sd-si insuseasca si sa adopte o conduita etica ferma, de integritate morala,
conform normelor sociale, democratice si standardelor de convietuire in comunitatile
multietnice, multiconfesionale sau multipartinice;

g) sa nu intreprinda actiuni care, prin natura lor, pot leza interesele morale si
patrimoniale ale asociatiei;

h) sd nu angajeze asociatia in nici o activitate farda mandat din partea Consiliului de
Administratie;

1) s& nu provoace, prin adresare verbald sau manifestari publice, agresarea
demnitatii si integritatii membrilor asociatiei sau ai altor organizatii;

J) sa achite, la termenele stabilite, contributiile materiale si cotizatiile datorate;



k) sd achite partea de cofinantare a cheltuielilor eligibile si cheltuielile
neeligibile existente in proiectele de infrastructura si activitatile realizate cu finantare
de la ADI Ialomita, conform prevederilor existente in ghidurile solicitantilor;

I) sa anunte, in termen de 15 zile, la secretariatul asociatiei, orice modificare
care a survenit in legatura cu persoana sa (schimbare de sediu, nume, reprezentant
legal, etc. );

m) sa raspunda , potrivit legii, pentru prejudiciile materiale si de imagine
publicad aduse asociatiei.

(2)Pentru incdlcari ale Statutului sau ale Regulamentului Intern, membrii pot primi
urmatoarele sanctiuni:

a) atentionarea verbald cu privire la normele incédlcate si recomandarea de a le
respecta pe viitor;

b) mustrarea scrisa;

c) retragerea dreptului de vot si de a fi ales in organele de conducere ale asociatiei pe o
perioada de cel mult 1(unu) an.

d) excluderea membrului din asociatie; sanctiunea de la litera a) si litera b) se ia in
urma deciziei Consiliului de administratie, iar sanctiunea de la litera c) si d) se ia cu votul
a 2/3 din membrii Asociatiei, in cadrul Adunarii generale.

(3) Sanctiunile de la literele a) si b) se iau in urma deciziei Consiliului de
administratie, iar sanctiunile de la literele ¢) si d) se iau cu votul a 2/3 din membrii
Asociatiei, in cadrul Adunarii generale,

CAPITOLUL IV
PATRIMONIUL SI RESURSELE NECESARE FUNCTIONARII ADI TALOMITA

Art. 11. Patrimoniul asociatiei
Patrimoniul initial este de lei, la data inregistrarii asociatiei.

Art.12. Resursele necesare functionarii asociatiei

(1)Resursele necesare functionarii asociatiei provin din:

1. contributia la constituirea patrimoniului initial al ADI Ialomita, stabilitd la
suma de 1.000 lei pentru fiecare membru;

2.cotizatii anuale ale membrilor, stabilite la 1,5 lei/cap de locuitor, pentru a
primi un pachet minim de servicii, care va fi stabilit de catre Adunarea generala;
numarul de locuitori care se ia in calculul cotizatiei anuale este cel comunicat de catre
Directia Judeteanda de Statisticd pentru anul precedent; pentru Judetul Ialomita
aceasta cotizatie a fost stabilitd la 200.000 de lei, prin hotararea de constituire a ADI
lalomita;

3.contributie datorata pentru serviciul de audit public, iIn cuantum de 8.000
lei/serviciu astfel cum a fost aprobata de Adunarea generala de constituire a ADI
lalomita, datorata de catre solicitantii respectivului serviciu, in functie de
complexitatea serviciului auditat/efectuat;



4. contributii pentru serviciile/activitatile publice de urbanism-arhitectura,
achizitii publice, servicii juridice, alte servicii/activitati pentru realizarea unei functii
publice, care vor fi stabilite de Adunarea generala, urmare solicitarii acestor servicii
de catre membrii asociatiei;

5.contributii de la bugetul Judetului Ialomita si de la bugetele locale, pentru
cofinantarea unor programe de dezvoltare judeteana si/sau zonala, precum si pentru
cofinantarea unor proiecte cu fonduri europene; cuantumul acestora va fi stabilit prin
hotararea Adunarii generale a ADI Ialomita si a unitatilor administrativ-teritoriale
membre interesate de implementarea acestor programe de dezvoltare, in conformitate
cu criteriile din ghidurile de finantare, adoptate odata cu aprobarea cofinantarii
respectivelor programe de dezvoltare;

6. sponsorizari, donatii si legate primite de la persoane fizice si juridice roméane
sau straine;

7. venituri din activitatea economica realizata de asociatie, in conditiile legii;

8. Tmprumuturi interne sau externe, contractate pentru realizarea obiectivelor
asociatiei;

9. dobéanzi bancare;

10. contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanta oferite tertilor;

11. venituri obtinute din fonduri europene prin accesarea unor linii de finantare
in cadrul programelor operationale;

12. alte venituri, obtinute in conditiile prevazute de lege.

(2) Tntregul patrimoniu si resursele asociatiei se vor utiliza, prin grija
Consiliului de Administratie si a cenzorului, in vederea realizarii exclusive a scopului
pentru care s-a constituit asociatia.

(3) Cuantumul contributiei la constituirea patrimoniului initial, a cotizatiilor
anuale, precum si a celorlalte contributii datorate ADI lalomita de catre membrii sai
se stabilesc de catre Adunarea generala la propunerea Consiliului de Administratie,
in ultima sedinta anuala, pentru anul urmator.

(4) Cotizatia de membru se va achita pana la data stabilita de Adunarea
generala,

CAPITOLUL V
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA ADI IALOMITA

Art. 13. Organele asociatiei
Organele asociatiei sunt :
a) Adunarea generala,
b) Consiliul de Administratie si
c) Cenzorul

Art. 14. Rolul Adunarii Generale
(1) Adunarea generala este organul suprem de conducere al asociatiei, alcatuit
din totalitatea asociatilor, respectiv membri fondatori si membri aderenti, constituita



sub forma unei intruniri de analiza si adoptare de hotarari, cu participarea
reprezentantilor legali ai membrilor asociatiei, personal sau prin delegat.

2) Presedintele Consiliului Judetean Ialomita si primarii municipiilor, oraselor
si comunelor partenere iIn ADI lalomita sunt reprezentanti ai respectivelor unitati
administrativ-teritoriale Tn Adunarea generala, fiind delegati prin hotarari ale
consiliului judetean sau consiliilor locale, dupa caz; aceasta calitate poate fi delegata
si altor persoane, prin hotarari ale consiliului judetean sau consiliilor locale, dupa
caz.

(3) Prin votul exprimat de reprezentantii sau de delegatii acestora in cadrul
Adunarii generale se prezuma ca acestia exprima interesele si vointa colectivitatii pe
care o reprezinta.

(4) Adunarea generala se intruneste in sedinta ordinara de doua ori pe an, de
regula, Tn primul si ultimul trimestru al anului curent si ori de cate ori este necesar,
in sedintd extraordinard, la convocarea presedintelui Consiliului Judetean lalomita,
in calitatea sa de presedinte de drept al Consiliului de Administratie sau la cererea a
cel putin 20% din numarul membrilor asociatiei.

(5) Convocareca Adunarii generale ordinare se face de catre Presedinte, prin
intermediul directorului si a aparatului executiv aflat in subordinea acestuia.

(6) Convocarea membrilor se face cu cel putin 10 zile Tnainte de data stabilita
pentru adunare, in cazul sedintelor ordinare si cu 3 zile Tnainte de data stabilita, Tn
cazul unei sedinte extraordinare.

(7) Adunarea generala initiala legal constituita va alege un secretariat compus
din doi membri, care vor intocmi procesul-verbal de sedintd si vor consemna
dezbaterile si hotararile intr-un registru special.

(8) Hotararile Adunarii generale sunt adoptate cu votul majoritatii simple
(Jumatate plus unu din cei prezenti), cu exceptia hotararilor privind modificarea
actului constitutiv si a statutului si dizolvarea si lichidarea asociatiei pentru care sunt
necesare voturile a 2/3 (doua-treimi) din numarul membrilor Asociatiei si sunt
semnate de catre presedintele Consiliului de Administratie.

(9) Ca exceptic de la prevederile alin.(8), Adunarea generald poate adopta
hotarari prin procedurda scrisd. Acordul membrilor Adunarii generale privind
adoptarea hotararilor prin procedura scrisd se transmite de catre acestia, in format
electronic sau prin fax, pe adresa Asociatiei. Hotararile se considera aprobate in
procedura scrisd, daca acordul este dat de majoritatea membrilorAdunarii generale
prezentei la sedintele extraordinare se va putea comunica acordul/dezacordul pentru
proiectele de hotarare, prin procedura scrisa, in termen de 1 zi de la data primirii
acestora. In caz de paritate, acordul presedintelui este decisiv.

(10) Hotararile Adunarii generale sunt obligatorii pentru toti membrii
asociatiei.

(11) Hotararile Adunarii generale referitoare la excluderea unui membru se iau
cu majoritate de 2/3 din totalul membrilor ADI Ialomita, in urma unui referat
argumentativ aprobat de catre Consiliul de Administratie in legatura cu motivele
excluderii.



(12) Hotararile Adunarii generale referitoare la dizolvarea asociatiei, la
modificarea Statutului si a Actului constitutiv, sau la schimbarea scopului social al
acesteia, se iau cu o majoritate de 2/3 din numarul total al membrilor prezenti.

(13) Deliberarile Adunarii generale sunt consemnate in procese verbale,
pastrate de persoana desemnata din aparatul tehnic si semnate de catre presedintele
Consiliului de Administratie al asociatiei si de catre secretar.

(14) Hotararile Adunarii generale se publica pe site-ul asociatiei, socotindu-se
astfel aduse la cunostinta tuturor membrilor asociatiei; un exemplar al fiecarei
hotarari, semnat de Presedintele Consiliului de Administratie, Se va arhiva intr-un
dosar al hotararilor adunarilor generale ale asociatiei in ordine cronologica a
numarului lor de inregistrare si cu consemnarea datei adoptarii hotararii;
responsabilitatea tinerii acestei evidente se stabileste in sarcina secretarului
asociatiei, sub supravegherea directa a presedintelui Consiliului de Administratie.

(15) Adunarea Generala a asociatiei poate mandata Consiliul de Administratie
sd indeplineascda in numele sau unele din atributiile proprii in scopul functionarii
operative a activitatii.

(16) La sedintele Adunarii Generale pot participa si alte persoane fizice si
juridice, la invitatia oricareia dintre membrii asociatiei; de asemenea, poate
participa, de drept, orice consilier local/judetean al unitatilor administrativ teritoriale
care compun asociatia.

Art. 15. Atributiile Adunarii Generale

(1)Adunarea Generala ia hotarari cu privire la:

1. stabilirea strategiei si planificarea obiectivelor generale, pentru aducerea la
Tndeplinire a scopului asociatiei;

2. aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, a bilantului contabil s1 a
raportului cenzorului;

3. descarcarea de gestiune a Consiliului de Administratie pentru anul bugetar
precedent;

4. alegerea si revocarea membrilor Consiliului de Administratie;

5. alegerea si revocarea cenzorului;

6. analiza si evaluarea activitatii si aprobarea raportului de activitate, pentru
perioada supusa analizei;

7. modificarea Actului constitutiv si a Statutului;

8. stabilirea, la propunerea Consiliului de Administratie, a numarului de
personal al asociatiei, a retributiei acestora si a valorii diurnei de deplasare;

9. aprobarea mandatelor de afiliere la uniuni sau federatii de asociatii;

10. dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare, conform procedurilor legale;

11. sanctionarea sau excluderea membrilor, la propunerea motivata a
presedintelui Consiliului de Administrare;

12 aprobarea, la propunerea Consiliului de Administratie, a cuantumului
cotizatiilor anuale si a contributiilor membrilor asociatiei;



13. aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al ADI lalomita si
al personalului contractual angajat in cadrul aparatului tehnic;

14. aproba organigrama si statul de functii al aparatului tehnic al asociatiei;

15. aproba ghidurile de finantare a programelor de dezvoltare judeteana si
zonala, la propunerea presedintelui Consiliului de administratie;

16. orice alte atributii permise de lege sau de Statut, la propunerea membrilor,
cenzorului sau ale Consiliului de Administratie;

(2) Hotararile luate de Adunareca generald, in limitele legii, ale Actului
constitutiv si/sau ale Statutului, sunt obligatorii si pentru asociatii care nu au luat
parte la Adunarea generala sau care au votat impotriva.

(3) La Adunarea generala de constituire a asociatiei lucrarile se desfasoara in
prezenta tuturor membrilor fondatori; adundrile generale in care se supun aprobarii
hotarari referitoare la problemele reglementate la art. 13 aliniatele (8), (10) si (11),
precum si hotarari referitoare la patrimoniul ADI loalomita sau la aprobarea
ghidurilor de finantare in cadrul PJDL, cvorumul de sedinta este de 2/3 din numarul
membrilor asociatiei; la celelalte adunari generale, cvorumul de sedinta va fi de
jumatate plus unu din numarul de membri prezenti (majoritatea simpla).

(4) Hotararile Adunarii generale, considerate contrare legii, Actului
constitutiv sau dispozitiilor cuprinse n Statut, pot fi contestate Tn justitie de catre
oricare dintre asociati in termen de 30 zile de la data comunicarii; cererea de anulare
se va adresa judecatoriei in circumscriptia careia asociatia 1si are sediul.

Art. 16. Rolul Consiliului de Administatie

(1) Consiliul de Administratie exercita conducerea executiva a ADI Ialomita si
este format din Presedintele Consiliului Judetean lalomita si 4 membri, alesi, pe
functii, din randul membrilor Adunarii generale a acesteia, conform prevederilor
exprese din Actul constitutiv.

(2) Membrii Consiliul de Administratie, exclusiv Presedintele, sunt alesi prin
votul deschis, cu majoritate simpla de 50% + 1 din membrii in functie ai Adunarii
generale, pentru un mandat de patru ani si asigura conducerea asociatiei in intervalul
dintre adunarile generale si pun in executare hotararilor adoptate de Adunarea
generala.

(3) Membrii Consiliului de Administratie sunt alesi dintre reprezentantii
unitatilor administrativ-teritoriale in Adunarea Generala a asociatiei si au dreptul de
a f1 realesi pentru noi mandate. Acestia pot delega, la randul lor, prin dispozitie, o
persoana cu functie de conducere din cadrul autoritatilor publice pe care le reprezinta,
care sa-i reprezinte in Consiliul director.

(4) Consiliul de Administratie este condus, de drept, de Presedintele
Consiliului Judetean lalomita.

(5) Pe functii, structura Consiliului de Administratie al ADI lalomita este
urmatoarea:

-presedintele Consiliului de Administatie, in persoana Presedintelui
Consiliului Judetean lalomita, care este si presedintele statutar al ADI lalomita;
acesta reprezinta si angajeaza administrativ si juridic interesele asociatiei;



-vicepresedintele; in cazul lipsei justificate a presedintelui, acesta poate delega,
in scris, pe durata determinata, atributiile sale vicepresedintelui;

-doi sefl de departamente, care vor monitoriza si activitatile compartimentelor
de audit public intern sau alte servicii furnizate unitatilor administrativ-teritoriale
membre si de atragere de finantari din fonduri interne si externe, precum si
gestionarea programelor de dezvoltare judeteana si zonala implementate;

-secretarul asociatiei, care se ocupa de pastrarea hotararilor si deciziilor
adoptate, cu concursul persoanei din aparatul tehnic, desemnata de catre directorul
aparatului tehnic.

(6) Pentru deplasari in interesul ADI lalomita, membrii Consiliului de
Administratie beneficiaza de toate cheltuielile de deplasare (transport, cazare,
diurnd) stabilite, potrivit legii, pentru demnitari.

(7) Consiliul de Administratie se intruneste in sedinte de lucru lunare, precum
si 1n sedinte extraordinare, pentru situatii urgente, cu o zi inainte de data sedintei, la
convocarea Presedintelui sau a trei dintre membrii sai.

(8) Consiliul de Administratie lucreaza valabil in prezenta majoritatii
membirilor sai si decide valabil cu votul a cel putin trei dintre membri; deciziile luate
se consemneaza in scris; procesul verbal al sedintei si deciziile consiliului se
ntocmesc si se pastreaza de catre persoana desemnata de catre membrii acestuia,
preferabil de catre consilierul juridic din aparatul tehnic al asociatiei, fiind semnate
de presedinte si de membrii prezenti la dezbateri.

(9) Ca exceptie de la prevederile alin.(8), Consiliul de Administratie poate
adopta decizii prin procedura scrisd. Acordul membrilor Consiliului de Administratie
privind adoptarea deciziei prin procedurd scrisda se transmite de catre acestia, in
format electronic sau prin fax, pe adresa Asociatiei. Deciziile se considera aprobate
in procedura scrisa, daca acordul este dat de majoritatea membrilor Consiliului de
Administratie Tn termen de 5 zile de la data primirii propunerii de decizie. Tn cazul
imposibilitatii prezentei la sedintele extraordinare se va putea comunica
acordul/dezacordul pentru proiectele de decizii, prin procedura scrisa, in termen de
1 zi de la data primirii acestora. In caz de paritate, acordul presedintelui este decisiv.

Art. 17. Atributiile Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii :

l.avizeaza studii, prognoze, programe, planuri de actiune si strategii de
dezvoltare economico-sociala si de mediu, de organizare §i amenajare a teritoriului
si urbanism, documentatiile tehnico-economice pentru lucrarile de investitii, precum
si participarea la programe de dezvoltare regionala si zonald, putdnd apoi, in
conditiile legii, sa le supuna aprobarii consiliilor locale/consiliul judetean al
unitatilor administrativ-teritoriale care compun asociatia;

2.propune infiintarea, in conditiile legii, de societdti comerciale si servicii
publice;

3.angajeaza, prin concurs, directorul asociatiei si il revoca din functie, in
conditiile legii;

4.asigurd punerea in executare a hotararilor Adunarii generale;



5.transmite institutiilor abilitate de lege modificarile statutare, schimbarile de
componentd ale Consiliului de Administratie, ale conturilor bancare, precum si ale
adresei de la sediul social;

6.analizeaza cererile de inscriere in asociatie si le Tnainteazd spre aprobare
Adunarii generale, face propuneri motivate cu privire la excluderea membrilor;

7.aproba formatul certificatului care atesta calitatea de membru al asociatiei;

8.propune Adunarii generale cuantumul cotizatiilor si a contributiilor statutare;

9.aprobd, la propunerea directorului, Regulamentul de organizare si
functionare a aparatului tehnic si planul de actiune al acestui aparat, precum si fisele
posturilor si deruleaza procedurile de angajare a personalului tehnic aprobat de
Adunarea generala sau convenit prin prevederile contractelor de finantare;

10. asigurd functionarea eficienta a serviciilor administrative ale asociatiei

(secretariat, contabilitate s1 administrare financiara, activitatile contractate sau
programate, etc. );

11. intocmeste rapoartele periodice prevazute de legislatie sau de obligatiile
contractuale;

12.stabileste si aproba calendarul programelor de actiuni si masurile curente
necesare pentru derularea activitatilor planificate; raspunde de calitatea, legalitatea
si Incadrarea in costuri a acestor activitati;

13.angajeaza cu institutiile publice, organizatiile neguvernamentale sau cu alti
parteneri, corespondenta necesara pentru indeplinirea obiectivelor asociatiei;

14.angajeaza programe de parteneriat cu terte institutii sau asociatii;

15.decide cu privire la oportunitatea angajarii juridice a asociatiei in contracte
cu terte parti;

16.gestioneaza patrimoniul material, conturile bancare si activitatile financiare
curente ale asociatiei;

17.decide cu privire la participarea asociatiei la programe de finantare si
asigura  implementarea  programelor conform  prevederilor  proiectelor
aprobate,bugetelor si legislatiei nationale si europene;

18.analizeaza ghidurile de finantare a programelor de dezvoltare judeteana si
zonala elaborate de aparatul tehnic al ADI lalomita si le propune spre aprobare
Adunarii generale;

19.accepta donatiile facute asociatiei;

20.prezinta, bianual, in cadrul Adunarilor generale ordinare, un raport cu
privire la activitatea Consiliului de Administratie si a cenzorului, precum si cu privire
la situatia financiara a asociatiei;

21.decide in orice problema curenta care nu este prevazuta prin Statut ca fiind
de competenta Adunarii generale.

Art. 18.Atributiile presedintelui Consiliului de Administratie

Principalele atributii ale Presedintelui sunt:

-exercita Tntreaga sa autoritate si competentda pentru a determina realizarea
scopului asociatiel, respectarea prevederilor Statutului si a legislatiet;



conduce lucrarile Consiliului de Administratie si ale Adunarii generale a
asociatiet,

reprezinta asociatia, pe baza mandatului incredintat de Adunarea generala, la
demersurile de aderare Tn uniuni, federatii sau grupuri de persoane juridice cu
caracter neguvernamental si apolitic, necesare atingerii scopului asociatiei,

angajeaza asociatia in relatiile juridice si de colaborare cu tertii;

vegheaza asupra modului de gestionare a conturilor curente ale asociatiei prin
intermediul aparatului tehnic;

-stabileste, conform procedurilor din Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului de Administratie, sarcini pentru membrii acestuia;

-delega sarcini catre membrii asociatiei, in conformitate cu programul de
activitatl aprobat;

-intocmeste Tmpreuna cu Consiliul de Administratie rapoarte bianuale de
activitate, pe care le prezinta spre aprobare Adunarii generale;

-Intocmeste rapoarte cu caracter periodic cerute prin contracte;

-propune Consiliului deAdministratie inlocuirea functiei de director al
aparatului tehnic cu cea de administrator public;

-indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea generala sau de Consiliul
de Administratie.

Art. 19. Rolul cenzorului

(1) Cenzorul este desemnat prin Hotararea Adunarii generale a asociatiei.

(2) Poate fi ales in functia de cenzor numai un reprezentant al unui membru al
asociatiei, care are o pregatire in specialitatea economica, avand calitatea de contabil
autorizat sau expert contabil si nu este membru al Consiliului de Administratie.

(3) Cenzorul asigura controlul financiar intern al asociatiei si este subordonat
direct Adunarii generale a asociatiei. Activitatea, drepturile si obligatiile cenzorului
sunt reglementate prin lege si prin Hotararea Adunarii generale.

Art. 20. Atributiile cenzorului

Atributiile principale ale cenzorului sunt :

a) verifica sursele de venituri ale asociatiei, conform prevederilor bugetare,
programelor de asistentd si documentelor primare ale asociatiei;

b) verifica, inopinat si periodic, legalitatea modului in care sunt cheltuite si
gestionate resursele materiale si financiare ale asociatiei, conform documentelor de
evidenta si urmarire;

c) verifica incadrarea cheltuielilor asociatiei in limitele bugetului aprobat de
Adunarea generald sau de autoritatile de management ale programele de finantare
angajate de asociatie;

d) verifica legalitatea si conformitatea intocmirii documentelor bancare si a
extraselor de cont;

e) verifica legalitatea, conformitatea si incadrarea in termene a rapoartelor
financiare cerute de lege si de prevederile contractelor de finantare a asociatiei;



) verifica legalitatea si conformitatea documentelor de plata a salariilor si
indemnizatiilor aprobate, cu prevederile bugetare;

g) prezinta periodic Consiliului de Administratie rapoarte scrise asupra
activitatii sale, conform prevederilor din Hotararea Adunarii generale privind
activitatea, drepturile si obligatiile cenzorului si a obligatiilor din fisele de post ale
angajatilor;

h) face propuneri de imbunatatire a procedurilor de lucru ale administratiei
asociatiel, pentru o mai eficienta gestiune a resurselor si respectarea cadrului legal;

I) intocmeste rapoarte anuale de control a gestiunii asociatiei si le prezinta
Adunarii generale;

J) cenzorul poate participa la sedintele Consiliului de Administratie, fara drept
de vot;

k) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite de Adunarea
generala a asociatiei.

Art. 21. Aparatul tehnic

(1)Pentru realizarea scopului si a obiectivelor sale, asociatia va constitui si va
aproba un aparat tehnic propriu, cu rol executiv.

(2)Aparatul executiv reprezintd, prin personalul angajat in acesta, structura de
activitate administrativa a asociatiei, care lucreaza in baza organigramei si fiselor de
post cuprinse in cadrul unui Regulament intern. Apartul executiv este condus de un
director sau un administrator public, dupa aprecierea Presedintelui, validata in
Consiliul de Administratie, care exercita functia executiva de administrare, duce la
indeplinire Hotararile Consiliului de Administratie, coordoneaza politica de
personal, ordoneaza credite si reprezenta asociatia in activitatile curente.

(3) Directorul sau administratorul public, dupa caz, sunt angajati prin concurs,
in conditiile legii, de catre Consiliul de Administratie; directorul sau administratorul
public al asociatiei participa de drept, in calitate de invitati, la sedintele Consiliului
de Administratie si ale Adundrii generale; ei coordoneaza politica de personal si
reprezinta asociatia in relatiile cu tertii, Tn limitele mandatului conferit de Consiliul
de Administratie, indeplinesc atributii de natura operationala prevazute in sarcina
Consiliului de Administratie si atributii delegate de catre presedintele Consiliului de
Administratie.

(4)Revocarea directorului/administratorului public se face la propunerea
Presedintelui ADI Ialomita, prin votul majoritatii membrilor Consiliului de
Administratie, in conditiile in care nu sunt indeplinite atributiile functiei.

(5) Membrii aparatului tehnic vor avea statutul de personal contractual ai
asociatiei.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI



Art. 22.Dizolvarea asociatiei

(1) Asociatia poate fi dizolvata prin hotararea Adunarii Generale luata cu votul
a 2/3 (doua treimi) din membrii asociatiei.

(2) Asociatia se dizolva in urmatoarele cazuri:

a) de drept, in situatiile prevazute de art. 55 din Ordonanta Guvernului
nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii;

b) prin hotarare judecatoreasca, in situatiile prevazute de art. 56 din Ordonanta
Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii;

C) prin hotararea Adunarii generale, potrivit prevederilor art. 57 din Ordonanta
Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii;

(3) Tn caz de dizolvare, bunurile rimase in urma lichidarii nu pot fi transmise
catre persoane fizice; aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept
public sau privat cu scop identic sau asemanator cu cel al ADI lalomita, potrivit legii
si care sa fie asociate cu unitati administrativ-teritoriale din judetul Ialomita.

Art.23. Lichidarea asociatiei
Lichidarea Asociatiei se va face conform prevederilor legale in vigoare la
momentul lichidarii.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 24. Primul mandat. Litigii

(1) Asociatia are stampila si insemne proprii.

(2) Asociatia are obligatia sa mediatizeze calitatea de membru a tuturor
unitdtilor administrativ-teritoriale care compun asociatia, in toate activitatile si
proiectele desfasurate, folosind stema si alte insemne distinctive ale unitatilor
administrativ-teritoriale respective, in scopul realizarii obiectivelor asociatiei.

(3) Utilizarea de catre membrii Asociatiei si/sau de colaboratorii acesteia,
inclusiv de catre aparatul executiv al Asociatiei, a stemei si a celorlalte insemne
distinctive ale unitatilor administrativ teritoriale care compun asociatia, in scopul
obtinerii de foloase personale necuvenite, se pedepseste conform legilor in vigoare
si atrage de drept excluderea din asociatie.

(4) Prezentul statut este cadrul normativ pe baza caruia se va desfasura intreaga
activitate a Asociatiei.

(5) Primul mandat al membrilor Consiliului de Administratie si al cenzorului
curge de la data ramanerii definitive a sentintei prin care s-a dispus dobandirea
personalitatii juridice a asociatiei si a inregistrarii acesteia in registrul special al
instantei; urmatoarele mandate incep sa curgd de la data raméanerii definitive a
hotararii de desemnare a membrilor Consiliului de Administratie de catre Adunarea
generala a asociatiei.



(6) Mandatul membrilor Consiliului de Administratie sau al cenzorului
asociatiei pot Tnceta Tnaintea expirarii duratei pentru care au fost alesi, prin revocarea
hotararii de numire a acestora de catre Adunarea generald extraordinara, prin
pierderea calitatii de membru al asociatiei sau prin deces.

(7) La sfarsitul mandatului, membrii Consiliului de Administratie si cenzorul
asociatiei sunt obligati sa predea actele si documentele cu care au lucrat sau la care
au avut acces, in baza unui proces verbal Tntocmit in acest sens de secretarul
asociatiel.

(8) Litigiile asociatiei cu persoane fizice sau juridice, daca nu pot fi rezolvate
pe cale amiabila, sunt de competenta instantelor judecatoresti de drept comun.

(9) Prevederile prezentului Statut se completeaza cu prevederile legale
specifice Tn vigoare.

Prezentul Statut al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Ialomita a fost
adoptat cu--------- de voturi in Adunarea Constitutiva, ce a avut loc 1n data de -------
e L R et judetul Ialomita.

S-a redactat prezentul Statut in 3 de exemplare originale.

Semnaturile de validare a Statutului de catre membrii fondatori:

1.Consiliul Judetean lalomita, reprezentat de domnul Moraru Victor, in calitate de
Presedinte



2. Consiliul local al municipiului Fetesti, reprezentat de domnul Gafitoi Sorin, in
calitate de primar

3. Consiliul local al orasului Amara, reprezentat de domnul Sohodoleanu
Gheorghe, in calitate de viceprimar cu exercitarea de drept a atributiilor de primar

4. Consiliul local al orasului Cazanesti, reprezentat de domnul Machitd Alexandru,
n calitate de primar

5. Consiliul local al orasului Fierbinti Tirg, reprezentat de Cimpean Marius Alin, in
calitate de viceprimar cu exercitarea de drept a atributiilor de primar

6. Consiliul local al comunei Adancata, reprezentat de domnul Barbu lonel Valentin,
n calitate de primar

7. Consiliul local al comunei Albesti, reprezentat de domnul Juganaru Emil, in
calitate de primar

8. Consiliul local al comunei Alexeni, reprezentat de domnul Carbune Ion, in calitate
de primar



9. Consiliul local al comunei Andrasesti, cu sediul In comuna Andrasesti,
reprezentat de domnul Vasile Adrian, in calitate de primar

10. Consiliul local al comunei Balaciu, reprezentat de domnul Simion Mirel Danut,
n calitate de primar

11. Consiliul local al comunei Barcanesti, reprezentat de domnul Popa Daniel, in
calitate de primar

12. Consiliul local al comunei Boranesti, reprezentat de domnul Nae Adrian, in
calitate de primar

13. Consiliul local al comunei Bucu, reprezentat de domnul Dragusin lon, in calitate
de primar

14. Consiliul local al comunei Cocora, reprezentat de domnul Lefter Sorin Danut, in
calitate de primar



15. Consiliul local al comunei Colelia, reprezentat de domnul Nitd Nichita, in
calitate de primar

16. Consiliul local al comunei Cosimbesti, reprezentat de domnul Popescu Bogdan,
n calitate de primar

17. Consiliul local al comunei Cosereni, reprezentat de domnul Tudorache Lucian,
n calitate de primar

18. Consiliul local al comunei Dragoesti, reprezentat de domnul Mitrea lon, in
calitate de primar

19. Consiliul local al comunei Dridu, reprezentat de domnul Turiga Valentin, in
calitate de primar

20. Consiliul local al comunei Gheorghe Doja, reprezentat de domnul lon Mihai, in
calitate de primar



21. Consiliul local al comunei Grindu, reprezentat de domnul Vieriu Costel, Tn
calitate de primar

22. Consiliul local al comunei Grivita, reprezentat de domnul Stroe Vasile, in
calitate de primar

23. Consiliul local al comunei Gura lalomitei, reprezentat de domnul Lambru
Cristinel Constantin, Tn calitate de primar

24. Consiliul local al comunei Jilavele, reprezentat de domnul Petre Ene Miloievici,
n calitate de primar

25. Consiliul local al comunei Maia, reprezentat de domnul Zamfir Marian, in
calitate de primar

26. Consiliul local al comunei Marculesti, reprezentat de domnul Ciriblan Sorin
Romeo, in calitate de primar



27. Consiliul local al comunei Mihail Kogalniceanu, reprezentat de domnul Dinu
Alexandru, in calitate de primar

28. Consiliul local al comunei Milosesti, reprezentat de domnul Chitoiu Nelu, in
calitate de primar

29. Consiliul local al comunei Moldoveni, reprezentat de domnul Dumitru Victor
Alexandru, Tn calitate de primar

30. Consiliul local al comunei Movila, reprezentat de domnul Mihai Valeriu, in
calitate de primar

31. Consiliul local al comunei Munteni-Buzau, reprezentat de domnul Stan Florin,
n calitate de primar

32. Consiliul local al comunei Ograda, reprezentat de domnul Badea Lilian, in
calitate de primar



33. Consiliul local al comunei Perieti, reprezentat de domnul Merlea Sile-Adrian, in
calitate de primar

34. Consiliul local al comunei Platonesti, reprezentat prin domnul Negraru Florinel,
n calitate de primar

35. Consiliul local al comunei Reviga, reprezentat de domnul Barbu Nitu, in calitate
de primar

36. Consiliul local al comunei Rosiori, reprezentat de domnul Cristea Nicu, in
calitate de primar

37. Consiliul local al comunei Salcioara, reprezentat de domnul Stoica Gabriel, in
calitate de primar

38. Consiliul local al comunei Sarateni, reprezentat de domnul Tocileanu Eugen, in
calitate de primar



39. Consiliul local al comunei Saveni, reprezentat de doamna Drdgoi Daniela
Mariana, in calitate de primar

40. Consiliul local al comunei Scinteia, reprezentat de doamna llie Georgeta, n
calitate de primar

41. Consiliul local al comunei Sfantu Gheorghe, reprezentat de domnul Teculescu
Petru-Madalin, in calitate de primar

42. Consiliul local al comunei Stelnica, reprezentat de domnul Decu Fanica, in
calitate de primar

43. Consiliul local al comunei Sudifi, reprezentat de domnul Sincan Vasile, in
calitate de primar

44. Consiliul local al comunei Traian, reprezentat de domnul Nastase Fanel, in
calitate de primar



45. Consiliul local al comunei Valea Macrisului, reprezentat de domnul Bobes
Mihai, in calitate de primar

46. Consiliul local al comunei Vladeni, reprezentat de domnul Dinu Marian, in
calitate de primar

47. Consiliul local al comunei Axintele, reprezentat de domnul Grigore Tudor, in
calitate de primar

48. Consiliul local al comunei Valea Ciorii, reprezentat de domnul Ionescu Stefan,
n calitate de primar

49. Consiliul local al comunei Gheorghe Lazar, reprezentat de domnul Buzea
Marian, in calitate de primar

50. Consiliul local al comunei Buesti, reprezentat de domnul Mihaila Nicolae, in
calitate de primar

51. Consiliul local al municipiului Slobozia, reprezentat de domnul Mocioniu
Adrian Nicolae, in calitate de primar

52. Consiliul local al comunei Giurgeni, reprezentat de domnul Dinu Valere, in
calitate de primar



53. Consiliul local al comunei Ciochina, reprezentat de domnul Campulungeanu
Vasile, Tn calitate de primar

54. Consiliul local al comunei Gérbovi, reprezentat de domnul Popa Grigore, in
calitate de primar



