ROMANIA

JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL CAIUTI
PROIECT DE HOTARARE NR. ..o.....12.0].2020

stabilirea drepturilor salariale de care beneficiaza functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului si din cadrul serviciilor publice
din subordinea Consiliului local Ciiuti incepand cu 01.01.2020

Subsemnatul ORANDARU Gabriel, primar al comunei Ciiuti, judetul Baciu,

Avand in vedere prevederile :

- Art], pet.12, pet.13, pet.15 si pet.16 din O.U.G. nr.1/2020 privind unele misuri
fiscal bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- Hotérirea Consiliului local Céaiuti nr. 101 din data de 19.12.2019 privind
majorarea coeficientilor de ierarhizare pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Caiuti si
din cadrul Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd, aflat in subordinea
Consiliului local al comunei Caiuti, incepand cu 01.12.2019;

- H.G.nr.935/2019 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat
in plata;

- Artl], alin.1, art.15, art.18, art.20, art.38, alin.3, lit.e si f din Legea nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu completarile si
modificarile ulterioare;

- art.34, art.36, art.37 din OUG nr.114/2018 privind instituirea unor misuri in
domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea Consiliului local Céiuti nr. 38/24.08.2015 privind aprobarea acordirii
normei de hrand personalului din cadrul compartimentului Politie locald si a
regulamentului de acordare a normei de hrani ;

- referatul compartimentului de specialitate nr. 1032/27.01.2020;

- referatul de aprobare a proiectului de hotdrare intocmit de primarul comunet nr.
1055/28.01.2020;

- raportul compartimentului de specialitate nr. 1058/28.01.2020;
in temeiul prevederilor art.129 alin. 12), art.196, alin.1 lit .a), art.197 din OUG

nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

propun adoptarea unei hotiriri care sa cuprindi urmiitoarele :

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2020 indemnizatiile lunare pentru functiile de
demnitate publica se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2019.



Art.2. Incepand cu data de 01.01.2020 salariile de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul
de specialitate al primarului comunei Caiuti si din cadrul serviciilor publice din
subordinea Consiliului local al comunei Ciiuti, se stabilesc pe baza coeficientilor de
lerarhizare aprobati prin Hotdrarea Consiliului local nr. 57 din data de 31.07.2017,
modificafi prin Hotararea Consiliului local nr. 101 din data de 19.12.2019 se
stabilesc prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul de bazi minim brut
pe tara garantat in platd in vigoare la data acordarii.

Art.3. Tncepand cu data de 01.01.2020 pentru personalul care exerciti activitatea de
control financiar preventiv, se acordi o majorare de 10% a salariului de bazi,
conform art. 15 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice.

Art.4. Tncepand cu data de 01.01.2020 salariile de bazi pentru personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale ,,Culturd,, , ,,Sanitate si asistentd sociald,, din
aparatul de specialitate al primarului comunei Ciiuti, se stabilesc potrivit art. 34,
alin.1 din O.U.G. nr. 114/2018.

Art.5. Tncepand cu 01.01.2020 cuantumul sporurilor si al celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar de care
beneficiazd personalul platit din fonduri publice, respectiv sporul pentru munca
prestata in timpul noptii, sporul pentru conditii vitimatoare, se menfine la nivelul
cuantumului acordat pentru luna decembrie 2019, in masura in care personalul ocupa
aceeagi funcfie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

Art.6. Incepand cu data de 01.01.2020 functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale "Administratie", ,,Culturd,, , ,,Sanitate si asistenta
sociald,, din aparatul de specialitate al primarului comunei Céawti si din cadrul
serviciilor publice din subordinea Consiliului local al comunei Caiuti beneficiaza de
indemnizatie de hran in cuantum de 347 lei lunar si se acorda proportional cu timpul
efectiv lucrat in luna pentru care se face plata, cu incadrarea in prevederile art. 25
alin. (1) din legea nr. 153/2017.

Art.7. Pnin exceptie de la art. 4, politistii locali beneficiazi de norma de hrani
stabilitd prin Hotararea Consiliului local Ciiuti nr. 38/24.08.2015 privind aprobarea
acordarii normei de hrana personalului din cadrul compartimentului Politie locala si
aregulamentului de acordare a normei de hrana, in cuantum de 27 lei/zi, proportional
cu timpul efectiv lucrat in luna pentru care se face plata.

Art.8. In anul 2020 functionarii publici si personal contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Caiuti, din cadrul serviciilor publice din
subordinea Consiliului local, precum si asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav beneficiazi de vouchere de vacantd in valoare de 1450 lei,
proportional cu timpul efectiv lucrat in perioada de referinti.



Art.9. Drepturile salariale ale personalului din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Céiuti si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului local al
comunei Caiuti se stabilesc incepdnd cu data de 01.01.2020 prin Dispozitie a
Primarului comunei Caiuti, potrivit art. 1-4 din prezenta hotdrare, cu respectarea art.
11, alin.4 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.10. Prezenta hotarare de consiliul local se completeazi cu prevederile Legii nr.
153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si cu celelalte acte normative din
domeniul salarizarii personalului bugetar platit din fonduri publice.

Art.11. Prezenta hotirire se afiseazi pe site-ul Primariei comunei Ciiuti si se
comunicd, in conditiile legii: Institutiei Prefectului Judetul Baciu, Primarului
comunei Caiuti, Biroului financiar- contabilitate, secretarului general si prin grija
acestuia tuturor persoanelor interesate.
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA CAIUTI

PRIMAR
Nr. 1055/28.01.2020

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiazi
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului local Caiuti
incepand cu 01.01.2020

In conformitate cu prevederile H.G nr.935/2019 privind stabilirea salariului de
baza minim brut pe tard garantat in plat, incepand cu data de 01.01.2020 salariul de
bazd minim brut garantat in plata a fost stabilit 1a 2230 lei.

In vederea stabilirii salariilor de baza raportate la salariu minim brut garantat in
plata de 2230 lei, primarul comunei va initia un proiect de hotarare prin care va
propune ca stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor prevazute in statul de
functii s se faca prin inmultirea coeficientilor stabiliti prin HCL cu salariul de baza
minim brut pe tara garantat in plata in vigoare la data de 01.01.2020 si anume 2230
lei.

Mentionam insa cd potrivit art. 1, pct 13 din OUG nr.1/2020 indemnizatia lunari
pentru functule de demnitate publicd se mentin la nivelul aferent lunii decembrie
2019, adica la nivelul 2080 lei.

Conform art.18, alin.1 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice ordonatorii de credite acorda lunar ,,indemnizatii de
hrana, iar conform art.l] pct 15 din OUG nr.1/2020 , legiuitorul a plafonat
indemnizatia de hran la nivelul anului 2019, in cuantum de 347 lei/lunar.

Conform prevederilor art.36 din OUG nr.114/2018, in perioada 2019-2020,
personalul din cadrul primériei va beneficia de vouchere de vacanti, in cuantum
de 1450 lei, asa cum rezulta din prevederile OUG nr.8/2009 si OUG nr.114/2018.

Avand 1n vedere prevederile art.129, alin.12 OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ potrivit caruia ” Consiliul local hotdrdste acordarea unor sporuri si a
altor facilitdti, potrivit legii, personalului angajat in cadrul aparatului de
specialitate al primarului si serviciilor publice de interes local, la propunerea
Primarulu,,, din aceastd perspectiva si pentru a evita orice interpretdri ori lacune,
consider cd este necesard adoptarea unei Hotardri a Consiliului Local pentru
reglementarea salarizdrii, inclusive a sporurilor si a altor drepturi acordate



personalului in anul 2020 (majorare salariala pentru exercitare CFP, indemnizatia de
hrand si voucherele de vacanti).

Prin OUG nr. 1/2020 se modifica art.34 , alineatul (2) din OUG 114/2019 si
are urmatorul cuprins: "(2) Incepdnd cu luna ianuarie 2020, cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunard de care
beneficiazd personalul pldtit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul
cuantumului acordat pentru luna decembrie 2019, in mdsura in care personalul
ocupd aceeasi functie si isi desfdsoard activitatea in aceleasi conditii."

Prin urmare, sporurile si alte elemente care fac parte din salariul brut lunar se
vor mentine la nivelul acordat in luna decembrie 2019.

Avand in vedere cele prezentate propun Consiliului Local s aprobe proiectul
de hotarare initiat.

Initiator,
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privind necesitatea initierii proiectului de hotirare privind stabilirea dJ:"epturilor
salariale de care beneficiaza functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al primarului §i din cadrul serviciilor publice din subordinea
Consiliului local Caiuti incepand cu 01.01.2020

Avand in vedere prevederile art.129 alin.12 OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ potrivit caruia * Consiliul local hotdrdste acordarea unor sporuri si a
altor facilitafi, potrivit legii, personalului angajat in cadrul aparatului de
specialitate al primarului si serviciilor publice de interes local, la propunerea
Primarului,,, din aceasta perspectivi si pentru a evita orice interpretiri, consider ci
este necesard adoptarea unei Hotardri a Consiliului Local pentru reglementarea
salarizarii, inclusiv a sporurilor si a altor drepturi acordate personalului in anul 2020
(majorare salariald pentru exercitare CFP, spor noapte , spor conditii vatimaitoare,
indemnizatia de hrana si vouchere de vacanti).

Fac precizarea ¢ in anul 2019 s-au acordat urmétorele drepturi, pe 1angi salariul
de baza:

- spor pentru condifii vatdmatoare — 15 %-— raportat la timpul de lucru din luna
anterioard acordarii — pentru o singurd persoand, din familia ocupationali
,,Cultura,, , persoand care nu a beneficiat de cresterile salariale aferente familiei
ocupationale ,,Administratie,,;

- spor pentru munca prestatd in timpul noptii — 25% raportat la numérul de ore
noapte;

- vouchere de vacantd — 1450 lei, raportat la timpul de lucru in periaoda de
referinta;

- indemnizafie de hrana politisti locali, acordatd conform Art. 35°1 din Legea
poliiei locale nr. 155/2010 cu modificarile si completirile ulterioare, a H.G. nr.
171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor
prevazute la art. 35" alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010 si a Hotararii
Consiliului local Caiuti nr. 38/24.08.2015 privind aprobarea acordirii normei de



hrand personalului din cadrul compartimentului Politie locala si a regulamentului
de acordare a normei de hrani ;

- indemnizatie de hrana functionari publici si personal contractual — 347 lei lunar,
raportatd la timpul de lucru din luna anterioara acordarii.

Prin OUG nr. 1/2020 se modifica art.34 , alineatul (2) din OUG 114/2019 si are
urmatorul cuprins: "(2) Incepdnd cu luna ianuarie 2020, cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunard de care
beneficiazd personalul pldtit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul
cuantumului acordat pentru luna decembrie 2019, in mdsura in care personalul
ocupd aceeasi functie §i isi desfdsoard activitatea in aceleasi conditii."”

Prin urmare, sporurile si alte elemente care fac parte din salariul brut lunar se
vor mentine la nivelul acordat in luna decembrie 2019.

Prin Hotérarea Consiliului local Caiuti nr. 101 din data de 19.12.2019 s-a
aprobat majorarea coeficientilor de ierarhizare pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Caiuti g1 din cadrul Serviciului voluntar pentru situatii de urgenti, aflat in subordinea
Consiliului local al comunei Ciiuti, incepind cu 01.12.2019, salariile de bazi
determinandu-se prin inmultirea acestora cu salariul minim garantat in plati de 2080
lei.

Conform H.G nr.935/2019 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in platd, incepand cu data de 01.01.2020 salariul de baza minim brut garantat

in plata a fost stabilit 1a 2230 lei.

In vederea stabilirii salariilor de baza raportate la salariu minim brut garantat in
plata de 2230 lei, este necesar sa initiati un proiect de hotarare prin care sd propuneti
ca stabilirea salariilor de baza aferente functiilor prevazute in statul de functii sa se
facd prin inmultirea coeficientilor stabiliti prin HCL cu salariul de baza minim brut
pe tara garantat in plata in vigoare la data de 01.01.2020 si anume 2230 lei, cu
exceptia functiilor de demnitate publica, ale caror indemnizatii se mentin la nivelul
lunii decembrie 2019.
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA CAIUTI
Nr.1058/27.01.2020

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiaza
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului local Catuti
incepand cu 01.01.2020

Avand in vedere prevederile :
ArtI, pet.12, pet.13, pet.15 si pet.16 din O.U.G. nr.1/2020 privind unele masuri
fiscal bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
Hotardrea Consiliului local Caiuti nr. 101 din data de 19.12.2019 privind
majorarea coeficientilor de ierarhizare pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Caiuti $1
din cadrul Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd, aflat in subordinea
Consiliului local al comunei Caiuti, incepand cu 01.12.2019;
H.G. nr.935/2019 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat
in platd;
Art.11, alin.1, art.15, art.18, art.20, art.38, alin.3, lit.e si f din Legea nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu completarile si
modificarile ulterioare;
art.34, art.36, art.37 din OUG nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Hotararea Consiliului local Caiuti nr. 38/24.08.2015 privind aprobarea acordarii
normei de hranid personalului din cadrul compartimentului Politie locald st a
regulamentului de acordare a normei de hrana;

- referatul compartimentului de specialitate nr. 1032/27.01.2020;
referatul de aprobare a proiectului de hotdrare intocmit de primarul comunei nr.
1055/28.01.2020, constat ca proiectul de hotérare se incadreaza in prevederile
legale si poate fi supus aprobarii Consiliului local.

Secretar general, /

Capitind Ramona 7
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