ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA CAIUTI

HOTARARE

privind aprobarea unor reglementiri necesare functionirii Serviciului Public
de Alimentare cu Apa si Canalizare Cdiuti precum si pentru modificarea si

completarea Hotirérii Consiliului local Caiuti nr. 1/30.01.2018 pentru

reorganizarea Compartimentului Apa Canal din aparatul de specialitate al
primarului comunei Cajuti si Tnfiintarea Serviciului Public de Alimentare cu

apa si canalizare al comunei Céiuti din judetul Baciu, sub autoritatea

Consiliului Local al comunei Ciiuti din judetul Baciau

Consiliul local al comunei CAIUTI, judetul Baciiu, intrunit in sedinta ordinar3

din data de 20 septembrie 2018,

Aviand In vedere:

expunerea de motive a domnului primar Inregistratd sub nr.8937 /10.09.20138;
Hotérarea Consiliului local Caiuti nr. 1/30.01.2018 privind reorganizarea
Compartimentului Apa Canal din aparatul de specialitate al primarului
comunei Cdtuti si infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu apd si
canalizare al comunei C#iuti din judeful Bacdu, sub autoritatea Consiliului
Local al comunei Céiuti din judetul Bacéu ;

Hotirarea Consiliului local nr. 28/23.05.2018 privind validarea rezultatului

concursului organizat In vederea ocupdrii functiei contractuale Administrator,
treapta I din cadrul Serviciului Public de Alimentare cu Api si canalizare
Caiuti, din subordinea Consiliului local Caiuti;

Raportul final nr. 8368/24.08.2018 al Comisiei de concurs organizat in
vederea ocupirii functiei contractuale muncitor calificat, treapta IV din
cadrul Serviciului Public de Alimentare cu Apd si canalizare Ciiuti, din
subordinea Consiliului local Céiuti;

Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile §i completérile ulterioare;

-avizul favorabil al comisiei juridice nr.9303/20.09.2018;
-avizul favorabil al comisiei economice nr.9302 /20.09.2018;
-avizul favorabil al comisiei culturd nr.9301/20.09.2018;

In baza prevederilor art. art. 36, alin.(2), lit.d), alin.(3), lit.b) si art. 45, alin.(1)

art. 115, alin. (1), lit. b si art. 117, alin. (1), lit. a din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare,

HOTARASTE :




Art.1l. Se valideazd rezultatul concursului organizat In vederea ocupdrii functiei
contractuale Muncitor calificat, treapta IV din cadrul Serviciului Public de
Alimentare cu Apd si canalizare Ciiuti, din subordinea Consiliului local Caiuti,
astfel cum este consemnat In Raportul final al Comisiei de concurs, potrivit céruia,
domnul Stan Sandu a obtinut 64,59 puncte, fiind declarat ,, Admis,,.

Art.2. Se aprobd modificarea functiei contractuale Administrator, treapta II din
cadrul Serviciului Public de Alimentare cu Apé si Canalizare al comunei Ciiuti din
judetul Bacdu in Functionar, debutant si a conditiilor specifice pentru ocuparea
postului.

Art.3. in aplicarea articolelor 1 §i 2 ale prezentei hotirari, Hotirarea Consiliului
local Caiuti nr. 1/30.01.2018 privind reorganizarea Compartimentului Ap# Canal
din aparatul de specialitate al primarului comunei Caiuti i infiintarea Serviciului
Public de Alimentare cu apa si canalizare al comunei Céiuti din judetul Bacéu, sub
autoritatea Consiliului Local al comunei Céiuti din judetul Baciu se modifici si se
completeazd dupi cum urmeaza:

1. La articolul 13, alineatul 3 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

»(3) Se aprobd fisa postului pentru postul contractual Functionar, debutant, in
conformitate cu Anexa nr. 6, care face parte integranti din prezenta hotérére..,,

2. Anexa nr. 1 la Hotérarea Consiliului local Caiuti nr. 1/30.01.2018 privind
reorganizarea  Compartimentului Apd Canal din aparatul de specialitate al
primarului comunei Céiuti si infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu api si
canalizare al comunei Ciiuti din judeful Bacdu, sub autoritatea Consiliului Local al
comunei Cdiuti din judeful Bacéu se modificd si se Inlocuieste cu Anexa nr.1 la
prezenta hotéarare.

3. Anexa nr. 2 la Hotarirea Consiliului local Céiuti nr. 1/30.01.2018 privind
reorganizarea  Compartimentului Apd Canal din aparatul de specialitate al
primarului comunei C#iuti si infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu apai si
canalizare al comunei Caiuti din judetul Bac&u, sub autoritatea Consiliului Local al
comunei Cdiufi din judetul Baciu se modificd si se inlocuieste cu Anexa nr.2 la
prezenta hotérare.

4. Anexa nr. 3 la Hotérarea Consiliului local Caiuti nr. 1/30.01.2018 privind
reorganizarea  Compartimentului Apd Canal din aparatul de specialitate al
primarului comunei Caiuti gi infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu api si
canalizare al comunei Caiuti din judetul Bacdu, sub autoritatea Consiliului Local al
comunei Céiuti din judetul Baciu se modificd si se Inlocuieste cu Anexa nr.3 la
prezenta hotarare.

S. Anexa nr. 6 la Hotérarea Consiliului local Céiuti nr. 1/30.01.2018 privind
reorganizarea  Compartimentului Apd Canal din aparatul de specialitate al
primarului comunei Céiuti si Infiintarea Serviciului Public de Alimentare cu api si
canalizare al comunei Caiuti din judetul Bacdu, sub autoritatea Consiliului Local al




comunei Céiuti din judetul Bac&u se modifici si se inlocuieste cu Anexa nr.4 la
prezenta hotérare.

Art4. Cu ducerea la Indeplinire a prezentei hotiréri se Tmputerniceste primarul
comunei Caiuti, prin aparatul de specialitate.

Art.S, Prezenta hotirire se aduce la cunostintd publici si se comunicd, prin
intermediul secretarului comunei: primarului, Serviciului Public de Alimentare cu
apa si canalizare Caiuti, Institutjgi Prefectului.

Contrasemneaza,
Secretarul comunei Ciiuti,
Capitinad Ramona

Presedinte de sedir
Florea Constant@

Hot#irdrea nr. 48/20.09.2018° 5acay
Prezenta hotarére a fost aprobati cu 12 voturi pentru si o abtinere. La sedinti au participat
13 consilieri din cei 15 care alciituiese Consiliul local Caiuti.




CONSILIUL LOCAL Ciiuti
Anexanr. 1
la Hotdrarea nr.48/2018

ORGANIGRAMA

Serviciului Public de Alimentare cu api si canalizare al comunei Caiuti, judetul
Bacau

ADMINISTRATOR tr. |
(SEF SERVICIU)

FUNCTIONAR, DEBUTANT
(CONTABIL)

MUNCITOR CALIFICAT tr.IV
(CASIER)

Contrasemneaza,
Secretarul comunei Ciiuti,
Capitina Ramon




CONSILIUL LOCAL Caiuti

Anexa nr, 2

la Hotararea nr.48/2018

STAT DE FUNCTII
SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE AL
COMUNEI CAIUTI, JUDETUL BACAU

FUNCTIA CONTRACTUALA
Nume, TREAPTA
NR. | prenumele/vacant, - NIVELUL
PROFESIONALA-
CRT. ;| temporar vacant DE DE EXECUTIE GRAD STUDIILOR
dupa caz CONDUCERE T
DANILA
1 CONSTANTIN - ADMINISTRATOR I M
CRISTIAN
2 vacant - FUNCTIONAR DEBUTANT M
MUNCITOR
3 STAN SANDU - CALIFICAT v M/G
Presedinte de sedini? Contrasemneaza,

Florea Constang

Secretarul comunei Ciiuti,

Capatinad Ramona




CONSILIUL LOCAL Caiuti

Anexa nr. 3
la Hotararea nr.48/2018

Salariile de baza se stabilesc prin inmultirea coeficientilor cu salariul de bazi
minim brut pe tard garantat In platd In vigoare, la care se adaugd gradafia
corespunzitoare vechimii In muncé, previzuti de art.10 din Legea nr.153/2017.

FUNCTIA TREAPTA Coeficient

NR. < < | NIVELUL de
CRT. CONTRACTUALA | PROFESIONALA- STUDIILOR | ierarhizare
DE EXECUTIE GRAD gradatia 0

1 ADMINISTRATOR I _ M 1,50

2 FUNCTIONAR DEBUTANT M 1,42

MUNCITOR 1,42

3 CALIFICAT v MG
Contrasemneaza,

Secretarul comunei Ciiuti,
Capatina Ramon




CONSILIUL LOCAL Caiuti

Anexa nr. 4
la Hotararea nr.48/2018

ANGAJATOR :

SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE

CATUTI

FISA POSTULUI ar.2

Informatii generale privind postul

1.-Denumirea postului FUNCTIONAR
2.-Nivelul postului/treapti DE EXECUTIE/ studii medii
/DEBUTANT

3.-Scopul principal al postului

Indeplinirea atributiilor pentru
respectarea legislatiei privind serviciile
publice de alimentare cu ap3 si
canalizare si atributii specifice
contabilului

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1.-Studii de specialitate

Studii medii absolvite cu diplomi de
bacalaureat sau

Studii medii profil economic absolvite cu
diploma de bacalaureat

2.-Perfectionari (specializari)

Program de initiere/perfectionare/
specializare pentru ocupatia contabil, in
cazul in care nu se prezinti diploma de
bacalaureat studii medii, profil economic

3.-Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel)

Necesita nivel mediu de cunoagtere

4.-Limbi straine (necesitate si nivel
cunoastere)

Nu necesitd

5.-Abilitati, calitati si aptitudini
necesare

Preocupare pentru pregéatirea
profesionald, asumarea responsabilitatii,
creativitate

6.-Cerinte specifice

- Certificat de absolvire a programului de
initiere/perfectionare/ specializare pentru
ocupatia contabil, in cazul In care nu se




prezinti diploma bacalaureat profil
economic
- Program prelungit In anumite situatii

7.-Competenta manageriala (cunostinte | Calitatea de a lucra in echip3
de management, calitati si aptitudini
manageriale)

Criteriile de performantd generale avute in vedere la promovarea in functie,
grade/trepte profesionale a personalului plitit din fonduri publice ori in vederea
acordérii unor premii sunt urmétoarele:

a) cunostinte profesionale gi abilitati;

b) calitatea, operativitatea si eficienta activititilor desfisurate;

c) perfectionarea pregitirii profesionale;

d) capacitatea de a lucra in echipi;

e) comunicare;

f) disciplina;

g) rezistentd la stres si adaptabilitate;

h) capacitatea de asumare a responsabilitatii;

i) integritate si eticd profesionali.

Atributiile postului : CONFORM ANEXEINR.1 CARE FAC PARTE
INTEGRANTA DIN PRZENTA FISA

Identificarea functiei contractuale corespunzitoare postului

1.-Denumire FUNCTIONAR
2.-nivel studii medii

3.-Gradul profesional/ TREAPTA DEBUTANT
4.-Vechimea in munci NU NECESITA
5.-

Sfera relationala a titularului postului

1.-Sfera relationala interna

a) Relatii ierarhice: -subordonat | CONSILIUL LOCAL/ADMINISTRATOR, TR.I
fatd de

-superior pentru Muncitor calificat
b) Relatii functionale Primar, viceprimar gi Aparatul de specialitate al
primarului
c) Relatii de control Consiliul local, prin primar, secretar, sef birou

financiar-contabilitate in exercitarea atributiilor
intregului personal al serviciului

d) Relatii de reprezentare Prin hotarare consiliu




2.-Sfera relationala externa

a) cu autoritati si Daci este cazul
institutii publice

b) cu organizatii Daci este cazul
internationale

¢) cu persoane juridice | Dacé este cazul
private

3.-Limite de competentd | Conform Delegatiilor/ regulamentelor proprii

4.-Delegarea de atributii | Prin hotérére consiliu
sl competenta

Intocmit | Nume si prenume CAPATINA RAMONA
de: Functia publica de SECRETAR COMUNA
conducere W,
Semnatura (
Data intocmirii 10.09.2018 /
Luat la Nume si prenume
cunostinta de Semnatura
ocupantul Data
postului
CONTRASEMNEAZA:| Nume si ORANDARU GABRIEL
prenume
Functia PRIMAR
Semnatura
Data 10.09.2018

Presedinte de s l i ) Contrasemneaza,
Florea Constanti : Secretarul comunej Caiuti,
Cipatind)Ramona




ANEXA 1 la fisa postului nr.2— FUNCTIONAR, DEBUTANT
indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

1. Tine evidenta contabila a serviciului public de alimentare cu ap3 si canalizare,
efectuédnd toate demersurile necesare si legale pentru intocmirea de raportiri,
declaratii, statistici, etc.

2. Emite si transmite debitorilor instiintdri de plata, titluri executorii, somatii,
adrese de infiintare poprire; tine evidenta acestora in registrul special,
respectind termenele de emitere Intre acestea

3. Intocmeste titlurile executorii in baza cirora se avanseazi procedura de
executare silitd

4. Procedeazd la stingerea efectelor procedurii de executare silita In situatia in
care pe parcursul acesteia debitul a fost achitat

5. Elaboreazi pe baza datelor detinute informéri si situatii privind gradul de
incasare a debitelor

6. Se deplaseazid la domiciliul contribuabililor pentru aducerea la cunostinta
debitelor restante si curente, citirea apometrelor, distribuirea facturilor, ori de
cate ori este necesar ,

7. Analizeazd si urméreste aprovizionarea cu piese, materiale, combustibil, scule,
realizdnd pastrarea si miscarea acestora

8. Ia masuri si rispunde de Incadrarea in consumurile specifice de materii prime
si materiale

9. Studiazd si constati cauzele rebuturilor si pierderi de materii prime si
materiale, combustibili, ia misuri pentru inliturarea lor §i recuperarea
pierderilor

10.1a mésuri pentru gospodarirea gi péstrarea integritétii patrimoniului serviciului,
fiind obligat s& sesiseze primarul/consiliul local in scris.

11.Raspunde de gestiunea pe care o coordoneazi

12.Asigura si urmareste disciplina tehnologici

13.Dispune st asigurd intocmirea programului de brangare, verifici apometrele,
asigurd citirea lor

14.Pastreazd confidentialitatea datelor cu caracter personal la care are acces

15. Este responsabil pentru protectia datelor din cadrul serviciului, exercitind
atributiile prevazute de lege n acest sens

16.Prezintd semestrial/anual sau ori de céte ori cere Consiliul local situatii
economico-financiare

17.Urméreste si analizeazd evolutia preturilor/tarifelor , taxelor si acumulirilor
cuprinse In ele la produsele si serviciile proprii si prezintd conducerii
propuneri de Imbunététire

18.Urmadreste rezolvarea corespondentei atribuite 1n termen legal




19. Intocmeste notele de fundamentare sau referatele necesare adoptirii
hotérarilor de consiliu sau emiterii dispozitiilor, ori de céte ori i se solicitd
acest lucru sau ori de céte ori constata el Tnsusi necesitatea emiterii unui act
administrativ

20.Respectd normativele de cheltuieli stabilite pentru bunurile din dotare

21.Asiguri tinerea evidentei tuturor documentelor intrate, a celor Intocmite pentru
uz intern, precum $i a celor iegite, potrivit legii

22.Gestioneaz3 gi inventariaza documente proprii , conform legii

23.Intocmeste, in conditiile legii certificate, adeverinte la solicitatea persoanelor
indreptétite

24. Respectd normele de prevenire si stingere a incendiilor la locul de munci ,
asigurdndu-se la terminarea programului ci nu existd surse potentiale de
incendiu 1n birourile la care are acces

25.Semneaz3 fisa postului

26.Urmareste Tndeplinirea obiectivelor individuale stabilite

27.D4 curs interviului necesar evaluarii

28.1a cunostintd de stabilirea criteriilor de evaluare

29.1a cunostinti de stabilirea calificativului final al evaluérii

30. Semneaza fisa de instructaj privind securitatea si sdnétatea Tn muncd

31.Indeplineste orice alte atributii stabilite de ROF, Consiliul local sau de
legislatia specifici In legéturd cu atributia de contabil unitate

Presedinte de sedint3,
Florea Constantin

Contrasemneaza,
Secretarul comuyei Ciiufi,
Capatind\Ramona




