R NA
JUDE’ IURGIU

COMUNZ" :0GOSARI
DISPOZITIE

cu privire la interzicerea fumatului in spatii inchise
din cadrul Primariei comunei Gogosari, judetul Giurgiu

Primarul comunei Gogosari, judetul Giurgiu;
Avénd n vedere:

- prevederile Legii nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 17, li.c, art. 106 din Ordinului nr.163/2007 privind Normele generale de
aparare impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.1, art.3 din Legea nr.349/2002, pentru prevenirea si combaterea efectelor
consumului produselor din tutun, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.63, alin.1, lit.”d”, alin.5, lit.”’b”, din Legea nr.215/2001 a administratiei publice
locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.68, alin.1 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1.-Se interzice fumatul Tn toate spatiile inchise de la locul de munca unde isi desfasor
activitatea salariatii din cadrul Primariei comunei Gogosari, judetul Giurgiu, respectiv: birouri,
sald de sedinte, bibilioteca, arhivd, bucatarie, magazia de materiale, camera centrald termica.

Art.2. — In locatia in care isi desfasor activitatea salariatii nu au fost identificate spatii pentru
camera specialda amenajata ca loc de fumat, conform prevederilor legale. Locul pentru fumat este
stabilit n exteriorul cladirii si trebuie sa fie amplasat la o distanta mai mare de 10 m fata de locul
n care exista materiale solide combustibile ( lemn, textile, hartie, carton asfaltat, bitum).

Locul stabilit pentru fumat in exteriorul cladirii, se prevede cu:
- scrumiere sau vase cu apa, Nisip sau pamant;
- instructiuni afisate, cuprinzand masuri de prevenire a incendiilor si reguli de comportare
Tn caz de incendiu;
- mijloace tehnice de aparare impotriva incendiilor.

Art.3.- Incilcarea prevederiilor privind interzicerea fumatului in spatiile inchise de la locul de
munca constituie abatere disciplinara grava si va atrage sanctionarea disciplinard a salariatilor
care o Incalcd, conform prevederilor legale.

Art.4.- Cu data prezentei Dispozitia nr.162/03.07.2015 isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.5.- Domnul Bratoi Marian-Adrian —referent cu atributii pe Situatii de Urgenta va urmari
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, iar secretarul delegat al unitatii
administrativ-teritoriale ~va aduce la cunostinta publica prin afisare pe site
WWW.primariagogosari.ro si la avizier.

PRIMAR,
Avizat pentru legalitate,
Daia Danut (d) SECRETAR,

Cusneviciu Silvia
GOGOSARI 08.05.2019
NR. 139


http://www.primariagogosari.ro

