ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA SINESTI

PRIMAR
DISPOZITIE
Privind stabilirea salariului de baza incepand cu data de 01.02.2017 pentru domnul NITA DUMITRU
TITUS incadrat in functia publica de executie referent cu atributii de urbanism, grad profesional superiorl,
gradatia 5, clasa de salarizare 35, coeficient de ierarhizare 2.26 in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Sinesti, prin aplicarea cresterii salariale cu 20%conf. OUG 2/2017;
Primarul comunei SINESTI, judetul Ialomita,
Avind n vedere:
- Prevederile din OUG nr. 2/2017-majorarea salariului brut ;
- prevederile anexei I-Familia ocupationala de functii bugetare”Administratie” din Legea- cadru
nr.284/28.12.2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;
- prevederile art. 63, alin. (5 ), lit. €) din Legea nr. 215 /2001 a administratiei publice locale, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare;
- prevederile art.1 alin.(2) si art. 2 din H.G.nr.1091/10.12.2014 cu modificarile si completarile ulterioare;
- OUG nr. 83 din 12 decembrie 2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in
anul 2015, precum si OUG35/2015 si alte m&suri 1n domeniul cheltuielilor publice

in temeiul prevederilor art. 68, alin. ( 1 ) din Legea nr. 215 / 2001 a administratiei publice locale,
republicati, cu modificdrile §i completirile ulterioare,

DISPUNE

Art. 1.- (1) Incepand cu data de 01.02. 2017, domnului NITA DUMITRU TITUS incadrat in Junctia publica de
execufie referent cu atributii de urbanism, grad profesional principal, gradatia 5, clasa de salarizare 25,
coeficient de lerarhizare 1,81 in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti i se stabileste
salariul de baza lunar de 1.921lei.

Art. 2.- (1) Impotriva prevederilor prezentei dispozifii, domnul NITA DUMITRU TITUS poate formula
contestatie, a cirei solufionare este de competenta primarului comunei Sinesti.

( 2 ) Contestatia poate fi depusi In termen de 5 zile de la data luarii la cunostinfd a prezentei dispozitii, la sediul
Primariei comunei Sinesti.

(3) Primarul comunei Sinesti va solutiona contestatia in termen de 30 zile.

(4 ) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1) domnul NITA DUMITRU TITUS se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei Jjudecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile de la data comunicérii solutionarii contestatiei.

Art. 3. -Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de citre contabilul din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sinesti.

Art. 4.- Prezenta dispozitie se va comunica de ciitre secretarul comunei Sinesti.

AVIZAT
Secretar,
STAN PEARUTA
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA SINESTI

PRIMAR
DISPOZITIE

Privind stabilirea salariului de baza incepand cu data de 01,02.2017 pentru domnul PAVEL MARIN
incadrat in functia publica de execufie referent cu atributii de casier, grad profesional principal, gradatia 4,
clasa de salarizare 25, coeficient de ierarhizare 1,81 tn cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Sinesti prin aplicarea cresterii cu 20% conform OUG 2/2017.

Primarul comunei SINESTI, judetul Ialomita,
Avdnd in vedere:

- Prevederile din OUG nr. 2/2017-majorarea salariului brut ;

- prevederile anexei I-Familia ocupationala de functii bugetare”Administratie” din Legea- cadru
nr.284/28.12.2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

- prevederile art. 63, alin. ( 5), lit. €) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile art.1 alin.(2) si art. 2 din H.G.nr.1091/10.12.2014 cu modificarile si completarile ulterioare;

- OUG nr. 83 din 12 decembrie 2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice n
anul 2015, precum si OUG35/2015 si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice

in temeiul prevederilor art. 68, alin. ( 1 ) din Legea nr. 215 / 2001 a administratiei publice locale,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare,

DISPUNE

Art. 1.- (1) Incepand cu data de 01.02.2017, domnului PAVEL MARIN incadrat in funcfia publica de execufie
referent cu atribufii de casier, grad profesional principal, gradatia 4, clasa de salarizare 25, coeficient de
ierarhizare 1,81 in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti i se stabileste salariul de baza
lunar de 1.553LEI.

Art. 2.- (1) Impotriva prevederilor prezentei dispozitii, domnul PAVEL MARIN poate formula contestatie, a cirei
solutionare este de competenta primarului comunei Sinesti.

( 2) Contestaia poate fi depusa in termen de 5 zile de la data luarii la cunostin{d a prezentei dispozitii, la sediul
Primériei comunei Sinesti.

(3 ) Primarul comunei Sinesti va solujiona contestatia in termen de 30 zile.

( 4 ) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1) domnul PAVEL MARIN se poate adresa instantei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, In termen de 30 de zile de la
data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art. 3. -Prevederile prezentei dispozifii vor fi aduse la indeplinire de citre contabilul din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sinesti.

Art. 4.- Prezenta dispozitie se ya comunica de citre secretarul comunei Sinesti.
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA SINESTI

PRIMAR

DISPOZITIE

Privind stabilirea salariului de baza incepand cu data de 01.02.2017 pentru doamnul NITA ION
incadrat in functia publica de execufie referent cu atributii de cadastru , grad profesional superior , gradatia 5,
clasa de salarizare 30, coeficient de ierarhizare 2,05, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Sinesti, prin aplicarea cresterii cu 20% conform OUG nr. 2/2017,

Primarul comunei SINESTI, judetul Ialomita,
Aviind in vedere:

- Prevederile din OUG nr. 2/2017-majorarea salariului brut ;

- Prevederile art. I din OUG nr. 27/30.06.2015 pentru completarea OUG nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice
si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice si pentru stabilirea unor masuri bugetare;

- Adresa Administratiei Judetene a Finantelor Publice [alomita nr. 242634/2015;

- prevederile anexei I-Familia ocupationala de functii bugetare”Administratie” din Legea- cadru
nr.284/28.12.2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

- prevederile art. 63, alin. ( 5), lit. e) din Legea nr. 215 /2001 a administratiei publice locale, republicats, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- OUG nr. 83 din 12 decembrie 2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in
anul 2015, precum si OUG35/2015 si alte mé&suri in domeniul cheltuielilor publice

in temeiul prevederilor art. 68, alin. ( 1 ) din Legea nr. 215 / 2001 a administratiei publice locale,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare,

DISPUNE

Art. 1.- (1) Incepand cu data de 01.02.2017, domnul NITA ION, incadrat in Sfunctia publica de executie
referent cu atributii de cadastru , grad profesional superior , gradatia 5, clasa de salarizare 30, coeficient de
ierarhizare 2,05, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti i se stabileste salariul de baza
lunar de 1.644 lei.

Art. 2.- (1) Impotriva prevederilor prezentei dispozitii, domnul NITA ION, poate formula contestatie, a cirei
solutionare este de competenta primarului comunei Sinesti.

( 2 ) Contestatia poate fi depusd in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostint¥ a prezentei dispozitii, la sediul
Primériei comunei Sinesti.

( 3 ) Primarul comunei Sinesti va solutiona contestatia in termen de 30 zile.

( 4) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1) domnul NITA ION, se poate adresa instanei de
contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile de la
data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art. 3. -Prevederile prezentei dispozifii vor fi aduse la indeplinire de citre contabilul din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sinesti,

Art. 4.- Prezenta dispozitie se ya comunica de citre secretarul comunei Sinesti.
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA SINESTI

PRIMAR

DISPOZITIE

Privind stabilirea salariului de baza incepand cu data de 01.02.2017 pentru doamna NICOLAE TOANA
incadrata in funcfia publica de execufie referent taxe si impozite , grad profesional superior , gradatia 4, clasa
de salarizare 30 coeficient de ierarhizare 2,05, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti,
prin aplicarea cresterii cu 20% conform OUG nr. 2/2017.

Primarul comunei SINESTI, judetul Ialomita,
Avind in vedere:

- Prevederile din OUG nr. 2/2017-majorarea salariului brut :

- Prevederile art. I din OUG nr. 27/30.06.2015 pentru completarea OUG nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice
si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice si pentru stabilirea unor masuri bugetare;

- Adresa Administratiei Judetene a Finantelor Publice Ialomita nr. 242634/2015;

- prevederile anexei I-Familia ocupationala de functii bugetare”Administratie” din Legea- cadru
nr.284/28.12.2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

- prevederile art. 63, alin. ( 5), lit. e) din Legea nr. 215 /2001 a administratiei publice locale, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- OUG nr. 83 din 12 decembrie 2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice Tn
anul 2015, precum si OUG35/2015 si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice

In temeiul prevederilor art. 68, alin. (1 ) din Legea nr. 215 / 2001 a administratiei
publice locale, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare,

DISPUNE

Art. 1.- (1) Incepand cu data de 01.02.2017, doamnei NICOLAE I0ANA incadrata in Junctia publica de
referent taxe si impozite , grad profesional superior , gradatia 4, clasa de salarizare 30 coeficient de ierarhizare
2,05 1n cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti i se stabileste salariul de baza lunar de 1.553
lei.

Art. 2.- (1) Impotriva prevederilor prezentei dispozitii, doamna NICOLAE IOANA poate formula contestatie, a
carei solutionare este de competenta primarului comunei Sinesti,

(2 ) Contestatia poate fi depusa in termen de 5 zile de la data luarii la cunostingd a prezentei dispozifii, la sediul
Primériei comunei Sinesti.

(3) Primarul comunei Sinesti va soluiona contestatia in termen de 30 zile.

( 4 ) Tmpotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1) doamna NICOLAE I0ANA  se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile de la data comunicirii soluionirii contestatiei,

Art. 3. -Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de citre contabilul din cadrul aparatului de
specialitate al primarulyi/ Comjunei Sinesti.

Art. 4.- Prezenta dispogitie s¢ va comunica de citre secretarul comunei Sinesti.
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ROMANIA

JUDETUL IALOMITA

COMUNA SINESTI

PRIMAR

DISPOZITIE
Privind  stabilirea salariului de baza incepand cu data de 01.02.2017, pentru doamna
GAVRILA LILIANA incadrata in Suncfia publica de executie inspector asistenta sociala , grad
profesional principal , gradatia 4, clasa de salarizare 41 coeficient de ierarhizare 2,29, in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti, prin aplicarea cresterii cu 20% conform OUG
nr. 2/2017.
Primarul comunei SINESTI, judetul Ialomita,

Avind in vedere:

- Prevederile din QUG nr. 2/2017-majorarea salariului brut ;

- Prevederile art. I, punctul 1 din QUG nr. 35//02.09.2015 pentru modificarea si completarea QUG nr.
83/2014;

- Prevederile art. I din OUG nr. 27/30.06.2015 pentru completarea OUG nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice
si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice si pentru stabilirea unor masuri bugetare;

- Adresa Administratiei Judetene a Finantelor Publice lalomita nr. 242634/2015;

- prevederile anexei I-Familia ocupationala de functii bugetare”Administratie” din Legea- cadru
nr.284/28.12.2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

- prevederile art. 63, alin. ( 5), lit. e) din Legea nr. 215/ 2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

- OUG nr. 83 din 12 decembrie 2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in
anul 20185, precum $i OUG35/2015 si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice

In temeiul prevederilor art. 68, alin. (1) din Legea nr. 215/ 2001 a administratiei publice locale,
republicati, cu modificiirile si completirile ulterioare,

DISPUNE

Art. 1. Incepind cu data de 01.02.2017, doamnei GAVRILA LILIANA incadrata in functia publica
de execufie inspector asistenta sociala, grad profesional principal , gradatia 4, clasa de salarizare 41
coeficient de ierarhizare 2,29, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti { se
stabileste salariul de 2.406lei .

Art. 2.- (1) Impotriva prevederilor prezentei dispozitii, doamna GAVRILA LILIANA poate formula
contestatie, a cirei solutionare este de competenta primarului comunei Sinesti.

(2 ) Contestatia poate fi depusd in termen de 5 zile de la data luarii la cunostin{d a prezentei dispozitii, la
sediul Primariei comunei Sinesti,

(3) Primarul comunei Sinesti va solutiona contestatia in termen de 30 zile.

( 4) Tmpotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1) doamna GAVRILA LILIANA se poate
adresa instanfei de contencios administrativ sau, dupi caz, instanfei judecitoresti competente potrivit
legii, in termen de 30 de zile de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art. 3. -Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de cétre contabilul din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Sinesti.

Art. 4. Prezenta dispozifie se va comunica de citre secretarul comunei Sinesti.
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA SINESTI

PRIMAR
DISPOZITIE

Privind stabilirea salariului de baza incepand cu data de 01.02.2017 pentru doamna DUMITRU
MIHAELA incadrata in funcfia publica de execufie referent cu atributii de stare civila, grad profesional asistent,
gradatia 3, clasa de salarizare 25, coeficient de ierarhizare 1,81, in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Sinesti, prin aplicarea cresterii cu 20% conform OUG 2/ 2017.

Primarul comunei SINESTI, judetul Ialomita,
Avind in vedere:
- Prevederile din OUG nr. 2/2017-majorarea salariului brut ;
- prevederile anexei I-Familia ocupationala de functii bugetare”Administratie” din Legea- cadru
nr.284/28.12.2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;
- prevederile art. 63, alin. ( 5), lit. €) din Legea nr. 215 /2001 a administratiei publice locale, republicat, cu
modificarile si completirile ulterioare;
- prevederile art.1 alin.(2) din H.G.nr.1091/10.12.2014;
- OUG nr. 83 din 12 decembrie 2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015,
precum si OUG35/2015 si alte masuri Tn domeniul cheltuielilor publice
in temeiul prevederilor art. 68, alin. ( 1) din Legea nr. 215 / 2001 a administratiei publice locale,
republicats, cu modificirile 5i completirile ulterioare,

DISPUNE

Art. 1.- (1) Incepind cu data de 01.02.217, doamnei DUMITRU MIHAELA incadrata in Sunctia publica de
execufie referent cu atributii de stare civila, grad profesional asistent, gradatin 3, clasa de salarizare 25,
coeficient de ierarhizare 1,81, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti i se stabileste

salariul de baza lunar de 1.553 lei.
Art. 2.- (1) Impotriva prevederilor prezentei dispozitii, deamna DUMITRU MIHAELA poate formula contestatie, a

carei solutionare este de competenta primarului comunei Sinesti.

( 2 ) Contestatia poate fi depusi in termen de 5 zile de la data luirii la cunostintd a prezentei dispozitii, la sediul
Primériei comunei Sinesti,

(3) Primarul comunei Sinesti va solutiona contestatia in termen de 30 zile.

( 4 ) Tmpotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1) doamna DUMITRU MIHAELA se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dup# caz, instantei Judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile de la data comunicirii solutionarii contestatiei.

Art. 3. -Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de citre contabilul din cadrul aparatului de

specialitate al primarului comunei Sinesti.
Art. 4.- Prezenta dispozitig/se va comunica de citre secretarul comunei Sinesti.
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA SINESTI

PRIMAR

DISPOZITIE

Privind stabilirea salariului de baza incepand cu data de 01.02.2017 pentru doamna IVAN
TULIANA VASILICA incadrata in funcfia publica de execufie referent cu atributii de contabil, grad
profesional superior, gradatia 5, clasa de salarizare 34, coeficient de ierarhizare 2,26, in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti, prin aplicarea cresterii cu 20% conform OUG

nr. 2/2017.
Primarul comunei SINESTI, judetul Ialomita,
Avind in vedere:

- Prevederile din OUG nr, 2/2017-majorarea salariului brut ;

- Prevederile art. I din OUG nr. 27/30.06.2015 pentru completarea OUG nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice
si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice si pentru stabilirea unor masuri bugetare;

- Adresa Administratiei Judetene a Finantelor Publice Ialomita nr. 242634/2015;

- prevederile anexei I-Familia ocupationala de functii bugetare”Administratie” din Legea- cadru
nr.284/28.12.2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

- prevederile art. 63, alin. ( 5 ), lit. ¢) din Legea nr. 215 /2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- OUG nr. 83 din 12 decembrie 2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in
anul 2015, precum si OUG35/2015 si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice

fn temeiul prevederilor art. 68, alin. ( 1 ) din Legea nr. 215 / 2001 a administratiei publice
locale, republicatii, cu modificérile si completirile ulterioare,

DISPUNE

Art. 1.- (1) Incepand cu data de 01.02.2017, doamnei IVAN IULIANA VASILICA incadrata in functia
publica de executie referent cu atributii de contabil, grad profesional superior, gradatia 5, clasa de
salarizare 34, coeficient de ierarhizare 2,26, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Sinesti i se stabileste salariul de baza lunar de 2.215 lei.

Art. 2.- (1) Impotriva prevederilor prezentei dispozitii, doamna IVAN IULIANA VASILICA poate
formula contestatie, a cérei soluionare este de competenta primarului comunei Sinesti.

(2 ) Contestaia poate fi depusi in termen de 5 zile de la data ludrii la cunostinga a prezentei dispozitii, la
sediul Primariei comunei Sinesti.

(3) Primarul comunei Sinesti va soluiona contestatia in termen de 30 zile.

( 4 ) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1) doamna IVAN IULIANA VASILICA se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instanfei judecitoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile de la data comunicérii solufionérii contestatiei.

Art. 3. -Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de cdtre contabilul din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Sinesti.

Art. 4.- Prezenta dispozitie se va comunica de citre secretarul comunei Sinesti.

AVIZAT
Secretar,
Stan Petruta
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA SINESTI

PRIMAR

DISPOZITIE

Privind stabilirea salariului de baza incepand cu data de 01.02.2017 pentru doamna STAN PETRUTA
incadrat in functia publica de conducere cu atributii de secretar » grad profesional principal , gradatia 3, clasa
de salarizare 40, coeficient de ierarhizare 2,62, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti,
prin aplicarea cresterii cu 20% conform OUG nr. 2/2017,

Primarul comunei SINESTI, judeful Ialomita,
Avind in vedere:

- Prevederile din OUG nr. 2/2017-majorarea salariului brut ;

- Prevederile art. T din OUG nr. 27/30.06.2015 pentru completarea OUG nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice
si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice si pentru stabilirea unor masuri bugetare;

- Adresa Administratiei Judetene a Finantelor Publice Ialomita nr, 242634/2015;

- prevederile anexei I-Familia ocupationala de functii bugetare” Administratie” din Legea- cadru
nr.284/28.12.2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

- prevederile art. 63, alin. ( 5), lit. ¢) din Legea nr. 215 /2001 a administratiei publice locale, republicati, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

- QUG nr. 83 din 12 decembrie 2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice n
anul 2015, precum i OUG35/2015 si alte méasuri in domeniul cheltuielilor publice

in temeiul prevederilor art. 68, alin. { 1 ) din Legea nr. 215 / 2001 a administratiei publice locale,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare,

DISPUNE

Art. 1.- (1) Incepind cu data de 01.02. 2017, doamna STAN PETRUTA incadrat in Junctia publica de
conducere cu atributii de secretar, grad profesional principal , gradatia 3, clasa de salarizare 40, coeficient de
lerarhizare 2,62, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sinesti i se stabileste salariul de baza
lunar de 2.400 lei.

Art. 2.- (1) Tmpotriva prevederilor prezentei dispozitii doamna STAN PETRUTA , poate formula contestatie, a
cérei solutionare este de competenta primarului comunei Sinesti.

(2 ) Contestatia poate fi depusd In termen de 5 zile de la data lurii la cunostinti a prezentei dispozitii, la sediul
Primdriei comunei Sinesti,

(3) Primarul comunei Sinesti va solutiona contestatia in termen de 30 zile.

( 4 ) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1) doamna STAN PETRUTA , se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile de la data comunicérii solufiondrii contestatiei.

Art. 3. -Prevederile pregentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de citre contabilul din cadrul aparatului de
specialitate al primaruluj{zcomunei Sinesti.

Art. 4.- Prezenta dispozifie se va comunica de citre secretarul comunei Sinesti.

PRIMAR, filf AVIZAT
Secretar,

ION MARIAN . Stan Petruta

Emisa la Sinesti -
Astazi 17.01.2017
Cunr. ........ ‘



ROMANIA
COMUNA SINESTI
JUDETUL IALOMITA

PRIMAR
DISPOZITIE

Privind cuantumul brut al salariului de baza al doamnei,
IONITA ELENA %
asistent personal, gradatia 1, clasa 17 salarizarea

Primarul comunei Sinesti ; judetul lalomita ,

Avand in vedere:

-prevederile capl, pct3, subpct 2, nr. art. 50 din Legea nr.250/201s, privind aprobarea Ordonantei
e urgenta a Guvernuui nr. 20/2016, pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr, 57/2015, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016,
prorogarea unor termene precum i unele masuri fiscal- bugetare si pentru modificarea sj
complectarea unor acte normative;

-prevederile art. 30 din Legea nr. 284/2010, privind salarizarea unitara a personalului platit din
fondurile publice ;

-In temeiul art. 63alin (5) litera “e”si art 68alin (1), din Legea Administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata cu modificarile si complectarile ulterioare.

DISPUNE:

Art. 1.Incepand cu luna decembrie 2016, se stabileste cuantumul brut al salariului de baza al
doamnei IONITA ELENA, asistent personal , gradatie 1, clasa 17 salarizare , la 1.554 |ei [luna,

Art. 2(1). Persoana nemultumita poate depune contestatie impotriva actului administrative la
Primarul comunei, in termen de 15 zile lucratoare de la data luarii la cunostinta.

(2)Contestatia va fi solutionata in termen de 10 zile lucratoare .

(3)Impotriva masurilor dispuse de catre primarul comunei persoana nemultumita se
poate adresa instantei de judecata, in termen de 30 de zile de la data comunicarii solutionarii de
contestatie.

Art. 3. Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanei interesate si
Institutia Prefectului , judetul lalomita , pentru exercitarea controlului de legalitate.

SECTRETAR, ,
STAN PETRUT.

Emisa la Sinesti
Astazi 3. OL. 2017



ROMANIA
COMUNA SINESTI
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PRIMAR
DISPOZITIE

Privind cuantumul brut al salariului de baza al doamnei,
CARAMIDARU ELENA ,
asistent personal, gradatia 1, clasa 17 salarizarea

Primarul comunei Sinesti, judetul lalomita .

Avand in vedere:

-prevederile capl, pct3, subpct 2, nr. art. 50 din Legea nr.250/2016, privind aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernuui nr. 20/2016, pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2015, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016,
prorogarea unor termene precum si unele masuri fiscal- bugetare si pentru  modificarea si
complectarea unor acte normative;

-prevederile art. 30 din Legea nr. 284/2010, privind salarizarea unitara a personalului platit din
fondurile publice ;

-In temeiul art. 63alin (5) litera “e”si art 68alin (1), din Legea Administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata cu modificarile si complectarile ulterioare.

DISPUNE:

Art. 1.Incepand cu luna decembrie 2016, se stabileste cuantumul brut al salariului de baza al
doamnei CARAMIDARU ELENA, asistent personal , gradatie 1, clasa 17 salarizare, la 1.554 lei /luna.

Art. 2(1). Persoana nemultumita poate depune contestatie impotriva actului administrative la
Primarul comunei, in termen de 15 zile lucratoare de la data luariila cunostinta.

(2)Contestatia va fi solutionata in termen de 10 zile lucratoare .

(3)Impotriva masurilor dispuse de catre primarul comunei persoana nemultumita se
poate adresa instantei de judecata, in termen de 30 de zile de la data comunicarii solutionarii de
contestatie.

Art. 3. ,Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanei interesate si
Institutia Prefectului/, judetul lalomita , pentru exercitarea controlului de legalitate.

= 1oN"MARIAN

v
N A

Emisa la Sinesti
Astazi. 1 %:0k:.. 2017




